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Muutoksenhakukiellot Kuntalain 91 §:n mukaan ei oikaisuvaatimusta eiki kunnallisvalitusta voi teh-
da §:ien 13 — 16, 18 — 19, 21 - 26 ja 28 osalta, koska paatokset koskevat vain
valmistelua tai taytantoonpanoa.

Muutosta ei voi hakea valittamalla §:iin 17 ja 27, koska paatoksesta voidaan
tehdi kuntalain 89 §:n 1 momentin mukaan kirjallinen oikaisuvaatimus.

Oikaisuvaatimusohjeet ja valitusosoitukset
Poytakirjaan liitetddn oikaisuvaatimusohjeet §:ien 17 ja 27 osalta
liite A
seuraava valitusosoitus §:n 20 osalta

liite B
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13 §
Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus

Piitosehdotus Puheenjohtaja
Kokous todetaan laillisesti koolle kutsutuksi ja paatosvaltaiseksi.

Paitos Kokous todettiin laillisesti koolle kutsutuksi ja paatosvaltaiseksi.
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14 §
Poytakirjantarkastajat

Piaiatosehdotus Palvelualuejohtaja Pekka Vahakangas

Valitaan poytakirjantarkastajat. Vuorossa ovat lautakunnan jasenet Hanna
Happonen ja Merja Korhonen.

Paatos Poytakirjantarkastajiksi valittiin Merja Korhonen ja Allu Koskinen.
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§15

Hyvinvoinnin edistdmisen lautakunta

15§
28.02.2017

Asianro 7670/00.01.05/2016

Tiedonanto / Kuopion arkkitehtuuripoliittisen ohjelman paivitys

Paivityksen lahtokohdat:

Kuopion arkkitehtuuripoliittisen ohjelman paivitystyoryhma

Kaikille kaupunkilaisille tarvitaan monipuolinen ja taysipainoinen kaupun-
kiymparisto. Viihtyisa kaupunkiymparisto, jossa on otettu tasapainoisella ta-
valla huomioon kauneus, kayttokelpoisuus ja kestiavyys, on Kuopion kaynti-
kortti. Hyva arkkitehtuuri ja kestava kaupunkirakenne edistavit ja parantavat
kansalaisten hyvinvointia ja terveytta. Ne myos tukevat kaupungin kilpailuky-
kya.

Vahvistaakseen asemaansa kansainvilistyvassa kilpailutalouden maailmassa
Kuopio haluaa tarjota yrityksille vetovoimaisen toimintaympériston. Fyysises-
sd ymparistossd tima tarkoittaa kaupunkikeskustan, julkisten rakennusten ja
elinkeinoalueiden kehittamisen lisdksi panostusta asuntoalueiden viihtyisyy-
teen ja houkuttelevuuteen.

Arkkitehtuuri ja kaupunkirakennustaide ovat myos politiikkaa, silla poliittiset
paatokset vaikuttavat vaistamatta jo rakennettuun ja rakentuvaan ympaéris-
toon.

Kuopion arkkitehtuuripoliittinen ohjelma APOLI on ollut kaytossa yhdeksan
vuoden ajan.. Tdna aikana se on osoittautunut kayttokelpoiseksi tyokaluksi,
joka on helpottanut erityyppisten kaupunkiymparistojen ja kaupunkijarjes-
telmien tunnistamista seka lisinnyt hyvan kaupunkiyopariston ja arkkiteh-
tuurin arvostamista. Vuosittain on jaettu rakennetun ympariston tunnustus-
palkinto ja kaupungissa on jarjestetty aiempaa enemman arkkitehtuurikilpai-
luja. APOLI on my0s osaltaan edistanyt keskustelua ja helpottanut asioiden
kasittelya muun muassa rakennusvalvonnassa.

Ohjelman hyviaksymisen yhteydessa tavoitteeksi asetettiin, ettd ohjelma uu-
distetaan viiden vuoden valein. Kaupunginjohtajan nimittima tyoryhma on
nyt saanut valmiiksi luonnoksen keskustelun ja paitoksenteon pohjaksi.

Osallistaminen ja padtokset:

Kuopion kaupunginjohtaja nimesi 4.4.2014 paivitysta valmistelevan tyotyh-
man.

APOLIn paivitys kaynnistyi yleisella info- ja keskustelutilaisuudella 3.12.2014.

Tyoryhma on tehnyt yhteistyota myos muiden kaupunkien kanssa, joissa on
parhaillaan kdynnissa arkkitehtuuripoliittisten ohjelmien paivitys.

Osa tyoryhmasta osallistui muun muassa Jyvaskyldan, Vantaan, Tampereen ja
Oulun yhteiseen APOLI -ty6pajaan Jyvaskyldssa 6.5.2014.
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APOLI -paivitykseen liittyen kaupunkirakennelautakunta teki tutustumismat-
kan Tanskan Vejleen 9.9.—11.9.2015, jossa arkkitehtuuripolitiikka on strategi-
sessa kehitystyossa.

Ohjelmaluonnosta esitelldan tiedotusvilineissi ja eri tilaisuuksissa. Se on tar-
koitus asettaa yleisesti ndhtiville alkuvuodesta 2017, jona aikana jarjestetaan
kaupunkilaisille nettikysely. Samalla pyydetdan keskeisiltd tahoilta kannanot-
toja ja pidetdan kaikille avoin yleisoseminaari.

Ohjelman tavoitteet sekd suhde muihin strategioihin ja ohjelmiin:

Kuopion arkkitehtuuripoliittinen ohjelma asettaa arkkitehtuurin ja kaupunki-
rakennustaiteen tavoitteet seka osoittaa toimenpiteet, joilla tavoitteet toteute-
taan. Ohjelma on laadittu hyvan rakentamisen oppaaksi, ja se toimii ohjeena
kaupunkiympariston kehittimiseen ja rakentamiseen liittyvassa paatoksente-
ossa ja suunnittelussa. Ohjelma on tarkoitettu oppaaksi myos muille rakenne-
tun ympariston kanssa toimiville tahoille.

Ohjelma on samalla katsaus Kuopion kaupunkiympariston nykytilaan, erityi-
sesti sen arkkitehtuuriin ja kaupunkirakennustaiteeseen. Ohjelma on pyritty
kokoamaan niin, etti se auttaisi eri alojen ammattilaisia sekia kaupungin hen-
kilosto4, luottamushenkil6ita ja kaupungin asukkaita ymmartaméaan ja arvos-
tamaan elin- ja asuinymparistojaan seki rohkaisisi heitd ottamaan vastuuta
kaupunkinsa kehityksesta. Ohjelman mukaisten tavoitteiden ja toimenpitei-
den toteuttaminen vaatii taloudellista ja poliittista sitoutumista, sekd sauma-
tonta ja pitkdjanteista yhteistyota. Ohjelma my6s markkinoi Kuopiota seka
auttaa yllapitdmaan ja kehittimaan eri sidosryhmien vilista hyvaa vuorovai-
kutusta.

APOLI tiaydentia ja havainnollistaa kaupungin strategiaa ja ohjelmia maarit-
telemailla laadukkaan kaupunkiympariston kehittymiselle toimenpiteita, jotka
edistavat kaupungin vetovoimaa ja monipuolisen elinkeinoeldmin edellytyk-
sid seka tulevaisuuteen suuntautunutta ja kestavaa kaupunkirakennetta.

APOLI taydentaa ja havainnollistaa kaupungin strategiaa ja ohjelmia maarit-
telemalld laadukkaan kaupunkiympariston kehittymiselle toimenpiteiti, jotka
edistdvat kaupungin vetovoimaa ja monipuolisen elinkeinoeldmén edellytyk-
sid seka tulevaisuuteen suuntautunutta ja kestavai kaupunkirakennetta.
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Hyvinvoinnin edistdmisen lautakunta

15§
28.02.2017

APOLI nostaa hyvan rakennetun ympariston edistaimisen osaksi kaupungin
strategiaa. Lisaksi se antaa tavoitteet:

— kaupunkisuunnittelulle

— lahi6uudistushankkeille, kaupunkikehitysprojekteille ja arkkitehtuurikil-
pailuille

— rakennusjarjestyksen uudistamiselle

— kunnallistekniikan ja viherympariston suunnittelulle, rakentamiselle ja yl-
lapidolle

- kaupungin omistamien kiinteist6jen suunnittelulle, toteutukselle, perus-
korjaukselle ja yllapidolle

— rakentamiseen liittyvien suunnitelmien arvioimiselle

Hyvinvoinnin edistimisen lautakunnalle on ldhetetty arkkitehtuuripoliittisen
ohjelman paivitysluonnos postitse 9.12.2016.

Esitidn hyvinvoinnin edistimisen lautakunnalle Kuopion arkkitehtuuripoliitti-
sen ohjelman paivitysluonnoksen tiedoksi.

1 7670/2016 Kuopion arkkitehtuuripoliittisen ohjelman paivitysluonnos
(julkaistaan internetissi)

Valmistelija
Liisa Kaksonen puh. 044 718 5201
Jouni Pekonen puh. +358 044 718 5419

etunimi.sukunimi(at)kuopio.fi

Palvelualuejohtaja Pekka Vihiakangas

Hyvinvoinnin edistamisen lautakunta paattaa merkita Kuopion arkkitehtuu-
ripoliittisen ohjelman paivitysluonnoksen tiedoksi.

Hyvinvoinnin edistimisen lautakunta hyvaksyi paatosehdotuksen.

Martti Latti poistui kokouksesta klo 16.37 asian kisittelyn jalkeen.
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Asianro 1359/12.03.02.00/2017

Kuopion kaupunginkirjaston kiyttosaannot

Kirjastotoimenjohtaja Piivi Savinainen
Kirjaston talous-, hallinto- ja kehitysyksikko

Laki yleisista kirjastoista astui voimaan 1.1.2017 (1492/2016). Uuden kirjasto-
lain 14 §:ssi todetaan, ettd "Kunta voi hyvaksya yleisen kirjaston kayttosaan-
not, joilla edistetdan kirjaston sisdista jarjestysta, turvallisuutta ja viihtyisyyt-
ta. Kdyttosaannoissi voidaan antaa maarayksia kirjaston tilojen ja omaisuu-
den kayton ohella kirjastoaineiston lainaamisesta, varaamisesta, palauttami-
sesta ja palauttamisen maaraajoista seka lainauskiellosta, kirjaston kayttokiel-
losta ja maksuista.”

Hyvinvoinnin edistimisen palvelualueen toimintasidannon 11a §:n mukaisesti
kirjastotoimenjohtaja paattdd maksujen maaraamisestd lautakunnan hyvak-
symien periaatteiden mukaisesti (kirjaston kiayttosaantojen Maksut-liite).
Lautakunta on linjannut 13.12.2016 uuden kirjastolain mukaiset maksut as-
tumaan voimaan uuden kirjastolain astuttua voimaan ja kirjastotoimenjohtaja
on paattanyt ne paatospoytikirjalla 22.12.2016 § 1 astumaan voimaan 1.1.2017
lahtien.

Hyvinvoinnin edistimisen palvelualueen toimintasdannon mukaisesti toimin-
tasddnnon ga §:sta (kirjastopalvelut) paattaa hyvinvoinnin edistimisen lauta-
kunta ja ndin paattaa kirjastolain 14 §:ssi sdadetysta kirjaston kayttosaan-
noista. Uusi kirjastolaki on tuonut muutoksia yleisten kirjastojen toimintaan
ja kayttosaannot on uusittava uuden lainsdaddnnon mukaiseksi. Kayttosaan-
noilla on tarkoituksenmukaista aiempaa tarkemmin maaritella kirjaston ja
asiakkaan valista suhdetta ja kertoa, milla tavoin asiakas voi kayttaa kirjaston
palveluja, aineistoja, vilineita ja tiloja. Uudessa kirjastolaissa sdadetdan kayt-
tajan velvollisuuksista ja mahdollistetaan maaraaikaisen kayttokiellon anta-
minen asiakkaalle, joka toistuvasti ja olennaisesti aiheuttaa hairiota, vaaran-
taa turvallisuutta tai vahingoittaa kirjaston omaisuutta. Nama seikat taytyy
asiakkaan oikeusturvan vuoksi tuoda esille etukiteen kayttosaannoissa, joita
kirjastossa asioiva asiakas sitoutuu noudattamaan.

Kirjastolain lisdksi kirjastojen kiyttosdannoissa on huomioitava muu voimas-
sa oleva lainsdadanto: perustuslaki (731/1999), yhdenvertaisuuslaki
(1325/2014), hallintolaki (434/2003), hallintolainkayttolaki (586/1996), hen-
kilotietolaki (523/1999), kuntalaki (410/2015), jarjestyslaki (612/2003), va-
hingonkorvauslaki (421/1974) ja kuvaohjelmalaki (710/2011). Kuntaliitto on
laatinut tyoryhmassaan (Satu Holmstrom / Helsinki, Ulla-Maija Maunu /
Turku, Jan Nystrom / Pukkila, Paivi Savinainen / Kuopio, Johanna Selkee /
Kuntaliitto) uuteen kirjastolakiin ja muuhun huomioitavaan lainsadadantoon
perustuvat ohjeet kunnille kiyttosdant6jen laatimiseksi. Ohjeistus on tarkoi-
tettu tukemaan kunnan omaa harkintaa kiyttosaantojen laadinnassa. Kirjas-
totoimenjohtaja Piivi Savinainen on laatinut timéan ohjeistuksen perusteella
esityksen Kuopion kaupunginkirjaston kayttésaannoiksi. Kayttosaantoesityk-
sen siséltod on tyostetty kirjaston johtoryhmassa ja osastonjohtajien ja lahi-
kirjastojen johtajien kokouksissa. Kayttosaantoesitysta laadittaessa on huo-
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mioitu mahdollisuuksien mukaan kirjastopalveluja koskeva saapunut asia-
kaspalaute. Kayttosaantoesityksen on lukenut ja kommentoinut kaupunginla-
kimies Vesa Toivanen ja kommentit on huomioitu lopullisessa esityksessa.

Liitteena

Esitén, ettd hyvinvoinnin edistdmisen lautakunta paiattaa hyviksya Kuopion
kaupunginkirjaston kayttosdannot liitteena olevan esityksen mukaisesti ja ne
astuvat voimaan 6.3.2017.

1 1359/2017 Vaikutusten arviointi

2 1359/2017 Kuopion kaupunginkirjaston kayttosaannot

3  1359/2017 Yleiskirje kuntiin kirjastolaista ja ohje 2017
Valmistelija

Piivi Savinainen puh. +358 44 718 2311
etunimi.sukunimi(at)kuopio.fi

Palvelualuejohtaja Pekka Vihiakangas

Hyvinvoinnin edistimisen lautakunta paattaa hyviksya kirjastotoimenjohta-
jan esityksen.

Hyvinvoinnin edistimisen lautakunta hyviksyi paatosehdotuksen.

Paivi Savinainen poistui kokouksesta klo 17.19 asian kasittelyn jalkeen.
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Asianro 6921/02.05.01.00/2016

Hyvinvoinnin edistamisen palvelualueen yleisavustukset vuonna 2017 / yli 10.000 euron

hakemukset

Hyvinvoinnin edistidmisen johtaja Heli Norja
Kansalaistoiminnan aktivointiyksikko

Hyvinvoinnin edistimisen palvelualueen yleisavustukset ovat olleet haettavis-
sa 30.11.2016 mennessa ja niista on ilmoitettu kaupungin virallisessa ilmoi-
tuslehdessda Kuopion Kaupunkilehdessa. Kansalaistoiminnan aktivointiyksi-
kon kayttosuunnitelmassa on avustuksiin varattu yhteensa 3.052.750 euroa ja
erityisavustuksiin on varattu 35.000 euroa.

Avustushakemuksia saapui masdrdaikaan mennessa 366 kpl. Avustuksia haet-
tiin yhteensi 4.290.096,46 euroa.

Kaupunginhallituksen (18.7.2011 3238) hyviksymain avustusohjeen mukaan
avustustoiminnan tavoitteena on edistda ja monipuolistaa kuntalaisten hyvin-
vointiin kohdistuvia palveluja, mahdollistaa kaupungin ja toimijoiden vilista
yhteistyota seka korostaa vapaan kansalaistoiminnan merkitysta ja moniar-
voisuutta. Keskeistd on myos yhteisollisyyden ja vapaaehtoistoiminnan vah-
vistaminen, aktiivisen harrastustoiminnan lisidaminen seki hyvinvoinnin ja
kumppanuuden vahvistaminen. Painopisteina on erityisesti lapsiin, nuoriin ja
ikdantyviin kohdistuva hyvinvointia edistava toiminta.

Yleisavustus on tarkoitettu yhdistyksen toimintasuunnitelman mukaiseen
toimintaan.

Avustusten valmisteluprosessi

o

Hyvinvoinnin edistimisen palvelualueen toimintasaannon 11 § mukaan ohja-
tun hyvinvoinnin ja omaehtoisen oppimisen palveluiden johtaja paattaa teh-
tavaalueelleen kuuluvien avustusten myontamisesti, joiden hakusumma on
10.000 euroon saakka. Esityslistan liitteend on paatoslista ko. avustuksista.

Hyvinvoinnin edistimisen lautakunnalle on esitelty avustukset seminaarissa
14.2.2017.

Valmistelijat:

Avustuksia ovat olleet valmistelemassa hyvinvoinnin edistamisen johtaja Heli
Norja, kansalaistoiminnan asiantuntija Sirpa Niemi ja hallintosihteeri Ritva
Rytkonen seka lisaksi seuraavat valmistelutiimit:

Liikuntajarjestot: liilkunnanohjaaja Jaana Niskanen

Nuorisojarjestot: nuorisopaillikko Jari Vadninen

Kulttuurijarjestot ja —toimijat: kulttuurisuunnittelijat Kirsi Ronkkd, Jonna
Forsman, Tiina Taskinen-Viinikainen seki erityisasiantuntija Mikael Kari-
koski, Taiteen edistimiskeskuksen Itd-Suomen aluetoimistosta
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Elakelaisjarjestot: lilkunnanohjaaja Carita Randelin-Kauppinen ja kulttuuri-
suunnittelija Kirsi Ronkko

Yleishyodylliset yhdistykset ja terveys- ja kansanterveysjarjestot: terveysjoh-
taja Jari Saarinen, perusturvajohtaja Mari Antikainen ja kuntoutusjohtaja
Mikko Korhonen

Asukas-, 13hi6- ja kylayhdistykset: kehityspaallikké Mirja Wihuri

Paatoksenteossa on otettu huomioon seuraavat periaatteet (avustusohje):

Avustusten maksatus

Vaikutusten arviointi

Esitys

1.

Avustuksen myontidminen perustuu tarkoituksenmukaisuus- ja tarveharkin-
taan.

Avustus on aina osarahoitus.

Tukemisella ei saa olla kilpailua vaaristavia vaikutuksia yritystoimintaan.
Toiminta on kaupungin strategian mukaista hyvinvointia edistavaa toimin-
taa.

Hakijoita arvioidaan jarjestoryhmittdin toiminnan laajuuden ja laadun mu-
kaan seka yhteiskunnallisen merkityksen kannalta.

Samaan toimintaan avustusta voidaan myontéa vain yhdesta kaupungin or-
ganisaatiosta.

Yleisavustus maksetaan kahdessa erdssi. Ensimmaéinen erd maksetaan paa-
toksen saatua lainvoiman.

Toinen era maksetaan tiliselvitysti vastaan (selvitys ensimmaisen
erin kiytosti).

Avustuksen saajien on toimitettava kansalaistoiminnan yksikkoon

toimintakertomus 2016, tilinpééitos 2016 ja toimin-
nan/tilintarkastajien lausunto 2016 niiden valmistuttua.

Liitteena

Esitin, ettd hyvinvoinnin edistimisen lautakunta paattiaa jakaa yleisavustuk-
set seuraavasti:

Asukas-, 1dhio- ja kylayhdistyk-
set
Yhdistyksen/ hakijan nimi Avus- Haettava | Esitys | Huom. Yhteensi
tus avustus 2017
2016
1 Lamperilan kylaseura ry 13200 | 13700 3000
3000
Kulttuurijirjestot
Yhdistyksen/ hakijan nimi Avus- | Haettava | Esitys
tus avustus 2017
2016
2 | ANTI - Comtemporaty Art Festival 67000 | 67000 67000 | sopimus
Yhdistys ry
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3 | Arkkitehtuuri- ja ymparistokulttuuri- | 30000 | 30000 30000
koulu Lastu ry / Lastenkulttuurikes-
kus Lastu
4 | Itd-Suomen audiovisuaalisen kulttuu- | 27000 | 30000 27000
rin koulutus- ja kehittamisyhdistys
ISAK ry
5 | Kuopio Tanssii ja Soi 28500 | 288000 | 28800 | sopimus
0 0
6 | Kuopion Isinmaallinen Seura ry 10600 | 12000 10600 | sopimus
7 | Kuopion konservatorion kannatusyh- | 81500 | 890000 | 87400 | huom.
distys ry. 0 0 Juankoski
59000
8 | Kuopion kuvataiteilijat ry 32000 | 35000 30000
9 | Luovien alojen yhdistys Pro Myllyry | 6000 | 21000 6000
10 | Nilsidn perinne- ja kulttuuriyhdistys | 11700 | 11700 11000
11 ;};hj ois-Savon Kirjallinen Yhdistys 8000 17000 9000
Vestajat ry
12 | Riuttalan Talonpoikaiskulttuurin suo- | 30000 | 30000 30000
jelusaatio
13 | Suomen ortodoksisen kirkkomuseon | 22000 | 50000 50000 | sopimus
saatio
14 | Tanssitaiteen tuki ry 117000 | 210000 | 11700
0
15 | Tanssiteatteri Minimin kannatusyh- 64000 | 80000 64000
distys ry
16 | Victor Barsokevitsch -Seura ry 60000 | 70000 60000
1673600
Liikuntaseurat
Yhdistyksen/ hakijan nimi Avus- | Haettava | Esitys
tus avustus 2017
2016
17 | Juniori-KalPa ry 20000 | 120000 | 29000
18 | Kuopion Luisteluseura ry 14500 | 40000 14500
19 | Kuopion Moottorikerho Ry 1500 11000 1500
20 | Kuopion Palloseuran Junioreiden 29000 | 45000 29000
Kannatusyhdistys ry
21 | Kuopion Reipas ry 14000 | 20000 14000
22 | Kuopion Reippaan Voimistelijat ry 22000 | 45000 22000
23 | Kuopion sudanilailainen yhdistysry | uusi 30000 700
hakija
24 | Kuopion Suunnistajat Ry 14000 | 103200 | 14500
25 | Kuopion Tennisseura ry 14000 | 25000 13000
26 | Kuopion Uimaseura ry 10000 | 15000 10000
27 | Pallokissat Kuopio ry 15000 | 30000 15000
28 | Pohjois-Savon Liikunta ry 40000 | 45000 45000 | sopimus
29 | Puijo Tennis Team ry 11000 | 20000 12000
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30 | Puijo Wolley Juniorit ry 10000 | 17000 10000
31 | Puijon hiihtoseura ry 7000 20000 7000 | sopimus
32 | Puijon Pesis ry/juniorijaos uusi 10500 3000
hakija
33 | Salibandyseura Welhot ry 19000 | 75000 19000
34 | Tahkovuoren koulutus- ja valmen- 17000 | 200000 | 17000
nuskeskusyhdistys ry o) 0
35 | TanssiseuraJ & Vry 9000 25000 9000
438200
Nuorisojirjestot
Yhdistyksen/ hakijan nimi Avus- | Haettava | Esitys
tus avustus 2017
2016
36 | Juankosken 4H yhdistys ry 11600 | 20000 11600
37 | Kuopion 4H-yhdistys ry 13000 | 15000 13000
38 | Kuopion Lasten Sirkus ry 10000 | 15000 11000
39 | Kuopion seudun Kokoomusnuoret ry | 3500 15000 3500
40 | Maaningan 4H-yhdistys ry 26000 | 30000 26000
41 | Nilsian 4H-yhdistys ry 11000 | 13000 13000
42 | Nuorten Palvelu ry 6000 | 15000 6000
43 | Savon Nuoret Kotkat Piirijarjesto ry 10000 | 12000 10000
44 | Suomen Nuorisoseurat ry 7000 18000 7000
101100
Terveys- ja kansanterveysjirjes-
tot
Yhdistyksen/ hakijan nimi Avus- | Haettava | Esitys
tus avustus 2017
2016
45 | Juankosken Soihtu ry 1160 10490 1160 Vuokra-,
sdhko- ja
palkkatuki
on varattu
PeTen talo-
usarvioon
46 | Kuopion Hoiva ry uusi 25000 15000
hakija
47 | Kuopion Invalidit ry ja Tukipilari 17100 | 31000 18000
48 | Kuopion seudun mielenterveysseura | uusi 72000 40000
Hyva Mieli ry hakija
49 | Kuopion Seudun Omaishoitajat ja 27700 | 27700 27700
Laheiset ry
50 | Terveysliikunnan ja ravinnon tutki- 50000 | 50000 20000
mussaatio
51 | TURVALINKKI RY 16000 | 20000 16000
137860
Yleishyodylliset yhdistykset
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Yhdistyksen/ hakijan nimi Avus- | Haettava | Esitys
tus avustus 2017
2016
52 | Kuopion ruoka-apu ry 20000 | 26390 21000
53 | Kuopion Setlementti Puijola ry 12500 | 130000 | 12500
0 0
54 | Mannerheimin Lastensuojeluliiton uusi 15000 hakemus
Jarvi-Suomen piiri ry hakija vedetty
pois
55 | Snellman-instituutti ry 95000 | 120000 | 95000
56 | Sotainvalidien Veljesliiton Pohjois- 48000 | 52000 48000
Savon piiri ry
57 | Tukikohta Diakonia ry 11000 | 38000 12800
58 | Vanhusten ja lasten tuki -sdatio rs 20000 | 35000 20000
Kuopion tukitalo
59 | ViaDia Pohjois-Savo ry 20000 | 25000 20000
60 | Virvatuliry 15000 | 19000 15000
356800
2710560
Liitteet 4  6921/2016 Avustusten yhteenveto yli 10.000 € hakemukset
5  6921/2016 Vaikutusten arviointi
Paatosehdotus Palvelualuejohtaja Pekka Vihidkangas
Hyvinvoinnin edistimisen lautakunta paattaa hyviaksya hyvinvoinnin edista-
misen johtajan esityksen.
Paatos Puheenjohtaja Pekka Niiranen poistui esteelliseni kokouksesta klo 17.20 en-

nen timan asian kasittelya. Pekka Niirasen varajasen Juha Makkonen saapui
kokoukseen timain asian kasittelyn ajaksi klo 17.20.

Puheenjohtajan poistuttua klo 17.20 puheenjohtajaksi siirtyi varapuheenjoh-
taja Esa Pitkdnen.

Anja Lappi ja Rauno Airas poistuivat esteellisena klo 17.20 ennen taméan asian
kasittelya.

Merja Korhonen esitti, ettd Kuopion seudun mielenterveysseura Hyva Mieli
ry:lle myonnetain 45.000 euroa avustusta ja Terveysliikunnan ja ravinnon
tutkimussaatiolle 15.000 euroa avustusta.

Hanna Happonen ja Teija Savolainen-Lipponen kannattivat Merja Korhosen
esitysta.

Puheenjohtaja totesi, ettd on tehty esittelijain ehdotuksesta poikkeava kanna-
tettu esitys, joten asiasta on ddnestettava. Puheenjohtaja ehdotti, etta asiasta
jarjestetddn nimenhuutodidnestys. Kasittelyjarjestysehdotus hyviksyttiin yk-
simielisesti.
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Ne, jotka kannattavat Merja Korhosen esitystd, aanestiavat "EI" ja ne, jotka
kannattavat esittelijan esitystd, aanestavat "JAA". Aanestysehdotus hyvaksyt-
tiin.

Suoritetussa nimenhuutoaanestyksessa Merja Korhosen esitys sai 6 (kuusi)
aanta (Pitkdnen, Happonen, Korhonen, Lankinen, Poutiainen, Savolainen-
Lipponen) ja esittelijan esitys 3 (kolme) danta (Koskinen, Sene, Makkonen).

Ainestystulokseksi todettiin 6 (kuusi) EI —#nti ja 3 (kolme) JAA —int, jo-
ten Merja Korhosen esitys tuli lautakunnan paatokseksi.

Teija Savolainen-Lipponen esitti, etti poistetaan 7.000 euron avustus Puijon
Hiihtoseura ry:lta.

Esitystd ei kannatettu, joten se raukesi.
Muilta osin lautakunta hyviksyi esittelijan esityksen avustuksista.

Juha Makkonen poistui kokouksesta 17.37 asian kisittelyn jalkeen.
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§18 Asianro 1371/02.02/2017

Hyvinvoinnin edistidmisen palvelualueen vuoden 2016 toiminnallisten ja taloudellisten ta-
voitteiden seki sisidisen valvonnan toteutuminen

Talouspaiiillikko Raija Heinonen
Kasvu ja oppiminen / taloushallintopalvelut

Hyvinvoinnin edistimisen palvelualueen vuoden 2016 toimintakertomus si-
saltaa palvelualuejohtajan katsauksen ja selvityksen kaupunginvaltuuston hy-
vaksymassa talousarviossa olleiden tavoitteiden ja lautakunnan kayttosuunni-
telmassa hyvaksyttyjen tavoitteiden toteutumisesta seka selvityksen sisdisen
valvonnan ja riskienhallinnan jarjestamisesta.

Hyvinvoinnin edistimisen palvelualueen toiminnalle asetetut tavoitteet ja
toimenpiteet toteutuivat padosin suunnitellun mukaisesti.

Hyvinvoinnin edistidmisen palvelualueen vuoden 2016 talousarvion toteutuminen:

Talousarvio Toteutuma Erotus %
+ tamu
Toimintatuotot 10 354 797 10 175 834 -178 963 | 98,27
Toimintakulut -45 272 180 -44 370 815 901365 | 98,01
Toimintakate -34 917 383 -34 194 981 722 402 | 97,93

Talousarviossa pysyminen on edellyttanyt toiminnallisia sopeuttamistoimen-
piteita sekda maksujen ja taksojen tarkistamista. Palvelusopimuksiin on tehty
talouden edellyttamit vahennykset ja henkilostosuunnitelmia on toteutettu
taloudellisten reunaehtojen mukaisesti.

Vuoden 2016 talousarviomuutoksena lisattiin toimintatuloihin 84 000 € ja
toimintakuluihin -250 000€, vaikutus toimintakatteeseen -166 000 €. Toi-
mintakatteeseen vaikuttava talousarviomuutos johtui kuuden asukastupaoh-
jaajan henkilostomaararahoista.

Suurin tekija positiiviseen tulokseen oli lomapalkkavelkakirjaus, joka vahensi
henkilostomenoja koko palvelualueella n. 311 000 €.
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Bruttositovien yksikoiden toteutumatiedot:

— Kirjastopalvelut: tulot 94,07 % ja menot 97,72 %, kate 98,43 %
+ 87103 €

— Museopalvelut: tulot 74,16 % ja menot 97,95 %, kate 100,96 %
-28 293 €

— Ulkoilu- ja virkistyspalvelut: tulot 91,57 % ja menot 91,9 %,
kate 92,13 € +63 203 €

— Kansalaistoiminnan aktivointiyksikko: tulot 134,04% ja menot 97,77%,
kate 95,33% + 239 481 €

— Johdon tukipalvelut: tulot 48,83 % ja menot 94,56 %, kate 94,85 %
+16 398 €

— Tapahtumapalvelut: tulot 96,29 % ja menot 96,33 %, kate 96,33 %
+4470€

— Bruttositovat yksikot yhteensa: tulot 96,15 % ja menot 97,25 %,
kate 97,43 % +382 362 €

Bruttositovien yksikoiden osalta lomapalkkavelkakirjaus vihensi henkil6st6-
menoja n. 129 000 €.

Kirjastopalveluissa toimintatuottojen vaje saatiin katettua saastamalla henki-
16sto- ja atk-menoista, jotka olivat kertaluontoisia. Lomapalkkavelka pienensi
henkil6stomenoja n. 65 000 €.

Museopalveluissa ilman henkilostomenoja vihentavad lomapalkkakirjausta
(n. 38 000 €) olisi toimintakate ylittynyt toteutumaa enemman. Toimintakat-
teen ylitys johtuu liian isosta tulotavoitteesta.

Ulkoilu- ja virkistyspalveluiden menojen alitus johtui siit3, ettd moottorikelk-
kareitteihin varattuja reittitoimitusmaksuja ja maanomistajakorvauksia ei
maksettu.

Kansalaistoiminnan aktivointiyksikon toimintatuotot ylittyivét n. 118 000 €
hankerahoituksen ja alv-kirjaus oikaisun vuoksi, ja toimintakulut alittuivat n.
120 000 €, joka koostuu lomapalkkavelkakirjauksesta n. 22 000 € seka siita,
ettd Ely-keskuksen hallinnoiman Kake-hankkeen omarahoitusosuus jii n.

90 000 € alle sovitun kuntaosuuden.

Nettositovien yksikoiden toteutumatiedot:

— Liikuntapaikkapalvelut: toimintakate 98,67 % + 122 081 €

— Kansalaisopisto: toimintakate 99,69 % +9 093 €

— Teatteri: toimintakate 97,27 € +129 981 €

— Musiikkikeskus: toimintakate 97,48 % +78 884 €

— Nettositovat yksikot yhteensa: toimintakate 98,30 % + 340 039€

Nettositovien yksikoiden osalta lomapalkkavelkakirjaus vihensi henkil6sto-
menoja n. 183 000 €.

Liikuntapaikkojen positiiviseen tulokseen vaikutti lomapalkkavelkakirjauksen
lisaksi vuokrakulujen alittuminen mm. Kuplahallin osalta.

Kansalaisopiston osalta toimintakate olisi ylittynyt ilman henkilostomenoja
vahentavaa lomapalkkavelkakirjausta n. -36 600 €.
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Teatterilla oli toinen kolmivuotisbudjettikausi, joten positiivinen tulos siirtyy
vuodelle 2017. Positiiviseen tulokseen lomapalkkavelkakirjauksen lisaksi vai-
kutti odotettua parempi lipunmyynti hyvasta tuotanto- ja ohjelmistosuunnit-
telusta johtuen seka tiukka menokuri.

Musiikkikeskuksella oli kolmivuotiskauden ensimmainen vuosi ja positiivi-
nen tulos siirretddn myos vuodelle 2017. Positiiviseen tulokseen lomapalkka-
velkakirjauksen lisiksi vaikutti tulotavoitteen ylittyminen.

Investointien toteutuminen:

Vaikutusten arviointi

Liitteet

Kaupunginvaltuuston hyvaksymassa vuoden 2016 talousarvion investoin-
tiosassa varattiin hyvinvoinnin edistamisen palvelualueelle -436 000 € maa-
raraha koneiden ja kaluston hankintaan. Em. investointimaararahasta siirret
tiin -26 950 € yleishallinnon tietohallintoon kattamaan Puijon urheilualueen
tietoliikenneverkon rakentamista ja vauoden 2015 méaararahasta siirrettiin
-160 000 € vuodelle 2016 Studentian katsomoiden hankintaa varten.

Em. talousarviomuutosten jalkeen mairaraha oli -569 050 €, toteutuma
-530 726 € (93,3 %). Hyvinvoinnin edistdmisen lautakunta teki joulukuu ko-
kouksessa talousarviomuutosesityksen, etta kayttimatta jadva Kuopio-hallin
voimistelukanveesiin hankintaan varattu 35 000 € kalustoinvestointimaara-
raha lisataan vuoden 2017 kalustoinvestointimaararahaan.

Museon prosenttitaide- ja taidehankintojen maararaha oli menoissa -80 000
€. Toteutuma oli -100 826,71 € (126 %) %. Ylitys katetaan vuodelta 2015 siir-
tyneelld 20 000 € avustuksella.

Kaupunkiympariston palvelualueen toteuttamien Yhdyskuntarakentamisen
Liikunta- ja virkistysalueiden investointikulut toteutuivat 122,5 % n. -680 000
€ yli talousarvion ja ldhiliikuntapaikkojen investointikulut toteutuivat 139,7 %
n. -110 000 € yli talousarvion. Sitovuustaso kaupunkiympariston palvelualu-
eella on koko yhdyskuntarakentaminen yhteensa. Toimintakulujen ylitykseen
vaikuttivat mm. investointikustannusten ennustettavuuden haasteet seki en-
nakoitua laajemmat tyot.

Asialla ei ole yritys- eika ilmastopoliittisia vaikutuksia.
6  1371/2017 Tilinpaatos 2016
Valmistelija

Raija Heinonen puh. 044 718 4221
etunimi.sukunimi(at)kuopio.fi
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Piaiatosehdotus Palvelualuejohtaja Pekka Vahakangas

Hyvinvoinnin edistimisen lautakunta hyvaksyy selvityksen hyvinvoinnin edis-
tamisen palvelualueen vuoden 2016 toiminnallisten ja taloudellisten tavoit-
teiden seki sisdisen valvonnan toteutumisesta. Selvitys annetaan kaupungin-
hallitukselle ja edelleen kaupunginvaltuustolle.

Paitos Hyvinvoinnin edistimisen lautakunta hyviksyi paatosehdotuksen.

Pekka Niiranen ja Rauno Airas palasivat kokoukseen ennen timaén asian esit-
telyn alkua klo 17.37.
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§ 19 Asianro 1214/11.01.00/2014

Lausunto Kuopion kaupungin ympiéristo- ja rakennuslautakunnalle Tahkonlahden jaédrata-
asiaan

Palvelupiaillikké Saku Kekélidinen
Liikuntahallit ja paikat

Kuopion kaupungin ymparisto- ja rakennuslautakunta on pyytanyt hyvin-
voinnin edistdmisen palvelualueen vastinetta maastoliikennelain mukaisesta
paatoksesta tehdysta valituksesta Tahkolahdella, 21.8.2014 § 59 (liite, asianro

1214/2014).

Kuopion kaupungin alueelliset ymparistonsuojelupalvelut on maastoliikenne-
lain 30 §:n mukaisella paatokselladn 21.8.2014 antanut luvan harjoitusjaara-
dalle Nilsian Tahkolahdelle (liite 2). Hakija, Nilsidn Urheiluautoilijat ry, on
ilmoittanut, ettd Tahkolahden jaaradalla jarjestetdin jaarata-ajoja, liukkaan-
kelin ajoharjoittelua, ralliautoilua elamysmatkailijoille, retkiluistelua ja moot-
torikelkkailua. Myonnetty lupa on voimassa 31.3.2019.

Paikallinen asukas on valittanut jadrata-ajotoiminnasta Nilsidn Tahkolahdel-
la 10.1.2017 ja vaatinut jddratatoiminnan lopettamista Tahkolahden herkalla
alueella vaarallisena ja meluisana ja alueen virkistystoimintaa haittaavana (lii-
te).

Hyvinvoinnin edistdmisen palvelualueen liikuntapaikkapalvelut on hiihtolatu-
jen ja moottorikelkkaurien yllapitdjaina Tahkon matkailualueella. Hiihtola-
duista Tahko-Aholansaari —jaalatu on linjattu Tahkolahden Saaskiniemen
puoleisen rannan tuntumassa sen suuntaisesti Tahkolahden jaélld ja Rahas-
maien retkilatu suuntautuu Tahkolahden poikki Kierminkallion kohdalla sen
Tahkomaen puoleiselle rannalle. Tahko-Aholansaari —jaalatu on hyvin suosit-
tu hiihtolatu. Rahasmaen retkilatua kaytetaan harvakseltaan ja sita ei joka
vuosi ole saatu edes avatuksi heikon lumitilanteen johdosta. Jaaradan huolto-
tie risteda yhdessa kohdassa Tahko-Aholansaari —jaaladun kanssa. Moottori-
kelkkaura taas kiertaa jidrata-alueen Tahkolahden Tahkomaien puoleisen ran-
ta-alueen kautta, missa se ristedd Rahasmaéien retkiladun kanssa. Moottori-
kelkkaura ristedd myos Tahko-Aholansaari —jadladun kanssa Saaskiniemen
kirjen edustalla.

Kuopion kaupungin liikuntapaikkapalvelujen tietoon sen toiminta-ajalla Nil-
sian latujen ja moottorikelkkaurien yllapitajana 1.1.2013 alkaen ei ole tullut
valittajan esille nostamia ja valituksen perusteina olevia vaaratilanteita tai
hanen kuvaamiaan ymparistohaittoja eika niista ole myoskaan aikaisemmin
sille valitettu.

Vaikutusten arviointi

Esitys Esitén, ettd hyvinvoinnin edistimisen lautakunta lausuu vastineenaan, ettei se
edelli esitetyn perusteella niae syyta Nilsidn Urheiluautoilijat ry:lle maastolii-
kennelain 30 §:n mukaisella paatoksellaan 21.8.2014 harjoitusjaaradalle Nil-
sidn Tahkolahdelle annetun luvan peruuttamiselle ja radan lakkauttamiselle
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ja etta tehty valitus otettaneen huomioon mahdollisen toiminnanharjoittajan
uuden lupahakemuksen kasittelyn yhteydessa nykyisen luvan umpeutuessa
31.3.20109.

7  1214/2014 Vastineen pyytaminen
8  1214/2014 Vaatimus jadrata-ajon kieltimisestd Nilsidn Tahkolahdella
9  1214/2014 Paatos jadalueiden kaytosta harjoitteluratoina Lohilahdessa

Valmistelija
Hannu Polla puh. 044 718 2520
Saku Kekaldinen puh. 044 718 2515

etunimi.sukunimi(at)kuopio.fi
Palvelualuejohtaja Pekka Vahakangas

Hyvinvoinnin edistimisen lautakunta paattaa hyviaksya palvelupaallikon esi-
tyksen.

Hyvinvoinnin edistimisen lautakunta hyviksyi paatosehdotuksen.

Janne Hentunen poistui kokouksesta klo 17.47 asian kisittelyn jalkeen.
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§ 20 Asianro 1144,/00.01.01/2014

Oikaisuvaatimus hyvinvoinnin edistimisen lautakunnan piitokseen / hyvinvoinnin edis-
tamisen ja kasvun ja oppimisen palvelualueiden toimintasiainnon tarkistaminen

Henkilosto- ja hallintopaiéllikko Pekka Savolainen
Kasvu ja oppiminen / hallinto- ja henkilGstopalvelut

Tapahtumapalveluiden johtaja Jaana Vasankari on tehnyt oikaisuvaatimuk-
sen liittyen hyvinvoinnin edistimisen lautakunnan 13.12.2016 tekeméaan paa-
tokseen § 110 koskien palvelualueen toimintasaantoa.

Kuopion kaupungin hyvinvoinnin edistimisen lautakunta on kokouksessaan
13.12.2016 hyviksynyt (§110) omalta toimialueeltaan, hyvinvoinnin edistami-
nen, Hyvinvoinnin edistdmisen ja Kasvun ja oppimisen palvelualueiden toi-
mintasddnnon valtuuston Kuopion kaupunginvaltuuston 5.9.2016 § 81 teke-
mien linjausten mukaisesti. Toimintasddnnon luvussa I1I Johtaminen, orga-
nisaatio ja ratkaisuvalta § 9:n, Palvelualueiden organisaatio, osassa A on ku-
vattu em. valtuuston paatoksen mukaiset muutokset ja hyvinvoinnin edista-
misen palvelualueelle. Muuttuneessa ja oikaisuvaatimuksen kohteena olevas-
sa toimintasdannossa on hyvinvoinnin edistimisen palvelualueen jarjestimis-
vastuulla oleviksi palvelualueiksi maaritelty:

1. omatoimisen hyvinvoinnin palvelut
2. ohjatun hyvinvoinnin ja omaehtoisen oppimisen palvelut
3. taidepalvelut

Muutoksessa on poistettu jarjestamisvastuulla olleista palveluista tapahtuma-
palvelut, jotka on valtuuston péaatoksella 5.9.2016 (§ 81) todettu lakkaaviksi
Hyvinvoinnin edistdmisen palvelualueella.

Oikaisuvaatimuksessa vaaditaan hyvinvoinnin edistamisen lautakunnan § 110
aiheena ollutta toimintasdantoa kokonaan uudelleen valmisteltavaksi, silla
perusteella, ettei toimintasdannon valmistelussa ole huomioitu oikaisuvaati-
muksen tehneen viranhaltijan asemaan liittyvid muutoksia ja ettei oikaisuvaa-
timuksen tehnytta viranhaltijaa ole kuultu asian valmistelussa.

Perustelut paatosesitykselle:

Hyvinvoinnin edistdmisen ja kasvun ja oppimisen palvelualueiden toiminta-
saannon valmistelussa on asiakkuusjohtajilta ja siten myos tapahtumapalve-
luiden johtaja Jaana Vasankarilta pyydetty sihkopostilla kommentit ja lau-
sunnot toimintasaannon muutoksen kasittelemiseksi palvelualueiden lauta-
kunnissa. Palvelualueiden asiakkuusjohtajille ja tyontekijajarjestojen pailuot-
tamusmiehille on lahetetty sahkopostitse kommenttipyynnot toimintasaan-
non valmistelua varten 1.11.2016 ja uudelleen 29.11.16. Tapahtumapalveluiden
johtaja Vasankari on kommenteissaan vaatinut toimintasdannossa sdilytetta-
vaksi valtuuston paatoksestd poikkeavasti myos tapahtumapalvelut omana
avainprosessinaan. Toimintasdanto on kuitenkin ollut valmistelussa valtuus-
ton tahtotilan mukaisen Hyvinvoinnin edistimisen ja Kasvun ja oppimisen
palvelualueiden organisaation toimivallan vahvistamiseksi. Kommenttipyyn-
noilla on varmistettu asiakkuusjohtajien ja heidan kauttaan myos palvelualu-
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eiden esimiehille mahdollisuus tulla kuulluksi ja esittdd kommenttinsa toi-
mintasdannon muuttamisessa. Valmistelun jalkeen em. toimintasaantoluon-
nos on tuotu Hyvinvoinnin edistamisen palvelualueen lautakuntakasittelyyn
13.12.2016.

Tapahtumapalveluiden avainprosessin ja tapahtumapalveluiden johtajan vir-
kaan liittyvien jarjestelyjen osalta asiaa on kisitelty Hyvinvoinnin edistimisen
lautakunnassa 15.6.2016 § 57, jossa lautakunta on antanut lausuntonsa tule-
vasta palvelualueuudistuksesta. Lisdksi palvelualueuudistusta ja tapahtuma-
palveluiden johtajan virkaan liittyvia jarjestelyja on kasitelty lautakunnan
syyskuun ja lokakuun lautakunnissa 2016. Lokakuun kokouksessa lautakunta
on esittanyt edelleen Kuopion kaupunginhallitukselle hyvinvoinnin edistami-
sen palvelualueella tapahtumapalveluiden johtajan viran lakkauttamista
1.1.2017 lukien ja ettd kaupunginhallitus ryhtyy kunnallisen viranhaltijalain
304/2003 edellyttamiin toimenpiteisiin asiassa. Virkaan liittyvien jarjestely-
jen osalta on tapahtumapalveluiden johtajaa kuultu palvelualueen taholta.

Edella kuvatuilla perusteilla esitdn lautakunnalle, ettd oikaisuvaatimus hyla-
taan perusteettomana ja hyvinvoinnin edistamisen lautakunnan 13.12.2016
tekema paatos palvelualueen toimintasdannon muuttamiseksi pidetdéan voi-
massa.

10 1144/2014 Oikaisuvaatimus

Valmistelija

Pekka Savolainen puh. 044 718 4101
etunimi.sukunimi(at)kuopio.fi

Palvelualuejohtaja Pekka Vihiakangas

Hyvinvoinnin edistimisen lautakunta paattaa hyviksya henkilosto- ja hallin-
topaallikon esityksen.

Hyvinvoinnin edistamisen lautakunta hyvaksyi paatosehdotuksen.
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§ 21 Asianro 1075/00.01.01/2017

Palvelualueiden johtosainnon tarkistaminen/Hyvinvoinnin edistimisen ja kasvun ja op-
pimisen palvelualueet

Henkilosto- ja hallintopaillikko Pekka Savolainen
Kasvu ja oppiminen / hallinto- ja henkilostopalvelut

Hyvinvoinnin edistimisen ja Kasvun ja oppimisen palvelualueiden toiminta-
saantoa on tarkistettu lautakuntien palvelualueiden lautakuntien kokouksissa
13.12.2016 (Hyvinvoinnin edistamisen lautakunta § 110) ja 14.12.2016 (Kas-
vun ja oppimisen lautakunta § 84). Toimintasdannon muuttaminen edellyttaa
myos tarkennusta palvelualueiden johtosaantoon, jonka hyvaksyy ja vahvistaa
kaupunginvaltuusto. Hyvinvoinnin edistimisen seka kasvun ja oppimisen
palvelualueen tehtivit on maaritetty Palvelualueiden johtosdannon luvussa
kolme. Johtosdannon tarkistamistarve liittyy tdssd luvussa kuvattuihin Hy-
vinvoinnin edistimisen ja Kasvun ja oppimisen palvelualueiden vastuualuei-
siin. Johtosdannossid kuvattavat vastuualueet ovat toimintasaannon tarkista-
misen jalkeen seuraavat:

Kuopion kaupungin palvelualueiden johtosaanto, Luku 3 Hyvinvoinnin edis-
tamisen sekd kasvun ja oppimisen palvelualueet

§3 Palvelualueen vastuualueet
Hyvinvoinnin edistimisen palvelualueeseen kuuluvat seuraavat vastuualueet:

1. Omatoimisen hyvinvoinnin palvelut, joita ovat
e kirjastopalvelut
e museokeskus
e liikuntapaikkapalvelut
2. Ohjatun hyvinvoinnin ja omaehtoisen oppimisen palvelu, joita ovat
e kansalaistoiminnan palvelut
e kansalaisopisto
3. Taidepalvelut
e musiikkikeskus
e kaupunginteatteri

Kasvun ja oppimisen palvelualueeseen kuuluvat seuraavat vastuualueet
1. varhaiskasvatuspalvelut, joita ovat
e paivakotihoito ja esiopetus
e perhepiivihoito
e avoimet varhaiskasvatuspalvelut
¢ lasten kotihoidon ja yksityisen hoidon tuki
2. perusopetus- ja nuorisopalvelut, joita ovat
e perusopetuspalvelut
e nuorisopalvelut
3. lukiokoulutus ja toisen asteen yhteistyon palvelut
e lukiokoulutus
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e toisen asteen yhteisty0o: Kuopion alueen urheiluakatemia ja Iso-
verstas
4. kasvun ja oppimisentuen palvelut, joita ovat
e varhaiskasvatuksen seki esi- ja perusopetuksen tuen ja monialai-
sen yhteistyon koordinointi
e koulukuraattori- ja koulupsykologipalvelut

Kasvun ja oppimisen palvelualueelta ovat Terveydenhuollon palvelualueen
jarjestamisvastuulle siirtyneet

e lastenneuvolapalveluiden jarjestimisvastuu

¢ kouluterveydenhuollon jarjestimisvastuu

e toisen asteen opiskeluterveydenhuollon jarjestimisvastuu

e kasvatus ja perheneuvonta
eli ylla olevat tulisi sitten sijoittaa terveydenhuollon palvelualueelle.

Kasvun ja oppimisen lautakunta on kokouksessaan 15.2.2017 § 18 osaltaan
hyvaksynyt esitettdvit muutokset Kuopion kaupungin palvelualueiden johto-
saantoon.

Vaikutusten arviointi -

Esitys

Esitdn, ettd hyvinvoinnin edistimisen lautakunta esittda osaltaan edelleen
kaupunginhallitukselle ja kaupunginvaltuustolle esitettaviksi edelld kuvatun
kokonaisuuden taydentidmisen Kuopion kaupungin palvelualueiden johto-
saantoon.

Valmistelija
Pekka Savolainen puh. 044 718 4101
etunimi.sukunimi(at)kuopio.fi

Paatosehdotus Palvelualuejohtaja Pekka Vihidkangas

Paatos

Hyvinvoinnin edistimisen lautakunta paattaa hyvaksya henkilosto- ja hallin-
topaallikon esityksen.

Hyvinvoinnin edistimisen lautakunta hyvaksyi paatosehdotuksen.
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Asianro 1283/02.02.00/2017

Hyvinvoinnin edistidmisen palvelualueen / Musiikkikeskuksen talousarviomuutosesitys

vuodelle 2017

Vaikutusten arviointi

Paatosehdotus

Paatos

Talouspaiillikko Raija Heinonen
Kasvu ja oppiminen / taloushallintopalvelut

Musiikkikeskus (nettoyksikko) siirtyi vuoden 2007 alusta alkaen 3-
vuotisbudjetointiin. Vuoden 2007 talousarviokirjassa on todettu, etta talous-
arvion ja tilinpaatoksen vilinen toimintakatteen erotus siirretdan talousarvi-
ossa vahvistetun toimintakatteen lisdykseksi tai vahennykseksi talousar-
viomuutoksin. Erotuksen kohdentamisesta toimintatuottoihin tai —kuluihin
paattaa hyvinvoinnin edistimisen lautakunta.

Vuosi 2016 oli Musiikkikeskuksella ensimmainen kolmivuotisbudjettikausi,
joten vuosi 2018 on kolmivuotisbudjettikauden viimeinen vuosi.

Musiikkikeskuksen vuoden 2016 toimintakate alittui 78 884 €, joka esitetdan
siirrettdvaksi vuoden 2017 maararahojen lisdykseksi henkilostomaararahoi-
hin. Toimintakatteen alituksen syyna oli henkilostomenoja vihentava loma-
palkkavelkakirjaus seka tulotavoitteen ylittyminen.

Valmistelija
Merja Hiekkalahti puh. 044 718 2362
etunimi.sukunimi(at)kuopio.fi

Palvelualuejohtaja Pekka Vihidkangas
Hyvinvoinnin edistamisen lautakunta paattaa esittda kaupunginhallitukselle
ja edelleen kaupunginvaltuustolle, ettd Musiikkikeskuksen vuoden 2016 toi-

mintakatteen alitus 78 884 € siirretaan talousarviomuutoksena vuoden 2017
maararahojen lisdykseksi em. esityksen mukaisesti.

Hyvinvoinnin edistimisen lautakunta hyvaksyi paatosehdotuksen.
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§ 23 Asianro 1283/02.02.00/2017

Hyvinvoinnin edistidmisen palvelualueen / Teatterin talousarviomuutosesitys vuodelle 2017

Talouspaiillikko Raija Heinonen
Kasvu ja oppiminen / taloushallintopalvelut

Teatteri (nettoyksikko) siirtyi vuoden 2007 alusta alkaen 3-
vuotisbudjetointiin. Vuoden 2007 talousarviokirjassa on todettu, etta talous-
arvion ja tilinpaatoksen vilinen toimintakatteen erotus siirretdan talousarvi-
ossa vahvistetun toimintakatteen lisdykseksi tai vahennykseksi talousar-
viomuutoksin. Erotuksen kohdentamisesta toimintatuottoihin tai —kuluihin
paattaa hyvinvoinnin edistamisen lautakunta.

Teatterin vuoden 2016 toimintakate alittui 129 981 €, joka esitetdan siirretta-
viksi vuoden 2017 midrarahojen lisdykseksi mm. henkilostokuluihin, ilmoi-
tus- sekid mainos- ja markkinointipalveluihin, henkil6ston koulutukseen ja ka-
lustohankintoihin.Toimintakatteen alituksen syyna oli mm. henkil6stomenoja
vahentdva lomapalkkavelkakirjaus, tehdyt toimenpiteet henkilostomenojen
pienentamiseksi sekd odotettua parempi lipunmyynti tuotanto- ja ohjelmisto-
suunnittelusta johtuen seka tiukka menokuri.

Vuosi 2016 oli teatterilla toinen kolmivuotisbudjettikausi, joten vuosi 2017 on
kolmivuotisbudjettikauden viimeinen vuosi.

Vaikutusten arviointi

Valmistelija
Anu Lehto-Korhonen puh. 044 718 2402
etunimi.sukunimi(at)kuopio.fi

Paatosehdotus Palvelualuejohtaja Pekka Vihidkangas
Hyvinvoinnin edistimisen lautakunta paattaa esittda kaupunginhallitukselle
ja edelleen kaupunginvaltuustolle, etta Teatterin vuoden 2016 toimintakat-
teen alitus 129 981 € siirretdadn talousarviomuutoksena vuoden 2017 maara-
rahojen lisdykseksi em. esityksen mukaisesti.

Paitos Hyvinvoinnin edistimisen lautakunta hyviksyi paatosehdotuksen.
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§ 24 Asianro 1283/02.02.00/2017

Hyvinvoinnin edistimisen palvelualueen tekninen talousarviomuutosesitys vuodelle 2017 /
Henkil6siirto vammaispalveluiden ja kehitysvammahuollon palveluprosessista kansalais-
toiminnan aktivointiyksikkoon

Talouspaiiillikko Raija Heinonen

Kasvu ja oppiminen / taloushallintopalvelut

Vammaispalveluiden ja kehitysvammahuollon palveluprosessissa on tehty
paatos henkilosiirrosta, jonka mukaan Karttulan ty6toiminnan yksikosta siir-

retdan ohjaaja asukastupatoimintaan 1.4.2017 lahtien.

Henkilosiirrosta on neuvoteltu asiakkuusjohtajan ja kehityspaéllikon kanssa
ja tyontekija on antanut suostumuksensa tahén siirtoon.

Siirrettdva maararaha 26 180,65 euroa koostuu kokonaispalkkakustannuksis-
ta, joka sisdltad palkka- ja henkilostosivukulut, lomarahat ja kokemuslisit.

Vuoden 2018 talousarviovalmistelussa jaa viela siirrettaviksi kolmen kuukau-
den palkkakustannukset.

Vaikutusten arviointi

Valmistelija
Mirja Wihuri puh. 0447185052
etunimi.sukunimi(at)kuopio.fi

Paatosehdotus Palvelualuejohtaja Pekka Vahakangas

Hyvinvoinnin edistamisen lautakunta paattaa esittda kaupunginhallitukselle
ja edelleen kaupunginvaltuustolle, ettd Kansalaistoiminnan aktivointiyksik-
koon asukas- ja lahiotoiminnan kustannuspaikan 4208 toimintakuluihin lisa-
tdan 26 180,65 €. Vastaava summa vihenee Karttulan tyotoiminnan 6128
kustannuspaikalta.

Paitos Hyvinvoinnin edistimisen lautakunta hyviksyi paatosehdotuksen.
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Asianro 467/02.05.01.00/2017

Alavan palvelutalon vuokraaminen edelleen harrastetiloiksi / Kuopion vanhusneuvoston ja
elikeliisjarjestojen yhteistyotoimikunnan esitys

Vaikutusten arviointi

Hyvinvoinnin edistidmisen johtaja Heli Norja
Kansalaistoiminnan aktivointiyksikko

Perusturvan ja terveydenhuollon palvelualueiden luovuttua Alavan palveluta-
lon kaytosta ja irtisanottua vuokrasopimuksen Hyvinvoinnin edistamisen pal-
velualue on maksanut Tilakeskukselle vuokraa 50.000€ vuodessa ja niin
mahdollistanut Alavan tilojen kdyton harrastustoimintaan. Vuoden 2016 tilas-
ton mukaan kaytt4jia oli vuoden aikana 12.042 henkil6a yhteen laskien allas-
tilojen, lilkuntasalin ja monitoimitilan kdyton. Kayttdjina ovat padasiassa ol-
leet eldkeldis- sekd kansanterveysjarjestot.

Vuodelle 2017 kaupunginvaltuuston tekema budjettipaatés Hyvinvoinnin
edistimisen palvelualueelle/ Ohjatun hyvinvoinnin ja omaehtoisen oppimisen
palveluihin oli kuitenkin niin tiukka, ettei se mahdollistanut Alavan tilojen
vuokraamisen jatkamista. Koska vuokrasopimuksen irtisanomisaika on 6 Kk,
sopimus oli pakko sanoa irti joulukuun 2016 alussa paattymaan 1.6.2017 alka-
en. Tilojen vuokraaminen harrasteryhmien kayttoon ei ole Kansalaistoimin-
nan yksikon ydintehtavaa, mutta syntyneessa tilanteessa on kuitenkin haluttu
tukea toimintaa. Varsinaisesti kaupungin omia liikuntaryhmia Alavassa on ol-
lut vai 2-3.

Vuoden 2017 budjetissa valtuusto paatti kaupunginhallitukselle 2,5 milj. €
kehittamisrahasta, jota jaettaisiin hakemusten perusteella palvelualueille
vuoden aikana. Kansalaistoiminnan yksikko on hakenut tasta rahasta 60.000
€, josta 20.000 € kaytettiisiin Alavan vuokriin 1.9 — 31.12.2017. Paatosta asi-
asta ei ole viela saatu. Jarjestojen toiminnan kannalta on kuitenkin myos ai-
van olennaista, ettd saataisiin tietoa Alavan kayttotarkoituksesta syksylla 2017
seki vuodelle 2018. Toimintaryhmien on hyvin hankalaa 16ytaa uusia tiloja
kesken toimintavuoden eli vuoden 2018 alusta, jos kaupunki paattadkin esim.
Alavan myynnista.

Kuopion vanhusneuvosto ja Eldkeliisjarjestdjen yhteistyotoimikunta ovat
osoittaneet Kuopion kaupunginhallitukselle liitteessa olevan vetoomuksen. Ne
nakevit, etti tilojen sulkeminen pois kaytosta on taysin vanhuspalvelulain ja
kaupunginvaltuuston hyvaksyman Ikaystavallinen Kuopio — ohjelman vastai-
sia. Vanhusneuvosto ja Elakeldisjarjestojen yhteistyotoimikunta esittavat, etta
kaupunginhallitus huolehtii Alavan vuokrista vuoden 2017 loppuun saakka ja
varaa tulevaisuudessa talousarvioon riittavan vuokramaararahan jarjestojen
toiminnan tukemiseen Alavan toimintakeskuksessa.

Liitteena
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Esitan, ettd hyvinvoinnin edistimisen lautakunta merkitsee tiedoksi ja toi-
menpiteita varten Kuopion Vanhusneuvoston ja Kuopion elikelaisjarjestojen
yhteisty6toimikunnan kirjelman kaupunginhallitukselle. Alavan vuokra-asia
on etenemassd myos raha-anomuksena kaupunginhallituksen kehittdmisra-
hasta.

11 467/2017 Esitys/Kuopion Vanhusneuvosto ja Kuopion elidkeldisjarjesto-
jen yhteistyotoimikunta
12 467/2017 Vaikutusten arviointi

Valmistelija
Heli Norja puh. 044 718 4000
etunimi.sukunimi(at)kuopio.fi

Palvelualuejohtaja Pekka Vahakangas

Hyvinvoinnin edistimisen lautakunta paattaa hyviaksya hyvinvoinnin edista-
misen johtajan esityksen.

Lautakunta paatti yksimielisesti, ettid se merkitsee kirjelmén tiedoksi ja etta
lautakunta edellyttda Alavan toimintakeskusta kayttavien jirjestGjen toimin-
taedellytysten turvaamisen siten, etta toiminta jatkuu katkeamatta ja etta
vuoden 2018 talousarvioon varataan riittdva maararaha jarjestojen toiminto-
jen turvaamiseksi.

Hyvinvoinnin edistimisen lautakunta hyvaksyi paatosehdotuksen.

Anja Lappi palasi kokoukseen klo 17.57 tdman asian esittelyn aikana.
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Asianro 1545/12.03.01.03/2017

Sopimus Setlementti Puijola ry:n kanssa

Vaikutusten arviointi

Hyvinvoinnin edistimisen johtaja Heli Norja
Kansalaistoiminnan aktivointiyksikko

Kuopion kaupungin asukastupaverkostoon kuuluu vuoden 2017 alussa 12 tu-
paa eri puolilla kaupunkia, myos maaseutualueilla. Kuopion kaupungilla ja
Setlementti Puijola ry:11a on ollut vuosia kestanyt yhteisty6 asukastupatoi-
minnan jarjestamisessa. Puijola on vastannut mm. ty6llistettyjen rekrytoin-
nista ja tupatoiminnan kiaytannon koordinoinnista. Aikaisemmin seka asukas-
tupaohjaajat, ettid asukastupatyontekijat tulivat TE- keskuksen kautta. Tyo-
suhteet olivat maksimissa 12 kk pituisia, lahes kaikki 6 kk. Toiminnan pitka-
jannitteinen kehittdmisen oli mahdotonta. Lisiksi tuvilla on tyoskennellyt ja
tyoskentelee edelleen kuntoutettavia ja harjoittelijoita.

Syksylla 2015, usean vuoden aikana kaytyjen neuvottelujen jialkeen, saatiin
ensimmaiset kaupungin uudelleen sijoitettavat tyontekijéat tyokokeiluun asu-
kastuville. Suurin osa tyokokeiluista onnistui ja 2017 helmikuussa viisi henki-
164 on toistaiseksi voimassa olevassa tyosuhteessa asukastuvilla 1ahiotyonteki-
joina. Yhden heista tehtdvanimike on vastaava lahiotyontekija. Perusturvan
puolelta on yksi henkilo siirtymassa palkkarahoineen 1.3.2017 alkaen ja tyo-
kokeilussa on kaksi kaupungin tyontekijaa, toinen kesakuun 2017 loppuun ja
toinen vuoden 2017 loppuun. Ehdoton tavoite on jatkossa saada jokaiselle tu-
valle yksi 1ahiotyontekija vastaamaan toiminnasta. Huomioon on otettava se,
ettd vuosi- ja sairaslomien, kokousten, koulutusten yms. vuoksi on jatkuvasti
myos tilanteita, joissa henkilo joutuu vastaamaan ajoittain useammasta tuvas-
ta. Lahiotyontekijat ovat tarkedssi asemassa jatkossa alueilla, missa lahide-
mokratiamallia otetaan kaytt6on vuoden 2017 aikana. Asukastupatyontekijat
ovat edelleen TE- keskuksen kautta tulleita henkil6ita, paaasiassa pitkaaikais-
tyottomia.

Muuttuneen tyotekijarakenteen vuoksi sopimus Setlementti Puijolan kanssa
tulee uusia. Aikaisemmin sopimuksen arvo oli 55.000 €. Jatkosta neuvotelta-
essa paadyttiin 20.000 € vuosikorvaukseen. Se sisdltaa asukastupatyonteki-
joiden (vuosittain noin 50 henkil6a) rekrytoinnin asukastuville yhdessa 14hi6-
tyontekijoiden kanssa. Asukastupatyontekijit ovat tyosuhteessa Setlementti
Puijolaan, mika tarkoittaa Puijolan puolelta yhteydenpitoa tyovoimatoimis-
toon, rekrytointihaastatteluja, tyosopimusten kirjoittamista, henkilostohallin-
toa seka ryhmamuotoisen tyoelamavalmennuksen toteuttamista tyosuhteen
aikana. Monia em. asioista toteutetaan ldhiotyontekijoiden kanssa yhteistyos-
sa. Sopimus liitteena.

Liitteena on Setlementti Puijolan palkkatuetun tyollistimisen polku Kuopion
kaupungin asukastuvilla.

Liitteena
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Hyvinvoinnin edistimisen lautakunta paattaa hyvaksya liitteena olevan Kuo-
pion Kaupungin hyvinvoinnin edistamisen palvelualueen/ kansalaistoimin-
nan yksikon ja Setlementti Puijola ry:n yhdessa laatiman sopimuksen.

13 1545/2017 Tyollistimisen prosessikuvaus
14 1545/2017 Asukastupatoiminnan kumppanuussopimus
15 1545/2017 Vaikutusten arviointi

Valmistelija

Arja Haataja puh. 044 718 4000
Heli Norja puh. 044 718 4000
Mirja Wihuri puh. 0447185052

etunimi.sukunimi(at)kuopio.fi
Eija Teerineva

Palvelualuejohtaja Pekka Vahakangas

Hyvinvoinnin edistimisen lautakunta paattaa hyviaksya hyvinvoinnin edista-
misen johtajan esityksen.

Hyvinvoinnin edistdmisen lautakunta hyviksyi paatosehdotuksen.
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Asianro 1553/02.05.05/2017

Perintovarojen kiytto omaishoitajien tukemiseen

Vaikutusten arviointi

Hyvinvoinnin edistidmisen johtaja Heli Norja
Kansalaistoiminnan aktivointiyksikko

Takuulla! — (taiteesta ja kulttuurista hyvinvointia) toimintaa on lahdetty ke-
hittdimaan jo 2010 vuoden puolella Kuopion Konservatorion Eeva Makisen
toimesta. Kaupunki on ollut mukana vuodesta 2011 ldhtien. Lahtokohtana oli
lasten ja nuorten hyvinvoinnin tukeminen erilaisin mm. ty6pajoin, joita on to-
teutettu neuvoloissa, paivakodeissa, kouluilla. Yksilollista toimintaa on ollut
mm. KYSin lasten veri- ja syopatautien osastolla. Toiminnassa keskeista on
sellaisten kohderyhmien 16ytaminen, joiden kohdalla toiminta on vaikuttavin-
ta. Erilaiset tutkimushankkeet ovat kulkeneet rinnalla. Toinen keskeinen asia
on se, ettd toiminnassa on mukana aina myos kyseisen kohteen tyotekijat op-
pimassa toimintamallin kayttod. Pajoja ovat vetineet taiteen ja kulttuurin
ammattilaiset. Takuulla! — toimintarahoitusta on saatu hakemusten kautta
mm. Kulttuurirahastolta ja OKM:Itd. Kuopion kaupunki on laittanut vuosit-
tain 10.000 € Takuulla! toimintaan. Pari vuotta sitten solmittiin Takuulla
Voimala — kokonaisuuteen kumppanuussopimus. Siind on mukana yhdeksan
yhteistyotahoa mm. Itd-Suomen yliopisto, Savoni AMK, SAKKY, Kuopion
Konservatorio ja Kuopion kaupunki. Alusta ldhtien tavoitteena on ollut Ita-
Suomen Hyvinvointivoimalan osaamiskeskuksen luominen. Vuosien aikana
yhteistyoverkosto ja toiminnan muodot ovat laajentuneet ja kohderyhmat
monipuolistuneet. Valtakunnalliset ja kansainviliset yhteydet ovat vahvistu-
neet. Talla hetkella keskeisend on mm. kehitettyjen toimintamallien vieminen
SAKKYn, Savonian ja yliopiston erilaisten toimintaan soveltuvien koulu-
tusalojen opetusohjelmiin. Ndin ammattiin valmistuvilla olisi jo ty6elamaan
lahtiessdan hyvat valmiudet soveltaa tyossaan kulttuurisia toimintamalleja.

Jatkon kannalta on olennaista, ettd Takuulla! saadaan vakiintuneiksi toimin-
tametodeiksi rakenteisiin, eiki se olisi hankerahoituksen varassa. Vuonna
2017 Takuulla rakenteisiin/ Takuulla iloa! / Takuulla virkeytta! tavoitteena on
vanhusten fyysisen ja psyykkisen hyvinvoinnin tukeminen kehittamalla luo-
vuutta ja kulttuurisia elementteja sisiltavia tyotapoja. Kohderyhméana ovat
omaishoitajat ja heidan laheisensa. Liitteessd tarkempi esittely ja vuoden
2017 budjetti. Viiteaineistona Kevaan musiikki- ja kuvataideryhmait, yhteensa
n. 30 kpl. Syksylld toiminta jatkuu vastaavassa laajuudessa. Ryhméatoiminnan
rinnalla kulkee tutkimustoiminta.

Kuopion kaupunki saa vuosittain useita testamenttilahjoituksia. Vuonna 2014
kaupunki sai perikunnan lahjoituksen, mika suunnattiin sisialtonsa perusteel-
la Kansalaistoiminnan yksikon kayttoon. Varat on tarkoitettu kaytettavaksi
vaeston hyvinvointia ja terveytta edistaviin palveluihin ja niiden kehittami-
seen painopistealueina oma- ja itsehoito sekda matalankynnyksen palvelut.

Liitteena
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Hyvinvoinnin edistdmisen lautakunta paattaa vahvistaa lahjoittajan perikun-
nan perinnosta 100.000 € kaytettaviaksi vuonna 2017 Takuulla rakenteisiin!/
Takuulla iloa! toimintakokonaisuuden toteuttamiseen.

16  1553/2017 Takuulla ja Takuulla rakenteisiin
17 1553/2017 Vaikutusten arviointi

2 1553/2017 Takuulla kuvataide- ja tanssiryhmaét
3  1553/2017 Takuulla rakenteisiin! -musiikkiryhmat kevit 2017

Valmistelija
Heli Norja puh. 044 718 4000
etunimi.sukunimi(at)kuopio.fi

Palvelualuejohtaja Pekka Vahakangas

Hyvinvoinnin edistimisen lautakunta paattaa hyviaksya hyvinvoinnin edista-
misen johtajan esityksen.

Hyvinvoinnin edistimisen lautakunta hyviksyi paatosehdotuksen.
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Hyvinvoinnin edistimisen palvelualueelle saapuneet kirjeet:

Kaupunginhallituksen, suunnitteluasiat, 13.2.2017 kokouksen paitos
13.2.2017 § 4: Avustushakemus/rahoitus Minna Canthin talon, Kanttilan
kunnostamisen aloittamiseen ja taide- ja kulttuurikeskuksen perustamiseen.

Hietasalon osayleiskaavasta annetut lausunnot ovat viitteena.
Viranhaltijapaatoksista ja yleisavustuspaatoksista on yhteenvedot liitteena.

18 171/2017-3 Viranhaltijapaatokset
19 171/2017-3 Yleisavustuspaitokset § 8-313

4  171/2017-3 Hyvinvoinnin edistimisen palvelualueen lausunto Hietasa-

lon osayleiskaavasta
5  171/2017-3 Kulttuurihistoriallisen museon lausunto Hietosalon

osayleiskaavasta
Palvelualuejohtaja Pekka Vihiakangas
Hyvinvoinnin edistamisen lautakunta merkitsee edella olevat asiat tiedoksi ja
paattaa, etteivat ne anna aihetta enempiin toimenpiteisiin ja ettei edella mai-

nituissa poytakirjoissa olevia paatoksia oteta hyvinvoinnin edistdmisen lauta-
kunnan ratkaistavaksi.

Hyvinvoinnin edistimisen lautakunta hyviksyi paatosehdotuksen.
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Liite B kuntalain mukainen valitusosoitus 1.9.2016 alkaen / hyvinvoinnin edistamisen lau-

takunta (20 §)

Liite B kuntalain mukainen valitusosoitus 1.9.2016 alkaen

Valitusoikeus ja valitusperusteet

Valitusviranomainen

Valitusaika

Kunnallisvalituksen saa tehda se, johon paitos on kohdistettu tai jonka oikeu-
teen, velvollisuuteen tai etuun péaatos vilittomasti vaikuttaa (asianosainen)
sekd kunnan jasen. Oikaisuvaatimuksen johdosta annettuun paatokseen saa
hakea muutosta kunnallisvalituksin vain se, joka on tehnyt oikaisuvaatimuk-
sen. Mikali paatos on oikaisuvaatimuksen johdosta muuttunut, saa paatok-
seen hakea muutosta kunnallisvalituksin my0s asianosainen seka kunnan ja-
sen.

Valituksen saa tehda silla perusteella, ettd paatos on syntynyt virheellisessa
jarjestyksessa, paatoksen tehnyt viranomainen on ylittdnyt toimivaltansa tai
paatos on muuten lainvastainen.

Yksityisoikeudellisen riita-asian (esimerkiksi vahingonkorvausvaatimus) tut-
kiminen ja ratkaiseminen ei korvauksen perusteen ja mairan osalta kuulu
hallinto-oikeuden toimivaltaan.

Ita-Suomen hallinto-oikeus

Postiosoite PL 1744, 70101 KUOPIO
Kayntiosoite Minna Canthin katu 64
Puhelin 029 56 42500 (vaihde)
Faksi 029 56 42501

Sahkoposti ita-suomi.hao(at)oikeus.fi
Virka-aika 8.00 - 16.15

Kunnallisvalitus on tehtdva 3o paivan kuluessa paiatoksen tiedoksisaan-
nista. Kunnan jasenen katsotaan saaneen paitoksesta tiedon, kun poytakirja
on asetettu yleisesti ndhtdviksi. Asianosaisen katsotaan saaneen paatoksesta

tiedon, jollei muuta nayteta, seitseman paivan kuluttua kirjeen lahettamises-

t4, saantitodistuksen osoittamana aikana tai erilliseen tiedoksisaantitodistuk-
seen merkittyna aikana. Tiedoksisaantipdivaa ei lueta valitusaikaan.

Valituskirjelmiin sisilto ja liitteet

Valitus tehdaan kirjallisesti. Valituskirjelmassa, joka on osoitettava valitusvi-
ranomaiselle, on ilmoitettava

— valittajan nimi, kotikunta, postiosoite ja puhelinnumero
— paatos, johon haetaan muutosta

— milta osin paatokseen haetaan muutosta ja mita muutoksia siihen vaadi-
taan tehtavaksi

— muutosvaatimuksen perusteet.

Valituskirjelma on valittajan tai valituskirjelman muun laatijan omakatisesti
allekirjoitettava. Jos ainoastaan laatija on allekirjoittanut valituskirjelméan,
siind on mainittava myos laatijan nimi, kotikunta ja postiosoite.
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Valituskirjelmaan on liitettava

— paitos, johon haetaan muutosta valittamalla, alkuperaisena tai jaljennok-
sena

— todistus siitd, mind paivana paatos on annettu tiedoksi, tai muu selvitys
valitusajan alkamisen ajankohdasta

— asiakirjat, joihin valittaja vetoaa vaatimuksensa tueksi, jollei niita ole jo
aikaisemmin toimitettu viranomaiselle.

Asiamiehen on liitettdva valituskirjelméén valtakirja sen mukaan kuin hallin-
tolainkayttolain 21 §:ssd sdadetaan.

Valitusasiakirjojen toimittaminen valitusviranomaiselle

Valitusasiakirjat on toimitettava valitusviranomaiselle viimeistaan maaraajan
viimeisend paivana ennen viraston virka-ajan paattymista. Jos valitusajan
viimeinen paiva on pyhapaiva, itsendisyyspaiva, vapunpaiva, joulu- tai juhan-
nusaatto tai arkilauantai, saa valitusasiakirjat toimittaa valitusviranomaiselle
ensimmadisena sen jalkeisend arkipdivana.

Valitusasiakirjat voi toimittaa myos telekopiona (faksina) tai sihkopostina.
Sahkoista asiakirjaa ei tarvitse tdydentda allekirjoituksella, jos asiakirjassa on
tiedot lahettdjasta, eika asiakirjan alkuperaisyytta tai eheytta ole syyta epailla.

Sahkoisen viestin (faksin tai sihkopostin) katsotaan saapuneen viranomaisel-
le silloin, kun se on viranomaisen kaytettavissa vastaanottolaitteessa tai tieto-
jarjestelmassa siten, ettd viestid voidaan kasitella.

Valitusasiakirjat toimitetaan aina omalla vastuulla. Postiin valitusasiakirjat on
jatettava niin ajoissa, ettd ne ehtivit perille ennen valitusajan paattymista.

Oikeudenkiyntimaksu

Tuomioistuin voi perid muutoksenhakuasian kasittelysta tuomioistuinmaksu-
lain 2 §:n (1455/2015) mukaisen oikeudenkayntimaksun.
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Liite A Kuntalain mukainen oikaisuvaatimusohje / hyvinvoinnin edistimisen lautakunta
(17,278)

Liite A kuntalain mukainen oikaisuvaatimusohje

Oikaisuvaatimusoikeus
Paatokseen tyytymaton voi tehdi kirjallisen oikaisuvaatimuksen.

Oikaisuvaatimuksen saa tehda se, johon paatos on kohdistettu tai jonka oi-
keuteen, velvollisuuteen tai etuun paatos valittomasti vaikuttaa (asianosai-
nen) seka kunnan jasen.

Oikaisuvaatimusviranomainen

Hyvinvoinnin edistdmisen lautakunta

Postiosoite Minna Canthin katu 24, 70100 KUOPIO
Kayntiosoite Minna Canthin katu 24

Puhelin 01718 2674

Faksi 01718 2666

Sahkoposti kirjaamo.hyvinvointi(at)kuopio.fi

Oikaisuvaatimusaika ja sen alkaminen

Oikaisuvaatimus on tehtiva 14 paivin kuluessa paitoksen tiedoksisaan-
nista. Kunnan jasenten katsotaan saaneen paatoksesta tiedon, kun poytakirja
on asetettu yleisesti nahtaviaksi. Asianosaisen katsotaan saaneen paiatoksesta
tiedon, jollei muuta nayteta, seitseman paivan kuluttua kirjeen lahettamises-
t4, saantitodistuksen osoittamana aikana tai erilliseen tiedoksisaantitodistuk-
seen merkittyna aikana. Tiedoksisaantipdivaa ei lueta oikaisuvaatimusaikaan.

Oikaisuvaatimuksen sisilto ja toimittaminen

Oikaisuvaatimuksesta on kaytava ilmi vaatimus perusteineen ja se on tekijan
allekirjoitettava.

Oikaisuvaatimuksen voi toimittaa myos telekopiona (faksina) tai sahkoposti-
na. Sahkoista asiakirjaa ei tarvitse tiydentaa allekirjoituksella, jos asiakirjassa
on tiedot lahettajasta, eika asiakirjan alkuperaisyytta tai eheytta ole syyta
epailla.

Oikaisuvaatimus on toimitettava oikaisuvaatimusviranomaiselle viimeistaan
madraajan viimeisend paivana ennen viraston aukioloajan paattymista tai mi-
kali maaraajan viimeinen paiva on pyhapaiva tai muu sellainen paiva, jona
tyot virastoissa on keskeytettiava, ensimmaisena arkipaivana sen jalkeen.

Sahkoisen viestin (faksin tai sahkopostin) katsotaan saapuneen viranomaisel-
le silloin, kun se on viranomaisen kaytettavissa vastaanottolaitteessa tai tieto-
jarjestelmassa siten, ettd viestiad voidaan kasitella.

Oikaisuvaatimus toimitetaan aina omalla vastuulla. Postiin asiakirjat on jatet-
tdva niin ajoissa, ettd ne ehtivit perille ennen oikaisuvaatimusajan paattymis-
ta.



