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Juankoski — Kuopio kuntaliitossopimus
Lihidemokratian kautta tapahtuva palveluiden uudistaminen ja kehittaminen yhteistydssa paikallisten toi-
mijoiden kanssa

Juankoski - Kuopio kuntaliitossopimuksessa on varattu vuosille 2017 — 2019 paikallisen toimieli-
men kaytettaviksi 50.000 euroa/ vuosi, yhteensa 150.000 euroa, Juankosken alueen kunnallisen
palvelujarjestelman kehittamiseen siten etta Kuopion kaupungin kayttokustannukset vahenevat
ja palvelujarjestelman tuottavuus paranee. Erityisesti maararaha tulisi kayttaa siten, etta jarjes-
tojen ja vapaaehtoistoimijoiden aktiivisuutta ja talkoohenkea voidaan yllapitaa ja vahvistaa.

Juankosken Ruukki ry esittaa Kuopion kaupungille, etta se toimii Juankosken alueen edelld mai-
nittuna, paikallisena toimielimena.

Juankosken Ruukki ry on vuonna 2009 perustettu yleishyodyllinen yhdistys, joka ei tuolloin kui-
tenkaan lahtenyt kunnolla kdyntiin. Juankoskella vallitseva yhteinen tahtotila alueen kokonais-
valtaisesta kehittamisesta ja vetovoimaisuuden kasvattamisesta sai aikaan paatoksen, jonka seu-
rauksena yhdistyksen toiminta kdynnistettiin uudelleen 28.11.2016.

Yhdistyksen hallituksen ja eri tyéryhmien jasenina on laajasti edustajia alueen asukkaiden, yritys-
ten ja ns. kolmannen sektorin toimijoista; kyla-, kulttuuri-, luonnonsuojeluyhdistykset, urheilu-
seurat. Hallituksen ja tydoryhmien kokoonpano nakyy erillisessa liitteessa.

Juankosken Ruukki ry:n rooli Juankosken alueen kehittamistydssa on yhteistoiminnan aktivointi,
yhteisesiintymisen kehittaminen seka voimavarojen kokoaminen palvelujen kehittamiseen. Yh-
distyksen tavoitteena on saada toimintaan mukaan mahdollisimman paljon erilaisia paikallisia
toimijoita, yhdistyksia ja yrityksia.

Kehittamistoiminta on vaikeaa ja hidasta tehda pelkadstdaan vapaaehtoisvoimin. Siksi Juankosken
Ruukki ry:n tavoitteena on saada palkatuksi kokoaikainen koordinaattori, jonka Juankoski - Kuo-
pio kuntaliitossopimuksessa esitetty maararaha juuri mahdollistaisi. Koordinaattorin tehtavana
on rakentaa yhdessa paikallisten jarjestdjen, pitdjaraadin ja Kuopion kaupungin kanssa toiminta-
tapoja alueen elinvoimaisuuden kasvattamiseksi jarjest6jen ja vapaaehtoistoimijoiden aktiivi-
suutta ja talkoohenkea vahvistamalla.

Toiminnan tavoitteena on yhteistydssa kolmannen sektorin toimijoiden kanssa Juankosken alu-
een kokonaisvaltaista kehittamista matkailun ja palvelutuottamisen nakdkulmasta, vahvistaa
Juankosken alueen lahipalveluja, kehittaa ns. kotipalveluja-seka tukea paikkakunnan nuoria tyol-
listymaan.
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Alueiden kehittaminen:

Kylien ja Juankosken ruukkialueen toimintojen kehittaminen yhdessa kylayhdistysten, paikallis-
ten toimijoiden ja kaupungin kanssa. Ymparisto- ja kehittamissuunnitelmien aktivointi ja rahoi-
tushaussa avustaminen.

Tapahtumakoordinointi:

Juankosken alueen tapahtumien ja yhteismarkkinoinnin koordinointi. Tapahtumatarpeiston ylla-
pito ja vuokraaminen. Ruukkialueen toimintojen kehittaminen ja tilojen jarjestaminen tapahtu-
majarjestdjien kayttoon. Tapahtumaresurssien kokoaminen; listojen laatiminen jarjestysmieskor-
tin, EA-koulutuksen ja hygieniapassin omaavista henkil6ista seka talkoolaisrekisterien laadinta
yhteistyOssa yhdistysten kanssa.

Lahipalvelut:

Juankosken ldhipalvelujen vahvistaminen yhdessa paikallisten yritysten ja kolmannen sektorin
toimijoiden kanssa. Viestinviejana toimiminen Kuopion kaupungin ja paikallisten toimijoiden va-
lilld. Kuopion kaupungin strategian mukaisen palvelujen monituottajamallin jalkauttaminen ja
vahvistaminen.

Nuorten tyollistaminen:

Nuorten tyollistymisen edistaminen yhteistydssa kaupungin paikallisten yritysten kanssa. Nuor-
ten yrittdjien valityspalvelu ja tiedotus yritysten ja yhdistysten valilla. Erilaisten nuorten tyollis-
tymiseen ja yritystoimintaan liittyvien koulutusten toteuttaminen. Tyollistymista edistavissa
hankkeissa mukana oleminen.

Toiminta kadytdannodssa:

- yhteydenpito niin kaupungin kuin kolmannen sektorin toimijoiden kanssa
- tyo- ja ideapajojen jarjestaminen ja toimijoiden aktivointi

- kansalaiskuulemisien ja — foorumien jarjestaminen

- paikallisten tapahtumien koordinointi ja markkinoinnin toteuttaminen

- toimintaraportointi kaupungin ohjeiden mukaan

Raportointi

Toiminnan laadun varmistamiseksi koordinointiin palkattu tyontekija yllapitaa kuukausirapor-
tointia tehdyista toimista seka tydaikakirjanpitoa tyolajeittain Kuopion kaupungin kanssa laadit-
tujen toimintatapojen mukaan.
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Juankoski — Kuopio kuntaliitossopimus
Lahidemokratian kautta tapahtuva palveluiden uudistaminen ja
kehittaminen yhteistyossa paikallisten toimijoiden kanssa

MAARARAHAN KAYTTOSUUNNITELMA 1.8.2017 —31.12.2019

29 kk €/ kk yhteensi, €
Koordinaattorin palkka sivukuluineen 4 000 116 000
Matkakulut 200 5800
Toimistovuokra 150 4350
ATK (leasing-paketti) 50 1450
Puhelin 30 870
Toimistotarvikkeet ym. Toimistokulut 100 2900
Kokoustarjoilut 60 1740
Markkinointi ja viestinta 6 000

- markkinointimateriaalit
- markkinointiymparistot
Asiantuntijapalvelut 11 000
- ruukkialueen kehittaminen
- palvelukonseptointi
- markkinointiviestinta

YHTEENSA 150 110
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