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Suunnitelma ikéidntyneen vieston toimintakyvyn tukemiseksi / tyoryhmiéin asettaminen

Paatosehdotus

Ikdantyneen vieston toimintakyvyn tukemisesta seki idkkaiden sosiaali- ja
terveyspalveluista annetun lain (28.12.2012/980) 2 luvun 5 §:n mukaan kun-
nan on laadittava suunnitelma toimenpiteistaan ikaantyneen vaeston hyvin-
voinnin, terveyden, toimintakyvyn ja itsendisen suoriutumisen tukemiseksi
seka idkkaiden henkiloiden tarvitsemien palvelujen ja omaishoidon jarjesta-
miseksi ja kehittamiseksi.

Lain mukaan suunnittelussa on painotettava kotona asumista ja kuntoutumis-
ta edistdvia toimenpiteitd. Suunnitelma on laadittava osana kunnan strategis-
ta suunnittelua. Suunnitelman hyviksyy kunnanvaltuusto ja se on tarkistetta-
va valtuustokausittain. suunnitelmassa on:

1) arvioitava ikdantyneen vieston hyvinvoinnin tilaa, ikdantyneelle
vaestolle tarjolla olevien palvelujen riittavyytta ja laatua seka
ikddntyneen vieston palveluntarpeeseen vaikuttavia tekijoita;

2) maariteltava tavoitteet ikidntyneen vieston hyvinvoinnin, toi-
mintakyvyn ja itsendisen suoriutumisen tukemiseksi seka ikaan-
tyneelle viestolle tarjottavien palvelujen mairan ja laadun kehit-
tamiseksi;

3) madriteltava toimenpiteet, joilla kunta vastaa 2 kohdassa tarkoi-
tettujen tavoitteiden toteutumisesta, seka arvioitava voimavarat,
jotka kunnassa tarvitaan toimenpiteiden toteuttamiseksi;

4) madriteltdva kunnan eri toimialojen vastuut 3 kohdassa tarkoi-
tettujen toimenpiteiden toteuttamisessa; seka
5) madriteltdva, miten kunta toteuttaa yhteisty6ta 4 §:n 2 momen-

tissa tarkoitettujen tahojen kanssa.

Lain mukaan kunnan on otettava suunnitelma huomioon valmisteltaessa
ikddntyneen vieston asemaan ja iakkaiden henkiloiden tarvitsemiin palvelui-
hin vaikuttavaa kunnan paatoksentekoa, kunnan talousarviota ja -
suunnitelmaa seka terveydenhuoltolain 12 §:n 1 momentissa tarkoitettua ra-
porttia ja hyvinvointikertomusta.

Kaupunki on laatinut aiemmin suunnitelman osana ikaystavillinen Kuopio-
ohjelmaa vuosille 2009—2030. Ohjelma valmistui vuonna 2009 ja siti paivi-
tettiin edellisen kerran vuonna 2014. Ohjelmaa on tarkoituksenmukaista pai-
vittaa uuden valtuustokauden kaynnistyttyd. Valmistelua varten esitetaan pe-
rustettavaksi monialainen tyoryhma.

Valmistelija
Markku Tervahauta puh. +358 1718 2791
etunimi.sukunimi(at)kuopio.fi

Vs. kaupunginjohtaja Jarmo Pirhonen
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1. asettaa ikdystavallinen Kuopio-ohjelman paivittamista valmistelevan tyo-
ryhmén seuraavassa kokoonpanossa:

puheenjohtaja kuntoutusjohtaja Mikko Korhonen
varapuheenjohtaja hyvinvoinnin edistimisen

johtaja Janne Hentunen
varapuheenjohtaja hyvinvoinnin edistimisen johtaja Heli Norja
asiantuntijajasenet: kotihoidon paallikko Kaija Kokkonen

palveluohjauspaillikkéo Hanna Jokinen
hyvinvointikoordinaattori Sade Rytkonen
asuntotoimenjohtaja Katri Hiltunen
sosiaalityon paallikkoé Aulis Sarnola
tiedottaja Hanna Lindroos

sihteeri tyoryhma kutsuu itselleen sihteerin

2. nimeai luottamushenkilbedustajiksi tyoryhmain perusturva- ja terveyslau-
takunnan puheenjohtajan, hyvinvoinnin edistamisen lautakunnan puheenjoh-
tajan ja vanhusneuvoston puheenjohtajan sekd nimeaa tarvittaessa oman
edustuksensa tyoryhmaéén ja

3. paattaa, ettd tyoryhman kokouksista maksetaan kokouspalkkiot noudattaen
lautakuntia koskevia hallintosdannon maarayksia.

Keskusteltuaan kaupunginhallitus hyvaksyi yksimielisesti vs. kaupunginjohta-
jan tekemén paatosehdotuksen. Kaupunginhallitus nimesi yksimielisesti
edustajakseen tyoryhmaian Pekka Kantasen.



% Kuopion kaupunki Poytikirja 8/2017 3(3)

Kaupunginhallitus

KUOPIO 103§

11.09.2017



