KIRKONKYLAT
PALVELUKESKUKSINA

Kuopion kirkonkylat mukaan hankkeeseen?
Haku kaynnissa 1.11. - 12.12.2017




Selvityshanke: Maakunta nakyvissa
1.3. - 31.8.

>

>

Rahoittajana Pohjois-Savon liitto, hallinnoija Mansikka ry

Kerattiin tietoa kuntien asukasosallisuuden toimintamalleista: tilaisuuksia 14
kunnassa (niista ideoita), kyselyyn vastasi 16 kuntaa

Yleisimmat osallisuuden toimintamallit: kuulemis- ja keskustelutilaisuudet,
asukaspalautteet ja -kyselyt (15 kunnassa)

Useassa kunnassa kaivattiin tietoa uusista toimintamalleista seka ideoita
viestintaan seka niihin resursseja

Johtopaatokset:

1) tiedon ja koulutuksen tarve 2) resurssivaje 3) terminologia vierasta ja
monimerkityksellista 4) ymmarrysvaje (osallisuuden merkitys) 5) kysymys on
asenteista ja vallasta (osallisuus on uhka) 6) kehittamista tarvitaan
kuntaorganisaatioissa ja asukkaiden parissa, jotta osallisuus ja vaikuttaminen
onnistuvat maakuntatasolla




Kirkonkylat palvelukeskuksina
1.10.2017 - 30.11.2019

» Hallinnoija: Mansikka ry, rahoittajat ELY/maaseuturahasto + Pohjois-Savon
liitto

» Hankkeessa kaksi tyontekijaa

» Toimenpiteet:

1. Kehitetaan eri sektoreiden valista kumppanuutta: tila-, palvelu- ja
budjettikumppanuus (tyhjat tilat, uudenlaiset palveluratkaisut, digipalvelut,
kirkonkylien imago ja elinvoima, budjettikumppanuuksien hyodyntaminen) -
valitaan 5 - 8 pilottikuntaa tai -kohdetta (kriteerit) - kehittaminen
prosessina

2. Kehitetaan asukasosallisuuden ja vaikuttamismahdollisuuksien uudenlaisia
toimintamalleja pilottikunnissa - valitetaan tietoa hyvista kaytannoista
maakunnan muihin kuntiin




Tavoitteet

» Tyhjia ja vajaakayttoisia tiloja hyotykayttoon

Kumppanuuksia kehittamalla uudenlaisia palvelutuotannon muotoja, olemassa
oleva palvelutarjonta kehittyy

» Sailyttaa ja kehittaa kirkonkylien elinvoimaisuutta, vastata sote- ja
maakuntauudistuksen haasteisiin maaseudulla

elinvoiman osatekijoita

» Asukkaiden yhteisen tahtotilan syntyminen elinympariston ja
uusyhteisollisyyden kehittamiseen

» Asenteiden muokkaaminen myonteisemmaksi asukasosallisuuteen ja
muutoksiin




Budjettikumppanuus? Osallistuva
budjetointi?

v

Budjettikumppanuus organisaatioiden kanssa: yritykset, valtio, muut
omistajatahot, investorit...

Osallistuva budjetointi ja asukkaat/jarjestot (+ yritykset, muut yhteisot)
Budjettikumppanuus hankerahoituksissa

Osallistuva budjetointi:

vV v v v

Viisi syyta hyodyntaa: 1) maararahojen kohdentaminen - mihin eurot
kaytetaan? 2) tulojen ja resurssien kartoitus - rahat eivat riita, mista lisaa
pelimerkkeja? 3) yhteissuunnittelu - mita tarvitaan, mihin rahat kannattaa
kayttaa? 4) saastokohteiden valinta - rahaa on entista vahemman, mihin se
kaytetaan? mista luovutaan? 5) yhteistyota edellyttavien haasteiden ratkaisu -
ongelma, joka ei ratkea kapeasti ajatellen ja toimien

» Nelja tapaa toteuttaa: 1) Tehtava, toimiala tai teema 2) Alue tai
kaupunginosa 3) Hanke - kertaluonteisuus 4) Prosenttiosuus budjetis
jatkuvuus




Syksyn toimenpiteet

» Kriteerit pilottikohteille rahoittajien kanssa - pilottikohteiden haku - miten
Kuopion maaseutualueet mukaan?

» Toisen tyontekijan rekrytointi

» Yhteistyoverkoston kanssa keskustelut jatkosta: kehittajakumppanit, kuntien
kumppanit, koulutusorganisaatiot.... - resurssien hyodyntaminen

» Keskeiset kumppanit: maakunnalliset hankkeet (mm. eMaaseutu, HytePos),
maakuntaliitto (uudistustyo, asiointipisteet,digi), SAKKE- jarjestoyhteistyon
kehittamishanke, Kuntaliitto (AKE-projekti, VM + OM), ELY-keskus, Leader-
ryhmat, yritykset/yrittajayhdistykset, maakunnalliset jarjestot, joilla jo
palvelutuotantoa maaseutukunnissa...

» Tiedottaminen
» Koulutukset Kuopion maaseutualueilla




Pilottikohteiden valinta - haku 12.12.
saakka

» Tilat, palveluaukot, palvelutarpeet, palvelujen saatavuus ja saavutettavuus:
kunta, valtio, seurakunta, yritykset, jarjestot

» Hyvinvoinnin ja terveyden edistaminen seka asukkaiden osallisuus:
indikaattorit, virkistys- ja harrastustoiminta, tukipalvelut jne.

» Kunnan rooli ja sitoutuminen:
Ei tarvita omarahoitusta
Henkiloresursseja, kokoontumistiloja, muita resursseja
Koordinointia
Tiedottamista henkilostolle, paattajille, sidosryhmille

Kaupunginhallituksen ja/tai valtuuston paatos




Yhteystiedot

Seija Korhonen

Mansikka ry
seija.korhonen@mansikkary.fi
Puh. 050 5678 728

www. mansikkary.fi
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