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§ 44 Asianro 855/01.01.01.01/2018 
 
 
Perusturvan ja terveydenhuollon apulaiskaupunginjohtajan määräaikaisen viran aukijulis-
taminen  
 

 
Kaupunginhallitus myönsi kokouksessaan 15.1.2018 palvelualuejohtaja Mark-
ku Tervahaudalle palkatonta virkavapautta ajalle 1.2.2018–30.9.2019. Kau-
punginhallituksen puheenjohtajiston ja valtuustoryhmien kesken on keskus-
teltu siitä, että avoimeksi tullut määräaikainen virka on tarkoituksenmukaista 
laittaa avoimeen julkiseen hakuun.   
 
Kaupunginhallitus päätti kokouksessaan 15.1.2018 muuttaa palvelualuejohta-
jien virkanimikkeet apulaiskaupunginjohtajiksi 1.2.2018 lukien.   
Hallintosäännön 24 §: n mukaisesti apulaiskaupunginjohtajat johtavat kau-
punginjohtajan alaisena kaupungin kokonaisetu huomioiden palvelualueiden 
toimintaa.  
 
Yleisen johtamis- ja valvontatehtävän lisäksi apulaiskaupunginjohtaja:  
 
10. johtaa, suunnittelee ja kehittää palvelualueen toimintaa kaupungin koko-

naisedun näkökulmasta;  

11. vastaa palvelualuetta koskevasta ja lautakunnan päätettäväksi tulevan asi-
an valmistelusta ja päätösten täytäntöönpanosta lukuun ottamatta ympä-
ristö- ja rakennuslautakunnan ja alueellisen jätelautakunnan sekä seudul-
lisen joukkoliikennelautakunnan lupa- ja viranomaistehtäviä; 

12. vastaa palvelualueelle asetettujen toiminnallisten ja taloudellisten tavoit-
teiden saavuttamisesta;  

13. vastaa palvelualueen toiminnan ja resurssien suunnittelusta sekä seuran-
nasta yhteistyössä muiden sidosryhmien kanssa;  

14. raportoi toiminnastaan kaupunginjohtajalle;  

15. vastaa palvelualuetta koskevasta sidosryhmäyhteistyöstä;  

16. toimii esittelijänä palvelualueen lautakunnassa, ellei tässä johtosäännössä 
ole toisin määrätty;  

17. valitsee palvelualueensa palvelupäälliköt;  

18. päättää vastuualueen avaintehtävätasoisista kehittämistoimenpiteistä.  

Perusturvan ja terveydenhuollon apulaiskaupunginjohtaja toimii perusturva- 
ja terveyslautakunnan esittelijänä. Lautakunnan tehtävistä ja ratkaisuvallasta 
sekä perusturvan ja terveydenhuollon palvelualueesta on määrätty tarkemmin 
kaupungin hallintosäännössä. 
Hallintosäännön 62 §:n mukaisesti kaupunginhallitus päättää mm. apulais-
kaupunginjohtajien tarvittavista sijaisista.   
  
Liiteaineistona jaetaan perusturvan ja terveydenhuollon apulaiskaupungin-
johtajan viran hakukuulutusluonnos. 
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Liitteet 17 855/2018 Apulaiskaupunginjohtajan määräaikaisen viran hakuilmoitus 
pete 

 
  
 
 
Päätösehdotus Vs. kaupunginjohtaja Jarmo Pirhonen 

 
Kaupunginhallitus 
 
1.  päättää julistaa perusturvan ja terveydenhuollon apulaiskaupunginjohtajan 
määräaikaisen viran haettavaksi 16.2.2018 klo 12.00 mennessä,  
 
2.  päättää, että viran kelpoisuusvaatimuksena on soveltuva ylempi korkea-
koulututkinto,  
 
3.  päättää, että viran hakuilmoitus julkaistaan kaupungin verkkosivuilla, 
Kuntarekryn ja TE- palveluiden verkkosivuilla. Viran lehti-ilmoitus julkais-
taan lisäksi printtimediassa,  
 
4.  päättää, että rekrytoinnissa voidaan käyttää asiantuntijakonsulttia ja tar-
vittaessa henkilöarviointia.  Työnantajapalvelu valtuutetaan tekemään tarvit-
tavat päätökset ja sopimukset ao. asiantuntijapalvelujen hankintaan liittyen ja  
 
5.  nimeää määräaikaisen viran täyttämistä valmistelevaan haastatteluryh-
mään kaupunginhallituksen puheenjohtajiston, kaupunginjohtajan ja henki-
löstöjohtajan.   
 
 
 

Päätös Merkittiin, että apulaiskaupunginjohtaja Markku Tervahauta (osallisuusjäävi) 
poistui kokouksesta esteellisenä asiakohdan käsittelyn ja päätöksenteon ajak-
si.  

 
 Kaupunginhallitus hyväksyi yksimielisesti vs. kaupunginjohtajan tekemän 

päätösehdotuksen.  
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