SOPIMUS

Osapuolet

Henkiloston luovuttaja:

Kuopion kaupunki (myéhemmin Kaupunki)
Y-tunnus:0171450-7

Henkildoston vastaanottaja:

IS-Hankinta Oy (my6hemmin Yhtio)
Y-tunnus: 2364760-8

Kaupunki ja Yhtio ovat sopineet matkojenyhdistelytoiminnan siirtymisesta Yhtion
toiminnaksi. Jarjestelyn yhteydessa Pohjois-Savon MYK:n henkilokunta (erillinen
tehtava- ja nimiluettelo liitteena) siirtyy Yhtion palvelukseen liikkeenluovutuksena.

Jarjestelyn toteuttamiseksi osapuolet sopivat seuraavaa:

Ellei jaliempana olevista taman sopimuksen maarayksista muuta aiheudu, siirtyvan
henkiloston palvelussuhteen ehdot maaraytyvat siirtohetkella voimassa olevien
kunnallisten virka- ja tydehtosopimusten mukaisesti. Sen jalkeen, kun siirtohetkella
voimassa ollut kunnallinen virka- ja tydehtosopimuksen voimassaolo paattyy,
maaraytyvat henkildston palvelussuhteen ehdot Avaintatyonantajien AVAINTA ry:n
tyoehtosopimuksen perusteella.

Ty6suhteisen henkildéston siirrossa noudatetaan tydsopimuslain (26.1.2001/55) 1
luvun 10 §:ssa olevia liikkeen luovutusta koskevia maarayksia ja virkasuhteisen
henkildston siirrossa kunnallisesta viranhaltijasta annetun lain (11.4.2003/304) 25
§:ssa olevia liikkeen luovutusta koskevia maarayksia.

Liikkeenluovutushetkella voimassa olleesta tyosuhteesta johtuvat tydnantajan
oikeudet ja velvollisuudet siirtyvat uudelle tydnantajalle. Tydsuhteet jatkuvat
yhdenjaksoisena ja tyontekijat siirtyvat luovutuksensaajalle liikkeen luovutuksena
entisin palvelussuhde-eduin.

Virkasuhteinen henkil6std siirtyy uuden tydnantajan palvelukseen
tydsopimussuhteeseen. Liikkeenluovutushetkella voimassa olleesta virkasuhteesta
johtuvat tydnantajan oikeudet ja velvollisuudet siirtyvat uudelle tydantajalle lukuun
ottamatta niita oikeuksia ja velvollisuuksia, jotka johtuvat nimenomaan virkasuhteesta
eivatka ole ominaisia tydsuhteelle.

Siirtyvalla henkilolla ei ole oikeutta yksipuolisesti vastustaa siirtymista niin, etta han
voisi halutessaan jaada luovuttajan palvelukseen. Tyontekijalla ja viranhaltijalla on



mahdollisuus irtisanoutua lyhyempaa irtisanoutumisaikaa noudattaen. Tyontekijalla ja
viranhaltijalla on maaraaikaisen tydsopimuksen irtisanomismahdollisuus.

Palvelusajat lasketaan ja niiden karttuminen otetaan huomioon luovuttavan
tydnantajan palvelukseen tulosta lukien niissa etuuksissa, joihin tyo- ja
virkaehtosopimuksen mukaan palvelusajan pituus vaikuttaa. Naita asioita ja etuuksia
ovat mm. henkilokohtaisen lisan vuosisidonnainen osa, irtisanomis-
/irtisanoutumisajan pituus, vuosilomaetuudet, palkallisen sairausloman karenssiajat,
aitiysvapaan palkallisuus, osittainen hoitovapaa, osa-aikalisa, vuorotteluvapaa.
Palkkaedut, jotka ovat voimassa ennen siirtoa, sailyvat entisen suuruisena siirron
jalkeen.

Myonnetyt/vahvistetut siirtoajankohdan yli menevat tai sen jalkeen alkavat
keskeytykset (sairauslomat, aitiys- yms. vapaat, koulutusvapaat, vuosi- yms. lomat,
yms.) ovat voimassa ilman erillista hakemusta ja paatosta myos uuden tydnantajan
palveluksessa. Myds muut viranhaltijan/tyontekijan palvelussuhde-etuutta koskevat
yksittaiset paatokset, jotka on tehty ennen siirtoajankohtaa, ovat voimassa ilman
uutta paatosta, vaikka oikeus ao. etuuteen alkaa siirtoajankohtana tai sen jalkeen
(esim. oikeus henkilékohtaisen palkan vuosisidonnaiseen osaan tai muuhun
palkkaan). OMA LIITE TASTA HENKILOITTAIN

Yhtié myontaa siirtyvalle henkilostolle pitamatta olevat vuosilomat taysimaaraisina
seka maksaa lomarahat myos siirtoajankohtaan mennessa ansaitulta osalta. Kuopion
kaupunki maksaa Yhtiolle lomista aiheutuvat loma-ajan palkat, lomakorvaukset ja
lomarahat seka niihin liittyvat kaikki sivukulut niilta osin kuin ao. lomat on ansaittu
kaupungin palveluksessa todellisen velkakertyman mukaan. Kaupunki toimittaa
yhtiolle laskelman em. korvauksesta.

Siirtyvan henkildston elake-etuudet eivat kunnallisten viranhaltijoiden ja
tyontekijoiden elakelain mukaisesti muutu siirron yhteydessa, koska Yhtio on Kuntien
elakevakuutuksen jasenyhteiso.

Elakemenoperusteinen elakevakuutusmaksu jaa aiheuttamisperiaatteen mukaisesti
luovuttavalle kunnalle. Tama tapahtuu automaattisesti Kuntien elakevakuutuksen
valtuuskunnan paatoksella.

Paivays ja allekirjoitus

Kuopion kaupunki

IS-Hankinta Oy

LIITTEET
- henkilostoluettelo

- luettelo virka- ja palvelusuhdetta koskevista tiedoista ja paatoksista
henkilbittain



