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§ 104 Asianro 9856/00.02.01/2017 
 
 
Kh:n tiedonantoja 
 
 
 Kh:lle saapuneet kirjeet yms.: 
 
9856/2017-29 Itä-Suomen aluehallintoviraston kutsu ”Terveiden tilojen vuosikymmen Itä-

Suomessa” – asiantuntijaseminaariin ja toimeenpanotilaisuuteen, joka järjes-
tetään 17.4.2018 Kuopiossa. Jälj. tilakeskus, työnantajapalvelu ja työsuojelu-
valtuutetut. 

 
9856/2017-30 Maaseutulautakunnan kokouksen 1/15.3.2018 pöytäkirja. 
 
9856/2017-31 Purkamisaikomusilmoitus, joka koskee tonttia 297-3-25-7. 
 
9856/2017-32 Vaalijalan kuntayhtymän hallituksen kokouksen 21.3.2018 pöytäkirja. 
 
1423/2018 Pöytäkirjajäljennös paikallisneuvottelusta 2.3.2018: Ohje harkinnanvaraisten 

virka- ja työvapaiden myöntämiseen. 
 
1915/2018 Kuopion kaupungille on saapunut kutsu osallistua CEMRin tasa-arvoasioita 

käsittelevään konferenssiin kesäkuussa. CEMR on eurooppalainen kuntaliit-
tojen kattojärjestö, joka järjestää Espanjan Bilbaossa tasa-arvo- ja yhdenver-
taisuusasioita käsittelevän konferenssin 11.-13.6.2018. Kuopio on yksi noin 
20:sta suomalaisesta kunnasta, joka on kymmenen vuotta sitten valtuuston 
päätöksellä hyväksynyt CEMRin eurooppalaisen tasa-arvon peruskirjan.  
Kuntaliitto järjestää säännöllisesti verkostotapaamisia tasa-arvon peruskirjan 
hyväksyneille kunnille. CEMRin aktiviteetteihin toivotaan viranhaltijoiden li-
säksi myös poliittisten päättäjien edustajia.  

 
Kuopio on 2017-2018 yhtenä pilottikuntana Kuntaliiton ja oikeusministeriön 
Rainbow rights –hankkeessa, jossa käsitellään tasa-arvo- ja yhdenvertaisuus-
suunnitelmien jalkauttamista. Mm. Suomen Kuntaliitto osallistuu Bilbaon 
konferenssiin ja esittelee siellä Rainbow rights –hanketta. Seminaarissa käsi-
tellään alue- ja paikallistason tasa-arvo-, monimuotoisuus- ja osallisuuskysy-
myksiä ja esitellään hyviä eurooppalaisia käytänteitä.  

 
Kaupunginhallitus on syksyllä 2017 nimennyt Tuula Väätäisen Kuopion poliit-
tiseksi edustajaksi Kuntaliiton ja oikeusministeriön Rainbow rights –
projektiin, missä roolissa hän osallistuu poliittisena edustajana myös CEMRin 
konferenssiin. Arvio matka- ja majoituskustannuksista on noin 1000 euroa.  

 
 Seuraavien kokousten pöytäkirjat: 

- kaupunginjohtajan palkantarkistuspäätökset 1/7.3.2018, 
- kaupunginjohtajan päätöskokous 4/13.3.2018, 
- kaupunkirakennelautakunta 5/21.3.2018, 
- ympäristö- ja rakennuslautakunta 3/15.3.2018. 
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Seuraavat elinvoima- ja konsernipalvelujen palvelualueen viranhaltijapäätök-
set ajalta 5.-18.3.2018: 

 
Asiakirjan nro Päätöksentekijä § / vuosi PPäätös- 

ppvm 
Otsikko 

872/2018-8 Apulaiskaupunginjohtaja 
hep ja kop 

9 § / 2018 13.3.2018 Kertapalkkion maksaminen/Hallintosihteeri  

872/2018-7 Apulaiskaupunginjohtaja 
hep ja kop 

8 § / 2018 13.3.2018 Kertapalkkion maksaminen/Sovellusasiantuntija  

872/2018-6 Apulaiskaupunginjohtaja 
hep ja kop 

7 § / 2018 12.3.2018 Kertapalkkion maksaminen/Atk-suunnittelija  

2147/2018-2 Apulaiskaupunginjohtaja 
hep ja kop 

1 § / 2018 6.3.2018 Luottokortin hankinta / lukio-opetuspäällikkö 

2148/2018-1 Apulaiskaupunginjohtaja 
hep ja kop 

2 § / 2018 6.3.2018 Luottokortin hankinta / hankekoordinaattori 

298/2018-2 Apulaiskaupunginjohtaja 
hep ja kop 

6 § / 2018 13.3.2018 Hyvinvoinnin edistämisen ja kasvun ja oppimisen 
palvelualueiden täyttöluvat 6.3.2018 

389/2018-10 Apulaiskaupunginjohtaja 
ptp 

5 § / 2018 7.3.2018 Perusturvan ja terveydenhuollon palvelualueiden 
täyttöluvat vuonna 2018 / johtoryhmä 6.3.2018 

2139/2018-1 Apulaiskaupunginjohtaja 
ptp 

4 § / 2018 6.3.2018 Määräaikaisen asiakasmaksusihteerin viran täyt-
täminen perusturvan palvelualueella johdon tuki-
palveluissa 

2123/2018-2 Hallintojohtaja 15 § / 2018 12.3.2018 Kaupungintalon juhlasalin vuokravapaus / The 
Nordic Historical Keyboard Festivalin konsertit 
22.5., 24.5. ja 31.5.2018 

1401/2018-2 Hallintojohtaja 14 § / 2018 12.3.2018 Kaupungintalon juhlasalin vuokravapaus / EKL:n 
Kuopion piirin laulutapahtuma 19.5.2018 

1820/2018-2 Hallintojohtaja 13 § / 2018 6.3.2018 Kaupungintalon juhlasalin vuokravapaus / Poh-
jois-Savon rahaston vuosijuhla 16.5.2018 

2107/2018-1 Hallintojohtaja 1 § / 2018 5.3.2018 Rahoituspäällikön siirtäminen työsopimussuhtei-
sesta tehtävästä virkasuhteeseen 1.3.2018 alkaen 

2316/2018-1 Henkilöstöjohtaja 84 § / 2018 14.3.2018 Tehtävän vaativuuden ja tehtäväkohtaisen palkan 
vahvistaminen / sairaanhoitaja  

2315/2018-1 Henkilöstöjohtaja 83 § / 2018 14.3.2018 Tehtävän vaativuuden ja tehtäväkohtaisen palkan 
vahvistaminen / sairaanhoitaja  

2279/2018-1 Henkilöstöjohtaja 81 § / 2018 13.3.2018 Tehtäväkohtaisen palkan määräaikainen korotta-
minen (lisävastuupalkkio) / terveyskeskuslääkäri  

2276/2018-1 Henkilöstöjohtaja 80 § / 2018 12.3.2018 Tehtäväkohtainen palkanlisä Marevan hoidon 
lisävastuusta / sairaanhoitaja 

2274/2018-1 Henkilöstöjohtaja 79 § / 2018 12.3.2018 Tehtävän vaativuuden ja tehtäväkohtaisen palkan 
vahvistaminen / sairaanhoitaja  

2271/2018-1 Henkilöstöjohtaja 78 § / 2018 12.3.2018 Tehtäväkohtainen palkanlisä Marevan hoidon 
lisävastuusta / sairaanhoitajat  

2265/2018-1 Henkilöstöjohtaja 77 § / 2018 12.3.2018 Tehtävän vaativuuden ja tehtäväkohtaisen palkan 
vahvistaminen / sairaanhoitaja  

2257/2018-1 Henkilöstöjohtaja 76 § / 2018 12.3.2018 Perushoitajan tehtävänimikkeen muuttaminen 
lähihoitajan tehtävänimikkeeksi  

2251/2018-1 Henkilöstöjohtaja 75 § / 2018 12.3.2018 Tehtäväkohtaisen palkan määräaikainen korotta-
minen (lisävastuupalkkio) / palveluesimies 

2248/2018-1 Henkilöstöjohtaja 74 § / 2018 12.3.2018 Tehtävän vaativuuden ja tehtäväkohtaisen palkan 
vahvistaminen / sairaanhoitaja  

2241/2018-1 Henkilöstöjohtaja 73 § / 2018 12.3.2018 Tehtäväkohtaisen palkan määräaikainen korotta-
minen (lisävastuupalkkio) / Systeemisen lasten-
suojelun toimintamallin kouluttajat sosiaalityön-
tekijät  

8334/2017-7 Henkilöstöjohtaja 71 § / 2018 6.3.2018 Tehtäväkohtaisen palkan määräaikainen korotta-
minen (lisävastuupalkkio) / sosiaalityöntekijä / 
maksettavan lisävastuupalkkion kumoaminen 

2135/2018-1 Henkilöstöjohtaja 72 § / 2018 6.3.2018 Tehtävän vaativuuden ja tehtäväkohtaisen palkan 
vahvistaminen / sairaanhoitaja  

1980/2018-2 Henkilöstöjohtaja 69 § / 2018 5.3.2018 Tehtäväkohtaisen palkan määräaikainen korotta-
minen/ lomituspalvelupäällikkö 
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7129/2017-3 Henkilöstöjohtaja 68 § / 2018 5.3.2018 Tehtäväkohtaisen palkan määräaikainen korotta-
minen (lisävastuupalkkio)/tietoturvapäällikkö  

2129/2018-1 Henkilöstöjohtaja 67 § / 2018 5.3.2018 Mediatuottajan tehtävän työajan muuttaminen 

2126/2018-1 Henkilöstöjohtaja 66 § / 2018 5.3.2018 Tehtäväkohtaisen palkan määräaikainen korotta-
minen (lisävastuupalkkio) / perhetyön tiimivas-
taavat 

2124/2018-1 Henkilöstöjohtaja 70 § / 2018 5.3.2018 Henkilökohtainen lisä/Tehy Kuopion ammatti-
osasto ry:n pääluottamusmies  

2117/2018-1 Henkilöstöjohtaja 65 § / 2018 5.3.2018 Tehtäväkohtaisen palkan määräaikainen korotta-
minen (lisävastuupalkkio) ja henkilöstö- ja hallin-
topäällikön päätöksen 29.5.2017 §:n 86 kumoami-
nen  / palvelussuhdeasiantuntija 

2112/2018-1 Henkilöstöjohtaja 64 § / 2018 5.3.2018 Tehtävän vaativuuden ja tehtäväkohtaisen palkan 
vahvistaminen sekä henkilöstö- ja hallintopäälli-
kön päätöksen 29.5.2017 § 86 kumoaminen / 
palvelussuhdeasiantuntija 

700/2017-3 Henkilöstöjohtaja 63 § / 2018 5.3.2018 Tehtäväkohtaisen palkan määräaikainen korotus 
(lisävastuupalkkio) / vastaanottoyksikön tiimivas-
taavat 

737/2018-3 Lakimies 7 § / 2018 14.3.2018 Vahingonkorvaushakemus / auton vaurioituminen 

2008/2018-2 Lomituspalvelujohtaja 4 § / 2018 12.3.2018 Vahingonkorvaushakemus rikkoontuneesta pien-
kuormaimen päävirtakytkimestä ja muovisuojasta 

3/2018-35 Markkinointijohtaja 5 § / 2018 13.3.2018 I love Kuopio vauvabodyjen hankinta kuopiolaisil-
le vauvoille 

2295/2018-1 Talousjohtaja 1 § / 2018 13.3.2018 Pohjois-Karjalan Sähkö Oy:n osakkeiden arvon-
määrityksen hankinta 

571/2018-4 Talousjohtaja 3 § / 2018 12.3.2018 Koronvaihtosopimuksen tekeminen 

2203/2018-1 Talousjohtaja 1 § / 2018 9.3.2018 Etätyösopimus  

2119/2018-1 Talousjohtaja 2 § / 2018 5.3.2018 Pankkitilien lopettaminen, käyttämättömien sti-
pendirahastojen tilien ja pankkien kautta saapu-
vien verkkolaskujen vastaanottamisen lopettami-
nen 

2167/2018-1 Tietohallintojohtaja 7 § / 2018 7.3.2018 Tietohallinnon tulevaisuussuunnitelman konsul-
tointityön hankinta 

6809/2017-2 Toimitilajohtaja 2 § / 2018 16.3.2018 Maaninka Palvelutalo Ollinkulma, palvelutalon 
tilojen vuokraus 

8970/2017-3 Toimitilajohtaja 3 § / 2018 16.3.2018 Määräaikainen henkilökohtainen lisä, Kuopion 
Tilakeskuksen kiinteistötekninen asiantuntija  

1911/2018-1 Toimitilajohtaja 2 § / 2018 12.3.2018 Kunnat kuntoon/ KIRA-digi -hankkeeseen osallis-
tuminen 

1856/2018-1 Toimitilajohtaja 4 § / 2018 16.3.2018 Kannustava palkkaus, kertapalkkio, Kuopion 
Tilakeskuksen viestintä, talous- ja hallintopalvelu 
-tulosyksikkö 

1537/2018-1 Toimitilajohtaja 3 § / 2018 6.3.2018 Geoteknisen suunnittelun puitejärjestely vuosille 
2018 - 2019 ja optiot vuosille 2020 ja 2021, han-
kintapäätös 

2151/2018-1 Työllisyyspalvelujohtaja 1 § / 2018 6.3.2018 Kahden työhönvalmentajan työpanoksen hankki-
minen Kevamalta 

 
  
Päätösehdotus Kaupunginjohtaja Jarmo Pirhonen 

 
Kaupunginhallitus merkitsee edellä olevat asiat tiedoksi ja päättää, etteivät ne 
anna aihetta enempiin toimenpiteisiin ja ettei edellä mainituissa pöytäkirjois-
sa olevia päätöksiä oteta kaupunginhallituksen käsiteltäväksi. 
 
 

Päätös Merkittiin, että hallituksen I. varapuheenjohtaja Pekka Kantanen poistui ko-
kouksesta asiakohdan käsittelyn aikana.  
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Keskusteltuaan kaupunginhallitus hyväksyi yksimielisesti kaupunginjohtajan 
tekemän päätösehdotuksen.  
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