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Kokoustiedot 
 
Aika 15.08.2018 keskiviikko klo 16:03 - 18:47 
 
Paikka Vuorikatu 27, 2. kerroksen kokoushuone 
 
 
 
Saapuvilla olleet jäsenet 
 

Liisa Pietikäinen, puheenjohtaja 
Mikko Lankinen, varapuheenjohtaja, poistui klo 18.19 § 53 
Ritva Hakulinen 
Tsega Kiflie, poistui klo 17.59 § 53 
Jarmo Nykänen 
Emmi Reijula, poissa klo 16.57 -17.00 § 51 
Hetti Rytsy, poistui klo 17.45 § 52 
Arto Savolainen, Kari Hartikaisen varajäsen 
Teija Savolainen-Lipponen 
Iiro Väisälä, saapui klo 16.38 § 51 
 

Poissa Saara Hanhela 
 

Muut saapuvilla olleet 
 

Leila Savolainen kaupunginhallituksen edustaja 
Pekka Vähäkangas, apulaiskaupunginjohta-
ja 

esittelijä 

Raija Heinonen, talouspäällikkö  
Janne Hentunen, hyvinvoinnin edistämisen 
johtaja 

 

Kirsti Turunen, va. hyvinvoinnin edistämi-
sen johtaja 

 

Pekka Savolainen, henkilöstö- ja hallinto-
päällikkö 
Tanja Karpasto, tilahallintapäällikkö, pois-
tui klo 16.39 § 51 
Emilia Rönkkö, hankesuunnitteluarkkitehti, 
poistui klo 16.39 § 51 
Tiina Nykky, ehkäisevän päihdetyön koor-
dinaattori, poistui klo 17.48 § 52 

pöytäkirjanpitäjä 

 
 
Asiat  50 - 55 § 
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Allekirjoitukset 
 
 
  

Liisa Pietikäinen Pekka Savolainen 
puheenjohtaja pöytäkirjanpitäjä 
 

 
 
Pöytäkirjan tarkastus Kuopiossa, Vuorikatu 27, 15.8.2018 
 
 
 
 
  Jarmo Nykänen  Emmi Reijula 
 
 
 
Pöytäkirja on ollut yleisesti nähtävänä 
 

Tarkastettu pöytäkirja on yleisesti nähtävänä Kuopion kaupungin verkkosi-
vuilla www.kuopio.fi/paatoksenteko 15.8.2018 

 
 
 
   
  Pekka Savolainen 
  pöytäkirjanpitäjä 
 
 
 
Muutoksenhakukiellot Kuntalain 136 §:n mukaan ei oikaisuvaatimusta eikä kunnallisvalitusta voi 

tehdä §:ien 50 – 55 osalta, koska päätökset koskevat vain valmistelua tai täy-
täntöönpanoa. 
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Käsitellyt asiat 
 
Nro § Liite/ 

viite* 
Otsikko Sivu 

1 50 §  Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 4 

2 51 §  Pöytäkirjantarkastajat 5 

3 52 § 1-3  Ehkäisevän päihdetyön koordinaattorin työnkuva ja painopistealueet 
sekä vuoden 2018 Kuopion mielenterveys- ja päihdesuunnitelman 
arviointi 

6 

4 53 §  Hyvinvoinnin edistämisen palvelualueen vuoden 2019 talousarvion 
laadinnan tilannekatsaus 

8 

5 54 § 4-5  Kuopion kansalaisopiston tasa-arvo- ja yhdenvertaisuussuunnitelma 9 

6 55 § 6-7  Tiedonannot 15.8.2018 11 
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50 §  
Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 
 
Päätösehdotus Puheenjohtaja 

 
Kokous todetaan laillisesti koolle kutsutuksi ja päätösvaltaiseksi. 

 
Päätös  Kokous todettiin laillisesti koolle kutsutuksi ja päätösvaltaiseksi. 
 
   
 
 
 
 



 Kuopion kaupunki Pöytäkirja 7/2018 5 (12) 
 Hyvinvoinnin edistämisen lautakunta   

    51 § 

  15.08.2018  

 

 

51 §  
Pöytäkirjantarkastajat 
 
Päätösehdotus Apulaiskaupunginjohtaja Pekka Vähäkangas 

 
Valitaan pöytäkirjantarkastajat. Vuorossa ovat lautakunnan jäsenet Kari Har-
tikainen ja Jarmo Nykänen. 

 
Päätös  Pöytäkirjantarkastajiksi valittiin Jarmo Nykänen ja Emmi Reijula. 
 
 

Kokouksessa oli seuraavat esittelyt: 
 

1.  Läntisen maaseutualueen koulun ja päiväkodin hankesuunnitelma 
- hankesuunnitteluarkkitehti Emilia Rönkkö ja tilahallintapäällikkö Tanja 
Karpasto 
 
2. Avustus- ja maksupolitiikan uudistaminen 
- hyvinvoinnin edistämisen johtaja Janne Hentunen 
 
3. Liikunnan ja urheilun tulevaisuus - tulokset Kuopion kuntapäättäjille teh-
dystä testikyselystä 
- hyvinvoinnin edistämisen johtaja Janne Hentunen 
 

 
Iiro Väisälä saapui kokoukseen klo 16.38 esittelyn nro 1 aikana. 
 
Tanja Karpasto ja Emilia Rönkkö poistuivat kokouksesta klo 16.39 esittelyn 
nro 1 jälkeen. 
 
Emmi Reijula poistui kokouksesta klo 16.57 - 17.00 väliseksi ajaksi esittelyn 
nro 3 aikana.
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§ 52 Asianro 5586/12.03.01.05/2018 
 
 
Ehkäisevän päihdetyön koordinaattorin työnkuva ja painopistealueet sekä vuoden 2018 
Kuopion mielenterveys- ja päihdesuunnitelman arviointi 
 
 

Va. hyvinvoinnin edistämisen johtaja Kirsti Turunen 
Kansalaistoiminnan aktivointiyksikkö 

 
 

Laki ehkäisevän päihdetyön järjestämisestä astui voimaan 1.12.2015 korvaten 
vanhan (1982) Raittiustyölain ja -asetukset. Julkinen valta huolehtii lain mu-
kaisesti alkoholin, tupakan, huumausaineiden ja muiden päihtymiseen käytet-
tävien aineiden sekä rahapelaamisen aiheuttamien haittojen ehkäisystä yh-
teistyössä yleishyödyllisten yhteisöjen kanssa. Ehkäisevässä päihdetyössä tu-
lee kiinnittää huomiota myös muille kuin päihteiden käyttäjille aiheutuviin 
haittoihin. 

 
Laissa kunnan tehtävät määritellään seuraavasti: Kunta huolehtii ehkäisevän 
päihdetyön tarpeen mukaisesta organisoinnista alueellaan ja nimeää ehkäise-
vän päihdetyön tehtävistä vastaavan toimielin. Tämä toimielin on Kuopiossa 
hyvinvoinnin edistämisen lautakunta. Konkreettisesti toimielimen tehtävistä 
huolehtii kansalaistoiminnan aktivointiyksikössä työskentelevä ehkäisevän 
päihdetyön koordinaattori. Ehkäisevän päihdetyön koordinaattori on toteut-
tanut keväällä 2018 valtuuston edellyttämän Kuopion mielenterveys- ja päih-
desuunnitelman arvioinnin, jonka tulokset hän esittelee, ja kertoo työnsä pai-
nopistealueista. 

 
Vaikutusten arviointi Liitteenä 
 
Esitys Esitän, että hyvinvoinnin edistämisen lautakunta, joka Kuopiossa on ehkäise-

västä päihdetyöstä vastaava toimielin, merkitsee tiedoksi Kuopion kaupungin 
mielenterveys- ja päihdesuunnitelman 2013–2020 väliarvioinnin tulokset se-
kä ehkäisevän päihdetyön koordinaattorin työn painopistealueet. 

 
Liitteet 1 5586/2018 Kuopion mielenterveys-  ja päihdesuunnitelman 2013-2020 

väliarviointi 
 2 5586/2018 Ehkäisevän päihdetyön koordinaattorin työnkuva ja koh-

taamisia  
 3 5586/2018 Vaikutusten arviointi 
 
 Valmistelija  

Tiina Nykky puh. +358 44 718 6147 
Kirsti Turunen puh. +358 44 718 4701 

 etunimi.sukunimi(at)kuopio.fi 
 
 
Päätösehdotus Apulaiskaupunginjohtaja Pekka Vähäkangas 

 
Hyvinvoinnin edistämisen lautakunta päättää hyväksyä va. hyvinvoinnin edis-
tämisen johtajan esityksen. 
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Päätös Hyvinvoinnin edistämisen lautakunta hyväksyi päätösehdotuksen. 
 

Hetti Rytsy poistui kokouksesta klo 17.45 asian käsittelyn aikana. 
 

Tiina Nykky poistui kokouksesta klo 17.48 asian käsittelyn jälkeen. 
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§ 53 Asianro 3967/02.02.00/2018 
 
 
Hyvinvoinnin edistämisen palvelualueen vuoden 2019 talousarvion laadinnan tilannekat-
saus 
 
 

Talouspäällikkö Raija Heinonen 
Kasvu ja oppiminen / taloushallintopalvelut 

 
 
 Kuopio 2030 –strategian toteuttamiseksi vuoden 2019 toiminnan suunnittelu 

käynnistyi kevään 2018 aikana johdon yhteisseminaareissa sekä valtuuston 
strategia- ja talousseminaarissa 14.5.2018. Lisäksi valmistelun lähtökohtia on 
käsitelty lautakuntien ja johtoryhmien seminaareissa.  

 
Varsinaisesta palvelualuekohtaisesta talousarvioraamista kaupunginhallitus 
päättää 20.8.2018.  

 
Talousarvion valmistelutilannetta esitellään lautakunnalle kaikissa syyskau-
den kokouksissa, joista ensimmäinen on elokuussa. Lautakuntien kanssa yh-
teistyössä valmisteltavat palvelualueiden talousarvioesitykset tulee olla val-
miit 24.9.2018. 

 
Kaupunginhallitus käsittelee kaupunginjohtajan talousarvioehdotusta en-
simmäisen kerran 5.11.2018 ja samana päivänä se esitellään valtuustolle ja 
lautakunnille. Kaupunginhallitus päättää talousarvioesityksestä 12.11.2018. 
Kaupunginvaltuusto käsittelee kaupunginhallituksen talousarvioesityksen en-
simmäisen kerran 3.12.2018 ja hyväksyy vuoden 2019 talousarvion 
10.12.2018. 

 
Hyvinvoinnin edistämisen palvelualueen vuoden 2019 käyttösuunnitelma hy-
väksytään tammikuun 2019 kokouksessa. 

 
Vaikutusten arviointi - 
 
 Valmistelija  

Raija Heinonen puh. +358 44 718 4221 
 etunimi.sukunimi(at)kuopio.fi 
 
Päätösehdotus Apulaiskaupunginjohtaja Pekka Vähäkangas 

 
Hyvinvoinnin edistämisen lautakunta merkitsee tiedoksi kokouksessa esitel-
lyn vuoden 2019 talousarvion laadinnan tilannekatsauksen. 
 

Päätös Hyvinvoinnin edistämisen lautakunta hyväksyi päätösehdotuksen. 
 

Tsega Kiflie poistui kokouksesta klo 17.59 ja Mikko Lankinen klo 18.19 asian 
esittelyn aikana. 

 
 
 



 Kuopion kaupunki Pöytäkirja 7/2018 9 (12) 
 Hyvinvoinnin edistämisen lautakunta   

    54 § 

  15.08.2018  

 

 

 
 
§ 54 Asianro 1479/01.00.02/2016 
 
 
Kuopion kansalaisopiston tasa-arvo- ja yhdenvertaisuussuunnitelma 
 
 
 Kansalaisopiston rehtori Kirsti Turunen 
 
 Kaupunginjohtajan johtoryhmä käynnisti tasa-arvo- ja yhdenvertaisuussuun-

nitelman valmistelun päätöksellään 23.2.2016. Tasa-arvo- ja yhdenvertai-
suussuunnitelma on käsitelty kaupunginhallituksessa 19.12.2016 § 398 ja hy-
väksytty kaupunginvaltuustossa 6.2.2017 § 3. 

 
Tasa-arvo- ja yhdenvertaisuussuunnitelma sisältää syrjimättömyyden, tasa-
arvon sekä yhdenvertaisuuden näkökulmat viranomaisen toiminnassa sekä 
koulutuksen ja opetuksen järjestämisessä. 

 
Kuopion kansalaisopisto on aloittanut yhteisen tasa-arvo- ja yhdenvertaisuus-
suunnitelman laatimisen kaupunginhallituksen 19.12.2016 § 398 hyväksymän 
suunnitelman pohjalta. Valmistelutyöstä on vastannut työryhmä, johon kuu-
luivat kansalaisopiston rehtori Kirsti Turunen, suunnittelijaopettaja Teija 
Arola, palvelussuhdeasiantuntija Marjatta Happonen ja suunnittelijaopettaja 
Anu Korhonen. Suunnitelmasta on pyydetty lausunto työsuojeluvaltuutettu 
Pasi Räsäseltä, Kuopion kansalaisopiston opiskelijat ry:ltä ja Kuopion kansa-
laisopiston Vehmersalmen osaston opiskelijat ry:ltä. Kansalaisopiston vaki-
tuinen henkilökunta ja tuntiopettajat ovat voineet myös kommentoida suun-
nitelmaa. 

 
Kuopion kansalaisopiston tasa-arvo- ja yhdenvertaisuussuunnitelma pohjau-
tuu Lakiin naisten ja miesten välisestä tasa-arvosta (609/1986/30.12.2014), 
Yhdenvertaisuuslakiin 30.12.2014 ja Kuopion kaupungin tasa-arvo- ja yhden-
vertaisuussuunnitelmaan (kh. 19.12.2016 § 398 ja kv. 6.2.2017 § 3). 

 
Tasa-arvo- ja yhdenvertaisuussuunnitelma on osa kansalaisopiston aikuisten 
perusopetuksen ja taiteen perusopetuksen opetussuunnitelmaa ja sitä käsitel-
lään ja päivitetään yhdessä opiston henkilöstön sekä oppilaiden ja opiskelijoi-
den kanssa jatkuvan opetussuunnitelmatyön mukaisesti. 

 
 
Vaikutusten arviointi Liitteenä 
 
 
Esitys Esitän, että hyvinvoinnin edistämisen lautakunta hyväksyy Kuopion kansa-

laisopiston tasa-arvo- ja yhdenvertaisuussuunnitelman. 
 
 
Liitteet 4 1479/2016-11 Vaikutusten arviointi  
 5 1479/2016-11 Kansalaisopiston tasa-arvo- ja yhdenvertaisuussuunnitel-

ma 
 
 Valmistelija  

Kirsti Turunen puh. +358 44 718 4701 
 etunimi.sukunimi(at)kuopio.fi 
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Päätösehdotus Apulaiskaupunginjohtaja Pekka Vähäkangas 

 
Hyvinvoinnin edistämisen lautakunta päättää hyväksyä kansalaisopiston reh-
torin esityksen. 
 
 

Päätös Hyvinvoinnin edistämisen lautakunta hyväksyi päätösehdotuksen. 
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§ 55 Asianro 135/00.02.03/2018 
 
 
Tiedonannot 15.8.2018 
 
 
 Hyvinvoinnin edistämisen palvelualueelle saapuneet kirjeet: 
 
 

Opetus- ja kulttuuriministeriön kirje 6.6.2018 OKM/12/628/2018: Päätös 
valtionavustusta koskevassa hakemuksessa/Lippumäen tekojäärata (valtion-
avustusta ei ole myönnetty). 
 
Opetus- ja kulttuuriministeriön kirje 6.6.2018 OKM/30/628/2018: Erityis-
avustuksen myöntäminen/Maaningan urheilu- ja nuorisotalon peruskorjaus 
(valtionavustusta on myönnetty 750.000 euroa). 
 
Savo-Pielisen jätelautakunnan päätös 7.6.2018 § 10: Ehdotus uudeksi jäte-
huollon palvelutasoksi. 
 
Kasvun ja oppimisen lautakunnan päätös 12.6.2018 § 53: Varhennettu A1-
kieli Kuopion perusopetuksessa. 
 
Rakennuttajapäällikön päätös 2.7.2018 § 31 (3444/2016): Puijon portaiden 
valaistussuunnittelutyön tilaus. 
 
Tiedonanto/lausuntopyyntö 26.6.2018 (1471/2017): Rakennusjärjestyksen 
uudistaminen/rakennusjärjestysehdotus. Hyvinvoinnin edistämisen palvelu-
alueella ei ole huomautettavaa rakennusjärjestyksen uudistamises-
ta/rakennusjärjestysehdotuksesta. 
 
Opetushallitukselle lähetetty selvitys valtion erityisavustuksen käytöstä 
20.6.2018: Opintoseteliavustukset 2016 / Vapaa sivistystyö. Maahanmuutta-
januorten nuorten nuorisotakuuna toteutettavan koulutuksen loppuraportti 
2016 – 2017. 
 
Sopimus Kuopio-hallin käytöstä 12. – 13.9.2018/Asiakastilaisuus/Kesko Oyj, 
Kespro 
 
Sopimus Kuopio-hallin käytöstä 27. – 30.9.2018/Kädentaito-
hyvinvointimessut. 
 
Sopimus Kuopio-hallin käytöstä Gyostage 2018 –tapahtumaan 10. – 
15.10.2018. 

 
 
Liitteet 6 135/2018-7 Viranhaltijapäätökset 
 7 135/2018-7 Toteuma tammi-heinäkuu 2018 
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Päätösehdotus Apulaiskaupunginjohtaja Pekka Vähäkangas 
 
Hyvinvoinnin edistämisen lautakunta merkitsee edellä olevat asiat tiedoksi ja 
päättää, etteivät ne anna aihetta enempiin toimenpiteisiin ja ettei edellä mai-
nituissa pöytäkirjoissa olevia päätöksiä oteta hyvinvoinnin edistämisen lauta-
kunnan ratkaistavaksi. 
 
 

Päätös Hyvinvoinnin edistämisen lautakunta hyväksyi päätösehdotuksen. 
 

Merkittiin tiedoksi pöydälle jaettu: Hyvinvoinnin edistämisen palvelu-
alue/toteutuma: tammi-heinäkuu 2018. 

 
 

 
 
 


