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§ 346 Asianro 9847/14.07.00/2018 
 
 
Työllisyyspalvelun hankintasuunnitelma vuodelle 2019 
 
 

 
 
 

Kuopion kaupungin työllisyyspalvelun tehtävänä on vähentää pitkäaikaistyöt-
tömyyttä ja ehkäistä nuorten työttömyyttä järjestämällä asiakkaiden tarpei-
den mukaisia työllisyyspalveluja. Osana perustehtävän toteuttamista työlli-
syyspalvelu hankkii vuosittain työllistymistä edistäviä palveluja käyttösuunni-
telmansa puitteissa. Vuonna 2019 ostopalvelujen hankintavolyymi tullee ole-
maan kokonaisuudessaan 2,1-2,2 miljoonaa euroa hankerahoituksesta riippu-
en. Käsillä oleva hankintasuunnitelma kattaa näistä hankinnoista yhteensä 1,7 
miljoonaa euroa.  

 
Työllisyyspalvelu toteuttaa palveluhankinnat dynaamisina hankintoina säh-
köisen hankintajärjestelmän kautta. Dynaamisella hankintamenettelyllä tar-
koitetaan hankintaa, joka on kestonsa ajan avoin kaikille soveltuvuusehdot 
täyttäville toimittajille. Hankintamenettelyssä hankintayksikkönä toimiva 
työllisyyspalvelu hyväksyy kaikki hankinta-asiakirjoissa asetetut soveltuvuus-
vaatimukset täyttävät ehdokkaat. Sähköisenä hankintajärjestelmänä käyte-
tään Hankintasampoa, jonne on rakennettu vuosien 2017-2018 kehittämis-
työn yhteydessä työllisyyspalvelujen hankintoihin erillinen osio.   

 
Ostettavat työllisyyspalvelut jakautuvat lakisääteisiin ja vapaaehtoisiin palve-
luihin. Kuntouttavan työtoiminta on erillislainsäädäntöön perustuva sosiaali-
palvelu, jonka toteuttaminen on toimintasäännöllä osoitettu työllisyyspalve-
lun tehtäväksi.  Kuntouttavan työtoiminnan ostopalvelujen hankintaan vara-
taan hankintasuunnitelmassa vuodelle 2019 käytettäväksi yhteensä enintään 
800 000 euroa.  

 
Vapaaehtoiset työllistymistä edistävät palveluhankinnat jakautuvat työllisty-
misen edellytyksiä kartoittaviin sekä työllistymistä edistäviin palveluihin. Li-
säksi työllisyyspalvelussa varaudutaan avaamaan uusia palveluhankintoja TE-
toimiston, ELY-keskuksen ja aikuissosiaalityön kanssa haettavan yhteistyö-
mallin mukaisiin palveluihin. Nämä palvelut täsmentyvät vuoden 2019 alku-
puolella. Työllistymistä edistävien palveluhankintojen kokonaisarvo on vuon-
na 2019 enintään 900 000 euroa.  

 
Palveluhankinnat avataan sähköiseen hankintajärjestelmään jouluun 2018 
alussa, jotta palveluntuottajat saadaan hyväksyttyä vuoden 2018 loppuun 
mennessä ja jotta asiakkaiden palvelut eivät katkea vuoden vaihteessa. Palve-
luhankinnat avataan ehdollisina ja ne toteutetaan, mikäli Kuopion kaupun-
ginvaltuusto osoittaa niihin talousarviossa määrärahat.  

 
Liite   Työllisyyspalvelun hankintasuunnitelma 2019 
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Liitteet 5 9847/2018 Hankintasuunnitelma vuodelle 2019 
 
 Valmistelija  

Pirjo Oksanen puh. +358 44 718 1711 
 etunimi.sukunimi(at)kuopio.fi 
 
 
Päätösehdotus Kaupunginjohtaja Jarmo Pirhonen 

 
Kaupunginhallitus hyväksyy työllisyyspalvelun hankintasuunnitelman vuodel-
le 2019 ja valtuuttaa työllisyyspalvelujohtajan toteuttamaan suunnitelman 
mukaiset palveluhankinnat.  
 
 

Päätös Keskusteltuaan kaupunginhallitus hyväksyi yksimielisesti kaupunginjohtajan 
tekemän päätösehdotuksen.  
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