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Allekirjoitukset 
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 Kuopion kaupunki Pöytäkirja  9/2019 2 (31) 
 Perusturva- ja terveyslautakunta   

     

  19.11.2019 Julkinen 

 

 

Pöytäkirjan tarkastus Kuopiossa, sosiaali- ja terveyskeskuksessa, 19.11.2019 
 
 
 
  Marjatta Parviainen  Esa Pitkänen 
 
Pöytäkirja on ollut yleisesti nähtävänä 
 

Tarkastettu pöytäkirja on yleisesti nähtävänä Kuopion kaupungin verkkosi-
vuilla www.kuopio.fi/paatoksenteko 19.11.2019 

 
 
   
  Kaija Kähkönen 
  pöytäkirjanpitäjä 
 
Muutoksenhakukiellot Kuntalain 136 §:n mukaan ei oikaisuvaatimusta eikä kunnallisvalitusta voi 

tehdä §:ien 67 – 69 ja 71 - 76 osalta, koska päätökset koskevat vain valmiste-
lua tai täytäntöönpanoa. 

 
 Muutosta ei voi hakea valittamalla §:iin 66 ja 70, koska päätöksestä voidaan 

tehdä kuntalain 134 §:n 1 momentin mukaan kirjallinen oikaisuvaatimus. 
 
Oikaisuvaatimusohjeet ja valitusosoitukset 
 
 Pöytäkirjaan liitetään oikaisuvaatimusohjeet §:ien 66 ja 70 osalta 
 
  liite A 
 
  
  

http://www.kuopio.fi/paatoksenteko
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Käsitellyt asiat 
 
Nro § Liite/ 

viite* 
Otsikko Sivu 

1 64 §  Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 4 

2 65 §  Pöytäkirjantarkastajat 5 

3 66 §  Kuopion kaupungin järjestämän perhehoidon tukiperhepalkkioiden 
ja kulukorvauksen maksuperiaatteiden uudistaminen 1.1.2020 alka-
en 

6 

4 67 § 1  Vastaus valtuustoaloitteeseen / neuropsykiatrisesti oireilevien lasten, 
nuorten ja perheiden tueksi muodostettavan NEPSY-tukityömuodon 
perustamiseksi Kuopion kaupungin palvelujärjestelmään 

8 

5 68 §  Virkojen perustaminen aikuissosiaalityön palveluissa ja lapsiperhe-
palveluissa 1.1.2020 alkaen 

12 

6 69 §  Virkojen perustaminen lakisääteisen maakunnallisen sosiaalipäivys-
tystoiminnan järjestämistä varten 1.1.2020 alkaen 

15 

7 70 § 2  Sosiaalisen kuntoutuksen palvelusetelien käyttöönotto 1.1.2020 alka-
en 

18 

8 71 § 3-4  Talouden ja toiminnan raportointi perusturvan ja terveydenhuollon 
palvelualueella vuonna 2019 

21 

9 72 §  Perusturvan ja terveydenhuollon palvelualueiden vuoden 2019 ta-
lousarvion tuloarvio- ja määrärahamuutokset  

22 

10 73 §  Perusturvan ja terveydenhuollon palvelualueiden talousarvion 2020 
valmistelutilanne 

25 

11 74 §  Vuoden 2019 omaishoitajan nimeäminen 26 

12 75 §  Perusturva- ja terveyslautakunnan kokousajat alku vuodesta 2020 27 

13 76 § 5  Tiedonantoja 28 

 
Muutoksenhaku 
 
3 ja 7 § Liite A Kuntalain mukainen oikaisuvaatimusohje / Perusturva-ja 

terveyslautakunta 
31 
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64 §  
Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 
 
Päätösehdotus Puheenjohtaja 
 
  Kokous todetaan laillisesti koolle kutsutuksi ja päätösvaltaiseksi. 

 
 
Päätös  Kokous todettiin laillisesti koolle kutsutuksi ja päätösvaltaiseksi. 
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65 §  
Pöytäkirjantarkastajat 
 
Päätösehdotus Vs. apulaiskaupunginjohtaja Jari Saarinen 
 
  Valitaan pöytäkirjantarkastajat. Vuorossa jäsenet Marjatta Parviainen ja 

Esa Pitkänen. 
 

 
Päätös  Valittiin Marjatta Parviainen ja Esa Pitkänen. 
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§ 66 Asianro 9123/05.17.00/2019 
 
 
Kuopion kaupungin järjestämän perhehoidon tukiperhepalkkioiden ja kulukorvauksen 
maksuperiaatteiden uudistaminen 1.1.2020 alkaen 
 
 

 
 
 

Kuopion kaupunki maksaa tällä hetkellä (2019) perhehoidon tukiperhe-
palkkiota tukiperheelle 29,78 euroa/vrk/lapsi ja kulukorvausta 21,72 eu-
roa/vrk/lapsi. Kuopion kaupunki on aikaisemmin linjannut, että tukiperhe-
palkkiota maksetaan perjantaista sunnuntaihin kestävän viikonloppuhoidon 
osalta kahdelta 24 h vuorokaudelta. Linjaus on lakisääteinen, mutta poikkeaa 
paikallisesti Pohjois-Savon kuntien soveltamasta käytännöstä, koska suurin 
osa kunnista korvaa palkkion ja kulukorvauksen viikonlopun ajalta kolmelta 
vuorokaudelta. 
 
Kuopion kaupunki on lähtenyt kehittämään tukiperhetoimintaa palkkaamalla 
tukiperhetoiminnasta vastaavan sosiaaliohjaajan 1.3.2019 alkaen. Uusien tu-
kiperheiden rekrytointi on lähtenyt liikkeelle hyvin päätoimisen työntekijän 
myötä. Tukiperheet ovat kokeneet tukiperhekoulutukset ja kaupungin tarjoa-
man tuen ja seurannan hyvänä. Tukiperheet ovat tuoneet esille kehitettävänä 
asiana tukiperhevuorokausien korvaamisen samoin periaattein kuin muissa 
kunnissa. 
  
Tukiperheiden palkkioiden ja kulukorvausten osalta on tärkeää, että palkkiot 
ja niiden maksuperiaatteet vuorokausien osalta yhtenäistetään mm. Pohjois-
Savon lastensuojelun kehittämisyksikön kanssa yhdenmukaisiksi siten, että 
palkkio ja kulukorvaus maksetaan niiltä tosiasiallisilta vuorokausilta, kun lap-
si on tukiperheessä riippumatta viikonpäivästä. 

 
 
Vaikutusten arviointi Tukiperhepalkkioiden ja kulukorvausten maksuperiaatteiden muutoksen tur-

vin Kuopion kaupunki vahvistaa tukiperheiden saatavuuden perhepalvelujen 
ja lastensuojelun avohuollon asiakasperheille.  Tukiperhetoimintaan panos-
taminen vahvistaa lapsiperhepalvelujen varhaista tukea. Taloudellisena vaiku-
tuksena tukiperhetoimintaan liittyvä maksuvuorokausien muutos lisää meno-
ja noin 45 000 € vuonna 2020.   

 
 
Esitys Sosiaalityön päällikkö Aulis Sarnola: 
 
 Perusturva- ja terveyslautakunta päättää, että tukiperhepalkkio ja kulukor-

vaus maksetaan viikonlopun ajalta niiltä tosiasiallisilta päiviltä, kun lapsi on 
tukiperheessä. Esimerkiksi perjantaista sunnuntaihin tukiperhehoidosta mak-
setaan palkkio ja kulukorvaus kolmelta päivältä. 

 
 

 
 Valmistelija  

Juha Asunmaa puh. +358 44 718 3701 
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 etunimi.sukunimi(at)kuopio.fi 
 
 
Päätösehdotus Vs. apulaiskaupunginjohtaja Jari Saarinen 

 
 
Perusturva- ja terveyslautakunta hyväksyy sosiaalityön päällikön esityksen. 
 

Päätös Perusturvajohtaja Mari Antikainen ilmoitti olevansa asianosaisjäävi tämän 
asian käsittelyyn ja poistui kokouksesta klo 15.08. 

 
Perusturva- ja terveyslautakunta hyväksyi yksimielisesti vs. apulaiskaupun-
ginjohtajan ehdotuksen. 

  
 Perusturvajohtaja Mari Antikainen palasi kokoukseen tämän asian käsittelyn 

jälkeen klo 15.13. 
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§ 67 Asianro 5362/06.00.00/2019 
 
 
Vastaus valtuustoaloitteeseen / neuropsykiatrisesti oireilevien lasten, nuorten ja perheiden 
tueksi muodostettavan NEPSY-tukityömuodon perustamiseksi Kuopion kaupungin palve-
lujärjestelmään 
 
 

 
  Valtuutetut Iiris Asikainen, Laura Meriluoto ja 44 muuta valtuutettua ovat 

tehneet 10.6.2019 valtuustoaloitteen ”neuropsykiatrisesti oireilevien lasten, 
nuorten ja perheiden tueksi muodostettavan NEPSY-tukityömuodon perus-
tamiseksi Kuopion kaupungin palvelujärjestelmään. Valtuustoaloite on esitys-
listan liitteenä. 

 
 
  Valtuutetut toteavat aloitteessaan seuraavaa: ”Yleisimpiä neuropsykiatrisia 

erityisvaikeuksia ovat ADHD, ADD, autismikirjo, kielenkehityksen erityisvai-
keus ja Touretten oireyhtymä. 

 
  ”Neuropsykiatrinen valmennus on ohjauksellinen ja tavoitteellinen kuntou-

tusmenetelmä, joka on suunnattu asiakkaille, joilla on neuropsykiatrisia eri-
tyisvaikeuksia. 

  
  Neuropsykiatrinen terminä viittaa psykiatriseen oireistoon, jolle tyypillistä on 

neurologinen alkuperä. Neuropsykiatrisista oireyhtymistä tunnetuimpia ovat 
tarkkaavuuden ja aktiivisuuden häiriö ADHD ja ADD, Aspergerin syndrooma 
sekä Touretten oireyhtymä. Neuropsykiatrinen oireyhtymä- käsitteen alle 
mahtuu hyvin laaja kirjo erityyppisiä oireita ja niiden ilmenemismuotoja. 
Neuropsykiatristen oireiden taustalla vaikuttavat biologiset tekijät ovat usein 
synnynnäisiä, mutta ne voivat myös olla seurausta jostain vammasta, esi-
merkkinä aivovammapotilaat. Jotkut neuropsykiatrisiksi luokiteltavat oireet 
voivat alkaa myös aikuisiällä.  

 
  Neuropsykiatrinen valmennusmenetelmä tukee erityisesti puutteellisten toi-

minnanohjauksen taitojen harjoittelemista. Toiminnanohjaus on ikään kuin 
toiminnan "lennonjohto" eli sillä tarkoitetaan taitoja, joiden avulla asioita 
saadaan tehdyksi eli esim. suunnittelukyky, aloittamisen kyky, loppuunsaat-
tamisen kyky, organisointikyky ja ajanhallinta.  

 
  Neuropsykiatrisen valmennuksen tavoitteena on tukea eri-ikäisten ja eri elä-

mänvaiheissa olevien henkilöiden arjen- ja elämänhallinnan taitoja, uusien 
myönteisten toimintatapojen kehittymistä sekä myönteisen elämänpolun ra-
kentumista. Valmennuksen avulla pyritään opettelemaan uusia toimintatapo-
ja mahdollisimman hyvän itsenäisen elämän hallitsemiseen. Valmennuksen 
kohteena voi olla melkein mikä tahansa elämän osa-alue itsensä ja kodista 
huolehtimisesta aina seurustelusuhteeseen.  

  Neuropsykiatrinen valmennus perustuu kielelliseen kommunikaatioon ja 
edellyttää asiakkaalta jonkinasteista kykyä havainnoida ja arvioida omaa toi-
mintaansa.  

 
  Neuropsykiatrista valmennusta voi antaa siihen erityisen koulutuksen saanut 

sosiaali-, terveys- tai opetusalan ammattilainen. Koulutusta järjestävät eri op-
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pilaitokset ympäri Suomea. Koulutuksen saaneet voivat toimia neuropsykiat-
risina valmentajina joko yksityisesti tai omassa työtehtävässään sekä alan asi-
antuntijoina ja tukena työyhteisössään.  

 
  Valmennusta voidaan käyttää myös mielenterveys- ja päihdekuntoutujien 

sekä muiden puutteellisia toiminnanohjauksen taitoja omaavien lasten, nuor-
ten ja aikuisten ohjaamisessa.” 

 
  Kuopion kaupungissa neuropsykiatriset valmennukset myönnetään maksi-

missaan puoleksi vuodeksi kerrallaan ja kokonaisuudessaan maksimissaan 1 
vuoden ajalle, tapauskohtaisesti harkiten 1-5 h/viikko. Em. kuntoutukset 
myönnetään aluksi 3 kk arviojaksona. Neuropsykologisten kuntoutusten ja 
psykoterapioiden osalta palvelua on mahdollista myöntää tapauskohtaisesti 
45–90 min/viikko. Yksityisten palveluntuottajien tuottama palvelu maksaa 
70-95€/tunti. 

 
  Kuopion kaupunki on järjestänyt yhteistyössä Kys:n kanssa erilaisia tukipal-

veluja Nepsy- lasten, nuorten ja perheiden tueksi. Käyttäjien kokemusten mu-
kaan nämä palvelut ovat hajallaan ja kohdentuvat epätarkoituksenmukaisesti 
ja ei oikea-aikaisesti tukea tarvitseville. 

 
  Lasten ja nuorten vanhempien kertomana hoitopolut ovat epäselvät ja enna-

koiva toiminta on vähäistä. Henkilöstön nepsy-osaamisessa on paikoin kehit-
tämisen varaa. Neuropsykiatrisista ongelmista kärsivien lasten ja nuorten on 
päästävä tarvitsemansa tuen piiriin jo ongelmien varhaisvaiheessa. 

 
  Tällöin säästetään paljon resursseja ja inhimillistä hätää. Myös perheiden tuki 

ja osallisuus lapsensa hoitoon ja tuen suunnitteluun pitää toteutua nykyistä 
paremmin. 

 
  Huomiota on myös kiinnitettävä varhaiskasvatuksessa ja koulutuksessa eri-

tyistuen järjestämiseen entistä yksilöllisemmin kohdennettuna lapsen ja nuo-
ren tarpeiden mukaan. Tämä tarkoittaa myös osaavaa opetushenkilöstöä ja 
toimivia opetustiloja. 

 
  Esimerkiksi Tampereella tämän asiakasryhmän tueksi on järjestetty Nepsy-

tukitoimintaa, jossa moniammatillinen tiimi tukee perheitä arjessa toimimi-
sessa ja ohjaa kuntouttavaan toimintaan hakeutumisessa. Nepsy-tukitoiminta 
järjestää myös varhaiskasvatuksen ja opetuksen henkilöstölle koulutusta.” 

 
  Vastineen laatimiseen osallistuneet asiantuntijat toteavat, että puhuttaessa 

neuropsykiatrisista häiriöistä tarvittavat tutkimukset on tehtävä joko perus-
terveydenhuollossa tai KYS erikoissairaanhoidossa. Kun lapsella tai nuorella 
on neuropsykiatrinen- tai psykiatrinen diagnoosi asetettu, voidaan kuntoutus-
tukea hakea. Mikäli kunta ei pysty ko. kuntoutusta omin palveluin toteutta-
maan, kunnan on se ostettava yksityisiltä palveluntuottajilta. 

 
  Väliinputoajia ovat neuropsykiatrista kuntoutusta vaativat lapset/nuoret, jot-

ka tulevat erikoissairaanhoidon lastenneurologian puolelta, mikäli heillä ei ole 
psykiatrista diagnoosia. 

 
  Kuopion kaupunki (kaupungin lastentautien pkl, LNMY, PENE, oppilashuol-

to, koulu- ja opiskeluterveydenhuolto) ja KYS (lasten- nuoriso- ja aikuispsyki-
atria, foniatria, lasten neurologian yksiköt) ovat päivittämässä yhdessä tark-
kaavaisuushäiriön hoitopolkua. Jatkossa on tarkoitus päivittää myös muita 
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lasten ja nuorten neuropsykiatristen häiriöiden hoitopolkuja (lapsuusiän laa-
ja-alaiset kehityshäiriöt; lapsuusiän autistiset häiriöt ja aspergerin oireyhtymä 
sekä hyperkineettiset häiriöt, nykimishäiriöt). 

 
  Kasvun ja oppimisen tuen alueella on parhaillaan käynnissä peruskoulun 

opettajille tarkoitettu neuropsykiatrisen valmennuksen kurssi. 
 
  Vastineen laatimiseen osallistuneiden asiantuntijoiden esitys: Kaupungin las-

ten kuntoutustyöryhmästä puuttuu neuropsykiatrinen osaamisen hallitseva 
työntekijä, joka voisi olla esim. lastenneurologiaan perehtynyt sairaanhoita-
ja/kuntoutusohjaaja. Ko. työntekijä vastaisi palveluohjauksesta, kuntoutuksen 
suunnittelusta ja järjestämisestä lapsille/nuorille, joilla ei ole epäiltyä tai 
diagnosoitua mielenterveydenhäiriötä.  Työpanos otetaan tarkasteluun seu-
raavien vuosien talousarviovalmistelussa ja lasten ja nuorten palvelujen uu-
delleen järjestämisen yhteydessä. 

  
 
Vaikutusten arviointi  
 
 
Esitys Vs. terveysjohtaja Pertti Lipponen: 
 
 Perusturva- ja terveyslautakunta hyväksyy edellä olevan asiantuntijoiden sel-

vityksen ja antaa sen vastauksenaan valtuustoaloitteeseen. 
 
Liitteet 1 5362-2019-1 Aloite 783277_1_1.pdf 
 
 Valmistelija  

Saija Roine puh. +358 44 718 7972 
Arja Veijalainen  
Pertti Lipponen puh. +358 44 718 6271 

 etunimi.sukunimi(at)kuopio.fi 
 
 
 
 
Päätösehdotus Vs. apulaiskaupunginjohtaja Jari Saarinen 

 
 
Perusturva- ja terveyslautakunta hyväksyy vs. terveysjohtajan esityksen. 
 

Päätös Merkittiin, että osastonhoitaja, palvelupäällikkö Anneli Reinikainen saapui 
kokoukseen klo 15.14. 

 
 Merkittiin, että kaupunginhallituksen varaedustaja Leila Savolainen saapui 

kokoukseen klo 15.38 tämän asian käsittelyn aikana. 
 

Vs. apulaiskaupunginjohtaja muutti päätösehdotustaan seuraavasti: 
 
Perusturva- ja terveyslautakunta päättää palauttaa asian uudelleen valmiste-
luun.  
 
Perusturva- ja terveyslautakunta hyväksyi yksimielisesti vs. apulaiskaupun-
ginjohtajan muutetun ehdotuksen. 
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Merkittiin, että osastonhoitaja, palvelupäällikkö Anneli Reinikainen poistui 
kokouksesta tämän asian päätöksenteon jälkeen klo 16.01. 
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§ 68 Asianro 7945/01.01.00/2019 
 
 
Virkojen perustaminen aikuissosiaalityön palveluissa ja lapsiperhepalveluissa 1.1.2020 al-
kaen 
 
 

Perusturvajohtaja Mari Annika Antikainen 
Sosiaalipalvelujen tukipalvelut 

 
 Itä-Suomen aluehallintovirasto on ohjauskirjeellään 28.6.2019 ohjeistanut 

kuntia ja kuntayhtymiä viranomaistehtäviä sisältävien sosiaalipalvelujen jär-
jestämisestä.  

 
 Kunnan sosiaalihuollosta vastaavien toimielinten ja sosiaalihuollon johtavien 

viranhaltijoiden tehtävänä ja velvollisuutena on huolehtia siitä, että tehtävää, 
jossa käytetään julkista valtaa, hoidetaan virkasuhteessa. Julkista valtaa käy-
tetään esimerkiksi, kun tehdään sosiaalihuollon palvelu- tai asiakasmaksu-
päätöksiä tai pyydetään virka-apua. Myös hallintopäätösten valmistelutehtä-
vät, joilla on merkittävä vaikutus päätöksentekoon, voivat sisältää julkisen 
vallan käyttöä. Tällaisia ovat esimerkiksi palvelutarpeen arviointi ja asiakas-
suunnitelman laatiminen. Lisäksi lastensuojelulaissa ja sosiaalihuoltolaissa on 
mainittu erikseen tehtävät, joissa voi toimia vain virkasuhteessa oleva sosiaa-
lityöntekijä. Myös järjestely, jossa yksityisten sosiaalipalvelujen tuottajalle / 
työntekijälle annetaan tietyn julkisen vallan käyttöä edellyttävän tehtävän 
suorittamisen ajaksi muodollisesti määräaikainen virkamääräys, on lainvas-
tainen (6.6.2014/1773 KHO:2014:98). Kuopion kaupungin palvelualueuudis-
tuksessa 2011 alkaen kaupungin virkoja muutettiin laaja-alaisesti tehtäviksi, 
mutta nyt on perusteltua muuttaa tehtävät takaisin viroiksi. 

  
Palveluohjaajan viran perustaminen asiakasohjauksen ja taloudel-
lisen tuen yksikköön 
 
Asiakasohjauksen ja taloudellisen tuen yksikkö vastaa mm. neuvonnan ja oh-
jauksen, sosiaalityön, harkinnanvaraisen toimeentulotuen sekä sosiaalisen 
luototuksen palvelujen järjestämisestä. Yksikkö käsittelee täydentävän ja eh-
käisevän toimeentulotuen hakemukset, sosiaalihuoltolain mukaiset ilmoituk-
set ja uusien asiakkaiden palvelutarpeen arvioinnin lakisääteisessä määrä-
ajassa. Julkista vallan käyttöä sisältävät tehtävät on hoidettava virkasuhtees-
sa. Toimeentulotukilain lakisääteisten käsittelyaikojen turvaamiseksi yhdelle 
palveluohjaajalle on delegoitu päätösoikeutta Sote-uudistuksen valmistelun 
ajalle 1.5.2018 - 31.12.2019 ilman, että tehtävää varten on perustettu virka 
(Kuntalaki 11 luku, 87 § 2.mom.), mutta kyseisen kuntalain pykälän käyttämi-
nen virkaa perustamatta tulee kyseeseen vain määräaikaisena. Palveluohjaa-
jan viran tarve yksikössä on vakiintunut ja mahdollistanut lakisääteisissä kä-
sittelyajoissa pysymisen, joten käsittelyaikojen turvaamiseksi yksikköön tulee 
perustaa palveluohjaajan virka 1.1.2020 alkaen. Palveluohjaajan palkkamää-
rärahat ovat henkilöstösuunnitelmassa ja vaikutukset ovat kustannusneutraa-
lit eikä muutos lisää perusturvan palvelualueen henkilötyövuosia. 
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Palveluohjaajan viran perustaminen työkyky- ja eläkeselvittelyyn 
 
Työkyky- ja eläkeselvittelytyössä on toiminut palveluohjaaja 15.2.2016 alkaen. 
Vuosina 2018-2019 palvelun laajentamista on kokeiltu yhteistyössä työlli-
syyspalvelujen kanssa. Kokeilun ajan tehtävä on hoidettu määräaikaisesti 
Sote-uudistuksen valmistelun aikana yhteistyökoordinaattorin nimikkeellä 
ajalla 1.1.2018 - 31.12.2019 ilman, että tehtävää varten on perustettu virka 
(Kuntalaki 11 luku, 87 § 2.mom.). Virkasuhteen käyttäminen virkaa perusta-
matta tulee kyseeseen vain määräaikaisena. Työkyky- ja eläkeselvityksen asia-
kasryhmänä ovat työikäiset (18 - 60-vuotiaat), joilla on työ- ja toimintakyvyn 
rajoitteita ja todennäköisesti näistä aiheutuva työkyvyttömyys. Palveluohjaaja 
vastaa työkyvyttömyysetuuksien hakemisesta, etuuksien käsittelyn seurannas-
ta ja tarvittaessa muutoksenhakuprosessin käynnistämisestä ja koordinoin-
nista. Lisäksi palveluohjaaja tekee palvelutarpeen arvion asiakkaan ohjaami-
sesta tarkoituksenmukaisiin hoito- ja kuntoutuspalveluihin. Palveluohjaaja 
vastaa itsenäisesti asiakkaiden palveluprosessien kokonaisuudesta, seuran-
nasta, arvioinnista ja harkinnanvaraiseen toimeentulotukeen sekä asiakkaan 
ostopalveluihin liittyvästä päätöksenteosta.  
 
Palveluohjaajan viran tarve on vakiintunut, joten sujuvan asiakastyön, laki-
sääteisten palveluiden sekä palvelutuotannon jatkuvuuden turvaamiseksi, yk-
sikköön tulee perustaa palveluohjaajan virka 1.1.2020 alkaen. Palveluohjaajan 
palkkamääräraha on henkilöstöbudjetissa ja taloudelliset vaikutukset ovat si-
ten kustannusneutraalit eikä muutos lisää perusturvan palvelualueen henkilö-
työvuosia. 

  
 Sosiaaliohjaajan virkojen perustaminen lapsiperhepalveluihin 
 
 Lapsiperhepalveluiden sosiaaliohjaajan tehtävässä työskentelee tällä hetkellä 

13 sosiaaliohjaajaa. Kaikki sosiaaliohjaajat valmistelevat päätöksiä, tekevät 
palvelutarpeenarviointia ja laativat asiakassuunnitelmia ja he toimivat päätös-
ten valmistelijoina. Asiasta on pidetty yhteistoimintalain mukaiset neuvottelut 
asianosaisten kanssa 22.10.2019 ja 6.11.2019. 

 
 
Esitys Perusturvajohtaja Mari Antikaisen esitys: 
 
 Perusturva- ja terveyslautakunta esittää kaupunginhallitukselle, että se 
 

 perustaa kaksi palveluohjaajan virkaa aikuissosiaalityön palvelupro-
sessiin sekä 13 sosiaaliohjaajan virkaa lapsiperhepalveluiden palvelu-
prosessiin. Virkojen kelpoisuusehtona on laillistetun sosionomin kel-
poisuus. 
 

 ja vahvistaa virkojen palkkauksen KVTES:n hinnoittelukohdan 
04SOS050 mukaisesti 
 

 sekä vahvistaa virkojen työajaksi 38,75 tuntia viikossa 
 

 
 

 Valmistelija  
Mari Annika Antikainen puh. +358 44 718 6401 

 etunimi.sukunimi(at)kuopio.fi 
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Päätösehdotus Vs. apulaiskaupunginjohtaja Jari Saarinen 

 
 
Perusturva- ja terveyslautakunta hyväksyy perusturvajohtajan esityksen. 
 

Päätös Perusturva- ja terveyslautakunta hyväksyi yksimielisesti vs. apulaiskaupun-
ginjohtajan ehdotuksen. 
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§ 69 Asianro 8215/01.01.00/2019 
 
 
Virkojen perustaminen lakisääteisen maakunnallisen sosiaalipäivystystoiminnan järjestä-
mistä varten 1.1.2020 alkaen 
 
 

Perusturvajohtaja Mari Annika Antikainen 
Sosiaalipalvelujen tukipalvelut 
 
Kuopion seudullisen sosiaalipäivystyksen ja Ylä-Savon SOTE –kuntayhtymän 
sosiaalipäivystyksen kuntien johto on toteuttanut selvityksen sosiaalipäivys-
tyksen päivystysuudistukseen 1.1.2018 alkaen liittyvästä lakisääteisestä järjes-
tämisestä maakunnallisena (ml. Joroisten kunta) 1.1.2020 alkaen. Kaikki Poh-
jois-Savon kunnat ml. Joroinen ovat päättäneet, että 1.1.2020 siirrytään maa-
kunnalliseen ”sosiaalipäivystys etulinjassa”-malliin selvityksen mukaisesti 
Kuopion kaupungin järjestämänä. 
 
Sosiaalipäivystyksen järjestämistä maakunnallisena edellyttävät 
mm.  seuraavat lakisääteiset ja toiminnalliset velvoitteet: 
 

 1.1.2018 voimaan astunut päivystysuudistus edellyttää sosiaalipäivys-
tyksen järjestämistä terveydenhuoltolain 50 §:n 3 momentissa tarkoi-
tetun laajan ympärivuorokautisen päivystysyksikön (KYS) yhteydessä 
ja 4 momentissa tarkoitetun perusterveydenhuollon ja erikoissairaan-
hoidon yhteispäivystyksen yhteydessä. Sosiaalipäivystyksen järjestä-
misestä vastaavat yhteistyössä sairaanhoitopiirien kanssa ne kunnat, 
joiden alueella tässä momentissa tarkoitetut terveydenhuollon yksiköt  

 

 sosiaalipäivystys on oltava saatavilla kaikkina vuorokauden aikoina  
 

 sosiaalipäivystyksessä tulee olla asukkaille suora puhelinyhteys 24/7 
 

 vallitseva käytäntö, jossa sosiaalipäivystys tuotetaan erikseen virka-
aikaisena ja erikseen virka-ajan ulkopuolisena palveluna eri rakenteis-
sa ei tue toiminnan riittävää laadullista ja sisällöllistä kehittymistä 
 

 toiminta-alueiden laajentumisen myötä sosiaalipäivystyksissä tullaan 
jatkossa tarvitsemaan erityisosaamista, vahvaa henkilöstöresursointia 
ja toiminnan organisoinnin suunnittelua 

 

 välttämättömän huolenpidon turvaamiseksi sosiaalipäivystyksessä on 
oltava paikalla 24/7 aina päätösvaltainen sosiaalityöntekijä 

 

 osaamisvaatimusten vahvistuessa toimijoiden määrä on valtakunnalli-
sesti supistumassa yhteistyöalueiden laajetessa  

 

 valtakunnallinen ERICA –hätäkeskusjärjestelmä on otettu käyttöön v. 
2019, jonka johdosta tehtävien määrä on kasvanut (moniviranomai-
syhteistyö) 
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 jatkossa psykososiaalisen tuen järjestäminen tulee sosiaalipäivystyk-
sen tehtäväksi, joten sosiaalipäivystyksillä on oltava valmius vastata 
näihin tehtäviin, koska hätäkeskus välittää akuuteissa traumaattisissa 
tilanteissa olevista avun tarvitsijoista tehtävän sosiaalipäivystykseen. 
Tästä johtuen sosiaalipäivystykset nimetään jatkossa sosiaali- ja krii-
sipäivystyksiksi 
 

 sosiaali- ja terveystoimen varautuminen ennalta arvaamattomiin 
poikkeustilanteisiin tulee jatkossa yhä enemmän sosiaalipäivystysten 
tehtäväksi  

 
Pohjois-Savon maakunnallinen sosiaalipäivystys 1.1.2020 alkaen 

 
Maakunnallisessa mallissa sosiaalipäivystys ottaa 24/7 vastaan kaikki sosiaa-
lihuollon päivystykselliset yhteydenotot, jolloin ensiarvio ja päätökset toi-
menpiteistä ovat sosiaalipäivystyksen vastuulla. Sosiaalipäivystyksessä teh-
dään yhteydenotosta kiireellisyysarvio (A-B-C –luokituksen mukaisena). Sosi-
aalipäivystäjä tekee tarvittaessa tiivistä yhteistyötä kunnan sosiaalitoimen 
kanssa ja jalkautuu tarpeen mukaan tehtävälle. Sosiaalipäivystäjällä tulee olla 
viranhaltijan toimivalta sekä päätösoikeus. Maakunnallinen malli edellyttää 
yhden maakunnallisen työparin lisäksi ns. liikkuvan resurssin, jota kohdenne-
taan alueelle väestön riskianalyysin ja ennakoitujen ruuhkahuippujen mu-
kaan. Maakunnallisen sosiaalipäivystyksen kustannukset ovat 1.1.2020 alkaen 
1 027 485€. Kuntakohtaiset kustannukset ovat lähtötilanteessa 4,10 € / kun-
nan asukas. Kustannusten jakoa voidaan arvioida muutaman toimintavuoden 
jälkeen esimerkiksi vastaavalla tavalla kuin Pohjois-Savon pelastustoimen ra-
hoitus (osa rahoituksesta kapitaatiopohjaisena ja osa perustuu todelliseen 
käyttöön). Maakunnallisen sosiaalipäivystyksen henkilöstörakenne on suun-
niteltu olevan 10.5 htv + 2 sijaista + johtava sosiaalityöntekijä (7,5 sosiaali-
työntekijää, 3 sosionomia, sijaiset ovat sosiaalityöntekijöitä). Ylä-Savon SOTE 
-kuntayhtymä käy asiasta yhteistoimintalain mukaiset neuvottelut 22.11.2019.  
 
Kunnallisen yleisen virka- ja työehtosopimuksen (KVTES) mukainen palkka-
hinnoittelu ja työaika: 
 
Sosiaalityöntekijän palkkaus määräytyy KVTES:n hinnoittelukohdan 
04SOS04A mukaisesti (tva 3). Virkojen kelpoisuusehtona on laillistetun sosi-
aalityöntekijän pätevyys. 
 
Virassa noudatettava työaika on keskimäärin 38,25 tuntia viikossa. Yksittäi-
sen työvuoron pituus voi olla maksimissaan 12 tuntia 15 minuuttia (Paikalli-
nen virkaehtosopimus 23.4.2019, 3547/2018). 
 
Sosiaaliohjaajan palkkaus määräytyy KVTES:n hinnoittelukohdan 04SOS050 
mukaisesti (tva 3). Viran kelpoisuusehtona on laillistetun sosionomin kelpoi-
suus. 
 
Virassa noudatettava työaika on keskimäärin 38,75 tuntia viikossa. Yksittäi-
sen työvuoron pituus voi olla maksimissaan 12 tuntia 15 minuuttia (Paikalli-
nen virkaehtosopimus 23.4.2019, 3547/2018). 
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Vaikutusten arviointi  
 
 
Esitys  Perusturvajohtaja Mari Antikainen: 
 

Perusturva- ja terveyslautakunta päättää esittää kaupunginhallitukselle, että 
se perustaa 1.1.2020 alkaen lakisääteisen maakunnallisen sosiaalipäivystys-
toiminnan järjestämistä varten: 
 
 

 kolme sosiaalityöntekijän virkaa 

 kaksi sosiaaliohjaajan virkaa 
 

 ja päättää todeta, että ko. virkojen palkkamäärärahat ja kuntien mak-
suosuudet ovat vuoden 2020 talousarviossa. 

 
 

 
 Valmistelija  

Mari Annika Antikainen puh. +358 44 718 6401 
 etunimi.sukunimi(at)kuopio.fi 
 
 
Päätösehdotus Vs. apulaiskaupunginjohtaja Jari Saarinen 

 
 
Perusturva- ja terveyslautakunta hyväksyy perusturvajohtajan esityksen. 
 

Päätös Vs. apulaiskaupunginjohtaja lisäsi perusturvajohtajan esitystekstiin seuraavan 
seuraavan kappaleen: 

 
- ja päättää todeta, että virat perustetaan edellä mainituilla kelpoisuusehdoilla 
ja palkkauksella 

 
Perusturva- ja terveyslautakunta hyväksyi yksimielisesti vs. apulaiskaupun-
ginjohtajan muutetun ehdotuksen. 
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§ 70 Asianro 9283/05.17.00/2019 
 
 
Sosiaalisen kuntoutuksen palvelusetelien käyttöönotto 1.1.2020 alkaen 
 
 

Perusturvajohtaja Mari Annika Antikainen 
Sosiaalipalvelujen tukipalvelut 

 
 

Aikuissosiaalityön sosiaalisen kuntoutuksen palveluseteliä on kokeiltu perus-
turva- ja terveyslautakunnan päätöksellä 1.6.2018 alkaen ja päättyen 
31.12.2019. Palvelusetelikokeilun piirissä on tähän mennessä ollut 367 eri 
henkilöä. Kokeilun aikana on myönnetty yhteensä 1670 palveluseteliä (yksilö-
valmennukseen 885 kpl ja ryhmävalmennukseen 93 kpl sekä tuettuun työ-
toimintavalmennukseen 692 kpl). Palvelusetelipalvelun tuottajaksi on kokei-
lun aikana hyväksytty yhteensä yhdeksän (9) eri palveluntuottajaa, joista val-
taosa on osoittanut kiinnostuksensa jatkaa yhteistyötä. 
 
Palvelusetelin etuna nähdään asiakkaan oikeus valita palveluntuottaja omien 
toiveiden ja tarpeiden mukaan. Tämä vaatii sosiaalihuollon asiakastyössä in-
tensiivistä asian tarkastelua asiakkaan kanssa ja palveluntuottajiin perehty-
mistä, mutta sen nähdään edistävän asiakkaan voimaantumista, motivoitu-
mista ja sitoutumista työskentelyyn. Lisäksi palvelusetelipalvelutuotannon 
etuna nähdään erilaisten palveluntuottajien mukaan tuleminen sekä jatkuva 
mahdollisuus muutokseen palveluntuottajissa asiakkaiden muuttuviin ja yksi-
löllisiin palvelutarpeisiin vastaamiseksi. Savonia-ammattikorkeakoulun 
ylemmän korkeakoulututkinnon lopputyönä toteutettavan kyselyn alustavien 
tulosten mukaan asiakkaiden kokemukset palvelusetelin käytöstä ovat olleet 
pääosin positiiviset. Myös palvelusetelipalvelujen asiakaspalautteet ovat olleet 
kokonaisuutena hyvällä tasolla. Kehittämishaasteena jatkossa on palvelusete-
likäytäntöjä koskevan tiedon vahvistaminen. 
 
Sosiaalisen kuntoutuksen palvelujen palvelukohtainen sääntökirja on uudis-
tettu syksyn 2019 aikana. Sääntökirja on liitteenä. Lisäksi valmistaudutaan ot-
tamaan Vaana -palvelusetelijärjestelmä käyttöön 1.1.2020 alkaen. Kokeilun 
aikana palvelusetelillä järjestettyjen palvelujen sisältöihin on tehty tarkoituk-
senmukaiseksi katsotut sisältöuudistukset ja hinnoittelu on tarkistettu. Suun-
nittelussa on kuultu myös palveluntuottajia. Aiempien palvelujen lisäksi kat-
sotaan tarpeelliseksi käynnistää yksi uusi osallisuustoimintapalvelu, jolla tue-
taan kuntoutuneen henkilön toimintakyvyn ylläpitämistä ja jolla on vahva 
huolenpidollinen, haittoja ja toimintakyvyn uudelleen heikentymistä ehkäise-
vä tehtävä. 

 
Vaikutusten arviointi  
 
 
Esitys Perusturvajohtaja Mari Antikainen 
 

Perusturva- ja terveyslautakunta päättää liittää sosiaalisen kuntoutuksen 
sääntökirjan osaksi kaupungin yleistä sääntökirjaa ja päättää ottaa sosiaalisen 
kuntoutuksen palvelusetelit käyttöön 1.1.2020 seuraavasti: 
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1. Yksilövalmennus 

 

- voimassa 1 - 4 kuukautta ja enintään 40 tuntia / 4 kuukautta.  
- hintaluokat 1.1.2020 alkaen, kun asiakastapaamisten pääsääntöinen 

toteutuspaikka sijaitsee palveluntuottajan toimipisteeltä 
- 0 - 20 km etäisyydellä: 46 euroa / tunti  

- 21 - 50 km etäisyydellä: 81 euroa/ tunti 

- 51 - km etäisyydellä: 116 euroa/ tunti 

 

Kaikissa hintaluokissa 0 - 20 km etäisyydellä palveluntuottajan toimipis-
teeltä toteutettu palvelu sekä puhelin-/etäohjaus veloitetaan hintaluokan 
1 mukaan. 

 
2. Ryhmävalmennus 

 

- voimassa 1 - 4 kuukautta ja enintään 80 tuntia / 4 kuukautta. 

- hinta 1.1.2020 alkaen 15 euroa / tunti 

 
3. Tuettu työtoimintavalmennus 

 

- voimassa 1 - 4 kuukautta 

- enintään kolme toimintapäivää viikossa  

- hinta 1.1.2020 alkaen 56 euroa / päivä 

* 1 lisäpäivä viikossa mahdollinen erityisperustein tilanteissa, joissa 

henkilö ei ole oikeutettu kuntouttavaan työtoimintaan 

 
4. Osallisuustoiminta 

 

- voimassa 1 - 6 kuukautta 

- enintään kolme toimintapäivää viikossa 

- hinta 1.1.2020 alkaen 22 euroa / päivä 

 

Liitteet 2 Sääntökirja 
 
 Valmistelija  

Mari Annika Antikainen puh. +358 44 718 6401 
Riikka Pinta puh. +358 44 718 3442 

 etunimi.sukunimi(at)kuopio.fi 
 
 
Päätösehdotus Vs. apulaiskaupunginjohtaja Jari Saarinen 

 
 
Perusturva- ja terveyslautakunta hyväksyy perusturvajohtajan esityksen. 
 

Päätös Jäsen Laura Meriluoto ilmoitti olevansa osallisuusjäävi tämän asian käsitte-
lyyn ja poistui kokouksesta klo 16.12. 

 
Perusturva- ja terveyslautakunta hyväksyi yksimielisesti vs. apulaiskaupun-
ginjohtajan ehdotuksen. 
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Jäsen Laura Meriluoto saapui takaisin kokoukseen klo 16.17 tämän asian pää-
töksenteon jälkeen. 
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§ 71 Asianro 3373/02.02.02/2019 
 
 
Talouden ja toiminnan raportointi perusturvan ja terveydenhuollon palvelualueella vuon-
na 2019 
 
 

 
 
 

1. Kuukausiraportit ajalta 1.1. – 31-.10.2019 
 
        Kuukausiraportit jaetaan esityslistan liitteenä. 
 
Vaikutusten arviointi  
 
 

 
 
Liitteet 3 Perusturva-kuukausiraportti tammi_lokakuu_2019_uusi.pdf 
 4 Terveydenhuolto_kuukausiraportti tammi_lokakuu 2019_uusi.pdf 
 
 Valmistelija  

Pertti Lipponen puh. +358 44 718 6271 
Arja Matsi puh. +358 44 718 6118 
Kaija Kähkönen puh. +358 44 748 8200 
Mari Annika Antikainen puh. +358 44 718 6401 
Mikko Tapio Korhonen puh. +358 44 718 6200 

 etunimi.sukunimi(at)kuopio.fi 
 
 
Päätösehdotus Vs. apulaiskaupunginjohtaja Jari Saarinen 

 
 
Perusturva- ja terveyslautakunta merkitsee kuukausiraportit ajalta 1.1. – 
31.10.2019 tiedoksi. 
 
 
 
 

Päätös Perusturva- ja terveyslautakunta hyväksyi yksimielisesti vs. apulaiskaupun-
ginjohtajan ehdotuksen. 
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§ 72 Asianro 496/02.02.02/2019 
 
 
Perusturvan ja terveydenhuollon palvelualueiden vuoden 2019 talousarvion tuloarvio- ja 
määrärahamuutokset  
 
 

 
 

Kaupunginvaltuusto on hyväksynyt palvelualueiden talousarviot, jossa sitova 
on toimintakate.  
 
Perusturvan palvelualueen toimintakate  -155.656.186 euroa 
Terveydenhuollon palvelualueen toimintakate  -250.987.485 euroa 
 
Lautakunnilla on oikeus tehdä palvelualueiden tuloarvioiden ja määrärahojen 
muutoksia, mutta ne eivät saa muuttaa toimintakatetta. Toimintakatteeseen 
vaikuttavat ja palvelualueiden väliset muutokset on valtuuston hyväksyttävä. 
Lokakuun toteuman perusteella on laadittu ennustetta vuoden 2019 talousar-
vioksi. Ennuste osoittaa, että palvelualueilla on tehtävä tuloarvio- ja määrära-
hamuutoksia, joilla on vaikutusta palvelualueiden toimintakatteeseen.  
 
Perusturvan palvelualue 
Vanhus- ja vammaispalvelut 
 
Toimintakatteen ennustetaan toteutuvan 4,573 milj.€ talousarviota heikom-
min.  
 
Toimintatuottojen arvioidaan toteutuvan 1,728 milj.€ pääasiassa myyntituot-
tojen arvioitua suuremmasta toteumaennusteesta. Myyntituotot ovat toteutu-
neet talousarviota paremmin mm. veteraaniavustuksen tilitysten vuoksi. Vete-
raaniavustusten tilitykset on kirjattu vanhusten palveluohjauksen vastuualu-
eelle. 
 
Toimintakulut ovat ylittymässä 6,301 milj. € suurempana. Ylitykset johtuvat 
mm.  vanhusten hoivapalveluiden henkilöstömenojen kasvusta, palvelujen os-
toista vammaispalveluissa ja kehitysvammahuollossa sekä omaishoidon tuen 
kasvusta vammaispalveluissa.  
 
Lapsiperhepalveluissa 
 
Toimintakatteen ennustetaan toteutuvan 1,843 milj.€ talousarviota heikom-
min. Toimintatuotoissa on pientä kasvua 0,215 milj.€, joka on pääosin perin-
tövarojen tuloutuksista johtuvia muita tuottoja. Tuottoja vastaavat menot nä-
kyvät mm. henkilöstömenojen lisäyksenä 0,292 milj.€.  Merkittävin ylitys lap-
siperhepalveluissa on sijaishuollon ostopalveluissa, joista pääosin ennustettu 
ylitys 1,7 milj. € syntyy. 
 
Aikuissosiaalityön palvelut 
 
Toimintakatteen ennustetaan pysyvän talousarvion mukaisena.  
Toimintakulujen arvioidaan toteutuvan 0,084 M€ arvioitua paremmin. 
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Perusturvan ja johdon tukipalvelut 
 
Toimintakatteen ennustetaan toteutuvan 1,391 milj.€ arvioitua parempana. 
Tuloarvio- ja määrärahamuutokset heikentävät perusturvan palvelualueen 
toimintakatetta 4.970.846 euroa. 
 
Terveydenhuollon palvelualue 
 
Avohoidon palvelut 
 
Toimintakatteen ennustetaan toteutuvan 0,198 milj.€ talousarviota heikom-
min.  
 
Toimintatuottojen arvioidaan toteutuvan talousarvioon nähden 0,752 milj.€ 
suurempana myyntituottojen osalta. Pakolaisten korvauksia ja yhteistoimin-
takorvauksia muilta kunnilta saadaan ennakoitua enemmän. Toimintakulut 
ovat ylittymässä avohoidon palveluissa 0,950 milj.€ johtuen ilmaisen hoito-
tarvikejakelun määrärahaylistyksen vuoksi. 
 
Sairaalapalvelut 
 
Toimintakatteen ennustetaan toteutuvan 0,534 milj.€ talousarviota heikom-
min.  
 
Toimintatuottojen arvioidaan alittuvan 0,011 milj.€, asiakasmaksujen osalta 
talousarvio alittuu 0,045 milj.€ ja myyntituotot ja muut tuotot ylittyvät 0,034 
milj.€. Toimintakulut ovat ylittymässä sairaalapalveluissa 0,523 milj.€, joka 
on henkilöstömenoja ja hoitotarvikkeita. 
 
Mielenterveys- ja päihdepalvelut 
 
Toimintakatteen ennustetaan toteutuvan 0,054 milj.€ arvioitua parempana. 
 
Toimintatuottojen arvioidaan toteutuvan talousarvioon nähden 0,095 milj.€ 
suurempana myyntituottojen ja päihdehuollon maksutuottojen osalta. Toi-
mintakulut ovat ylittymässä mielenterveys- ja päihdepalvelujen osalta henki-
löstömenoissa    0,041 milj.€.  
 
Terveyspalvelujen tukipalvelut 
 
Toimintakatteen ennustetaan pysyvän talousarvion mukaisena.  
 
Toimintatuottojen arvioidaan toteutuvan talousarvioon nähden 0,009 milj.€, 
joka on edellisen vuoden tuloutuksia. Toimintakulut ovat ylittymässä henki-
löstömenoissa (mm. kuntaliitoksen aiheuttamia Varhe-maksuja) 0,030 milj.€ 
ja palvelujen ostot alittuvat 0,022 milj.€.  
 
Erikoissairaanhoidon ostopalvelut 
 
Toimintakatteen ennustetaan toteutuvan 12,2 milj.€ talousarviota heikom-
min.  
 
Toimintatuottojen arvioidaan toteutuvan talousarvioon nähden 0,096 milj.€ 
suurempana myynti- ja maksutuottojen osalta. Toimintakulujen arvioidaan 
ylittyvän 12,3 milj.€ talousarvioon nähden. Sairaanhoitopiirin edellisten vuo-
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sien alijäämien osuus on 7,6 milj.€ ja kuluvan vuoden hoitopalvelujen ylitys 
4,7 milj.€. 
 
Tuloarvio- ja määrärahamuutokset heikentävät terveydenhuollon palvelualu-
een toimintakatetta 12.909.000 euroa. 

 

  
 
 
Vaikutusten arviointi  
 
 

 
 Valmistelija  

Pertti Lipponen puh. +358 44 718 6271 
Arja Matsi puh. +358 44 718 6118 
Kaija Kähkönen puh. +358 44 748 8200 
Mari Annika Antikainen puh. +358 44 718 6401 
Mikko Tapio Korhonen puh. +358 44 718 6200 

 etunimi.sukunimi(at)kuopio.fi 
 
 
Päätösehdotus Vs. apulaiskaupunginjohtaja Jari Saarinen 

 
 
Perusturva- ja terveyslautakunta päättää esittää kaupunginhallitukselle ja 
edelleen kaupunginvaltuustolle, että  
 
- perusturvan palvelualueelle vuoden 2019 talousarvioon lisätään tuloarvi-

oita 2.224.526 euroa ja määrärahoja 7.195.372 euroa.  
 

- terveydenhuollon palvelualueelle vuoden 2019 talousarvioon lisätään tu-
loarvioita 941.000 euroa ja määrärahoja 13.850.000 euroa.  

 
Päätös Perusturva- ja terveyslautakunta hyväksyi yksimielisesti vs. apulaiskaupun-

ginjohtajan ehdotuksen. 
 
 

 
 
 

TA 2019 TA-muutos Muutos TA+TAMU 2019

kh 10.6.19

Perusturva -155 656 186 -540 670 -4 970 846 -161 167 702

Terveydenhuolto -250 987 485 -496 271 -12 909 000 -264 392 756

-406 643 671 -1 036 941 -17 879 846 -425 560 458
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§ 73 Asianro 6893/02.02.00/2019 
 
 
Perusturvan ja terveydenhuollon palvelualueiden talousarvion 2020 valmistelutilanne 
 
 

 
 
 Vs. apulaiskaupunginjohtaja Jari Saarinen ja henkilöstöjohtaja  

Terttu Ruotsalainen esittelevät talousarvion valmistelutilannetta. 
  
 
Vaikutusten arviointi  
 
 

 
 Valmistelija  

  
 etunimi.sukunimi(at)kuopio.fi 
 
 
Päätösehdotus Vs. apulaiskaupunginjohtaja Jari Saarinen 

 
 
Perusturva- ja terveyslautakunta merkitsee talousarvion valmistelutilanteen 
tiedoksi. 
 

Päätös Perusturva- ja terveyslautakunta hyväksyi yksimielisesti vs. apulaiskaupun-
ginjohtajan ehdotuksen. 
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§ 74 Asianro 9447/05.12.01/2019 
 
 
Vuoden 2019 omaishoitajan nimeäminen 
 
 

 
 
 
 Kuopion kaupunki on palkinnut vuosittain yhden omaishoitajan ja osoittanut 

tällä tavoin arvostusta vaativaa työtä kohtaan. Vuoden 2019 tammi-elokuun 
aikana Kuopiossa on ollut 646 henkilöä omaishoidon tuen piirissä. 
 
Vuoden 2019 teemana on nuori hoivaaja, joka on myös Pohjois-Savon Omais-
hoitajat ry:n teemaa mukaileva. Nimetty omaishoitaja palkitaan 1 000 € ar-
voisella palkinnolla.  
 
Vuoden 2019 omaishoitajan valintaperusteet on todettu liitteessä. Liite on sa-
lainen, koska siinä kuvataan omaishoitajan läheisen terveystietoja (Julkisuus-
laki 1999/621, 24 § 1 mom. 25 kohta).   
 
Liite jaetaan lautakunnan jäsenille kokouksessa. 

 
Vaikutusten arviointi  
 
Esitys Vammaispalvelupäällikkö Laura Eskanen 
 

Esitän vuoden 2019 omaishoitajaksi liitteessä mainittua henkilöä esityksessä 
olevin perustein. 
 

 Valmistelija  
Laura Eskanen puh. +358 44 718 3400 

 etunimi.sukunimi(at)kuopio.fi 
 
 
Päätösehdotus Vs. apulaiskaupunginjohtaja Jari Saarinen 

 
 
Perusturva- ja terveyslautakunta hyväksyy vammaispalvelupäällikön esityk-
sen. 
 

Päätös Perusturva- ja terveyslautakunta hyväksyi yksimielisesti vs. apulaiskaupun-
ginjohtajan ehdotuksen. 
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§ 75 Asianro 3301/00.02.03/2019 
 
 
Perusturva- ja terveyslautakunnan kokousajat alku vuodesta 2020 
 
 

 
 
 Hallintosäännön 131 §:ssä on määräykset toimielinten kokousten ajankohdan 

ja paikan määräämisestä seuraavasti:  
 

- Toimielin päättää kokoustensa ajan ja paikan. 
 

- Kokous pidetään myös, milloin puheenjohtaja katsoo kokouksen tarpeel-
liseksi tai enemmistö toimielimen jäsenistä tekee puheenjohtajalle esityk-
sen kokouksen pitämisestä ilmoittamansa asian käsittelyä varten. Tällöin 
puheenjohtaja määrää kokousajan.  

 
- Puheenjohtaja voi perustellusta syystä peruuttaa kokouksen. 

 
Vaikutusten arviointi  
 
 

Kaija Kähkönen puh. +358 44 748 8200 
 etunimi.sukunimi(at)kuopio.fi 
 
Päätösehdotus Vs. apulaiskaupunginjohtaja Jari Saarinen 

 
 
Perusturva- ja terveyslautakunta päättää seuraavaa:  
 
- Lautakunta kokoontuu pääsääntöisesti kerran kuukaudessa tiistaisin kello 

15.00 alkaen. Seminaarit alkavat klo 12.00.  Kokoukset ja seminaarit pide-
tään   

 
21.1.2020 klo 15 
18.2.2020 klo 15 
24.3.2020 klo 15, seminaari klo 12 
21.4.2020 klo 15 
19.5.2020 klo 15, seminaari klo 12  
16.6.2020 klo 15 

 
 
Kokoukset pidetään pääsääntöisesti osoitteessa Tulliportinkatu 17 B, 3 krs, 
lautakunnan kokoushuoneessa 
 

Päätös Perusturva- ja terveyslautakunta hyväksyi yksimielisesti vs. apulaiskaupun-
ginjohtajan ehdotuksen. 
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§ 76 Asianro 504/00.02.03/2019 
 
 
Tiedonantoja 
 
 

 
Asia nro 
 
8236/2019-3 Itä-Suomen aluehallintoviraston päätös 11.11.2019 ISAVI/8136/2019, Ilmoi-

tuksenvaraisten yksityisten sosiaalipalvelujen rekisteröinti, uusi ilmoitus, 
Kanssas Oy, Saarijärventie 21 C 39, Kuopio. 

 
5218/2018-14 Itä-Suomen aluehallintoviraston ilmoitus 31.10.2019 ISAVI/7214/2019, Yksi-

tyisten sosiaalipalvelujen vastuuhenkilön vaihtuminen, Kurjenpiha, Savokaar-
teentie 40, Kortejoki. 

 
6228/2015-14 Itä-Suomen aluehallintoviraston ilmoitus 3.10.2019 ISAVI/6959/2019, Yksi-

tyisten sosiaalipalvelujen vastuuhenkilön vaihtuminen, Sunnen Koti, Päivä-
rinteentie 29-31, Kuopio. 

 
1322/2019-16 Länsi- ja Sisä-Suomen aluehallintoviraston tarkastuskertomus, Valvontakäyn-

ti, Hoitokoti Kangaskartano, Kokkolantie 659, Keitelepohja. 
 
3370/2017-17 Lääkealan turvallisuus- ja kehittämiskeskus Fimean päätös 005143/ 

06.08.00.01/2019, Kuopion 12. apteekin apteekkiluvan myöntäminen. 
 
3370/2017-16 Lääkealan turvallisuus- ja kehittämiskeskus Fimean päätös 005142/ 

06.08.00.01/2019, Kuopion 2. apteekin apteekkiluvan myöntäminen.  
 
3370/2017-15 Lääkealan turvallisuus- ja kehittämiskeskus Fimean päätös 004027/ 

06.08.00.00/2019, Apteekin palvelupistelupa, Kuopion 11. apteekki, apteek-
kari Paula Saarinen, Tarmo lähikauppa P&P Toivanen Oy, Karintie 237, Siika-
järvi. 

 
3370/2017-14 Lääkealan turvallisuus- ja kehittämiskeskus Fimean päätös 004021/ 

06.08.00.00/2019, Apteekin palvelupistelupa, Kuopion 11. apteekki, apteek-
kari Paula Saarinen, Break Sokos Hotel Tahko, Sääskiniementie 560, Tahko-
vuori. 

 
7626/2017-2 Sansia Oy:n hankintatiedote 28.10.2019, Oikomishoidon tuotteet 116069. 
 
2057/2017-14 Tervon kunnan tarkastuskertomus 29.10.2019, Ohjaus- ja valvonta- sekä tar-

kastuskäynnin kertomus, Attendo Tervon Tähti, Kanervatie 2, Tervo. 
 
158/2019-184 Valviran ilmoitus 11.11.2019 Dnro V/42838/2019, Yksityisen terveydenhuol-

lon palvelujen tuottajan toimipaikan lopettaminen, HYKSin kliiniset palvelut 
Oy c/o Mehiläinen Oy, Mehiläinen, Kuopio, Kauppakatu 39 A ja HYKSin klii-
niset palvelut Oy c/o Mehiläinen Oy, Sairaala Mehiläinen Kuopio, Kauppaka-
tu 39. 
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158/2019-183 Valviran päätös 6.11.2019 Dnro V/41027/2019, Yksityisen terveydenhuollon 
palvelujen antamista koskeva luvan muuttaminen, Coronaria Contextia Oy, 
Coronaria Kuntoutus- ja terapiapalvelut Kuopio, Minna Canthin katu 66. 

 
158/2019-182 Valviran päätös 29.10.2019 Dnro V/42512/2019, Yksityisen terveydenhuollon 

palvelujen antamista koskeva luvan muuttaminen, Mehiläinen Oy c/o Synsam 
Group Finland Oy, City-Optiikka Synsam, Puijonkatu 19, Vihtori, Kuopio.  

 
3992/2017-24 Valviran ilmoitus 29.10.2019 Dnro V/40785/2019, Yksityisten sosiaalipalve-

lujen vastuuhenkilön vaihtuminen, Ykköskoti Kuopio, Juontotie 7 C talo.  
 
158/2019-181 Valviran ilmoitus 28.10.2019 Dnro V/42412/2019, Yksityisen terveydenhuol-

lon palvelujen tuottajan toimipaikan nimenmuutos, Satucon Oy c/o Pihlaja-
linna Lääkärikeskukset Oy, Pihlajalinna Kuopio, Koljonniemenkatu 2 (ent. Sa-
tucon Oy c/o Ite Lasaretti Kuopio). 

  
158/2019-180 Valviran ilmoitus 23.10.2019 Dnro V/10935/2019, Yksityisen terveydenhuol-

lon palvelujen tuottajan toimipaikan lopettaminen, Terveyden Tuottajat Oy 
c/o Lääkärikeskus Lupaus Oy, Vuorikatu 26 B, Kuopio. 

 
158/2019-179 Valviran päätös 23.10.2019 Dnro V/42086/2019, Lupa yksityisen terveyden-

huollon palvelujen antamiseen, Pharmanalysis Oy, Lapinlahdenkatu 16, Hel-
sinki. 

 
158/2019-178 Valviran päätös 22.10.2019 Dnro V/40613/2019, Lupa yksityisen terveyden-

huollon palvelujen antamiseen, Oy Nietosvaara Consulting Ltd c/o Pohjola 
Sairaala Oy, Pohjola Sairaala Kuopio, Leväsentie 1.  

 
158/2019-177 Valviran päätös 18.10.2019 Dnro V/41026/2019, Yksityisen terveydenhuollon 

palvelujen antamista koskeva luvan muuttaminen, Coronaria Fysioterapia 
Kuopio Torikatu c/o Coronaria Fysiopalvelu Kunto Kuopio Oy, Torikatu 19, 
Coronaria Fysioterapia Kuopio Pyörönkaari c/o Coronaria Petosen Fysiotera-
pia Oy, Pyörönkaari 3.   

 
158/2019-176 Valviran päätös 16.10.2019 V/41634/2019, Yksityisen terveydenhuollon pal-

velujen antamista koskeva luvan muuttaminen, palvelualan laajennus, Ter-
veyden Tuottajat Oy c/o Suomen Terveystalo Oy, Terveystalo Kuopio Biotek-
nia, Neulaniementie 2, Kuopio. 

 
158/2019-175 Valviran päätös 15.10.2019 V/40869/2019, Yksityisen terveydenhuollon pal-

velujen antamista koskeva luvan muuttaminen, uusi toimipaikka, Attendo Te-
rapia Oy, Attendo Terapia Siilinjärvi, Harjamäenraitti 1, Siilinjärvi. 

 
158/2019-174 Valviran päätös 14.10.2019 V/38906/2019, Yksityisen terveydenhuollon pal-

velujen antamista koskeva luvan muuttaminen, uusi toimipaikka, Vetrea Ter-
veys Oy, VetreaNeuron, Letkukaari 5 B, Kuopio. 

 
8854/2019-2 Valvontatarkastaja Kauko Pursiaisen lausunto 5.11.2019, Lausunto Eloisa Art 

Oy:n tuottamista sosiaalisen kuntoutuksen palveluista Kuopiossa. 
 
7518/2019-3 Valvontatarkastaja Kauko Pursiaisen lausunto 1.11.2019, Lausunto ilmoituk-

sen johdosta. 
 
382/2018-6 Valvontatarkastaja Kauko Pursiaisen lausunto 1.11.2019, Lausunto Perhekoti 

Tuomirannan ilmoituksen johdosta. 
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5602/2018-3 Valvontatarkastaja Kauko Pursiaisen lausunto 28.10.2019, Lausunto Sarander 

Oy:n lastensuojelulaitos Sarasteesta. 
 
3992/2017-23 Valvontatarkastaja Kauko Pursiaisen tarkastuskertomus 8.10.2019, Valvonta-

kertomus Ykköskodin tehostetun palveluasumisen tarkastamisesta 8.10.2019. 
 
546/2019-18 Vs. terveysjohtaja tarkastuskertomus 1.11.2019, Yksityisten terveyspalvelujen 

valvonta, Coronaria, Minna Canthin katu 66, Kuopio. 
 
546/2019-17 Vs. terveysjohtajan tarkastuskertomus 10.10.2019, Yksityisten terveyspalvelu-

jen valvonta, Hippo Terapiaklinikka, Kuopion aluekeskus, Maaherrankatu 21 
B, Kuopio. 

 
546/2019-16 Vs. terveysjohtajan tarkastuskertomus 10.10.2019, Yksityisten terveyspalvelu-

jen valvonta, Vetrea Neuron, Letkukaari 5 B, Kuopio. 
 
   
 Luettelo viranhaltijapäätöksistä ajalla 11.10. – 13.11.2019. 
 
  
 
Vaikutusten arviointi  
 
 

 
 
Liitteet 5 Viranhaltijapäätökset ajalla 11.10. - 13.11.2019 
 
 Valmistelija  

Kaija Kähkönen puh. +358 44 748 8200 
 etunimi.sukunimi(at)kuopio.fi 
 
 
Päätösehdotus Vs. apulaiskaupunginjohtaja Jari Saarinen 

 
 
Perusturva- ja terveyslautakunta merkitsee edellä olevat asiat tiedoksi ja  
päättää, etteivät ne anna aihetta enempiin toimenpiteisiin ja ettei edellä 
mainituissa viranhaltijapöytäkirjoissa olevia päätöksiä oteta (otto-oikeus)  
lautakunnan käsiteltäväksi. 
 
 

Päätös Perusturva- ja terveyslautakunta hyväksyi yksimielisesti vs. apulaiskaupun-
ginjohtajan ehdotuksen. 
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Liite A Kuntalain mukainen oikaisuvaatimusohje / Perusturva-ja terveyslautakunta (3 ja 7 
§) 
 
Liite A Kuntalain mukainen oikaisuvaatimusohje 
 

Oikaisuvaatimusoikeus 
  

 Päätökseen tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen. 
 

 Oikaisuvaatimuksen saa tehdä se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oi-
keuteen, velvollisuuteen tai etuun päätös välittömästi vaikuttaa (asianosai-
nen) sekä kunnan jäsen. 

 

Oikaisuvaatimusviranomainen 
 

 Perusturva- ja terveyslautakunta 
 

  Postiosoite  PL 227, 70101 KUOPIO 
  Käyntiosoite  Tulliportinkatu 17 B 
 Puhelin  017 18 6113 
 Faksi  017 18 6004 
 Sähköposti  perusturvajaterveys(at)kuopio.fi 
     

Oikaisuvaatimusaika ja sen alkaminen 
 

 Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaan-
nista. Kunnan jäsenten katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, kun pöytäkirja 
on asetettu yleisesti nähtäväksi. Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä 
tiedon, jollei muuta näytetä, seitsemän päivän kuluttua kirjeen lähettämises-
tä, saantitodistuksen osoittamana aikana tai erilliseen tiedoksisaantitodistuk-
seen merkittynä aikana. Tiedoksisaantipäivää ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. 

 

Oikaisuvaatimuksen sisältö ja toimittaminen  
 

 Oikaisuvaatimuksesta on käytävä ilmi vaatimus perusteineen ja se on tekijän 
allekirjoitettava. 

 

 Oikaisuvaatimuksen voi toimittaa myös telekopiona (faksina) tai sähköposti-
na. Sähköistä asiakirjaa ei tarvitse täydentää allekirjoituksella, jos asiakirjassa 
on tiedot lähettäjästä, eikä asiakirjan alkuperäisyyttä tai eheyttä ole syytä 
epäillä.  

 

 Oikaisuvaatimus on toimitettava oikaisuvaatimusviranomaiselle viimeistään 
määräajan viimeisenä päivänä ennen viraston virka-ajan päättymistä tai mi-
käli määräajan viimeinen päivä on pyhäpäivä tai muu sellainen päivä, jona 
työt virastoissa on keskeytettävä, ensimmäisenä arkipäivänä sen jälkeen. 

 

 Sähköisen viestin (faksin tai sähköpostin) katsotaan saapuneen viranomaisel-
le silloin, kun se on viranomaisen käytettävissä vastaanottolaitteessa tai tieto-
järjestelmässä siten, että viestiä voidaan käsitellä.  

 

 Oikaisuvaatimus toimitetaan aina omalla vastuulla. Postiin asiakirjat on jätet-
tävä niin ajoissa, että ne ehtivät perille ennen oikaisuvaatimusajan päättymis-
tä. 

 
 
 


