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Pöytäkirjan tarkastus Kuopiossa, Vuorikatu 27, 21.1.2020 

 

 

 

  Tuula Savolainen  Iris Asikainen 

 

 

 

 

 

 

Pöytäkirja on ollut yleisesti nähtävänä 

 

Tarkastettu pöytäkirja on yleisesti nähtävänä Kuopion kaupungin verkkosi-

vuilla www.kuopio.fi/paatoksenteko 21.1.2020 

 

 

   

  Pekka Savolainen 

  pöytäkirjanpitäjä 
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Muutoksenhakukiellot Kuntalain 136 §:n mukaan ei oikaisuvaatimusta eikä kunnallisvalitusta voi 

tehdä §:ien 1 – 5 ja 7 ja 8 osalta, koska päätökset koskevat vain valmiste-

lua tai täytäntöönpanoa. 

 

 Muutosta ei voi hakea valittamalla §:ään 6, koska päätöksestä voidaan 

tehdä kuntalain 134 §:n 1 momentin mukaan kirjallinen oikaisuvaatimus. 

 

 

 

Oikaisuvaatimusohjeet  

 

 Pöytäkirjaan liitetään oikaisuvaatimusohjeet §:n 6 osalta 

 

  liite A 
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Käsitellyt asiat 

 

Nro § Liite/ 

viite* 

Otsikko Sivu 

1 1 §  Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 5 

2 2 §  Pöytäkirjantarkastajat 6 

3 3 § 1  Kasvun ja oppimisen palvelualueen käyttösuunnitelma vuodelle 

2020 

7 

4 4 §  Kasvun ja oppimisen palvelualueen sisäisen valvonnan painopiste-

alueet vuodelle 2020 

10 

5 5 § * Kuopion kaupungin koulutuspoliittisen ohjelman ja Kuopion kau-

pungin perusopetuksen kolmiportaisen tuen kehittämissuunnitel-

man arviointi 

12 

6 6 § 2  Perusopetuksen 7. vuosiluokalle otettavien oppilaiden määrät pai-

notusopetuskouluissa lv 2020 - 2021 

16 

7 7 §  Vuoden 2020 Kasvun ja oppimisen lautakunnan kokouksista päät-

täminen 

18 

8 8 § * Tiedonantoja 21.1.2020 20 

 

Muutoksenhaku 

 

6 § Liite A kuntalain mukainen oikaisuvaatimusohje / Kasvun ja oppi-

misen lautakunta 

22 
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1 §  

Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 

 

Päätösehdotus 

Puheenjohtaja 

 

Kokous todetaan laillisesti koolle kutsutuksi ja päätösvaltaiseksi. 

 

Päätös 

Kokous todettiin laillisesti koolle kutsutuksi ja päätösvaltaiseksi. 
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2 §  

Pöytäkirjantarkastajat 

 

Päätösehdotus 

Apulaiskaupunginjohtaja Pekka Vähäkangas 

 

Valitaan pöytäkirjantarkastajat. Vuorossa ovat jäsenet Tuula Savolainen ja 

Iris Asikainen. 

 

Päätös 

Kasvun ja oppimisen lautakunta hyväksyi päätösehdotuksen. 

 Kokouksen alussa Katja Lintunen (hankesuunnitteluarkkitehti) esitteli Nii-

ralan koulun hankesuunnitelman.  

 

Katja Lintunen poistui kokouksesta klo 16.19 esittelyn jälkeen. 
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§ 3 Asianro 410/02.02.02/2020 

 

 

Kasvun ja oppimisen palvelualueen käyttösuunnitelma vuodelle 2020 
 

 

Talouspäällikkö Raija Heinonen 

Kasvu ja oppiminen / taloushallintopalvelut 

 

Kaupunginvaltuusto on hyväksynyt 16.12.2019 vuoden 2020 talousarvion 

sekä toiminta- ja taloussuunnitelman vuosille 2020 – 2023. 

 

Valtuuston päättämä kasvun ja oppimisen palvelualueen talousarvio vuodelle 2020: 

 
 TP 

2018 
1 000 € 

TA+TAMU 
2010 

1 000 € 

TPE 
2019 

1 000 € 

TA 
2020 

1 000 € 

Muutos-% 
Tpe19-
Ta2020 

Toimintatulot 12 560 12 199 13 312 12 048 -9,5 % 

Toimintakulut -204 803 -214 811 -215 523 -220 915 2,5 % 

Toimintakate -192 243 -202 612 -202 211 -208 867 3,3 % 

 

Käyttötalousosassa palvelualueita sitoo toimintakate. Lautakunnilla on oi-

keus tehdä palvelualueiden tuloarvioiden ja määrärahojen muutoksia, kun 

ne eivät muuta toimintakatetta. Toimintakatteeseen vaikuttavat ja palve-

lualueiden väliset muutokset on valtuuston hyväksyttävä.  

 

Kaupunginhallitus seuraa talousarvion toteutumista kuukausittain. Kuu-

kausiraportissa selvitetään sekä talouden toteumaa että koko vuoden en-

nustetta. Kuukausiraporttiin sisältyvät palvelualueiden arviot koko vuoden 

toteutumiseen liittyvistä riskeistä.  

 

Kaupunginvaltuustolle raportoidaan neljä kertaa vuodessa, maalis-, kesä-, 

syys- ja joulukuun toteutumatilanteen tietojen pohjalta. Puolivuotiskatsaus 

sisältää strategian ja tavoitteiden toteutumisen seurannan. Kaikki osavuo-

sikatsaukset sisältävät talouden ja henkilöstön toteutumatiedot ja talous-

ennusteen. Neljäs eli viimeinen raportti on tilinpäätös ja se kattaa koko 

vuoden seurannan. 

 

Lautakuntien ja palvelualueiden johtoryhmien tulee seurata säännöllisesti 

talousarvion toteutumista ja ryhtyä välittömiin korjaaviin toimenpiteisiin ti-

lanteen niin vaatiessa. Lähtökohtaisesti käyttötalouden poikkeamiin eli tu-

loarvioiden alittumiseen tai menomäärärahojen ylittymiseen on löydettävä 

kate palvelualueen sisältä määrärahoja uudelleen kohdentamalla. Mikäli 

ratkaisua ei löydy, tehdään esitys kaupunginhallitukselle ja –valtuustolle 

toimintakatteen muuttamiseksi. Muutosesityksessä on perusteltava, mitä 

vaikutuksia muutoksella on toiminnallisten tavoitteiden saavuttamiseen. 

Palvelualueen toimintakatetta muuttavat talousarvioesitykset viedään kes-

kitetysti valtuuston käsittelyyn joulukuussa 2020.  

 

Vuoden 2020 talousarvioon on sisällytetty koko kaupungin tasolla 6 milj. 

euron henkilöstömenojen vähentämistavoite, jonka kohdentamista edel-

leen valmistellaan. Kohdennusten valmistuttua tehdään tarvittavat käyttö-

suunnitelmien muutokset eli vähennetään kustannuspaikkatasoisesti ta-
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voitteen mukaiset määrärahat ja tehdään vastuualuetasoiset henkilöstö-

suunnitelmat vuodelle 2020.  

 

 

Vuoden 2020 investoinnit: 

 
Kasvun ja oppimisen palvelualueen investoinnit: Kustannus- 

arvio 
TA 2020 
1 000 € 

Kalustohankinnat  -1 825 

   

Tilakeskuksen talonrakennus:   

Läntisen maaseutualueen koulu (ja päiväkoti) -7 800 -4 900 

Lumit, uusi musiikki- ja ilmaisutaidon lukio 
- Mikäli asetettuun hankkeen kokonaiskustannustasoon 
23,2 M€ ei saada hyväksyttäviä tarjouksia, kaupunginhal-
litus päättää jatkotoimista. 

-23 200 -3 700 

Niiralan koulun peruskorjaus koulu- ja päiväkotikäyttöön -15 500 -1 500 

Länsi-Puijon koulun lisätilat -1 400 -700 

Hatsalan klassillinen koulu (korvaava uudisrakennus) -25 300 -300 

Riistaveden kouluratkaisu  -200 

Syvänniemen alakoulu -3 100 -100 

Läntisen maaseutualueen päiväkoti (koulun yhteyteen) -1 200 -800 

Vehmersalmen päiväkotihanke ja koulun muutostyöt          -2 160 -1 810 

Koillisen kaupunkialueen päiväkoti (Männistö) 8 r -6 600 x 

Keskustan alueen päiväkoti (Lastentie) 6 r -5 800 -200 

Uudiskohteet (korvaavat nykyisiä peruskorjauskuntoisia) -26 680 -500 

 

 

Liitteenä on kasvun ja oppimisen palvelualueen vuoden 2020 käyttösuun-

nitelma. 

 

 

  

Vaikutusten arviointi - 

 

 

 

 

Liitteet 1 410/2020 Käyttösuunnitelma 2020 / Kasvun ja oppimisen palvelualue 

 

 

 Valmistelija  

Raija Heinonen puh. +358 44 718 4221 

 etunimi.sukunimi(at)kuopio.fi 

 

 

Päätösehdotus Apulaiskaupunginjohtaja Pekka Vähäkangas 

 

Kasvun ja oppimisen lautakunta päättää  

    

1. Hyväksyä kasvun ja oppimisen palvelualueen käyttösuunnitelman, jos-

sa toimintakatteet jakautuvat vastuualue- ja palveluprosesseittain seu-

raavasti: 
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 Toimintakate 
2020 

Varhaiskasvatuspalvelut -77 747 913 

Perusopetus- ja nuorisopalvelut: 
   Perusopetuspalvelut 
   Nuorisopalvelut 

-109 351 230 
-105 597 686 

-3 753 544 

Lukiopalvelut ja toisen asteen yhteistyön palvelut    -17 359 799 

Kasvun ja oppimisen tuen palvelut -2 392 148 

Tukipalvelut -2 015 910 

Yhteensä -208 867 000 

        

      

2. Hyväksyä kasvun ja oppimisen palvelualueen avustusmäärärahojen (-

26 460 €) jaon taiteen perusopetuksen järjestäjille seuraavasti: 

 
Kuopion Tanssistudio -12 801 €  

Taideopisto / Kuopion Esittävän Taiteen tuki ry -10 719 € 

Musiikkikouluyhdistys Kantele ry  -2 940 € 

Yhteensä -26 460 € 

 

 

3. Oikeuttaa apulaiskaupunginjohtajan päättämään kalustoinvestointi-

määrärahan (-1 825 000 €) yksityiskohtaisemman jaon vastuualue- ja 

palveluprosesseille. 

 

4. Oikeuttaa apulaiskaupunginjohtajan tekemään mahdollisia määrärahan 

siirtoja vastuualueiden välillä ja asiakkuusjohtajat palveluprosessien 

välillä. 

 

5. Henkilöstömenojen vähentämistavoitteet ja henkilöstösuunnitelmat 

tuodaan lautakunnan käsittelyyn, kun palvelualueelle kohdistuvat hen-

kilöstömenojen sopeuttamistoimenpiteet ovat lopullisesti selvillä.  

 

 

 

Päätös Kasvun ja oppimisen lautakunta hyväksyi päätösehdotuksen. 

 

Taina Vainio saapui kokoukseen klo 16.26 tämän pykälän käsittelyn aika-

na. 

 

Nelli Berg-Väänänen saapui kokoukseen klo 16.29 tämän pykälän käsitte-

lyn aikana. 
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§ 4 Asianro 411/00.03.01/2020 

 

 

Kasvun ja oppimisen palvelualueen sisäisen valvonnan painopistealueet vuo-

delle 2020 
 

 

Talouspäällikkö Raija Heinonen 

Kasvu ja oppiminen / taloushallintopalvelut 

 

 

Kuopion kaupungin sisäisen valvonnan ohje edellyttää, että palvelualueet 

laativat vuosittain sisäisen valvonnan suunnitelman, jonka ko. lautakunta 

hyväksyy helmikuun alkuun mennessä. Suunnitelmassa tulee esittää sisäi-

sen valvonnan painopistealueet kyseiselle vuodelle.  

 

Suunnitelman toteutumista palvelualueet raportoivat seurantaraportoinnin 

yhteydessä. Raportoinnin tulee olla tiivistä ja kohdistua keskeisiin valvon-

tahavaintoihin ja niiden perusteella tehtyihin ja tehtäviin ohjaustoimiin. 

 

 

Hyvinvoinnin edistämisen palvelualueen ja kasvun ja oppimisen palvelualueen sisäisen 

valvonnan painopistealueet vuodelle 2020: 

 

 

Talouden sopeutustoimissa onnistuminen ja henkilöstövaikutuksiin 

varautuminen peruspalvelujen toimivuus ja työhyvinvointi huomi-

oiden 

 Palvelualue toteuttaa kaupungin henkilöstömenojen sopeuttamisen 

kaupungin työantajapalveluiden antamien ohjeiden ja määräysten 

mukaisesti. 

 Mahdolliset henkilöstövähennykset toteutetaan yhteistoimintame-

nettelyn mukaisesti. 

 Henkilövähennyksillä voi olla vaikutusta palveluverkostoon ja -

tasoon 

 Henkilöstön työhyvinvoinnin edistämisessä noudatetaan palvelupro-

sesseissa laadittuja työhyvinvointisuunnitelmia. 

 Henkilöstön rekrytoinnissa noudatetaan kaupungin tarkennettuja ja 

tiukennettuja ohjeita. Rekrytoinneissa korostuvat rekrytoivan esi-

miehen vastuu. 

 

Vastuu: Asiakkuusjohtajat, palvelupäälliköt ja työnjohtajat  

Tuki: Kaikki tiimit, henkilöstö 

 

 

Kehittämishankkeiden vaikutukset strategisten tavoitteiden toteu-

tumiseen sekä mahdolliset muutokset/poikkeamat hankkeiden 

etenemisessä 

 Keskeisten kehittämishankkeiden osalta annetaan tilannekatsaus 

niiden etenemisestä ja vaikutuksesta toimintaan paikallisesti ja alu-

eellisesti osavuosikatsausten yhteydessä johtoryhmässä ja lauta-

kunnassa. 
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 Henkilöstön sopeuttamisohjelman mukaisesti hankkeet tullaan en-

sisijaisesti toteuttamaan olemassa olevalla henkilöstöllä, mikä joh-

taa siihen, että hankkeeseen osallistumista on arvioitava kriittisesti. 

Tämä voi johtaa hanketoiminnan vähenemiseen. 

 

Vastuu: Asiakkuusjohtajat ja palvelupäälliköt 

Tuki: Kaikki tiimit 

 

Sisäisen valvonnan ja riskienhallinnan käytännöt toimintayksikkö-

tasolla (kuten ohjeiden noudattaminen ja epäkohtiin puuttuminen) 

 Toimintasäännön mukaisesti vastuu on vastuualueiden ja palvelu-

prosessien esimiehillä noudattaen hallintolakia ja hyvää hallinnon 

periaatetta.  

 

Vastuu: Asiakkuusjohtajat ja palvelupäälliköt  

Tuki: Kaikki tiimit 

 

Seuranta ja raportointi 

 osavuosiraportoinnin ja tilinpäätöksen yhteydessä 

 kehityskeskusteluissa 

 

  

 

Vaikutusten arviointi Asialla ei ole yritys- eikä ilmastopoliittisia vaikutuksia. 

 

 

 

 

 Valmistelija  

Raija Heinonen puh. +358 44 718 4221 

 etunimi.sukunimi(at)kuopio.fi 

 

 

Päätösehdotus Apulaiskaupunginjohtaja Pekka Vähäkangas 

 

Esitän, että kasvun ja oppimisen lautakunta hyväksyy em. sisäisen val-

vonnan painopistealueet vuodelle 2020. 

 

 

Päätös Kasvun ja oppimisen lautakunta hyväksyi päätösehdotuksen. 
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Kasvun ja oppimisen lautakunta 83 § 17.12.2019 

 

§ 5 Asianro 10389/12.00.01.00/2019 

 

 

Kuopion kaupungin koulutuspoliittisen ohjelman ja Kuopion kaupungin perusopetuksen 

kolmiportaisen tuen kehittämissuunnitelman arviointi 

 
 
Päätöshistoria 
 
Kasvun ja oppimisen lautakunta 17.12.2019 83 §  
 

Opetusjohtaja Leena Auvinen 
 

 Perusopetus ja nuorisopalvelut sekä lukiokoulutus ja toisen asteen yh-
teistyö  

  
Kaupunginvaltuusto on kokouksessaan 23.10.2017 (§ 35) hyväksynyt Kuopion kau-
pungin koulutuspoliittisen ohjelman vuosille 2017-2025 ja edellyttänyt, että ohjelman 
painopistekohtaiset tavoitteet ja mittarit valmistellaan kasvun ja oppimisen lautakun-
nan hyväksyttäviksi. 

Kasvun ja oppimisen lautakunta on hyväksynyt Kuopion kaupungin koulutuspoliitti-
sen ohjelman painopistekohtaiset tavoitteet ja mittarit kokouksessaan 22.5.2018 
(45§). Tavoitteet ja mittaristo perustuvat seuraaviin koulutuspoliittisen ohjelman 

painopistealueisiin:  

- Oppimisen ja opetuksen oppijakeskeinen uudistaminen 

- Yhdessä tekeminen verkostoissa 

- Opetushenkilöstön osaamisen ja valmiuksien kehittäminen 

- Resurssien hyödyntämisen ja tuottavuuden parantaminen 

- Johtamisen uudistaminen 

Kasvun ja oppimisen lautakunta on hyväksynyt Kuopion kaupungin perusopetuk-

sen kolmiportaisen tuen kehittämissuunnitelman vuosille 2018 – 2025 se-

kä sen sisältämät tavoitteet kokouksessaan 17.4.2018 (§ 34). Suunnitelman 

tavoitteet on jaettu kolmeen osatavoitteeseen:  

- Resurssit, oikein kohdennetut ja käytetyt resurssit 

- Osaaminen ja toimintakulttuuri; riittävä osaaminen oppilaan tukemi-

seen 

- Käytänteet; oppilasta pystytään tukemaan mahdollisimman oikea-

aikaisesti tuen tarpeiden muuttuessa 

 

Koulutuspoliittisen ohjelman ja kolmiportaisen tuen kehittämissuunnitel-

man toteuttamista ja tulosten saavuttamista arvioidaan painopistealueiden 

ja niihin luotujen indikaattorien pohjalta. Arviointi on jatkuvaa ja siinä py-

ritään hyödyntämään olemassa olevia tietokantoja ja tilastotietoja.  

 

Koulutuspoliittisesta ohjelmasta ja kolmiportaisen tuen kehittämissuunni-

telmista on laadittu arviointi lukuvuoden 2018-2019 perusteella. Arviointi 

on lähtötason arviointi, johon tulevaa kehitystä ja tavoitteiden saavutta-

mista verrataan. Arvioinnin perusteella määritetään kehittämisen kohteet 
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ja tavoitteet. Koulutuspoliittista ohjelmaa ja kolmiportaisen tuen kehittä-

missuunnitelmaa ja niiden arviointimittareita arvioidaan jatkuvasti ja päivi-

tetään tarvittaessa. 

 

Arviointiaineisto esitellään kokouksessa. 

       

Vaikutusten arviointi - 

 

 

Esitys Kasvun ja oppimisen lautakunta merkitsee asian tiedoksi. 

 

 

 

Liitteet   

 

Viiteaineisto   10389/2019 Kuopion kaupungin koulutuspoliittisen ohjelman paino-

pistekohtaiset tavoitteet ja mittarit 

  10389/2019 Kuopion kaupungin perusopetuksen kolmiportaisen tuen 

kehittämissuunnitelma 

 

 Valmistelija  

Mika Kuitunen puh. +358 44 718 5151 

 etunimi.sukunimi(at)kuopio.fi 

 

 

Päätösehdotus Apulaiskaupunginjohtaja Pekka Vähäkangas 

 

Kasvun ja oppimisen lautakunta päättää hyväksyä opetusjohtajan esityk-

sen. 

 

 

 

Päätös Esittelijä esitti asian poistamista esityslistalta. Asia poistettiin esityslistalta. 

 

 

 
 

Kasvun ja oppimisen lautakunta 21.1.2020 

 

Opetusjohtaja Leena Auvinen 

Perusopetus ja nuorisopalvelut sekä lukiokoulutus ja toisen asteen 

yhteistyö  

  

Kaupunginvaltuusto on kokouksessaan 23.10.2017 (§ 35) hyväksynyt 

Kuopion kaupungin koulutuspoliittisen ohjelman vuosille 2017-2025 ja 

edellyttänyt, että ohjelman painopistekohtaiset tavoitteet ja mittarit val-

mistellaan kasvun ja oppimisen lautakunnan hyväksyttäviksi. 

Kasvun ja oppimisen lautakunta on hyväksynyt Kuopion kaupungin koulu-

tuspoliittisen ohjelman painopistekohtaiset tavoitteet ja mittarit kokouk-

sessaan 22.5.2018 (45§). Tavoitteet ja mittaristo perustuvat seuraaviin 

koulutuspoliittisen ohjelman painopistealueisiin:  

- Oppimisen ja opetuksen oppijakeskeinen uudistaminen 
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- Yhdessä tekeminen verkostoissa 

- Opetushenkilöstön osaamisen ja valmiuksien kehittäminen 

- Resurssien hyödyntämisen ja tuottavuuden parantaminen 

- Johtamisen uudistaminen 

Kasvun ja oppimisen lautakunta on hyväksynyt Kuopion kaupungin perus-

opetuksen kolmiportaisen tuen kehittämissuunnitelman vuosille 2018 – 

2025 sekä sen sisältämät tavoitteet kokouksessaan 17.4.2018 (§ 34). 

Suunnitelman tavoitteet on jaettu kolmeen osatavoitteeseen:  

- Resurssit, oikein kohdennetut ja käytetyt resurssit 

- Osaaminen ja toimintakulttuuri; riittävä osaaminen oppilaan tukemi-

seen 

- Käytänteet; oppilasta pystytään tukemaan mahdollisimman oikea-

aikaisesti tuen tarpeiden muuttuessa 

Koulutuspoliittisen ohjelman ja kolmiportaisen tuen kehittämissuunnitel-

man toteuttamista ja tulosten saavuttamista arvioidaan painopistealueiden 

ja niihin luotujen indikaattorien pohjalta. Arviointi on jatkuvaa ja siinä py-

ritään hyödyntämään olemassa olevia tietokantoja ja tilastotietoja.  

 

Koulutuspoliittisesta ohjelmasta ja kolmiportaisen tuen kehittämissuunni-

telmista on laadittu arviointi lukuvuoden 2018-2019 perusteella. Arviointi 

on lähtötason arviointi, johon tulevaa kehitystä ja tavoitteiden saavutta-

mista verrataan. Arvioinnin perusteella määritetään kehittämisen kohteet 

ja tavoitteet. Koulutuspoliittista ohjelmaa ja kolmiportaisen tuen kehittä-

missuunnitelmaa ja niiden arviointimittareita arvioidaan jatkuvasti ja päivi-

tetään tarvittaessa. 

 

Arviointiaineisto esitellään kokouksessa. 

       

Vaikutusten arviointi - 

 

 
Esitys Kasvun ja oppimisen lautakunta merkitsee asian tiedoksi. 

 

Viiteaineisto  1 10389/2019 Kuopion kaupungin koulutuspoliittisen ohjelman paino-

pistekohtaiset tavoitteet ja mittarit 

 2 10389/2019 Kuopion kaupungin perusopetuksen kolmiportaisen tuen 

kehittämissuunnitelma 

 

 Valmistelija  

Mika Kuitunen puh. +358 44 718 5151 

 etunimi.sukunimi(at)kuopio.fi 

 

 

Päätösehdotus Apulaiskaupunginjohtaja Pekka Vähäkangas 

 

Kasvun ja oppimisen lautakunta päättää hyväksyä opetusjohtajan esityk-

sen. 
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Päätös Kasvun ja oppimisen lautakunta hyväksyi päätösehdotuksen. 

 

Merkittiin tiedoksi pöydälle jaetut Kuopion koulutuspoliittisen ohjelman ar-

viointi lukuvuonna 2018 – 2019 ja Kuopion kaupungin perusopetuksen 

kolmiportaisen tuen kehittämissuunnitelman arviointi lukuvuonna 2018 – 

2019. 

 

Petri Kaunisto poistui kokouksesta klo 18.13 tämän pykälän käsittelyn ai-

kana. 

 

Kari Loponen poistui kokouksesta klo 18.23 tämän pykälän käsittelyn ai-

kana. 
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§ 6 Asianro 409/12.01.00.01/2020 

 

 

Perusopetuksen 7. vuosiluokalle otettavien oppilaiden määrät painotusopetus-

kouluissa lv 2020 - 2021 
 

 

Opetusjohtaja Leena Auvinen 

Perusopetus ja nuorisopalvelut sekä lukiokoulutus ja toisen asteen 

yhteistyö 

 

 

Lukuvuonna 2020 - 2021 perusopetuksen 7. luokille siirtyviä oppilaita on 

yhteensä 1142. Oppilaat siirtyvät yläkouluihin kotiosoitteidensa mukaises-

ti. Jynkänlahden, Hatsalan klassillisen, Minna Canthin ja Pyörön kouluihin 

otettavien oppilaiden enimmäismäärät on määriteltävä, koska näihin kou-

luihin haetaan myös muilta alueilta painotusopetuksen vuoksi ja oppilas-

paikkoja on rajoitetusti. Painotusopetukseen ja kaksikieliseen opetukseen 

oppilaat valitaan hakemusten ja valintatestien perusteella.  

 

Esitetty enimmäismäärä voidaan muun kuin painotusopetuksen, kaksikieli-

sen opetuksen ja latinan oppilasmäärän osalta ylittää, mikäli kysymykses-

sä on oman oppilaaksiottoalueen oppilas.  

 

Yllä mainittujen koulujen rehtoreilta on pyydetty 12.12.2019 pidetyssä pa-

laverissa esitykset otettavien oppilaiden määristä. Rehtorien esitykset 7. 

luokille otettavien oppilaiden enimmäismääristä: 

 

Hatsalan klassillinen koulu, yhteensä 236 oppilasta  

 kaksikielinen opetus 24  

 kuvataide 24 

 urheilu 24 

 muut 164, joista B2-latinan opiskelijoita enintään 24 

  

Jynkänlahden koulu, yhteensä 140 oppilasta 

 urheilu 24 

 muut 116 

 

Minna Canthin koulu, yhteensä 215 oppilasta 

 musiikki 48 

 tanssi 24 

 muut 143 

 

Pyörön koulu, yhteensä 228 oppilasta  

 liikunta 24 

 matemaattis-luonnontieteellinen 20 

 muut 184 

 

 

 

 

Vaikutusten arviointi Liitteenä 
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Esitys Esitän, että kasvun ja oppimisen lautakunta päättää Hatsalan klassillisen, 

Jynkänlahden, Minna Canthin ja Pyörön koulujen 7. luokille lv 2020-2021 

otettavien oppilaiden määristä esitetyllä tavalla. Rehtori voi oppilaaksioton 

päätöksessä ylittää enimmäismäärän muun kuin painotusopetuksen, kak-

sikielisen opetuksen ja latinan oppilasmäärän osalta, mikäli kysymyksessä 

on oman oppilaaksiottoalueen oppilas. 

 

 

Liitteet 2 409/2020 Vaikutusten arviointi 

 

 

 Valmistelija  

Taina Vainio puh. +358 44 718 4018 

 etunimi.sukunimi(at)kuopio.fi 

 

 

Päätösehdotus Apulaiskaupunginjohtaja Pekka Vähäkangas 

 

Kasvun ja oppimisen lautakunta päättää hyväksyä opetusjohtajan esityk-

sen. 

 

 

Päätös Kasvun ja oppimisen lautakunta hyväksyi päätösehdotuksen. 
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§ 7 Asianro 9165/00.02.03/2017 

 

 

Vuoden 2020 Kasvun ja oppimisen lautakunnan kokouksista päättäminen 
 

 

Henkilöstö- ja hallintopäällikkö Pekka Savolainen 

Kasvu ja oppiminen / hallinto- ja henkilöstöpalvelut 

 

Kasvun ja oppimisen lautakunnan kokouksessa 17.12.2019 §84 päätettiin 

tammikuun 2020 kokousajankohdasta. Kevään 2020 kokousajankohdista 

sopiminen päätettiin tehdä 2020 tammikuun Kasvun ja oppimisen lauta-

kunnassa, kun vuoden 2019 tilinpäätöksen valmistuminen ja kaupungin-

valtuuston ja kaupunginhallituksen kokousajankohdat vuodelle 2020 ovat 

selvillä. 

 

Edellä mainittujen tilinpäätöksen valmistumisen aikataulu sekä kaupungin-

valtuuston ja kaupunginvaltuuston kokousaikataulut ovat selvillä vuoden 

2020 osalta. Myös vuoden 2021 talousarvion valmistelun aikataulut on 

alustavasti sovittu. 

 

 

Vaikutusten arviointi - 

 

 

Esitys Esitän, että Kasvun ja oppimisen lautakunta päättää sekä kevään 2020 

että syksyn 2020 kokousajankohdat alla olevan mukaisesti  

 

Kevään 2020 kokousajankohdat: 

 

Helmikuu Tiistai 18.2.2020 klo 16:00 

Maaliskuu Tiistai 24.3.2020 klo 16:00  

Huhtikuu Tiistai 21.4.2020 klo 16:00 ja lautakunnan  

strategia- ja talousseminaari klo 12 – 15:30 

Toukokuu Tiistai 19.5.2020 klo 16:00 

Kesäkuu Tiistai 16.6.2020 klo 16:00 

 

Syksyn 2020 kokousajankohdat: 

 

Elokuu Tiistai 18.8.2020 klo 16:00 

Syyskuu Tiistai 22.9.2020 klo 16:00 

Lokakuu Tiistai 20.10.2020 klo 16:00 

Marraskuu Tiistai 17.11.2020 klo 16:00 

Joulukuu Tiistai 15.12.2020 klo 16:00 

 

Torstai 17.12.2020 Lautakunnan vuoden 2020 päätöstilaisuus klo 18:00 

 

Kokouspaikka on Vuorikatu 27, 70100 KUOPIO, 2. kerroksen kokoushuo-

ne. Mahdollisista muutoksista ilmoitetaan erikseen. 
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 Valmistelija  

Pekka Savolainen puh. +358 44 718 4101 

 etunimi.sukunimi(at)kuopio.fi 

 

 

Päätösehdotus Apulaiskaupunginjohtaja Pekka Vähäkangas 

 

Kasvun ja oppimisen lautakunta päättää hyväksyä henkilöstö- ja hallinto-

päällikön esityksen. 

 

 

Päätös Kasvun ja oppimisen lautakunta hyväksyi päätösehdotuksen. 
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§ 8 Asianro 408/00.02.03/2020 

 

 

Tiedonantoja 21.1.2020 
 

 

Kasvun ja oppimisen palvelualueelle saapuneet kirjeet, ym.: 

  

Opetus- ja kulttuuriministeriön päätös 31.12.2019 / OKM / 43 / 221 / 

2019 / Päätös opetus- ja kulttuuritointa varten kunnille käyttökustannuk-

siin myönnettävästä valtionosuudesta sekä kuntayhtymille, rekisteröidyille 

yhteisöille ja säätiöille myönnettävästä rahoituksesta vuodelle 2020. 

 

Opetus- ja kulttuuriministeriön päätös 29.11.2019 / OKM / 36 / 221 / 

2019 / Perusopetuslaissa tarkoitetun aamu- ja iltapäivätoiminnan yksikkö-

hinta ja ohjaustuntien laskennalliset määrät vuonna 2020. 

 

Opetus- ja kulttuuriministeriön päätös 30.12.2019 / OKM / 38 / 221 / 

2019 / Opetus- ja kulttuuriministeriön vahvistamat opetus- ja kulttuuri-

toimen rahoituksesta annetun lain (1705/2009) 29 §:n mukaiset esi- ja 

perusopetuksen yksikköhinnat vuonna 2020.   

 

 

 Seuraavana viranhaltijoiden päätöspöytäkirjoja: 

 

- apulaiskaupunginjohtajan päätöspöytäkirjat ajalta 11.12.2019 §:t 36 ja 

37 (henkilöstöasiat) 

- opetusjohtajan päätöspöytäkirjat ajalta 5.12.2019 – 12.12.2019 §:t 11 

ja 12 (suunnitelmat), § 6 (hankinta- ym. sopimukset), § 81 (henkilös-

töasiat) 

- kasvatusjohtajan päätöspöytäkirjat ajalta 2.12.2019 – 20.12.2019 §:t 

27 ja 28 (henkilöstöasiat), § 28 (muut asiat), § 1 (hankinta- ym. sopi-

mukset, S) 

- tietohallintojohtajan päätöspöytäkirjat ajalta 11.12.2019 – 16.12.2019 

§ 23 – 25 (hankinta- ym. sopimukset) 

- tietohallintopäällikön päätöspöytäkirja ajalta 10.12.2019 § 10 (hankin-

ta- ym. sopimukset) 

- henkilöstö- ja hallintopäällikön päätöspöytäkirjat ajalta 25.11.2019 – 

8.1.2020 §:t 199, 205, 207 – 209, 214, 1 ja 7 (henkilöstöasiat) 

- perusopetuspäällikön päätöspöytäkirjat ajalta 16.12.2019 - 19.12.2019 

§:t 132, 133, 135 (henkilöstöasiat) 

- perusopetuspäällikön (II) päätöspöytäkirja ajalta 9.1.2020 § 1 (henki-

löstöasiat) 

- lukio-opetuspäällikön päätöspöytäkirjat ajalta 2.12.2019 – 18.12.2019 

§ 43 (henkilöstöasiat), §:t 15 – 18 (hankinta- ym. sopimukset) 

- palvelupäällikön (II) päätöspöytäkirjat ajalta 23.12.2019 – 2.1.2020 

§:t 48 ja 49 (henkilöstöasiat), § 1 (henkilöstöasiat) 

- nuorisopäällikön päätöspöytäkirja ajalta 17.12.2019 § 2 (hankinta- ym. 

sopimukset) 

- talouspäällikön päätöspöytäkirjat ajalta 19.12.2019 – 10.1.2020 §:t 10 

ja 11 (vahingonkorvaukset, S) § 2 (muut asiat) ja § 1 (vahingonkor-

vaukset) 

- iltapäivätoiminnan suunnittelijan päätöspöytäkirja ajalta 9.1.2020 § 1 

(oppilasasiat) 
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- Vehmersalmen koulun rehtorin päätöspöytäkirja ajalta 9.1.2020 § 1 

(henkilöstöasiat) 

 

 

Viiteaineisto  3 408/2020 Koulukuljetusten järjestämisen palvelusopimus vuodelle 

2020 

 

 

  

 

Päätösehdotus Apulaiskaupunginjohtaja Pekka Vähäkangas 

 

Kasvun ja oppimisen lautakunta merkitsee edellä olevat asiat tiedoksi ja 

päättää, etteivät ne anna aihetta enempiin toimenpiteisiin ja ettei edellä 

mainituissa pöytäkirjoissa olevia päätöksiä oteta kasvun ja oppimisen lau-

takunnan ratkaistavaksi. 

 

 

Päätös Kasvun ja oppimisen lautakunta hyväksyi päätösehdotuksen. 

 

Kokous päättyi klo 18.41. 
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Liite A kuntalain mukainen oikaisuvaatimusohje / Kasvun ja oppimisen lautakun-
ta (6 §) 

 

Liite A kuntalain mukainen oikaisuvaatimusohje 

 

Tähän päätökseen tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen. 

Päätökseen ei saa hakea muutosta valittamalla tuomioistuimeen. 

 

Oikaisuvaatimusoikeus 

 

Oikaisuvaatimuksen saa tehdä  

− se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai 

etuun päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen) sekä  

− kunnan jäsen. 

 

Oikaisuvaatimusaika 

 

Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen tiedoksi-

saannista.  

 

Oikaisuvaatimus on toimitettava oikaisuvaatimusviranomaiselle viimeis-

tään määräajan viimeisenä päivänä ennen viraston aukioloajan päättymis-

tä. 

 

Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, 

seitsemän päivän kuluttua kirjeen lähettämisestä. Käytettäessä tavallista 

sähköistä tiedoksiantoa asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tie-

don, jollei muuta näytetä, kolmantena päivänä viestin lähettämisestä.  

 

Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän päivän 

kuluttua siitä, kun pöytäkirja on yleisesti nähtävänä Kuopion kaupungin 

verkkosivuilla www.kuopio.fi/paatoksenteko.  

 

Tiedoksisaantipäivää ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos oikaisuvaatimus-

ajan viimeinen päivä on pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, vapunpäivä, joulu- 

tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa oikaisuvaatimuksen tehdä ensim-

mäisenä arkipäivänä sen jälkeen. 

 

Oikaisuvaatimusviranomainen 

 

Kuopion kaupungin kasvun ja oppimisen lautakunta 

 

Postiosoite  Vuorikatu 27, 70100 KUOPIO 

Käyntiosoite  Vuorikatu 27 

Sähköposti  kirjaamo.kasvujaoppiminen(at)kuopio.fi 

Puhelin  017 18 2111 

Faksi  017 18 4210 

 

Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisältö 

 

Oikaisuvaatimus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja täyttää 

vaatimuksen kirjallisesta muodosta. 

  

Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava 

http://www.kuopio.fi/paatoksenteko
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− päätös, johon haetaan oikaisua 

− miten päätöstä halutaan oikaistavaksi ja 

− millä perusteella oikaisua vaaditaan. 

 

Oikaisuvaatimuksessa on lisäksi ilmoitettava tekijän nimi, kotikunta, posti-

osoite ja puhelinnumero. 

 

Jos oikaisuvaatimuspäätös voidaan antaa tiedoksi sähköisenä viestinä, yh-

teystietona pyydetään ilmoittamaan myös sähköpostiosoite.  

 

 

 


