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Pöytäkirjan tarkastus Kuopiossa, sosiaali- ja terveyskeskus, 23.3.2021 

 

 

 

  Hanna Nevala  Marjatta Parviainen 

 

Pöytäkirja on ollut yleisesti nähtävänä 

 

Tarkastettu pöytäkirja on yleisesti nähtävänä Kuopion kaupungin verkkosi-

vuilla www.kuopio.fi/paatoksenteko 23.3.2021 

 

 

   

  Kaija Kähkönen 

  pöytäkirjanpitäjä 

 

Muutoksenhakukiellot Kuntalain 136 §:n mukaan ei oikaisuvaatimusta eikä kunnallisvalitusta voi 

tehdä §:ien 26 – 29 ja 32 – 35 osalta, koska päätökset koskevat vain val-

mistelua tai täytäntöönpanoa. 

 

 Muutosta ei voi hakea valittamalla §:iin 30 – 31, koska päätöksestä voi-

daan tehdä kuntalain 134 §:n 1 momentin mukaan kirjallinen oikaisuvaa-

timus. 

 

Oikaisuvaatimusohjeet ja valitusosoitukset 

 

 Pöytäkirjaan liitetään oikaisuvaatimusohjeet §:ien 30 -31 osalta 

 

  liite A 
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Käsitellyt asiat 

 

Nro § Liite/ 

viite* 

Otsikko Sivu 

1 26 §  Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 4 

2 27 §  Pöytäkirjan tarkastajat 5 

3 28 § 1-2  Perusturvan ja terveydenhuollon palvelualueiden sisäisen valvon-

nan ja riskienhallinnan suunnitelma vuodelle 2021 / valvonnan ja 

suunnitelman runko 

6 

4 29 §  Palveluesimiehen viran perustaminen kotiin annettavien perhepal-

veluiden yksikössä 1.6.2021 alkaen 

8 

5 30 § * Kehitysvammaisten lasten tilapäisen hoidon yksikön Peippolan 

perustaminen 1.1.2022 

10 

6 31 §  Vammaispalvelulain ja sosiaalihuoltolain mukaisten kuljetuspalve-

luiden asiakasmaksut 1.4.2021 alkaen 

14 

7 32 § 3  Vastaus valtuustoaloitteeseen / neuropsykiatrisesti oireilevien 

lasten, nuorten ja perheiden tueksi muodostettavan NEPSY-

tukityömuodon perustamiseksi Kuopion kaupungin palvelujärjes-

telmään 

15 

8 33 §  Terveydenhuollon palvelualueen toimipisteiden ja toimintayksiköi-

den aukioloaikojen muuttaminen koronavirusepidemian ehkäisyn 

vaatimien toimenpiteiden takia 

19 

9 34 §  Perusturva- ja terveyslautakunnan seminaaripäivän päättäminen 

kevätkaudella 2021 

21 

10 35 § 4  Tiedonantoja 22 

 

Muutoksenhaku 

 

§:t 30 ja 31 § Liite A Kuntalain mukainen muutoksenhakuohje 28 
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26 §  

Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 

 

Päätösehdotus 

Puheenjohtaja 

 

Kokous todetaan laillisesti koolle kutsutuksi ja päätösvaltaiseksi. 

 

Päätös Kokous todettiin laillisesti koolle kutsutuksi ja päätösvaltaiseksi. 
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27 §  

Pöytäkirjan tarkastajat 

 

Päätösehdotus 

 

Apulaiskaupunginjohtaja Jari Saarinen 

 

Valitaan pöytäkirjan tarkastajat. Vuorossa jäsenet Hanna Nevala ja  

Marjatta Parviainen. 

 

Päätös Valittiin Hanna Nevala ja Marjatta Parviainen. 
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§ 28 Asianro 2703/00.03.01/2021 

 

 

Perusturvan ja terveydenhuollon palvelualueiden sisäisen valvonnan ja ris-

kienhallinnan suunnitelma vuodelle 2021 / valvonnan ja suunnitelman runko 
 

 

 

 

 

Kuopion kaupungin hallintosäännön 10 luvun 91 - 93 §:n mukaan: 

 

Kaupunginhallitus vastaa kokonaisvaltaisen sisäisen valvonnan ja riskien-

hallinnan järjestämisestä, sekä hyväksyy sisäistä valvontaa ja riskienhal-

lintaa koskevat ohjeet ja menettelytavat. 

 

Lautakunta ja johtokunta vastaavat toimialallaan sisäisen valvonnan ja ris-

kienhallinnan järjestämisestä, toimeenpanon valvonnasta ja tuloksellisuu-

desta sekä raportoivat kaupunginhallitukselle sisäisen valvonnan ja ris-

kienhallinnan järjestämisestä ja keskeisistä johtopäätöksistä. 

 

Apulaiskaupunginjohtaja ja asiakkuusjohtajat vastaavat sisäisen valvonnan 

ja riskienhallinnan toimeenpanosta ja tuloksellisuudesta toimialallaan ja 

tulosalueellaan, ohjeistavat alaisiaan toimintayksiköitä sekä raportoivat 

kaupunginhallituksen antamien ohjeiden mukaisesti. 

 

Avain- ja palveluprosessien esimiehet vastaavat toimintayksiköiden sisäi-

sestä valvonnasta ja riskien tunnistamisesta sekä ennakoinnista ja rapor-

toivat asiakkuusjohtajille. 

 

 

Sisäisen valvonnan ja riskienhallinnan kaupunkitasoiset tavoitteet ovat 

vuodelle 2021 seuraavat: 

 

1. Talouden sopeuttamistoimissa onnistuminen ja henkilöstövaikutuksiin 

varautuminen huomioiden peruspalvelujen toimivuus ja työhyvinvointi. 

2. Työelämän muutosten hallinta: etätyöskentely ja sen johtaminen, mo-

nipaikkatyöskentely ja uudenlaiset työympäristöt, työhyvinvointi, sai-

raspoissaolot. 

3. Sisäisen valvonnan ja riskienhallinnan osaamisen vahvistaminen. Oh-

jeiden päivitys ja henkilöstön koulutus. 

 

Valvonnan suunnitelmallisuuden edistämiseksi on kullakin toimialalla laa-

dittava sisäisen valvonnan ja riskienhallinnan suunnitelma, jonka perus-

turvan ja terveydenhuollon palvelualueella hyväksyy perusturva- ja ter-

veyslautakunta. Suunnitelmassa esitetään sisäisen valvonnan ja riskien-

hallinnan painopistealueet ko. vuodelle. Suunnitelman toteuttamisesta ja 

valvontahavainnoista toimialat raportoivat kaupungin ohjeiden mukaisesti 

talousarvion/käyttösuunnitelman seurantaraportoinnin yhteydessä. 

 

Kaupunginhallitus arvioi vuosittain toimintakertomuksen osana sisäisen 

valvonnan ja riskienhallinnan järjestämistä ja siihen liittyviä johtopäätök-

siä, liittyen myös sellaisiin kunnan talouden asioihin, jotka eivät käy ilmi 
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kunnan taseesta, tuloslaskelmasta tai rahoituslaskelmasta, mutta jotka 

ovat kuitenkin olennaisia tulevan kehityksen kannalta (kuntalaki 115§). 

Kaupunginhallituksen selonteon valmistelemiseksi toimialan tulee laatia 

oman toimialan sisäisen valvonnan ja riskienhallinnan tilaa sekä talouden 

ja toiminnan kehitystä koskeva arviointiselonteko. 

 

Esityslistan viiteaineistona jaetaan runko perusturvan ja terveydenhuollon 

palvelualueiden sisäisen valvonnan ja riskienhallinnan suunnitelmaksi vuo-

delle 2021 sekä sisäisen valvonnan ja riskienhallinnan seuranta- ja arvioin-

tilomakkeeksi. 

 
 

 

Vaikutusten arviointi  

 

 

 

 

Liitteet 1 Suunnitelma sisäisen valvonnan selonteosta 2021.pdf 

 2 Seuranta ja arviointilomake.pdf 

 

 

 Valmistelija  

Riitta Holmström puh. +358 44 718 2832 

 etunimi.sukunimi(at)kuopio.fi 

 

 

Päätösehdotus Apulaiskaupunginjohtaja Jari Saarinen 

 

 

Perusturva- ja terveyslautakunta hyväksyy perusturvan ja terveydenhuol-

lon palvelualueiden sisäisen valvonnan ja riskienhallinnan suunnitelmat 

vuodelle 2021. 

 

 

 

Päätös Perusturva- ja terveyslautakunta hyväksyi yksimielisesti apulaiskaupungin-

johtajan ehdotuksen. 
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§ 29 Asianro 2485/01.01.00.00/2021 

 

 

Palveluesimiehen viran perustaminen kotiin annettavien perhepalveluiden yk-

sikössä 1.6.2021 alkaen 
 

 

Perusturvajohtaja Mari Antikainen 

Sosiaalipalvelujen tukipalvelut 

 

 

Kotiin annettavien perhepalveluiden yksikössä on lakisääteisiä tehtäviä, 

joissa esimiestehtävän hoitaminen edellyttää julkisen vallan käyttöä ja 

tehtävän hoitajan tulee siten olla virkasuhteessa. Asiakkaan sujuva palvelu 

ja asioiden tarkoituksenmukainen käsittely edellyttävät, että yksikön esi-

miehet tekevät asiakkaiden viranhaltijapäätökset tuotettaviin palveluihin 

liittyen. Lisäksi yksikön lähiesimies tekee perusturvan ja terveydenhuollon 

toimintasäännön mukaiset henkilöstöhallintoon liittyvät viranhaltijapäätök-

set.  

  

Kotiin annettavien perhepalveluiden yksikön esimiesjärjestelyä on tarvetta 

vahvistaa yhden esimiehen mallista kahteen esimieheen. Tällä hetkellä yk-

sikössä toimii esimiehenä perhepalvelujen esimies.  

Yksikkö on kasvanut nopeasti nykyiseksi liki 50 työntekijän yksiköksi. Yk-

sikön toiminta rakentuu uudessa perhekeskustoimintamallissa laajasti lap-

siperheiden arjen tukemisen viitekehykseen, niin ennaltaehkäisevien (mm. 

lapsiperheiden kotipalvelu) kuin erityisen tuen palveluiden (mm. tehostet-

tu perhetyö) kautta. Yksikön asiakkaille tarjotaan palveluita lastensuojelu-

lain, sosiaalihuoltolain sekä vammaispalvelu- ja erityishuoltolain perusteel-

la. Yksikön toiminta perustuu THL:n mukaiseen perhetyön palveluiden por-

rastukseen. Laaja palvelukenttä vaatii esimieheltä monipuolista osaamista 

palveluiden kehittämisessä ja toteutuksessa sekä henkilöstön osaamisen 

tukemisessa. 

Kotiin annettavien perhepalveluiden yksikköön esitetään perustettavaksi 

palveluesimiehen virka. Samassa yhteydessä yksikön perhepalvelujen 

esimiehen virka muutetaan myös palveluesimiehen viraksi.   

Uudella esimiesjärjestelyllä lisätään yksikön tuottavuutta vahvistamalla 

kaikkien yksilöiden ja työmuotojen toimintaa. Yksikön henkilöstömäärä 

yhdistettynä isoihin valtakunnallisiin ja organisaation sisäisiin muutoksiin, 

on vahva peruste kahden esimiehen järjestelylle. Lastensuojelun avohuol-

lon ostopalvelujen hallinnointi ja tuottamisvastuu on siirtynyt vuoden 2020 

aikana oman tuotannon osalta kokonaisuudessaan kotiin annettavien per-

hepalveluiden yksikköön. 
 

Palkkamääräraha on yksikön henkilöstöbudjetissa. Taloudellinen vaikutus 

on kustannusneutraali eikä muutos lisää perusturvan palvelualueen henki-

lötyövuosia, koska perhetyön koordinaattorin tehtävää ei täytetä. Perhe-

työn koordinaattorin tehtävään varattu määräraha siirretään palveluesi-

miehen viran palkkaukseen. 
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Esityksen puoltamisesta on käyty pitkäkestoinen seuranta ja tehty arviointi 

sekä pidetty yhteinen neuvottelu yksikön edustajien ja perusturvan ja ter-

veydenhuollon henkilöstö- ja hallintopäällikön kesken. 

 

Vaikutusten arviointi Resurssien käytön sujuvuuden kannalta tehostaa asiakaspalvelua ja lisää 

siten tuottavuutta. Yksikössä on käytössä ns. tilaaja-tuottaja -malli, jolla 

vastataan palvelutarpeisiin ja kysyntään siten, että jonoja kotipalveluun ja 

perhetyöhön ei synny. Muutos tukee valtakunnallisen perhekeskustoimin-

tamallin toimeenpanoa ja on siten pitkäjänteinen myös mahdollisessa 

sote-uudistuksessa.  

 

 

 

Esitys Perusturvajohtaja Mari Antikainen 

 

Perusturva- ja terveyslautakunta esittää kaupunginhallitukselle, että 

1.6.20201 alkaen perustetaan perusturvan palvelualueelle kotiin annetta-

vien perhepalveluiden yksikköön palveluesimiehen virka. Viran kelpoisuus-

vaatimus on soveltuva sosiaali- tai terveydenhuollon korkeakoulututkinto 

tai alansa erikoistumistutkinto tai ylempi ammattikorkeakoulututkinto tai 

ammattikorkeakoulututkinto / keskiasteen tutkinto täydennettynä hallin-

non opinnoilla. Palveluesimiehen palkkaus määräytyy KVTES:n hinnoittelu-

kohdan 04SOS030 mukaan. Virassa noudatettava työaika on yleistyöaika 

38,25 tuntia viikossa. 

  

 

 Valmistelija  

Heli Pärnänen puh. +358 44 718 3660 

Soile Hiltula puh. +358 44 718 3733 

 etunimi.sukunimi(at)kuopio.fi 

 

 

Päätösehdotus Apulaiskaupunginjohtaja Jari Saarinen 

 

 

Perusturva- ja terveyslautakunta hyväksyy perusturvajohtajan esityksen. 

 

Päätös Perusturva- ja terveyslautakunta hyväksyi yksimielisesti apulaiskaupungin-

johtajan ehdotuksen. 
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§ 30 Asianro 2284/05.04.00/2021 

 

 

Kehitysvammaisten lasten tilapäisen hoidon yksikön Peippolan perustaminen 

1.1.2022 
 

 

Perusturvajohtaja Mari Antikainen 

Sosiaalipalvelujen tukipalvelut 

 

 

  Lasten tilapäisen hoidon tarve ja tausta 

 

Kehitysvammaisten laitosasumisen purkamista koskevan valtioneuvoston 

periaatepäätöksen linjausten mukaisesti vammaisten lasten ensisijainen 

oikeus on asua kotonaan ja sitä tuetaan kotiin annettavalla avulla ja tuella 

sekä tilapäishoidolla. Kehitysvammaisten henkilöiden yksilöllisen asumisen 

ja palvelujen turvaamisesta on valtioneuvoston periaatepäätös (2012:15). 

 

Kuopion kaupungin lasten ja nuorten kehitysvammahuollon palveluja on 

tarvetta kohdentaa kotona asuvien kehitysvammaisten lasten tilapäishoi-

toon 0-17-vuotiaiden ikäryhmässä. Kuopion kaupungilla ei ole lasten tila-

päishoitoa ollut omana tuotantona, joten järjestämisvastuun näkökulmasta 

tilanne on epävakaa, koska lakisääteisen palvelun järjestämisessä on jou-

duttu turvaamaan ainoastaan ostopalvelutuotantoon.  

 

Kuopiossa on noin 50 alle 17-vuotiasta lasta ja nuorta, jotka tarvitse-

vat tilapäishoitoa. Vuosina 2015-2020 uusien asiakkuuksien määrä on 

ollut vuosittain keskimäärin 25 uutta asiakasta (Effica 18.2.2021). 

Vuosittain aikuisten puolelle siirtyvien määrä on keskimäärin 9 asiakas-

ta (Effica 18.2.2021). 

 

Lasten tilapäishoidon suunnittelussa on kuunneltu vammaisten lasten 

perheitä mm. työryhmätyöskentelyssä maaliskuusta 2020 alkaen. Asi-

asta on pidetty myös erillinen kuulemistilaisuus 26.10.2020 yhteistyös-

sä kehitysvammaisten tukiliiton kanssa. Asiasta on käyty myös alusta-

va lautakunnan keskustelu talousarviovalmistelun yhteydessä ja val-

mistelun jatkaminen on hyväksytty 24.11.2020 lautakunnan kokouk-

sessa. Valmistelu on nyt edennyt päätöksentekoon. 

 

Kuopiolaisten kehitysvammaisten ja vammaisten lasten tilapäishoito toteu-

tuu tällä hetkellä monin eri tavoin kuten mm. perhehoitona, kotiin tuotet-

tuina ostopalveluina eri palveluntuottajilta, Vaalijalan kuntayhtymässä ja 

ostopalveluina. Tilapäishoidon merkitys on korostunut erityisesti omaishoi-

toperheille, joille vapaiden pitäminen tukee merkittävästi perheen jaksa-

mista.  

 

Lasten tilapäishoito palveluna 

 

Ensisijaisena tavoitteena on alle 18-vuotiaiden erityisen tuen tarpeessa 

olevien lasten ja nuorten tilapäishoidon järjestäminen omassa kotikun-

nassa lähipalveluina siihen tarkoitetuissa toimitiloissa. Lähipalvelu 

mahdollistaa ja vahvistaa omaishoidon tuen vapaat (lakisääteinen) ja 
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äkillisten hoidon tarpeissa kriisipaikkapalvelun. Palvelulla vahvistetaan 

ennaltaehkäisevää perhetyötä ja tuetaan perheiden voimavaroja. Lähi-

palveluna tuotettu tilapäishoito tukee myös lapsen ja nuoren keskey-

tymätöntä koulunkäyntiä omassa koulussa tilapäisjakson aikana. Tila-

päisen hoidon paikat täytetään suunnitelmallisesti niin, että käyttöpäi-

viä ovat viikon kaikki seitsemän päivää. Omalla palvelutuotannolla vah-

vistetaan kustannustehokasta palvelurakennetta, koska tuotanto on talou-

dellista ja kilpailukykyistä verrattuna ostopalveluihin. Oma palvelutuotanto 

tulee vahvistamaan myös alueen kuntien palveluja ja sote-uudistuksen to-

teutuessa siirtyy osaksi hyvinvointialueen palvelutuotantoa. Sote-

uudistuksen siirtyessä palvelutuotannossa on mahdollista tuottaa ulkokun-

tamyyntiä. 

 

Tavoitteena on tarjota lapsille heidän ikä- ja kehitystasoa vastaavaa toi-

mintaa voimavaralähtöisesti sekä tukea lasta osallisuuden kokemuksessa 

ja itsenäistymisessä. Hoitoa ja palvelua annetaan yksilöllisesti asiakkaan 

fyysiset, psyykkiset, sosiaaliset ja hengelliset tarpeet huomioiden. Lapsia 

ja nuoria sekä heidän perheitään kohdellaan arvostavasti ja kunnioituksel-

la. Toimintaa ohjaavia tavoitteita ovat: kodinomainen ja aktiivinen arki, 

osallisuuden ja itsemääräämisoikeuden tukeminen, toimintakykyä tukeva 

työote ja hyvinvoinnin edistäminen, toimiva perheyhteistyö sekä yhteistyö 

muiden yhteistyöverkostoon kuuluvien kanssa.  

 

Vammaisten henkilöiden oikeuksista annettuun yleissopimuksen (27/2016) 

artiklan 7 mukaan kaikissa vammaisia lapsia koskevissa toimissa on otet-

tava ensisijaisesti huomioon lapsen etu. Sosiaalihuoltolain 5 §:n mukaan 

kaikissa sosiaalihuollon toimissa, jotka koskevat lasta, on ensisijaisesti 

otettava huomioon lapsen etu. Lasten kohdalla on 4 §:ssä mainittujen asi-

oiden lisäksi kiinnitettävä erityistä huomiota siihen, miten eri toimenpide-

vaihtoehdot ja ratkaisut parhaiten turvaavat tasapainoisen kehityksen ja 

hyvinvoinnin, mahdollisuuden saada ymmärtämystä sekä iän ja kehitysta-

son mukaisen huolenpidon, turvallisen kasvuympäristön ja ruumiillisen se-

kä henkisen koskemattomuuden sekä itsenäistymisen ja kasvamisen vas-

tuullisuuteen. 

 

Toimintayksikössä tulee olla riittävä määrä hoito-, hoiva- ja ohjaushenki-

löstöä, joka myös koulutukseltaan ja tehtävärakenteeltaan vastaa toimin-

tayksikössä asuvien kehitysvammaisten henkilöiden määrää ja heidän toi-

mintakykynsä edellyttämää palvelujen tarvetta. Henkilöstön määrän ja mi-

toituksen arviointi perustuu asiakkaiden toimintakykyyn ja palveluiden 

tarpeeseen ja niistä saatuun selvitykseen. Henkilökunnan määrän arvioi-

daan käynnistymisvaiheessa olevan 8-10 työntekijää, joista 8-9 on hoito- 

ja hoivahenkilöstöä (lh) ja yksi (1) vastaava sairaanhoitaja. 

 

Ympärivuorokautisesti valvotussa yksikössä on kuusi huonetta. Asukas-

huoneissa huomioidaan esteettömyys ja apuvälineiden käyttö (mm. nosti-

met). Tilassa tulee olla viihtyisät ja esteettömät yhteiset oleskelu, ruokai-

lu- ja kodinhoitotilat. Tilasuunnittelussa huomioidaan hoitajakut-

su/turva/kulunvalvonta valvontajärjestelmät niin, että niihin voidaan yh-

distää asukasturvallisuutta vahvistavaa teknologisia ratkaisuja (mm. vuo-

dehälytin, liiketunnistin, epilepsiakohtaushälytin). Tilasta tulee olla mah-

dollisuus esteettömään ja turvalliseen ulkoiluun huomioiden eri ikäiset lap-

set ja nuoret. 

 

Oman palvelutuotannon kokonaiskustannusten määrittely on tehty kysyn-

täperusteisesti ja 95%:n käyttöastetavoitteella. Vuositason palkkakustan-
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nukset on laskettu huomioiden kohderyhmän tarvitsema palvelutarve. Pal-

velutarvemuutoksien aiheuttamat palkkakustannusten vaihtelut on porras-

tettu laskentaan henkilöstömitoituksen avulla. Henkilöstömitoitusta vahvis-

tetaan tai vähennetään tarpeen mukaan, hyödyntäen varahenkilöstöjärjes-

telmää. Vuositasolla varaudutaan noin 450 000 – 630 000 euron palkkaku-

luihin, jotka ovat noin 73% kokonaiskustannuksista. Kokonaiskustannuk-

set vaihtelevat palkkakustannusten muuttuessa, kasvaen kuitenkin suh-

teessa huomattavasti vähemmän kuin palkkakulut. Tilavuokrat ja muut 

kustannukset huomioiden kokonaiskustannuksissa varaudutaan enimmil-

lään noin 850 000 euron vuositason kokonaiskustannuksiin. Asiakkaiden 

ympärivuorokautisen tilapäishoidon tarve vaihtelee vuositasolla muuta-

masta vuorokaudesta keskimäärin noin 48 vuorokauteen. 

Vaikutusten arviointi Perheiden kuulemistilaisuudessa 26.10.2020 keskeisenä asiakasvaikutus-

ten osalta nousi muun muassa se, että perheiden arki ei pyöri ilman  

jatkuvaa tukea. Tukeen on perheillä lakisääteinen oikeus, tarvetta on mo-

nenlaisissa tilanteissa ja sitä tulee saada perheen tarpeen mukaan. Toimi-

va tilapäishoito on perheille hyvin merkityksellistä, mm. työssä käynnin 

mahdollistamiseksi, parisuhteen ylläpitämiseksi, sisarusten huomioimisek-

si, vanhempien jaksamisen tueksi. Toimiva tilapäishoito antaa perheille 

uskoa, että järjestelmä ja yhteiskunta toimivat. Kaupungin omana tuotan-

tona tilapäishoidon tuottaminen on myös kustannustehokasta. Lisäksi pal-

veluun investointi on järkevää pitkällä tähtäyksellä sekä mahdollisen sote-

uudistuksen että alueen kuntayhteistyön kannalta. 

 

 

Esitys Perusturvajohtaja Mari Antikainen 

 

Perusturva- ja terveyslautakunta päättää 

 

- hyväksyä kehitysvammaisten lasten tilapäisen hoidon yksikön  

Peippolan perustamisen 1.1.2022 alkaen ja  

 

- todeta, että em. yksikön käynnistyminen lisää perusturvan henkilö- 

työvuosia 8-10 ja 

 

 

- todeta, että yksikön perustaminen rahoitetaan käyttötaloudessa  

budjetin sisäisenä määrärahasiirtona ostopalveluista palkkoihin  

vuoden 2022 talousarvion yhteydessä ja 

  

- todeta, että vuoden 2021 käyttösuunnitelma sisältää jo yksikön  

investointikustannukset (mm. huonekalut ja irtaimisto), joten  

muutoksesta ei synny lisärahoituksen tarvetta vuoden 2022  

talousarvioon. 

 

 

 

 

Viiteaineisto  1 Esitys Peippola.pdf 

 2 Lintunen_Harjula uusi kiv kehitysv ka 10012021.pdf 

 3 Kivelä_20210210 (002).pdf 

 

 

 Valmistelija  

Laura Eskanen puh. +358 44 718 3400 
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 etunimi.sukunimi(at)kuopio.fi 

 

 

Päätösehdotus Apulaiskaupunginjohtaja Jari Saarinen 

 

 

Perusturva- ja terveyslautakunta hyväksyy perusturvajohtajan esityksen. 

 

Päätös Perusturva- ja terveyslautakunta hyväksyi yksimielisesti apulaiskaupungin-

johtajan ehdotuksen. 

 

Merkittiin, että controller Riitta Holmström ja ma. tilahallintapäällikkö  

Mikko Lankinen poistuivat kokouksesta tämän asian käsittelyn ja päätök-

senteon jälkeen klo 15.55. 
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§ 31 Asianro 10267/02.05.00.00/2020 

 

 

Vammaispalvelulain ja sosiaalihuoltolain mukaisten kuljetuspalveluiden asia-

kasmaksut 1.4.2021 alkaen 
 

 

 

 

Perusturva- ja terveyslautakunta hyväksyi kokouksessaan 22.12.2020 

vuoden 2021 asiakasmaksut. Samalla hyväksyttiin vammaispalvelulain ja 

sosiaalihuoltolain mukaisten kuljetuspalveluiden asiakasmaksut 1.4.2021 

lukien. Päätöksen jälkeen vammaispalvelulain ja sosiaalihuoltolain mukais-

ten kuljetuspalveluiden asiakasmaksuissa on huomattu ristiriita lasten ja 

aikuisten lippujen ikäryhmässä. Voimassa olevassa taksassa on kilometri-

pohjainen Matkahuollon viimeksi vahvistettu taksa, jossa ikäryhmät ovat 

olleet aikuinen ja lapset 4-11 v.  Nyt taksat yhtenäistetään niin, että ikä-

ryhmät ovat aikuiset 17-vuotta täyttänyt ja lapsi 7-16 vuotias.  

Esitys: 

  

Perusturva – ja terveyslautakunta päättää hyväksyä voimassa olevaan 

asiakasmaksutaksaan muutoksen, jossa taksan sivulla 19 olevaan kilomet-

rien mukaan määräytyvään aikuisen ja lapsen kertamaksutaulukkoon lisä-

tään aikuinen (17-vuotta täyttäneet €/hlö) ja lapsi (7-16 vuotiaat €/hlö).  

 

Vaikutusten arviointi  

 

 

Esitys Vammaispalvelupäällikkö Laura Eskanen 

 

Perusturva – ja terveyslautakunta päättää hyväksyä voimassa olevaan 

asiakasmaksutaksaan muutoksen, jossa taksan sivulla 19 olevaan kilomet-

rien mukaan määräytyvään aikuisen ja lapsen kertamaksutaulukkoon lisä-

tään aikuinen (17-vuotta täyttäneet €/hlö) ja lapsi (7-16 vuotiaat €/hlö).  

 

 Valmistelija  

Laura Eskanen puh. +358 44 718 3400 

 etunimi.sukunimi(at)kuopio.fi 

 

 

Päätösehdotus Apulaiskaupunginjohtaja Jari Saarinen 

 

 

Perusturva- ja terveyslautakunta hyväksyy vammaispalvelupäällikön esi-

tyksen. 

 

Päätös Perusturva- ja terveyslautakunta hyväksyi yksimielisesti apulaiskaupungin-

johtajan ehdotuksen. 
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§ 32 Asianro 5362/06.00.00/2019 

 

 

Vastaus valtuustoaloitteeseen / neuropsykiatrisesti oireilevien lasten, nuorten 

ja perheiden tueksi muodostettavan NEPSY-tukityömuodon perustamiseksi 
Kuopion kaupungin palvelujärjestelmään 
 

 

 

 

 Valtuutetut Iiris Asikainen, Laura Meriluoto ja 44 muuta valtuutettua ovat 

tehneet 10.6.2019 valtuustoaloitteen ”neuropsykiatrisesti oireilevien las-

ten, nuorten ja perheiden tueksi muodostettavan NEPSY-tukityömuodon 

perustamiseksi Kuopion kaupungin palvelujärjestelmään. Valtuustoaloite 

on esityslistan liitteenä. 

 

 

  Valtuutetut toteavat aloitteessaan seuraavaa: ”Yleisimpiä neuropsykiatrisia 

erityisvaikeuksia ovat ADHD, ADD, autismikirjo, kielenkehityksen erityis-

vaikeus ja Touretten oireyhtymä. 

 

  ”Neuropsykiatrinen valmennus on ohjauksellinen ja tavoitteellinen kuntou-

tusmenetelmä, joka on suunnattu asiakkaille, joilla on neuropsykiatrisia 

erityisvaikeuksia. 

 

                                     Vastaus valtuustoaloitteeseen oli perusturva- ja terveyslautakunnan käsit-

telyssä 19. 11 2019 ja asia päätettiin palauttaa asia uuteen valmisteluun. 

Palautuksen perusteena oli se että lasten ja nuorten mielenterveyspalvelu-

jen organisaatiouudistus oli valmisteltavana ja asia otettaisiin uuteen kä-

sittelyyn organisaatiouudistuksen jälkeen. Organisaatiouudistus toteutui 

1.1 2021. 

  

  Neuropsykiatrinen terminä viittaa psykiatriseen oireistoon, jolle tyypillistä 

on neurologinen alkuperä. Neuropsykiatrisista oireyhtymistä tunnetuimpia 

ovat tarkkaavuuden ja aktiivisuuden häiriö ADHD ja ADD, Aspergerin syn-

drooma sekä Touretten oireyhtymä. Neuropsykiatrinen oireyhtymä- käsit-

teen alle mahtuu hyvin laaja kirjo erityyppisiä oireita ja niiden ilmenemis-

muotoja. Neuropsykiatristen oireiden taustalla vaikuttavat biologiset teki-

jät ovat usein synnynnäisiä, mutta ne voivat myös olla seurausta jostain 

vammasta, esimerkkinä aivovammapotilaat. Jotkut neuropsykiatrisiksi luo-

kiteltavat oireet voivat alkaa myös aikuisiällä.  

 

  Neuropsykiatrinen valmennusmenetelmä tukee erityisesti puutteellisten 

toiminnanohjauksen taitojen harjoittelemista. Toiminnanohjaus on ikään 

kuin toiminnan "lennonjohto" eli sillä tarkoitetaan taitoja, joiden avulla 

asioita saadaan tehdyksi eli esim. suunnittelukyky, aloittamisen kyky, lop-

puunsaattamisen kyky, organisointikyky ja ajanhallinta.  

 

  Neuropsykiatrisen valmennuksen tavoitteena on tukea eri-ikäisten ja eri 

elämänvaiheissa olevien henkilöiden arjen- ja elämänhallinnan taitoja, uu-

sien myönteisten toimintatapojen kehittymistä sekä myönteisen elämän-

polun rakentumista. Valmennuksen avulla pyritään opettelemaan uusia 

toimintatapoja mahdollisimman hyvän itsenäisen elämän hallitsemiseen. 
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Valmennuksen kohteena voi olla melkein mikä tahansa elämän osa-alue it-

sensä ja kodista huolehtimisesta aina seurustelusuhteeseen.  

  Neuropsykiatrinen valmennus perustuu kielelliseen kommunikaatioon ja 

edellyttää asiakkaalta jonkinasteista kykyä havainnoida ja arvioida omaa 

toimintaansa.  

 

  Neuropsykiatrista valmennusta voi antaa siihen erityisen koulutuksen saa-

nut sosiaali-, terveys- tai opetusalan ammattilainen. Koulutusta järjestävät 

eri oppilaitokset ympäri Suomea. Koulutuksen saaneet voivat toimia neu-

ropsykiatrisina valmentajina joko yksityisesti tai omassa työtehtävässään 

sekä alan asiantuntijoina ja tukena työyhteisössään.  

 

  Valmennusta voidaan käyttää myös mielenterveys- ja päihdekuntoutujien 

sekä muiden puutteellisia toiminnanohjauksen taitoja omaavien lasten, 

nuorten ja aikuisten ohjaamisessa.” 

 

  Kuopion kaupungissa neuropsykiatriset valmennukset myönnetään mak-

simissaan puoleksi vuodeksi kerrallaan ja kokonaisuudessaan maksimis-

saan 1 vuoden ajalle, tapauskohtaisesti harkiten 1-5 h/viikko. Em. kuntou-

tukset myönnetään aluksi 3 kk arviojaksona. Neuropsykologisten kuntou-

tusten ja psykoterapioiden osalta palvelua on mahdollista myöntää ta-

pauskohtaisesti 45–90 min/viikko. Yksityisten palveluntuottajien tuottama 

palvelu maksaa 70-95€/tunti. 

 

  Kuopion kaupunki on järjestänyt yhteistyössä Kys:n kanssa erilaisia tuki-

palveluja Nepsy- lasten, nuorten ja perheiden tueksi. Käyttäjien kokemus-

ten mukaan nämä palvelut ovat hajallaan ja kohdentuvat epätarkoituk-

senmukaisesti ja ei oikea-aikaisesti tukea tarvitseville. 

 

  Lasten ja nuorten vanhempien kertomana hoitopolut ovat epäselvät ja 

ennakoiva toiminta on vähäistä. Henkilöstön nepsy-osaamisessa on pai-

koin kehittämisen varaa. Neuropsykiatrisista ongelmista kärsivien lasten ja 

nuorten on päästävä tarvitsemansa tuen piiriin jo ongelmien varhaisvai-

heessa. 

 

  Tällöin säästetään paljon resursseja ja inhimillistä hätää. Myös perheiden 

tuki ja osallisuus lapsensa hoitoon ja tuen suunnitteluun pitää toteutua ny-

kyistä paremmin. 

 

  Huomiota on myös kiinnitettävä varhaiskasvatuksessa ja koulutuksessa 

erityistuen järjestämiseen entistä yksilöllisemmin kohdennettuna lapsen ja 

nuoren tarpeiden mukaan. Tämä tarkoittaa myös osaavaa opetushenkilös-

töä ja toimivia opetustiloja. 

 

  Esimerkiksi Tampereella tämän asiakasryhmän tueksi on järjestetty 

Nepsy-tukitoimintaa, jossa moniammatillinen tiimi tukee perheitä arjessa 

toimimisessa ja ohjaa kuntouttavaan toimintaan hakeutumisessa. Nepsy-

tukitoiminta järjestää myös varhaiskasvatuksen ja opetuksen henkilöstölle 

koulutusta.” 

 

  Vastineen laatimiseen osallistuneet asiantuntijat toteavat, että puhuttaes-

sa neuropsykiatrisista häiriöistä tarvittavat tutkimukset on tehtävä joko 

perusterveydenhuollossa tai KYS erikoissairaanhoidossa. Kun lapsella tai 

nuorella on neuropsykiatrinen- tai psykiatrinen diagnoosi asetettu, voidaan 

kuntoutustukea hakea. Mikäli kunta ei pysty ko. kuntoutusta omin palve-

luin toteuttamaan, kunnan on se ostettava yksityisiltä palveluntuottajilta. 
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  Väliinputoajia ovat neuropsykiatrista kuntoutusta vaativat lapset/nuoret, 

jotka tulevat erikoissairaanhoidon lastenneurologian puolelta, mikäli heillä 

ei ole psykiatrista diagnoosia. 

 

  Kuopion kaupunki (kaupungin lastentautien pkl, Kasvatus- ja perheneu-

vonta/Perhekeskus, LNMY, oppilashuolto, koulu- ja opiskeluterveydenhuol-

to) ja KYS (lasten- nuoriso- ja aikuispsykiatria, foniatria, lasten neurologi-

an yksiköt) ovat päivittäneet yhdessä tarkkaavaisuushäiriön hoitopolkua, 

joka on loppusuoralla Jatkossa on tarkoitus päivittää myös muita lasten ja 

nuorten neuropsykiatristen häiriöiden hoitopolkuja (lapsuusiän laaja-

alaiset kehityshäiriöt; lapsuusiän autistiset häiriöt ja aspergerin oireyhty-

mä sekä hyperkineettiset häiriöt, nykimishäiriöt). 

 

  Kasvun ja oppimisen tuen alueella on ollut käynnissä peruskoulun opetta-

jille tarkoitettu neuropsykiatrisen valmennuksen kurssi. Jatkossa varhais-

kasvatuksessa työntekijöiden neuropsykiatrinen valmennuskoulutus olisi 

suositeltavaa. 

 

  Vastineen laatimiseen osallistuneiden asiantuntijoiden esitys:  

 

1. Kaupungin lasten kuntoutustyöryhmässä ei ole riittävästi neuropsykiat-

rista osaamista, jonka vuoksi suositellaan neuropsykiatriaan perehty-

neiden sairaanhoitajien/kuntoutusohjaajien palkkaamista. Jotta toimin-

ta voidaan turvata, tarvitaan 2 vakanssia. Ko. työntekijät vastaisivat 

palveluohjauksesta, kuntoutuksen suunnittelusta ja järjestämisestä 

lapsille/nuorille, joilla ei ole epäiltyä tai diagnosoitua mielenterveyden-

häiriötä.  
  

2. TulSote:ssa Perhekeskukseen yhteyteen perustetaan tai esitetään pe-

rustettavaksi neuropsykiatrinen arviointi- ja kuntoutustyöryhmä, joka 

vastaa nepsy-tukitoiminnasta lapsille ja nuorille. Kyseinen työryhmä 

tulisi perustaa yhteistyössä integroiden Kuopion kaupungin sosiaali- ja 

terveydenhuollon sekä KYS erikoissairaanhoidon asiantuntijuutta hyö-

dyntäen. 

 

3 Kasvun ja oppimisen tuen alueella on ollut käynnissä peruskoulun 

opettajille tarkoitettu neuropsykiatrisen valmennuksen kurssi. Jatkossa 

varhaiskasvatuksessa työntekijöiden neuropsykiatrinen valmennuskou-

lutuksen järjestäminen olisi suositeltavaa. 

 

Edellä esitetyt toimenpiteet tulee arvioida ja suhteuttaa muihin terveyden-

huollon toimenpiteisiin vuoden 2022 talousarviovalmistelun yhteydessä. 

 

 

 

  

 

Vaikutusten arviointi  

 

 

Esitys Terveysjohtaja Pertti Lipponen: 

 

Perusturva- ja terveyslautakunta hyväksyy edellä olevan asiantuntijoiden 

selvityksen ja antaa sen vastauksenaan valtuustoaloitteeseen. 

 



 
 Pöytäkirja 4/2021 18 (29) 

   

Kuopion kaupunki    32 § 

Perusturva- ja terveyslautakunta  23.03.2021  

 

 

 

Liitteet 3 5362-2019-1 Aloite 783277_1_1.pdf 

 

 

 Valmistelija  

Pertti Lipponen puh. +358 44 718 6271 

Hanna-Mari Tanninen puh. +358 44 718 6513 

Saija Roine puh. +358 44 718 7972 

Arja Veijalainen  

 etunimi.sukunimi(at)kuopio.fi 

 

 

Päätösehdotus Apulaiskaupunginjohtaja Jari Saarinen 

 

 

Perusturva- ja terveyslautakunta hyväksyy terveysjohtajan esityksen. 

 

 

Päätös Merkittiin, että kaupunginhallituksen edustaja Tapio Tolppanen poistui klo 

16.19 tämän asian käsittelyn aikana. 

 

Apulaiskaupunginjohtaja muutti päätösehdotustaan siten, että terveysjoh-

tajan esityksen viimeinen lause muutetaan kuulumaan seuraavasti: 

 

Edellä esitetyt toimenpiteet arvioidaan vuoden 2022 talousarviovalmistelun 

yhteydessä. 

 

Perusturva- ja terveyslautakunta hyväksyi yksimielisesti apulaiskaupungin-

johtajan muutetun ehdotuksen. 
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§ 33 Asianro 2623/06.00.00/2021 

 

 

Terveydenhuollon palvelualueen toimipisteiden ja toimintayksiköiden aukiolo-

aikojen muuttaminen koronavirusepidemian ehkäisyn vaatimien toimenpitei-
den takia 
 

 

 

Koronavirusepidemian ehkäisyn keskeiset toimenpiteet perusterveyden-

huollossa ovat tautitapausten tunnistaminen (näytteiden otto), jäljittämi-

nen ja rokotus. Toistaiseksi epidemia on ollut rauhallinen Kuopion seudulla 

mutta näköpiirissä on tautitapausten lukumäärän kasvu, minkä seurauk-

sena syntyy tarve lisääntyvään näytteiden ottoon ja jäljittämiseen.  

 

Toistaiseksi rokottaminen koronavirusta vastaan on ollut määrällisesti 

luokkaa 1000-2000 rokotusta/viikko, mutta rokotusmäärien oletetaan kas-

vavan huhtikuun aikana mahdollisesti edellä mainitun lisäksi noin 4000-

5000:lla rokotuksella/viikko, yhteensä 5000-7000/vk.  

 

Perusterveydenhuollon henkilöstömäärä on mitoitettu kohtuudella selviä-

mään normaaliolojen tehtävistä, mutta epidemian hallinta tulee edellyttä-

mään lisäpanostusta tähän toimintaan. Lisäresurssia on toistaiseksi järjes-

tetty palkkaamalla lisähenkilökuntaa (esim 35 sairaanhoitajaa / tervey-

denhoitajaa) ja rekrytoinnin piirissä on opiskelijoita, eläkeläisiä ja muuta 

työtehtäviin soveltuvaa henkilöstöä. Lisäksi on toteutettu pienimuotoisia 

henkilöstön siirtoja terveyspalvelujen palveluprosessien välillä.  

 

Terveydenhuollon toiminta myös henkilöstön koulutus- ja pätevyysvaati-

musten osalta on tarkoin säädeltyä, mikä rajoittaa edellä kuvattujen toi-

mien käyttömahdollisuutta. Ammattitaitoista ja säädösten perusteella ter-

veyspalvelujen työtehtäviin soveltuvia työntekijöitä ei juurikaan ole saata-

vissa paikkaamaan työvoimavajetta.   

 

On oletettavaa, että ilman henkilöstösiirtoja palvelualueen sisällä ja / tai 

joidenkin toimintojen keskeyttämistä epidemian ehkäisytoimenpiteistä ei 

tulla selviämään, etenkään rokottamisesta toivotulla tavalla. Toimintojen 

keskeyttäminen voi käytännössä tarkoittaa esimerkiksi joidenkin terveys-

asemien ja / tai hoitotiimien osittaista tai täydellistä sulkemista määrä-

ajaksi.  

 

Perusturvan- ja terveydenhuollon toimintasäännön mukaan terveysjohtaja 

voi päättää toimipisteiden aukioloaikojen tilapäisistä muutoksista. Koska 

rokottaminen voi kestää useita kuukausia (jopa loppuvuoden) ja siten tar-

ve toiminnan muutoksille voi olla pitkäaikainen asia kuuluu perusturva- ja 

terveyslautakunnalle. 

 

Terveysjohtaja esittelee tarkemmin asiaa kokouspäivämäärään mennessä 

päivittyvin tiedoin lautakunnan kokouksessa. 
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Vaikutusten arviointi  

 

 

 

 

 Valmistelija  

Pertti Lipponen puh. +358 44 718 6271 

 etunimi.sukunimi(at)kuopio.fi 

 

 

Päätösehdotus Apulaiskaupunginjohtaja Jari Saarinen 

 

 

Perusturva- ja terveyslautakunta valtuuttaa terveysjohtajan tarvittaessa 

sopimaan yhteisymmärryksessä terveydenhuollon palvelualeen palvelu-

päälliköiden kanssa sopeutustoimista mukaan lukien toimipisteiden ja toi-

mintayksiköiden aukioloajat loppuvuoden vuoden 2021 aikana, jotta ko-

ronavirusepidemian hallintaan liittyvät toimet erityisesti rokottaminen voi-

daan toteuttaa hyväksyttävällä tavalla. Edellytyksenä on, että rekrytointi 

tai muut vastaavat toimet eivät ole riittäviä epidemian hallinnan kannalta.  

 

Toteutuvat toimipisteiden ja toimintayksiköiden aukioloaikojen muutokset 

saatetaan tiedoksi perusturva- ja terveyslautakunnalle aikataulun mukai-

sissa kokouksissa. 

 

Päätös Perusturva- ja terveyslautakunta hyväksyi yksimielisesti apulaiskaupungin-

johtajan ehdotuksen. 
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§ 34 Asianro 9229/00.02.03/2020 

 

 

Perusturva- ja terveyslautakunnan seminaaripäivä vuonna 2021 
 

 

 

 Perusturva- ja terveyslautakunta päätti kokouksessaan 24.11.2020 ko-

kousajat kevätkaudella 2021. Seminaarien ajankohdat sovittiin päätettä-

väksi myöhemmin. 

 

  

 

Vaikutusten arviointi  

 

 

 

 

 Valmistelija  

  

 etunimi.sukunimi(at)kuopio.fi 

 

 

Päätösehdotus Apulaiskaupunginjohtaja Jari Saarinen 

 

 

Perusturva- ja terveyslautakunta päättää pitää seminaarin 27.4.2021 klo 

12 – 15 ennen varsinaista lautakunnan kokousta. Seminaari pidetään 

teamsin välityksellä. 

 

Päätös Perusturva- ja terveyslautakunta hyväksyi yksimielisesti apulaiskaupungin-

johtajan ehdotuksen. 
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§ 35 Asianro 8/00.02.03/2021 

 

 

Tiedonantoja 
 

 

 

Asia nro 

 

33/2021-53 Itä-Suomen aluehallintoviraston päätös 10.3.2021, ISAVI/1496/2021, Yk-

sityisen terveydenhuollon palvelujen antamista koskevan luvan muuttami-

nen, toimipaikkojen lisäys, Fysio-Symmetria Oy c/o Mehiläinen Oy, Mehi-

läinen, Kuopio, Kauppakatu 39 A.  

 

33/2021-49 Itä-Suomen aluehallintoviraston päätös 4.3.2021, ISAVI/760/2021, Yksi-

tyisen terveydenhuollon palvelujen antamista koskevan luvan muuttami-

nen, Yhtiön osoitteen muutos ja toimipaikkojen lisäys, Konsulttiyhtiö Lei-

mu Oy c/o Mehiläinen Oy, Mehiläinen, Kuopio, Kauppakatu 39 A, Konsult-

tiyhtiö Leimu Oy c/o Pihlajalinna Lääkärikeskukset Oy, Pihlajalinna Kuopio, 

Koljonniemenkatu 2 ja Konsulttiyhtiö Leimu Oy c/o Lääkärikeskus Aava 

Oy, Kuopio, Leväsentie 1. 

 

8643/2017-11 Itä-Suomen aluehallintoviraston päätös 2.3.2021, ISAVI/6448/2020, Yksi-

tyisen ympärivuorokautisten sosiaalipalvelujen tuottamista koskevan luvan 

muuttaminen, asiakaspaikkojen lisäys, Roinilan hoitokoti, Vehmersalmen-

tie 735 rak. 7, Kortejoki.  

 

33/2021-47 Itä-Suomen aluehallintoviraston ilmoitus 2.3.2021, ISAVI/1265/2021, Yk-

sityisen terveydenhuollon palvelujen tuottajan palvelutoiminnan lopetta-

minen, Dermtek Oy, Kuntokuja 6 B 8, Kuopio. 

 

44/2021-3 Itä-Suomen aluehallintoviraston päätös 2.3.2021, ISAVI/368/2021, Ilmoi-

tuksenvaraisten yksityisten sosiaalipalvelujen rekisteröinti / Sh HoivaKallio 

Oy, Isohiekantie 21 D, Maaninka. 

 

33/2021-45 Itä-Suomen aluehallintoviraston päätös 1.3.2021, ISAVI/8504/2020, Yksi-

tyisen terveydenhuollon palvelujen antamista koskevan luvan muuttami-

nen, toimipaikkojen lisäys, Neuropsykologi Pia Saavalainen Oy c/o Attentio 

Oy c/o Pihlajalinna Lääkärikeskukset Oy, Koljonniemenkatu 2, Kuopio ja, 

Neuropsykologi Pia Saavalainen Oy c/o Coronaria Tietotaito Oy, Coronaria 

kuntoutus- ja terapiapalvelut Kuopio – Coronaria Tietotaito, Tulliportinkatu 

25.  

 

4452/2017-5 Kuopion kaupungin valvontatarkastajan tarkastuskertomus 26.2.2021, 

Ohjaus- ja valvonta- sekä tarkastuskäynnin kertomus, Vammaisten henki-

löiden ympärivuorokautiset palvelut, Hoivakoti Manteli. 

 

33/2021-39 Itä-Suomen aluehallintoviraston päätös 25.2.2021, ISAVI/634/2021, Yksi-

tyisen terveydenhuollon palvelujen antamista koskevan luvan muuttami-

nen, toimipaikan lisäys, Coronaria kuntoutus- ja terapiapalvelut Kuopio 

Tulliportinkatu 25. 

 

33/2021-34 Itä-Suomen aluehallintoviraston päätös 23.2.2021, ISAVI/887/2021 

ISAVI/903/2021, ISAVI/1030/2021, Lupa yksityisen terveydenhuollon pal-
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velujen antamiseen, Fanin Oy c/o Mehiläinen Kuopio, Kauppakatu 39, Fa-

nin Oy c/o Pihlajalinna Lääkärikeskukset Oy, Pihlajalinna Kuopio, Koljon-

niemenkatu 2 ja Fanin Oy c/o Suomen Terveystalo Oy, Terveystalo Kuo-

pio, Asemakatu 22-24.  

 

54/2020-8 Itä-Suomen aluehallintoviraston ilmoitus 19.2.2011, ISAVI/976/2021, Yk-

sityisten sosiaalipalvelujen vastuuhenkilön vaihtuminen, Attendo Portti, 

Puutarhakatu 3, Kuopio.  

 

33/2021-28 Itä-Suomen aluehallintoviraston ilmoitus 17.2.2021 ISAVI/755/2021, Yksi-

tyisen terveydenhuollon palvelujen tuottajan palvelutoiminnan lopettami-

nen, Työterapinen yhdistys ry, Inkiläntie 7, Kuopio. 

 

2011/2020-204 Itä-Suomen aluehallintoviraston päätös 20.1.2021 ISAVI/1656/2021, Tar-

tuntatautilain 15 §:n mukainen päätös / kuntien alueella sijaitsevien ra-

janylityspaikkojen kautta maahan tulevien henkilöiden terveystarkastukset 

 

2011/2020-208 Itä-Suomen aluehallintoviraston kirje 4.3.2021 ISAVI/993/2021, Tartunta-

tautilain 15 § mukaiset terveystarkastukset maahan saapuville ja siihen 

liittyvät pakottavat viranomaistoimet (tartuntatautilaki 16, 60, 67, 70 §). 

 

60/2021-10 Kuopion kaupungin terveysjohtajan tarkastuskertomus 24.2.2021, Toimin-

tayksikön tarkastus, Coronaria Uniklinikka Kuopio, Tulliportinkatu 25, Kuo-

pio. 

 

60/2021-9 Kuopion kaupungin terveysjohtajan tarkastuskertomus 24.2.2021, Toimin-

tayksikön tarkastus, Coronaria Fysiopalvelut Kunto Kuopio Oy / Coronaria 

Tulliportinkatu, Tulliportinkatu 25, Kuopio. 

 

60/2021-8 Kuopion kaupungin terveysjohtajan tarkastuskertomus 24.2.2021, Toimin-

tayksikön tarkastus, Coronaria Tietotaito, Tulliportinkatu 25, Kuopio. 

 

60/2021-7 Kuopion kaupungin terveysjohtajan tarkastuskertomus 24.2.2021, Toimin-

tayksikön tarkastus, Coronaria Contextia Oy / Coronaria Tulliportinkatu, 

Tulliportinkatu 25, Kuopio. 

 

60/2021-6 Kuopion kaupungin terveysjohtajan tarkastuskertomus 19.2.2021, Toimin-

tayksikön tarkastus, Attentio Oy Kuopio, Koy Bioteknia, Neulalammentie 2. 

 

60/2021-5 Kuopion kaupungin terveysjohtajan tarkastuskertomus 17.2.2021, Toimin-

tayksikön tarkastus, Lääkärikeskus Aava Kuopio, Leväsentie 1.  

 

2466/2021-2 Kuopion kaupungin valvontatarkastajan lausunto 5.3.2021, Lausunto Sa-

von Selvennys Oy:n tuottamista yksityisistä sosiaalipalveluista Kuopiossa. 

 

6812/2018-10 Kuopion kaupungin valvontatarkastajan tarkastuskertomus 8.3.2021, Oh-

jaus- ja valvonta- sekä tarkastuskäynnin kertomus / Vammaisten henkilöi-

den ympärivuorokautiset palvelut / VetreaElo Maria, Letkukaari 5, Kuopio 

 

2488/2021-1 Kuopion kaupungin valvontatarkastajan tarkastuskertomus 5.3.2021, Oh-

jaus- ja valvonta- sekä tarkastuskäynnin kertomus 8.3.2021, Esperi Hoito-

koti Savolanmutka, Savolanmutka 3, Kuopio. 

 

3992/2017-35 Kuopion kaupungin valvontatarkastajan tarkastuskertomus 5.3.2021, Oh-

jaus- ja valvontakäynnin kertomus / Mielenterveys- ja päihdehuollon asu-

mispalvelut / Ykköskoti Victor, Vuorikatu 16-18, Kuopio. 
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3992/2017-34 Kuopion kaupungin valvontatarkastajan tarkastuskertomus 4.3.2021, Mai-

niokoti Pirtin hoitajamitoituksen tarkastus 11.1.-30.1.2021 

 

948/2020-21 Kuopion kaupungin valvontatarkastajan tarkastuskertomus 17.2.2021, 

Ohjaus- ja valvonta- sekä tarkastuskäynnin kertomus, Vammaisten henki-

löiden ympärivuorokautiset palvelut, Attendo Pirtinkaari, Pirtinkaari 12, 

Kuopio. 

 

2011/2020-199 Kuopion kaupungin ylihammaslääkärin ohje 23.2.2021, Covid-19 -viruksen 

leviäminen ja suojainten käyttö suun terveydenhuollossa / Päivitetty ohje 

maskien ja kohokasvovisiirin käytöstä. 

 

2011/2020-207 Lapsiasiavaltuutetun kirje 4.3.2021, Tiedote / Lapsiasiavaltuutettu muis-

tuttaa lapsen oikeuksista poikkeusoloissa. 

 

2713/2021- 2  Sansia Oy:n hankintatiedote 16.3.2021 285754, Pohjois-Savon maakun-

nan kuntien lastensuojelun avohuollon palvelut. 

 

265/2021-2 Sansia Oy:n hankintatiedote 23.2.2021 295979, Hankintatiedote Ham-

mashoidon tarvikkeet ja tarveaineet. 

 

1570/2019-4 Sansia Oy:n hankintatiedote 16.2.2021 323582, Hankintatiedote, Suun 

perusterveydenhuollon virka-ajan ulkopuolinen kiireellinen perustervey-

denhuollon hammashoito ja varallaolopäivystys Pohjois-Savon alueelle. 

 

948/2020-22 Siilinjärven kunnan tarkastuskertomus 15.2.2021, Ohjaus- ja arviointi-

käynnin kertomukset, Mielenterveyshuollon asumispalvelut, Attendo Oy 

Siilinhelmi.  

 

2011/2020-212 Sosiaali- ja terveysministeriön kirje 10.3.2021, Sosiaali- ja terveysministe-

riön suositus kunnille ja kuntayhtymille, kuntainfo / Covid-19-rokotukset 

henkilöille, joilla ei ole kotikuntaa Suomessa. 

2011/2020-211 Sosiaali- ja terveysministeriön kirje 5.3.2021 VN/5554/2021, STM:n oh-

jauskirje tartuntatautilain 22.2.2021 voimaan tulleiden muutosten valvon-

nasta. 

 

2011/2020-206 Sosiaali- ja terveysministeriön kirje 3.3.2021 VN/5304/2021, Koronavirus-

tartuntojen torjunta rajat ylittävässä liikenteessä 

 

2011/2020-205 Sosiaali- ja terveysministeriön kirje 2.3.2021 VN/5229/2021, Rajoitustoi-

menpiteistä virusmuunnoksen ja epidemian leviämisen estämiseksi - tason 

kaksi käyttöönotto 

 

2011/2020-203 Sosiaali- ja terveysministeriön päivitetty kirje 25.2.2021 VN/4947/2021, 

Rajoitustoimenpiteet virusmuunnoksen ja epidemian leviämisen estä-

miseksi – Tartuntatautilain uudet valtuudet ja hybridistrategian toiminta-

suunnitelma. 

 

2011/2020-202 Sosiaali- ja terveysministeriön kirje 25.2.2021 VN/4947/2021, Rajoitus-

toimenpiteet virusmuunnoksen ja epidemian leviämisen estämiseksi – Tar-

tuntatautilain uudet valtuudet ja hybridistrategian toimintasuunnitelma. 

 

33/2021-57 Valviran päätös 15.3.2021, V/2033/2021, Yksityisen terveydenhuollon pal-

velujen antamista koskeva luvan muuttaminen, Vastaava johtaja, Esperi 

Care Oy, Kaatokatu 9 A 1, 5. krs, Kuopio. 
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33/2021-56 Valviran päätös 12.3.2021, V/7419/2021, Yksityisen terveydenhuollon pal-

velujen antamista koskeva luvan muuttaminen, Attentio Oy, Neulaniemen-

tie 2, Kuopio. 

 

33/2021-55 Valviran päätös 12.3.2021, V/6994/2021, Lupa yksityisen terveydenhuol-

lon palvelujen antamiseen, RokoteNyt Oy, Rokotebussi 1, Liikkuva yksikkö, 

Otakaari 5 A, Espoo.  

 

33/2021-54 Valviran päätös 10.3.2021, V/7640/2021, Yksityisen terveydenhuollon pal-

velujen antamista koskeva luvan muuttaminen, uusi toimipaikka, Me-

dishare Oy c/o Lääkärikeskus Aava Oy, Kuopio, Leväsentie 1.  

 

33/2021-52 Valviran päätös 9.3.2021, V/6934/2021, Lupa yksityisen terveydenhuollon 

palvelujen antamiseen, Tohtorisi Oy, Pekurintie 2-4, Kempele.  

 

33/2021-51 Valviran päätös 9.3.2021, V/7052/2021, Yksityisen terveydenhuollon pal-

velujen antamista koskeva luvan muuttaminen, Satucon Oy c/o Lääkäri-

keskus Aava Oy, Kuopio, Leväsentie 1.  

 

33/2021-50 Valviran ilmoitus 5.3.2021, V/5870/2021, Yksityisen terveydenhuollon pal-

velujen tuottajan toimipaikan nimenmuutos, Mehiläinen Hoivapalvelut Oy, 

Onnikoti Retiisi (ent. Omakoti Retiisi), Retiisikatu 3, Kuopio.  

 

33/2021-48 Valviran ilmoitus 4.3.2021, V/6908/2021, Yksityisen terveydenhuollon pal-

velujen tuottajan toimipaikan alaisten väliaikaisten näytteenottopisteiden 

toimintakuntien lisääminen, 9Lives Ensihoito Oy, Liikkuva Covid 19 näyt-

teenottolinjasto, Ulappakatu 2, Espoo, 9Lives Ensihoito Oy, Liikkuva Covid 

19 näytteenottolinjasto, Tapionaukio 4, Espoo ja 9Lives Ensihoito Oy, Liik-

kuva Covid 19 näytteenottolinjasto, Hämeentie 130, Helsinki.  

 

33/2021-46 Valviran päätös 1.3.2021, V/6095/2021, Yksityisen terveydenhuollon pal-

velujen antamista koskeva luvan muuttaminen, vastaava johtaja, Silmä-

asema Optiikka Oy, c/o Silmäasema Kuopio, Kuopion Silmäsairaala, Kaup-

pakatu 39, Silmäasema Optiikka Oy, c/o Silmäasema Kuopion Prisma, Sa-

vilahdentie 10, Kuopio ja Silmäasema Optiikka Oy, Silmäasema Kuopio 

Kauppakatu, Puijonkatu 19.  

 

33/2021-44 Valviran päätös 26.2.2021 V/2339/2021, Yksityisen terveydenhuollon pal-

velujen antamista koskeva luvan muuttaminen, uusi toimipaikka, Co-

ronaria Tietotaito Oy, Coronaria kuntoutus- ja terapiapalvelut Kuopio - Co-

ronaria Tietotaito, Tulliportinkatu 25. 

 

33/2021-43 Valviran päätös 26.2.2021 V/5520/2021, Yksityisen terveydenhuollon pal-

velujen antamista koskeva luvan muuttaminen, uusi toimipaikka, Verve 

Terapia Oy, Verve Terapia Kuopio c/o KK-Verve Oy, Verve Kuopio, Puutar-

hankatu 6. 

 

33/2021-42 Valviran päätös 26.2.2021 V/5722/2021, Yksityisen terveydenhuollon pal-

velujen antamista koskeva luvan muuttaminen, uusi toimipaikka, Oma-

Partners Oy c/o Lääkärikeskus Aava Oy, Kuopio, Leväsentie 1. 

 

33/2021-41 Valviran päätös 25.2.2021 V/2340/2021, Yksityisen terveydenhuollon pal-

velujen antamista koskeva luvan muuttaminen, uusi toimipaikka, Co-

ronaria Contextia Oy, Coronaria kuntoutus- ja terapiapalvelut Kuopio Tulli-

portinkatu 25. 
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33/2021-40 Valviran ilmoitus 25.2.2021 V/2661/2021, Ilmoitus yksityisen terveyden-

huollon palvelujen tuottajan toimipaikan lopettamisesta Coronaria Silmä-

klinikka Oy c/o Medilaser Oy, Kuopio, Koljonniemenkatu 2. 

 

948/2021-23 Valviran päätös 25.2.2021 V/12596/2020, Yksityisten ympärivuorokautis-

ten sosiaalipalvelujen tuottamista koskevan luvan muuttaminen ja ilmoi-

tuksenvaraisten sosiaalipalvelujen rekisteröinti, Attendo Männistön Sydän, 

Lönnrotinkatu 36, Kuopio. 

 

33/2021-38 Valviran päätös 25.2.2021 V/825/2021, Yksityisen terveydenhuollon palve-

lujen antamista koskeva luvan muuttaminen, uusi toimipaikka, Coronaria 

Uniklinikka Oy, Coronaria Uniklinikka Kuopio, Tulliportinkatu 25. 

 

33/2021-37 Valviran päätös 24.2.2021 V/3513/2021, Yksityisen terveydenhuollon pal-

velujen antamista koskeva luvan muuttaminen, uusi toimipaikka, Lääkäri-

keskus Aava Oy, Kuopio, Leväsentie 1. 

 

33/2021-36 Valviran ilmoitus 24.2.2021 V/6029/2021, Yksityisen terveydenhuollon 

palvelujen tuottajan toimipaikan lopettaminen, Tutoris Oy, Pohjois-Savon 

aluekeskus, Microkatu 1, Kuopio. 

 

33/2021-35 Valviran ilmoitus 19.2.2021 V/41695/2020, Yksityisen terveydenhuollon 

palvelujen tuottajan toimipaikan lopettaminen, LexLux Oy c/o Sisä-Savon 

Optiikka Synsam, Kissakuusentie 2-4, Karttula.  

 

33/2021-33 Valviran ilmoitus 22.2.2021 V/5887/2021, Yksityisen terveydenhuollon 

palvelujen tuottajan toimipaikan lopettaminen, Hieronnanpaikka Da-

xos_138, Anneli Talvitie, Kellarikuja 3 E 21, Espoo.  

 

33/2021-32 Valviran päätös 22.2.2021 V/4675/2021, Yksityisen terveydenhuollon pal-

velujen antamista koskeva luvan muuttaminen, H10 Kymppipalvelut Oy, 

ONNI Kotihoito Kuopio, Itkonniemenkatu 9. 

 

33/2021-31 Valviran päätös 19.2.2021 V/5089/2021, Yksityisen terveydenhuollon pal-

velujen antamista koskeva luvan muuttaminen, uusi toimipaikka, Medifa-

milia Oy c/o Coronaria Contextia Oy, Coronaria Contextia Kylpylähotelli 

Rauhalahti, Katiskaniementie 8, Kuopio. 

 

33/2021-30 Valviran päätös 19.2.2021 V/5252/2021, Yksityisen terveydenhuollon pal-

velujen antamista koskeva luvan muuttaminen, uusi asemapaikka, 9Lives 

Ensihoito Oy, Raaseporin toimipiste, Timpuritie 4, Karjaa. 

 

33/2021-29 Valviran päätös 18.2.2021 V/35714/2020, Yksityisen terveydenhuollon 

palvelujen antamista koskeva luvan muuttaminen, vastaava johtaja, Hoiva 

Mehiläinen Oy, Mainiokoti Pirtti, Pirtinkaari 3, Kuopio.  

 

Luettelo viranhaltijapäätöksistä ajalta 16.2. – 15.3.2021. 

 

TerveSos -sosiaali- ja terveysalan verkkotapahtuma 11.5.2021. Tapahtu-

man järjestävät THL, Jyväskylän kaupunki ja Keski-Suomen sairaanhoito-

piiri. Seminaareja voi seurata livenä tai tallenteena jälkikäteen. Seminaa-

rin hinta on 95 euroa/osallistuja voimassa 31.3.2021 saakka. Verkkota-

pahtuman ohjelma löytyy linkistä 

https://www.tervesos.fi/ohjelma2021/ 

 

https://www.tervesos.fi/ohjelma2021/
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Ilmoittautumiset viimeistään 26.3.2021 hallintosihteeri Tarja Hyväriselle 

sähköpostilla tarja.hyvarinen@kuopio.fi. 

 

 

Vaikutusten arviointi  

 

 

 

 

Liitteet 4 Viranhaltijapäätökset ajalta 16.2.-15.3.2021 

 

 

 Valmistelija  

Kaija Kähkönen puh. +358 44 748 8200 

 etunimi.sukunimi(at)kuopio.fi 

 

 

Päätösehdotus Apulaiskaupunginjohtaja Jari Saarinen 

 

 

Perusturva- ja terveyslautakunta merkitsee edellä olevat asiat tiedoksi ja  

päättää, etteivät ne anna aihetta enempiin toimenpiteisiin ja ettei edellä 

mainituissa viranhaltijapöytäkirjoissa olevia päätöksiä oteta (otto-oikeus)  

lautakunnan käsiteltäväksi. 

 

 

Päätös Perusturva- ja terveyslautakunta hyväksyi yksimielisesti apulaiskaupungin-

johtajan ehdotuksen. 

 

 

 

 

 

mailto:tarja.hyvarinen@kuopio.fi
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Liite A Kuntalain mukainen muutoksenhakuohje (§:t 30 ja 31 §) 

 

Liite A kuntalain mukainen oikaisuvaatimusohje 
 

Tähän päätökseen tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen. 

Päätökseen ei saa hakea muutosta valittamalla tuomioistuimeen. 

 

Oikaisuvaatimusoikeus 

 

Oikaisuvaatimuksen saa tehdä  

− se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai 

etuun päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen) sekä  

− kunnan jäsen. 

 

Oikaisuvaatimusaika Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaan-

nista.  

 

Oikaisuvaatimus on toimitettava oikaisuvaatimusviranomaiselle viimeis-

tään määräajan viimeisenä päivänä ennen viraston aukioloajan päättymis-

tä. 

 

Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, 

seitsemän päivän kuluttua kirjeen lähettämisestä. Käytettäessä tavallista 

sähköistä tiedoksiantoa asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tie-

don, jollei muuta näytetä, kolmantena päivänä viestin lähettämisestä.  

 

Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän päivän 

kuluttua siitä, kun pöytäkirja on yleisesti nähtävänä Kuopion kaupungin 

verkkosivuilla www.kuopio.fi/paatoksenteko.  

 

Tiedoksisaantipäivää ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos oikaisuvaatimus-

ajan viimeinen päivä on pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, vapunpäivä, joulu- 

tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa oikaisuvaatimuksen tehdä ensim-

mäisenä arkipäivänä sen jälkeen. 

 

Oikaisuvaatimusviranomainen 

 

Perusturva- ja terveyslautakunta 

 

Postiosoite  PL 227, 70101 KUOPIO 

Käyntiosoite  Tulliportinkatu 17 B 

Sähköposti  perusturvajaterveys(at)kuopio.fi 

Puhelin  017 18 6113 

Faksi  017 18 6004 

 

Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisältö 

 

Oikaisuvaatimus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja täyttää 

vaatimuksen kirjallisesta muodosta. 

  

Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava 

− päätös, johon haetaan oikaisua 

http://www.kuopio.fi/paatoksenteko
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− miten päätöstä halutaan oikaistavaksi ja 

− millä perusteella oikaisua vaaditaan. 

 

Oikaisuvaatimuksessa on lisäksi ilmoitettava tekijän nimi, kotikunta, posti-

osoite ja puhelinnumero. 

 

Jos oikaisuvaatimuspäätös voidaan antaa tiedoksi sähköisenä viestinä, yh-

teystietona pyydetään ilmoittamaan myös sähköpostiosoite.  

 

 

 

 


