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Kokoustiedot 
 
Aika 24.01.2017 tiistai klo 15:00 – 17:14 
 
Paikka Sosiaali- ja terveyskeskus, Tulliportinkatu 17 B 3. kerros,  

lautakunnan kokoushuone 
 
Lisätietoja   
 
Saapuvilla olleet jäsenet 
 

Olli-Pekka Ryynänen, puheenjohtaja, poissa kokouksesta §:n 3 käsittelyn ajan 
Tiina Kaartinen, varapuheenjohtaja, puheenjohtaja §:n 3 käsittelyn ajan 
Risto Asikainen 
Arja Hiltunen 
Sanna Mertanen, poistui klo 16.12 §:n 6 käsittelyn aikana 
Sylvi Kananen 
Antti Kivelä 
Marjatta Parviainen 
Sami Räsänen 
Ate Savolainen 
Veikko Tiihonen 
Sirpa Miettinen, varajäsen 
 
Poissa: 
 
 Merja Taskinen 
 

Muut saapuvilla olleet 
 

Tapio Tolppanen kaupunginhallituksen edustaja, 
poistui klo 16.41, §:n 10 käsitte-
lyn aikana 

Salme Harjunen Juankosken edustaja 
Markku Tervahauta, palvelualuejohtaja esittelijä 
Mari Annika Antikainen, perusturvajohtaja  
Mikko Tapio Korhonen, kuntoutusjohtaja  
Jari Saarinen, terveysjohtaja  
Timo Kiviluoma, talouspäällikkö talouspäällikkö 
Arja Matsi, talouspäällikkö  
Arja Kekoni, controller, poistui klo 15.52,  
§:n 4 käsittelyn jälkeen  
Tarja Hyvärinen, hallintosihteeri 

 

Terttu, henkilöstö- ja 
hallintopäällikkö   

pöytäkirjanpitäjä 

Johanna Kotimaa, projektisuunnittelija, 
paikalla §:n 3 käsittelyn ajan 
Minna Nykänen, projektipäällikkö, Istekki 
Oy, paikalla käsittelyn §:n 3 ajan 
Pertti Markkanen, suunnittelija, Istekki Oy, 
paikalla §:n 3 käsittelyn ajan 
Jyrki Tirkkonen, sovellusarkkitehti, Istekki 
Oy, paikalla §:n 3 käsittelyn  ajan 
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Asiat  1 - 10 § 
 
Allekirjoitukset 
 
  

Olli-Pekka Ryynänen Terttu Ruotsalainen 
puheenjohtaja pöytäkirjanpitäjä 
 

 
  Tiina Kaartinen 
  puheenjohtaja (§ 3) 
 
 
Pöytäkirjan tarkastus Kuopiossa, sosiaali- ja terveyskeskuksessa, 24.1.2017 
 
 
 
  Arja Hiltunen  Antti Kivelä 
 
Pöytäkirja on ollut yleisesti nähtävänä 
 
  Kuopiossa, sosiaali- ja terveyskeskuksessa, 31.1.2017 
 
 
   
  Terttu Ruotsalainen 
  Pöytäkirjanpitäjä 
 
Muutoksenhakukiellot Kuntalain 91 §:n mukaan ei oikaisuvaatimusta eikä kunnallisvalitusta voi teh-

dä §:ien 1 – 3, 5 – 6 ja 10 osalta, koska päätökset koskevat vain valmistelua tai 
täytäntöönpanoa. 

 
 Muutosta ei voi hakea valittamalla §:iin 4, 7 - 9, koska päätöksestä voidaan 

tehdä kuntalain 89 §:n 1 momentin mukaan kirjallinen oikaisuvaatimus. 
 
Oikaisuvaatimusohjeet ja valitusosoitukset 
 
 Pöytäkirjaan liitetään oikaisuvaatimusohjeet §:ien 4, 7 - 9 osalta 
 
  liite A 
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Käsitellyt asiat 
 
Nro § Liite/ 

viite* 
Otsikko Sivu 

1 1 §  Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 4 

2 2 §  Pöytäkirjantarkastajat 5 

3 3 §  ISAACUS - lasten ja nuorten hyvinvointitiedon pilotti 6 

4 4 § 1-2  Perusturvan ja terveydenhuollon palvelualueiden sisäisen valvonnan 
suunnitelma vuodelle 2017 

8 

5 5 §  Neljän palveluohjaajan viran perustaminen vanhusten palveluohja-
uksen erityisasumispalveluissa 

10 

6 6 §  Kolmen palveluesimiehen viran perustaminen perusturvan palvelu-
alueelle 1.3.2017 alkaen 

12 

7 7 §  Perhehoitajien hoitopalkkiot ja kulukorvaukset vanhus- ja vammais-
palveluissa vuonna 2017 

14 

8 8 § 3  Perusturvan ja terveydenhuollon palvelualueiden toimintasäännön 
tarkistaminen 

16 

9 9 §  Yksilöasioiden jaoston jäsenten ja varajäsenten valitseminen sekä 
jaoston puheenjohtajan varapuheenjohtajan nimeäminen jäljelle 
jäävälle toimikaudelle 

18 

10 10 § 4  Tiedonantoja 20 

 
Muutoksenhaku 
 
1 § Liite A kuntalain mukainen oikaisuvaatimusohje 22 
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1 §  
Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 
 
Päätösehdotus 

Puheenjohtaja 
 
Kokous todetaan laillisesti koolle kutsutuksi ja päätösvaltaiseksi. 

 
Päätös  Kokous todettiin laillisesti koolle kutsutuksi ja päätösvaltaiseksi. 
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2 §  
Pöytäkirjantarkastajat 
 
Päätösehdotus 

Palvelualuejohtaja Markku Tervahauta 
 
Valitaan pöytäkirjan tarkastajat. Vuorossa jäsenet Arja Hiltunen ja  
Sanna Mertanen. 

 
Päätös  Valittiin Arja Hiltunen ja Antti Kivelä. 
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§ 3 Asianro 413/00.01.05/2017 
 
 
ISAACUS - lasten ja nuorten hyvinvointitiedon pilotti 
 
 

 
 
 
 Sitran on käynnistänyt hankekokonaisuuden, jossa valmistellaan hyvinvointi-

datan kokoamiseen ja koordinointiin keskittyvän toimijan perustamista. Pal-
veluoperaattorin tehtävänä on tarjota eri tietolähteistä ja -rekistereistä saata-
vaa hyvinvointiin vaikuttavaa tietoa ja avointa dataa yhden luukun kautta. 
Ratkaisun etuna on, että hyvinvointiin vaikuttava kaikki data yksilön oikeudet 
huomioiden saadaan hyötykäyttöön Suomessa.  

 
Tiedon kokoamisessa ja käsittelyssä korostetaan tietosuojaa ja tietoturvaa. 
Yhteiskunnan tuottamien tietojen nykyistä sujuvampi käyttö parantaa hoidon 
ja hoivan vaikuttavuutta, lisää palvelutuotannon ja tutkimuksen tehokkuutta 
ja parantaa elinkeinoelämän uudistumiskykyä. 
 
Suomessa yksilöstä kerätty tieto on hajallaan kansallisissa ja paikallisissa jär-
jestelmissä ja tietoja  hyödynnetään vain alkuperäiseen käyttötarkoitukseen 
kuten akuutin ongelman ratkaisemiseen. 
 
Sitra käynnisti vuoden 2015 lopulla hankehaun, johon Kuopio Innovation Oy 
yhteistyössä Kuopion kaupungin kanssa laati suunnitelman. Sitra valitsi Kuo-
pion pilotin yhdeksi kolmesta sote-toimijalle myöntämästään hankerahoituk-
sesta. Pilotit alkoivat 1.9.2016 ja alkuperäisen suunnitelman mukaisesti kestä-
vät 30.9.2017 saakka. Helsingin sairaanhoitopiirin (HUS) ja Varsinais-
Suomen sairaanhoitopiirin (VSSHP) pilotit alkoivat syyskuussa. Kuopion pilo-
tin hionta jatkui joulukuulle 2016 saakka, jonka jälkeen hankesuunnitelma 
hyväksyttiin ja rahoitussopimus on tammikuussa 2017 allekirjoituksessa.  
 
Kuopion pilotin kokonaiskustannukset ovat 498.600 €, josta Sitran rahoitus 
on 50 % 249.300 €. 
 
Isaacus- Kuopion lasten ja nuorten hyvinvointipilotti on edennyt suunnitel-
man mukaisesti. 

 
 
Vaikutusten arviointi  
 
PoSoTe-vaikutusten arviointi 
 
 Isaacus tietoallas vaikuttaa jatkossa PoSOTe –toimintaan. 
 

 
 Valmistelija  

Arja Kekoni puh.  044 718 6117 
 etunimi.sukunimi(at)kuopio.fi 
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Päätösehdotus Palvelualuejohtaja Markku Tervahauta 
 
 
Perusturva ja terveyslautakunta merkitsee ISAACUS - lasten ja nuorten hy-
vinvointipilotin tiedokseen. 
 
 

Päätös Lautakunnan puheenjohtaja Olli-Pekka Ryynänen ilmoitti olevansa esteelli-
nen tämän asian käsittelyn ja päätöksenteon aikana, koska hänellä on sopi-
mussuhde ISAACUS-hankkeeseen. Puheenjohtaja Ryynänen poistui tämän 
asian käsittelyn ja päätöksenteon ajaksi kokoushuoneesta.  

 
Tämän asian käsittelyn ja päätöksenteon aikana puheenjohtajana toimi lauta-
kunnan varapuheenjohtaja Tiina Kaartinen.  
 
Perusturva- ja terveyslautakunta hyväksyi yksimielisesti palvelualuejohtajan 
ehdotuksen. 
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§ 4 Asianro 363/00.03.01/2017 
 
 
Perusturvan ja terveydenhuollon palvelualueiden sisäisen valvonnan suunnitelma vuodelle 
2017 
 
 

 
 

Kuopion kaupungin hallintosäännön 5 luvun 6 §:n (kv 10.3.2014 § 22) mu-
kaan kaupungin toiminnot on järjestettävä ja toimintaa on johdettava siten, 
että kaikilla organisaation tasoilla ja kaikissa toiminnoissa on riittävä sisäinen 
valvonta. Toimielimet ja johtavat viranhaltijat vastaavat toiminnan sisäisestä 
valvonnasta kaupunginhallisuksen antamien ohjeiden mukaisesti. 
 
Kaupunginvaltuusto on 10.3.2014 § 22 hyväksynyt Kuopion kaupungin sisäi-
sen valvonnan ja riskien hallinnan perusteet: Riskienhallinta on osa sisäistä 
valvontaa. Sisäinen valvonta on osa hyvää hallinto- ja johtamistapaa.  
 
Kuopion kaupungin konsernipalvelu on vuoden 2016 tilinpäätös-aikataulu 
ohjeessaan 24.11.2015 kohdassa 2,0 Sisäisen valvonnan selonteko 2016 ja 
suunnitelma 2017 ohjeistanut sisäisen valvonnan ja riskienhallinnan selonte-
osta 2016 ja suunnitelmasta vuodelle 2017 laatimisesta. 
 
Valvonnan suunnitelmallisuuden edistämiseksi on kullakin toimialalla laadit-
tava sisäisen valvonnan ja riskienhallinnan suunnitelma, jonka perusturvan ja 
terveydenhuollon palvelualueella hyväksyy perusturva- ja terveyslautakunta. 
Suunnitelmassa esitetään sisäisen valvonnan ja riskienhallinnan painopiste-
alueet ko. vuodelle. Suunnitelman toteuttamisesta ja valvontahavainnoista 
toimialat raportoivat vuosikolmanneksittain talousarvi-
on/käyttösuunnitelman seurantaraportoinnin yhteydessä.  
 
Kaupunginhallitus arvioi vuosittain toimintakertomuksen osana sisäisen val-
vonnan ja riskienhallinnan tehokkuutta ja kehitystarpeita kuntalain 69 § mu-
kaisesti. Kaupunginhallituksen selonteon valmistelemiseksi toimialan tulee 
laatia oman toimialan riskienhallinnan ja sisäisen valvonnan tilaa ja kehittä-
mistarpeita koskeva arviointiselonteko.  
 
Esityslistan liitteenä jaetaan ehdotus perusturvan ja terveydenhuollon palve-
lualueiden sisäisen valvonnan ja riskienhallinnan suunnitelmaksi 2017 ja si-
säisen valvonnan ja riskienhallinnan seuranta- ja arviointilomake. Sisäisen 
valvonnan ja riskienhallinnan seuranta- ja arviointitiedot raportoidaan lo-
makkeella, jolloin valvonta yhtenäistyy ja valvonta dokumentoidaan. 

  
 
Vaikutusten arviointi  
 
PoSoTe-vaikutusten arviointi 
 
 Ei PoSoTe-vaikutusta. 
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Liitteet 1 Suunnitelma sisäisen valvonnan selonteosta vuodelle 2017 
 2 Sisäisen valvonnan seuranta- ja arviointilomakevuodelle 2017 
 
 Valmistelija  

Arja Kekoni puh.  044 718 6117 
 etunimi.sukunimi(at)kuopio.fi 
 
 
Päätösehdotus Palvelualuejohtaja Markku Tervahauta 

 
 
Perusturva- ja terveyslautakunta hyväksyy sisäisen valvonnan suunnitelman 
vuodelle 2017 ja sisäisessä valvonnassa käytettävät seuranta ja  
arviointilomakkeet. 
 

Päätös Perusturva- ja terveyslautakunta hyväksyi yksimielisesti palvelualuejohtajan 
ehdotuksen. 

 
 Merkittiin, että controller Arja Kekoni poistui klo 16.52 tämän asian käsittelyn 

ja päätöksen teon jälkeen. 
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§ 5 Asianro 156/01.01.00/2017 
 
 
Neljän palveluohjaajan viran perustaminen vanhusten palveluohjauksen erityisasumispal-
veluissa 
 
 

Kuntoutusjohtaja Mikko Tapio Korhonen 
Vanhus- ja vammaispalvelujen hallinto 

 

Erityisasumispalvelut on siirretty 1.1.2017 alkaen vanhus- ja vammaispalvelujen 
prosessiin vanhusten palveluohjaukseen aikuissosiaalityön palveluista. Siirrolla 
tavoitellaan yhdenmukaisia käytäntöjä ja toimintarakenteita erityisasumispal-
velujen ja vanhusten asumispalvelujen palveluohjaukseen, palvelutarpeen arvi-
ointiin ja palvelujen järjestämiseen liittyvään päätöksen tekoon ja niiden hallin-
taan. Samalla palvelujen rakennetta kevennetään ja palveluvalikoimaa moni-
puolistetaan.  

Erityisasumispalveluissa työskentelee neljä vakinaista työsopimussuhteista 
kuntoutusohjaajaa. Heidän työkuvaansa erityisasumispalveluissa tulee sisälty-
mään asiakkaiden kuntoutumisprosessin edistämisen lisäksi asiakkaiden neu-
vontaa ja ohjausta sekä palvelutarpeen arviointia, siihen liittyvää päätöksente-
koa ja palveluiden järjestämistä. Tällä hetkellä kuntoutusohjaajat eivät tee pal-
velupäätöksiä, vaikka heillä on riittävä osaaminen palvelupäätösten itsenäiseen 
tekemiseen.  

Lainsäädäntö edellyttää palvelutarpeen selvittämistä ja palvelujen järjestämistä 
ilman aiheetonta viivettä. Julkisten palvelujen aloittaminen edellyttää usein 
myös välitöntä päätöksentekoa. Tämän varmistamiseksi kaikkien erityisasu-
mispalvelujen asiakasarviointiin ja ohjaukseen osallistuvien työntekijöiden tu-
lee voida käyttää julkista valtaa ja tehdä niitä omaan asiakastyöhönsä liittyviä 
päätöksiä, jotka ovat lainsäädännön mukaan mahdollisia. Myös palvelutarpeen 
arviointiin liittyvissä ruuhkatilanteissa ja tilanteissa, joissa toimitaan vajaalla 
henkilöstöresurssilla, laaja-alainen päätöksenteon mahdollisuus sujuvoittaa 
palveluprosessia.      

Johtosäännön toimivallasta henkilöstöasioissa 2§:n mukaan vakituinen työ-
suhteinen henkilö voidaan ottaa ilman hakumenettelyä siihen perustettavaan 
vakinaiseen virkaan, johon hänen työhönsä kuuluvat tehtävät pääosin siirre-
tään ja hän täyttää viran kelpoisuusehdot.     

Palveluohjaajan virkojen kelpoisuusehtona on soveltuva sosiaali- ja tervey-
denhuollon ammattikorkeakoulu- tai opistotasoinen tutkinto. 

 

Palveluohjaajien tehtäväkohtainen palkka määräytyy eri hinnoittelukohdasta 
ja tehtäväkohtainen palkka on korkeampi kuin kuntoutusohjaajilla. Jatkossa 
palkkaus tulee määräytymään palveluohjaajien hinnoittelutunnuksen mukaan. 
Hinnoittelutunnuksen muutoksen johdosta aiheutuu vuositasolla noin 17 000 
euron kustannus. Muutos on kuitenkin perusteltua työnkuvan laajenemisen, 
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palveluprosessin sujuvoittamisen ja henkilöstön laaja-alaisen käytön mahdol-
listamiseksi asumispalveluita ja palveluohjausta järjestettäessä. 

Mikäli kaupunginhallitus perustaa virat, virkoihin otetaan ilman hakumenet-
telyä neljä (4) vakinaista työsopimussuhteista kuntoutusohjaajaa. Päätöksen 
tekee palvelukseen ottava viranomainen. 

Perusteena on se, että ko. työntekijöiden työtehtävät siirretään perustettaviin 
virkoihin ja työntekijät käyttävät päätöksiä tehdessään julkista valtaa. Työnte-
kijät ovat antaneet suostumuksensa palvelussuhteen muuttamiseen ja täyttä-
vät viran kelpoisuusehdot. 

 
  
 

Vaikutusten arviointi Turvataan asiakkaan palvelun järjestämiseen liittyvä sujuva palveluprosessi ja 
päätöksenteko.  

PoSoTe- vaikutuksen arviointi 

 Palveluohjauksen rooli kasvaa sote-uudistuksen myötä.  Muutos ei ole ristirii-
dassa näköpiirissä olevan sote-kehityksen kanssa 

 

Esitys Perusturva- ja terveyslautakunta esittää kaupunginhallitukselle, että se perus-
taa neljä (4) palveluohjaajan virkaa.  

Päätös tulee voimaan 1.3.2017.  

 
 

 Valmistelija  
Tiina Kallio puh.  044 718 3289 
Mari Leikas puh.  044 718 3244 
Mikko Tapio Korhonen puh. +358 044 718 6200 

 etunimi.sukunimi(at)kuopio.fi 
 
 
Päätösehdotus Palvelualuejohtaja Markku Tervahauta 

 
 
Perusturva- ja terveyslautakunta hyväksyy kuntoutusjohtajan esityksen. 
 

Päätös Perusturva- ja terveyslautakunta hyväksyi yksimielisesti palvelualuejohtajan 
ehdotuksen. 
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§ 6 Asianro 290/01.01.00/2017 
 
 
Kolmen palveluesimiehen viran perustaminen perusturvan palvelualueelle 1.3.2017 alkaen 
 
 

Kuntoutusjohtaja Mikko Tapio Korhonen 
Vanhus- ja vammaispalvelujen hallinto 

 
Vanhus- ja vammaispalveluiden henkilöstöhallinnon ja päätöksentekoproses-
sien toimivuuden ja sujuvuuden tehostamiseksi on vuoden 2017 käyttö- ja ta-
lousarviosuunnitelmissa varauduttu kolmen (3) palveluesimiehen palkkaami-
seen perusturvan palvelualueelle vuonna 2017.  
 
Vanhusten hoivapalveluissa on lakisääteisiä tehtäviä, joissa palveluesimiehen 
tehtävän hoitaminen edellyttää julkisen vallan käyttöä ja tehtävän hoitajan tu-
lee olla siten virkasuhteessa. Vanhusten hoivapalveluissa palveluesimiehet te-
kevät lain edellyttämiä palvelutarpeen arvioon perustuvia asiakaspäätöksiä 
mm. kotihoidon ja tukipalveluiden osalta. Asiakkaan sujuva palvelu ja asioi-
den tarkoituksenmukainen käsittely edellyttää, että kotihoidon alueella esi-
miehet tekevät alueelle kuuluvien asiakkaiden viranhaltijapäätökset. Lisäksi 
palveluesimies tekee perusturvan ja terveydenhuollon toimintasäännön mu-
kaiset henkilöstöhallintoon liittyvät viranhaltijapäätökset. 

  
 
Vaikutusten arviointi Resurssien käytön sujuvuuden kannalta tehostaa asiakaspalvelua ja lisää siten 

tuottavuutta. 
 
PoSoTe-vaikutuksen arviointi 
 
 Muutos ei ole ristiriidassa näköpiirissä olevan sote-kehityksen kanssa. 
 
Esitys Kuntoutusjohtaja Mikko Korhonen  
 

Perusturva- ja terveyslautakunta esittää kaupunginhallitukselle, että 1.3.2017 
alkaen perusturvan palvelualueelle vanhusten hoivapalveluiden palvelupro-
sessiin perustetaan kolme palveluesimiehen virkaa.  
 
Palveluesimiehen viran kelpoisuusvaatimus on soveltuva sosiaali- tai tervey-
denhuollon korkeakoulututkinto tai alansa erikoistumistutkinto tai ylempi 
ammattikorkeakoulututkinto tai ammattikorkeakoulututkinto/keskiasteen 
tutkinto täydennettynä hallinnon opinnoilla sekä työkokemusta johtamis- ja 
kehittämistyöstä. Eduksi katsotaan kokemus vanhustyöstä ja ennalta ehkäise-
västä toiminnasta. 
 
Palkkaus määräytyy KVTES:n hinnoittelukohdan 040SOS030 mukaan. Palve-
luesimiehen palkka on työn vaativuuden arvioinnista riippuen 2.908,66 – 
3.045,46 €/kk. 
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 Valmistelija  
Mikko Tapio Korhonen puh. +358 044 718 6200 
Kaija Kokkonen puh.  044 718 3620 

 etunimi.sukunimi(at)kuopio.fi 
 
 
Päätösehdotus Palvelualuejohtaja Markku Tervahauta 

 
 Perusturva- ja terveyslautakunta hyväksyy kuntoutusjohtajan esityksen. 
 
 
 

Päätös Jäsen Sanna Mertanen poistui klo 16.12 tämän asian käsittelyn aikana. 
 

Perusturva- ja terveyslautakunta hyväksyi yksimielisesti palvelualuejohtajan 
ehdotuksen. 
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§ 7 Asianro 194/05.17.01/2017 
 
 
Perhehoitajien hoitopalkkiot ja kulukorvaukset vanhus- ja vammaispalveluissa vuonna 
2017 
 
 

Kuntoutusjohtaja Mikko Tapio Korhonen 
Vanhus- ja vammaispalvelujen hallinto 

 Perusturvajohtaja Mari Antikainen 
Sosiaalipalvelujen tukipalvelut 

 
 Perhehoito on hoidon tai muun osa- tai ympärivuorokautisen huolenpidon 

järjestämistä perhehoitajan yksityiskodissa tai hoidettavan kotona. Kunta tai 
kuntayhtymä tekee toimeksiantosopimuksen perhehoitajan kanssa tai sopi-
muksen perhehoidon järjestämisestä yksityisen perhehoidon tuottajan kans-
sa. Jollei toimeksiantosopimuksessa ole toisin sovittu, perhehoitajalla on oi-
keus saada hoidosta palkkiota. Hoitopalkkion määrän tulee vastata henkilön 
hoidettavuutta ja sitä arvioidessa tulee ottaa huomioon toiminnan luonne. 
Perhehoitajille maksettavien hoitopalkkioiden ja kustannusten korvausten 
vähimmäis- ja enimmäismääristä säädetään perhehoitolaissa (263/2015).  

Perhehoidossa olevan henkilön hoidosta ja ylläpidosta aiheutuvista kustan-
nuksista perhehoitajalle maksetaan myös todellisten kustannusten mukainen 
kulukorvaus perhehoidossa olevaa henkilöä kohti kalenterikuukaudessa, jollei 
toimeksiantosopimuksessa ole toisin sovittu. Kulukorvaus kattaa perhehoi-
dossa olevan ravinnosta, asumisesta, harrastuksista, henkilökohtaisista tar-
peista ja muusta elatuksesta aiheutuvat tavanomaiset menot sekä ne tavan-
omaiset terveydenhuollon kustannukset, joita muun lainsäädännön nojalla ei 
korvata.  

Hoitopalkkioiden määrää tarkistetaan kalenterivuosittain työntekijän eläke-
lain (395/2006) 96 §:ssä tarkoitetulla palkkakertoimella. Vuodelle 2017 vah-
vistettu palkkakerroin on 1,389, jolloin hoitopalkkiot nousevat 1.1.2017 lukien 
vuoden 2016 tasosta 1,17 prosenttia. Elinkustannusindeksin pisteluku on 
noussut 0,47 % ja kulukorvausten määrää tarkistetaan muutosta vastaavaksi.  
 
Vuoden 2016 palkkiotasoon tehtyjen tarkistusten mukaan v. 2017 palkkiot 
ovat: 

- Pitkäaikaisessa perhehoidossa (kestoltaan vähintään 14 vrk) 925,98€/kk 
ja kulukorvaus 607,27 €/kk 

- Osavuorokautisessa perhehoidossa (kestoltaan alle 10h/vrk) palkkio on 
46,30 €/kerta ja kulukorvaus 25,30 €/ kerta.  

- Lyhytaikaisen perhehoidon (kestoltaan yli 10 tuntia ja enintään 13 vrk/kk) 
palkkio on 61,75 €/vrk ja kulukorvaus on 25,30 €/vrk.  

- Perhehoidon käynnistämiskorvauksen enimmäismäärä 1.1.2017 alkaen on 
2922,52 € perhehoidossa olevaa henkilöä kohti. 
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Lisäksi vammaispalveluissa on käytössä: 
 
- Vaativaa laitoshoitoa korvaava perhehoidon hoitopalkkio on 94,84 €/ pv 

(yli 5 h hoito/pv).  
 

- Yksittäisissä hoidollisesti erityisen vaativissa poikkeustilanteissa palk-
kioperustetta ja/tai kulukorvausta on korotettu normaalitasosta 20-50%.  

 
- Hoitajan, joka ei ole osallistunut valmennukseen hoitopalkkio on 33,63 

€/pv (yli 5 h/pv). 
 

 
Vaikutusten arviointi Perhehoitolaki edellyttää maksujen tarkistamista. 
 
 
 
Esitys Kuntoutusjohtaja Mikko Korhonen ja perusturvajohtaja Mari Antikainen: 

 
Perusturva- ja terveyslautakunta päättää sosiaali- ja terveysministeriön oh-
jeistuksen mukaan korottaa vanhus- ja vammaispalveluiden perhehoidon 
palkkioita indeksikorotuksen mukaisesti 1,17 prosenttia, kulukorvauksia sekä 
perhehoidossa maksettavaa käynnistämiskorvausta 0,47 prosenttia. Palkkiot 
ja korvaukset tulevat voimaan 1.1.2017. 
 

 Valmistelija  
Mikko Tapio Korhonen puh. +358 044 718 6200 
Tiina Kallio puh.  044 718 3289 
Mari Annika Antikainen puh.  044 718 6401 

 etunimi.sukunimi(at)kuopio.fi 
 
 
Päätösehdotus Palvelualuejohtaja Markku Tervahauta 

 
 
Perusturva- ja terveyslautakunta hyväksyy kuntoutusjohtajan ja perusturva-
johtajan esityksen. 
 

Päätös Perusturva- ja terveyslautakunta hyväksyi yksimielisesti palvelualuejohtajan 
ehdotuksen. 
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§ 8 Asianro 367/00.01.01/2017 
 
 
Perusturvan ja terveydenhuollon palvelualueiden toimintasäännön tarkistaminen 
 
 

 
 

Kuopion kaupunginvaltuuston hyväksymän hallintosäännön 1 luvun 1 §:n 
mukaan kaupungin hallinnosta määrätään mm. palvelualueiden johtosään-
nöllä. Kaupunginvaltuuston hyväksymän palvelualueiden johtosäännön 1 lu-
vun 8 §:n mukaan palvelualueen tarkemmasta järjestämisestä määrätään 
toimintasäännössä. Palvelualueiden johtosäännön 1 luvun 9 §:n perusteella 
lautakunta voi toimintasäännöllä siirtää toimivaltaansa edelleen viranhaltijal-
le, luottamushenkilölle ja toimielimelle. Toimintasäännön hyväksyy palvelu-
alueen lautakunta.  
 
Vuoden 2016 loppupuolella oli haettavana lastensuojelupäällikön virka, mutta 
sitä ei täytetty. Työllisyyspalvelut siirtyivät vuoden 2017 alusta perusturvan 
palvelualueelta aikuissosiaalityön vastuualueelta osaksi elinvoimapalveluja.  
Vuonna 2017 toteutui Juankosken kaupungin ja Kuopion kaupungin kuntalii-
tos.  Edellä mainituista johtuen päädyttiin ratkaisuun, jossa lastensuojelu-
päällikön virka muutettiin sosiaalityön päällikön viraksi. Viranhaltija vastaa 
aikuissosiaalityön ja lapsiperhepalvelujen avainprosesseista. Virkaan siirret-
tiin 1.2.2017 alkaen Juankosken kaupungin entinen sosiaali- ja terveysjohtaja. 
Tällä hetkellä työntekijä toimii perusturvan palvelualueella kehittämisasian-
tuntijana.  Lapsiperhepalveluissa on tapahtunut useita henkilöstövaihdoksi, 
minkä johdosta on jouduttu tarkastelemaan myös esimiesrakenteita.  Tarkas-
telussa on päädytty siihen, että palveluesimiesten virkanimike muutetaan joh-
tavaksi sosiaalityöntekijäksi. Muutos on nyt huomioitu toimintasäännössä.  
 
Lastensuojelulain (417/2007) 13 §:ssä on määräys lastensuojelutoimenpiteistä 
päättävästä viranhaltijasta. Lain 2 mom. mukaan kunnan johtosäännön mu-
kaan määräytyvä sosiaalihuollon johtava viranhaltija, joka täyttää sosiaali-
huoltolain (1301/2014) 46 a §:n 1 momentissa säädetyt vaatimukset tai johta-
van viranhaltijan määräämä muu virkasuhteessa oleva sosiaalityöntekijä te-
kee päätöksen asioissa, jotka koskevat tämän lain 38 §:n 3 momentissa tarkoi-
tettua kiireellisen sijoituksen jatkamista, 43 §:n 1 momentissa tarkoitettua 
huostaanottoa ja siihen liittyvää sijaishuoltoa, 43 §:n 3 momentissa tarkoitet-
tua huostaanoton tai kiireellisen sijoituksen aikana tehtävää sijaishuoltopai-
kan muuttamista ja 47 §:ssä tarkoitettua huostassapidon lopettamista. Johta-
va viranhaltija tai hänen määräämänsä viranhaltija tekee myös 28 §:ssä tar-
koitetun lapsen tutkimusta ja 43 §:n 2 momentissa tarkoitetun huostaanottoa 
ja siihen liittyvää sijaishuoltoa koskevan hakemuksen. (22.4.2016/297). 
 
Koska lastensuojelulain 13 §:n 2 mom. on määräys siitä, että sosiaalihuollon 
johtava viranhaltija määrää muun virkasuhteessa olevan sosiaalityöntekijän 
käyttämään päätösvaltaa kyseisen lain lastensuojelutoimenpiteistä, on kyseis-
ten lainkohtien kirjaaminen toimintasääntöön päätösvallan näkökulmasta 
tarpeetonta.  Perusturvajohtaja toimii sosiaalihuollon johtavana viranhaltija 
ja hän määrää, kuka päättää tietyistä lastensuojelulaissa tarkoitetuista lasten-
suojelutoimenpiteistä. Tämän vuoksi kyseiset kohdat poistetaan toiminta-
säännön 12 §:stä.  
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Liitteenä on perusturvan ja terveydenhuollon palvelualueiden toimintasääntö.  

 
  
Vaikutusten arviointi Toimintasääntö ohjaa toimintaa ja päätöksentekoa. 
 
 
PoSoTe-vaikutusten arviointi 
 
 Ei PoSoTe-vaikutusta. 
 
 
 

 
 
Liitteet 3 Toimintasääntö 01022017 
 
 Valmistelija  

Terttu Ruotsalainen puh.  044 7183100 
Mari Annika Antikainen puh.  044 718 6401 

 etunimi.sukunimi(at)kuopio.fi 
 
 
Päätösehdotus Palvelualuejohtaja Markku Tervahauta 

 
 
Perusturva- ja terveyslautakunta päättää, että se hyväksyy liitteenä olevan pe-
rusturvan ja terveydenhuollon palvelualueiden toimintasäännön. Toiminta-
säännöllä kumotaan 20.12.2016 §:ssä 115 hyväksytty aiempi toimintasääntö. 
Toimintasääntö tulee voimaan 1.2.2017.   
 

Päätös Perusturva- ja terveyslautakunta hyväksyi yksimielisesti palvelualuejohtajan 
ehdotuksen. 
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§ 9 Asianro 405/00.00.01.00/2017 
 
 
Yksilöasioiden jaoston jäsenten ja varajäsenten valitseminen sekä jaoston puheenjohtajan 
ja varapuheenjohtajan nimeäminen jäljelle jäävälle toimikaudelle 
 
 

 
 

Palvelualueiden johtosäännön 4. luvun 5 §:n mukaan perusturva- ja terveys-
lautakunnassa on yksilöasioiden jaosto, jossa on viisi lautakunnan keskuudes-
taan valitsemaa jäsentä ja yhtä monta henkilökohtaista varajäsentä. Lauta-
kunta nimeää jaoston jäsenistä jaoston puheenjohtajan ja varapuheenjohta-
jan. 

 
 Jaoston tehtävänä on lautakunnan puolesta päättää lautakunnan käsiteltä-

väksi sosiaali- ja terveydenhuollon asiakasmaksuista annetun lain ja sosiaali-
huoltolain nojalla oikaisupyynnöllä saatetut asiat. Jaosto toimii tartuntatau-
tien torjunnasta vastaavana kunnan toimielimenä. Jaosto päättää kehitys-
vammalain mukaiselle erityishuollon johtoryhmälle määrätyistä tehtävistä. 

 
 Naisten ja miesten välistä tasa-arvoa koskevan lain (609/1986) 4 a §:n mu-

kaan kunnallisissa toimielimissä tulee olla sekä naisia että miehiä kumpiakin 
vähintään 40 prosenttia, jollei erityisistä syistä muuta johdu. 

 
Perusturva- ja terveyslautakunnan jaostossa on ollut toimikautena 2015 - 
2016 seuraavat jäsenet ja henkilökohtaiset varajäsenet: 

 
   

-   jäsen Tiina Kaartisen ja hänen varajäsen Sami Räsäsen 
-   jäsen Erkki Viitasen  ja hänen varajäsen Sirpa Miettinen 
-   jäsen Eeva Mäkiseen ja hänen varajäsen Arja Hiltunen 
-   jäsen Risto Asikaisen ja hänen varajäsen Paula Mehto 
-   jäsen Sanna Mertaseen  ja hänen varajäsen Ate Savolainen  
     

Jaoston puheenjohtajana on toiminut Tiina Kaartinen ja varapuheenjohtajan 
Erkki Viitanen. 
 
 

 
Vaikutusten arviointi  
 
 

 
 Valmistelija  

Terttu Ruotsalainen puh.  044 7183100 
 etunimi.sukunimi(at)kuopio.fi 
 
 
Päätösehdotus Palvelualuejohtaja Markku Tervahauta 

 
 
Perusturva- ja terveyslautakunta  
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- valitsee yksilöasioiden jaostoon viisi jäsentä ja yhtä monta henkilökohtais-

ta varajäsentä sekä 
 
- nimeää valituista jäsenistä yksilöasioiden jaoston puheenjohtajan ja vara-

puheenjohtajan 
 
 
Lautakunta toteaa, että vaali koskee jäljellä jäävää toimikautta. 
 
 

Päätös Perusturva- ja terveyslautakunta päätti yksimielisesti valita yksilöasioiden 
jaostoon seuraavat luottamushenkilöt ja heille henkilökohtaiset varajäsenet 
seuraavasti: 

 
 -   jäsen Tiina Kaartisen ja hänen varajäsen Sami Räsäsen 

-   jäsen Erkki Viitasen  ja hänen varajäsen Sirpa Miettisen 
-   jäsen Eeva Mäkiseen ja hänen varajäsen Arja Hiltusen 
-   jäsen Risto Asikaisen ja hänen varajäsen Paula Mehdon 
-   jäsen Ate Savolaisen  ja hänen varajäsen Sanna Mertasen  

 
 Lautakunta valitsi yksimielisesti yksilöasioiden jaoston puheenjohtajaksi Tii-

na Kaartisen ja varapuheenjohtajaksi Erkki Viitasen. 
 
 Lautakunta totesi, että vaali koskee jäljellä jäävää toimikautta. 
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§ 10 Asianro 444/00.02.03/2017 
 
 
Tiedonantoja 
 
 

 
 
9048/2016-1 Terveyden ja hyvinvoinnin laitoksen kirje 29.12.2016 THL 

1830/5.09.00/2016, Toimeentulotukitilasto 2016, Tietojen antaminen vuoden 
2016 toimeentulotukitilastoa varten. Määräaika 28.2.2017 mennessä. 

 
8118/2016-4 Valtiokonttorin ohje 19.12.2016 VK/1087/08.01.02/2016, Rintamaveteraani-

en kuntoutus ja kotona asumista tukevat palvelut – ohjekirje 2017. 
 
8888/2016-2 Sosiaali- ja terveysministeriön Kuntainfo 20.12.2016 12a/2016, Elatusapujen 

ja elatustukien määrät nousevat 1.1.2017. 
 
8118/2016-2 Sosiaali- ja terveysministeriön Kuntainfo 23.11.2016 11/2016, Perhehoidon 

palkkiot ja korvaukset vuonna 2017. 
 
8133/2016-1 Sosiaali- ja terveysministeriön Kuntainfo 21.11.2016 10/2016, Toimeentulotu-

en perusosa 2017. 
 
7077/2016-2 Sosiaali- ja terveysministeriön Kuntainfo 17.11.2016 9/2016, Omaishoidon 

tukena maksettavia hoitopalkkioita korotetaan indeksitarkistuksen johdosta 
1.1.2017 lukien. 

 
8118/2016-1 Sosiaali- ja terveysministeriön Kuntainfo 16.11.2016 8/2016, Veteraanien pal-

veluihin lisää rahaa vuonna 2017. 
 
2676/2016-4 Itä-Suomen aluehallintoviraston ilmoitus 27.12.2016 ISAVI/3786/ 

04.01.04/2016, Ilmoituksenvaraisten yksityisten sosiaalipalvelujen toimin-
tayksikön lopettaminen, Meppi Oy / Avopalvelukeskus Silmu, Puijonkatu 26, 
3. krs, toimisto 46, 70110 Kuopio. 

 
8271/2016-4 Itä-Suomen aluehallintoviraston ilmoitus 19.12.2016 ISAVI/3475/ 

04.01.04/2016, Yksityisten sosiaalipalvelujen tuottajan ilmoituksen peruut-
taminen, Saraheinän lastenkoti Oy, tukiasuntojen lisääminen, Kemilänrinne 
4, 70340 Kuopio. 

 
1279/2016-141 Itä-Suomen aluehallintoviraston ilmoitus 7.12.2016 ISAVI/3369/ 

04.02.02/2016, Yksityisen terveydenhuollon palvelujen tuottajan palvelutoi-
minnan lopettaminen / Kuopion Seudun Mielenterveysseura Hyvä Mieli ry, 
Suokatu 27, 70100 Kuopio. 

 
8118/2016-3 Itä-Suomen aluehallintoviraston kirje 1.12.2016 ISAVI/3404/ 05.06.02/2016, 

Virka-aikainen sosiaalipäivystys: Yhteistyö hätäkeskuksen kanssa. Kuopion 
Hätäkeskukselta saadun tiedon mukaan Itä-Suomen aluehallintoviraston alu-
eella esiintyy ongelmia kuntien sosiaalihuollon viranomaisten tavoittamisessa 
virka-aikana sosiaalitoimen hälytystehtävässä. 
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1279/2016-138 Itä-Suomen aluehallintoviraston ilmoitus 30.11.2016 ISAVI/2841/ 
04.02.02/2016, Yksityisen terveydenhuollon palvelujen tuottajan osoitteen 
muutos, Vihreä Hyvinvointi Oy, Sinikiventie 49, 71730 Kinnulanlahti. 

 
8277/2016-1 Itä-Suomen aluehallintoviraston ilmoitus 28.11.2016 ISAVI/3335/ 

04.01.04/2016, Ilmoituksenvaraisten yksityisten sosiaalipalvelujen toimin-
tayksikön lopettaminen, Caritas Palvelut Oy / Caritas Mäntykampus –
kotihoito, Untamonkatu 5, 70500Kuopio. 

 
5175/2015-14 Itä-Suomen aluehallintoviraston tarkastuskertomus 25.11.2016 ISAVI/ 

2854/05.06.15/2016, Valvontakäynti, Työterapinen yhdistys ry, Inkilänkoti, 
Inkiläntie 7, 70340 Kuopio. 

 
7582/2016-3 Itä-Suomen aluehallintoviraston päätös 23.11.2016 ISAVI/3248/ 

04.01.03/2016, Ilmoituksenvaraisten yksityisten sosiaalipalvelujen rekiste-
röinti, NEPSY-valmennus ja Hoivapalvelut Sirpa Väisänen, Snellmaninkatu 
41 A 8, 70100 Kuopio. 

 
6501/2015-4 Itä-Suomen aluehallintoviraston päätös 22.11.2016 ISAVI/2595/ 

04.01.04/2015, Ilmoituksenvaraisten yksityisten sosiaalipalvelujen rekiste-
röinti, muutos, Merikratos Oy / Itä-Suomen aluetoimisto, Kauppakatu 25 C, 
3. krs, 80100 Joensuu. 

 
1279/2016-136 Itä-Suomen aluehallintoviraston päätös 22.11.2016, ISAVI/2996/ 

04.02.08/2016, Mikrobiologian laboratorion hyväksyminen, Kuopion Työter-
veys ry, Koljonniemenkatu 2, 3. krs, 70100 Kuopio. 

 
1279/2016-137 Itä-Suomen aluehallintoviraston päätös 18.11.2016, ISAVI/2916/ 

04.02.01/2016, Yksityisen terveydenhuollon palvelujen antamista koskevan 
luvan muuttaminen/ toimipaikkojen lisäys,  EyeMed Oy c/o Specsavers Kuo-
pio Oy, Specsavers Optikko Kuopio, Kauppakeskus Aapeli, Kauppakatu 28-
30, 70110 Kuopio ja  Eye/Med Oy c/o Suomen Terveystalo Oy, Terveystalo 
Kuopio, Asemakatu 22-24, 70100 Kuopio. 

 
7709/2015-9 Itä-Suomen aluehallintoviraston päätös 16.11.2016, ISAVI/2922/ 

04.01.03/2016, Ilmoituksenvaraisten yksityisen sosiaalipalvelujen rekiste-
röinti, Merjabirgitan koti- ja hoivapalvelu, Katraantie 13, 70780 Kuopio. 

 
7123/2016-3 Itä-Suomen aluehallintoviraston päätös 15.11.2016, ISAVI/3163/ 

04.01.04/2016, Ilmoituksenvaraisten yksityisen sosiaalipalvelujen rekiste-
röinti, uusi toimintayksikkö, Liisa Koti Oy, Sorvarinkadun kotihoito, Sorva-
rinkatu 11, 70100 Kuopio. 

 
 
1279/2016-148 Valviran ilmoitus 30.12.2016 Dnro 6861/06.01.00.02/2016, Yksityisen ter-

veydenhuollon palvelujen tuottajan nimen muutos, OmaPartners Oy, Pohjoi-
nen Hesperiankatu 17 C, 00260 Helsinki, entinen nimi Mediverkko Partners 
Oy. 

 
1279/2016-148 Valviran ilmoitus 21.12.2016 Dnro 6502/06.01.00.00/2016, Yksityisen ter-

veydenhuollon palvelutoiminnan alkaminen, Racing Rescue Finland Oy, PL 
35, 05801 Hyvinkää. 

 
1279/2016-147 Valviran päätös 21.12.2016 Dnro 6502/06.01.00.00/2016, Lupa yksityisen 

terveydenhuollon palvelujen antamiseen, erikoislääkärin, lääkärin, sairaan-
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hoitajan ja lähihoitajan antamat terveydenhuollon palvelut yleisötapahtumis-
sa, Racing Rescue Finland Oy, PL 35, 05801 Hyvinkää. 

 
1279/2016-143 Valviran ilmoitus 14.12.2016 Dnro 6360/06.01.00.00/2016, Yksityisen ter-

veydenhuollon palvelutoiminnan alkaminen, Fysioline Fressi Oy, Arvionkatu 
2, 33840 Tampere. 

 
1279/2016-142 Valviran päätös 14.12.2016 Dnro 6360/06.01.00.00/2016, Lupa yksityisen 

terveydenhuollon palvelujen antamiseen, erikoislääkärin, lääkärin, sairaan-
hoitajan ja lähihoitajan antamat terveydenhuollon palvelut yleisötapahtumis-
sa, Fysioline Fressi Oy, Fressi Kuopio, Kauppakatu 33, 70100 Kuopio. 

 
 
8955/2016-1 Valvontatarkastaja Kauko Pursiaisen 22.12.2016 antama sijaintikunnan lau-

sunto perustettavasta hoitokodista Kuopiossa/Esperi Care Oy, (Valviran lupa-
tarkastuspyyntö 2.11.2016, Dnro 6542/05.01.00.01/2016). Käytettävissä ole-
vien asiakirjojen ja tilakatselmuksen perusteella voidaan todeta, että Kuopion 
kaupungin puolesta Esperi Hoitokoti Savolanmutkalle voidaan myöntää lupa 
kehitysvammaisten tehostettuun palveluasumiseen ja kehitysvammaisten eri-
tyisen vaativaan tehostettuun palveluasumiseen. Toiminnan (palveluasumi-
nen) toteuttamisen arviointi voidaan tehdä toiminnan käynnistyttyä. 

 
7911/2016-2 Valvontatarkastaja Kauko Pursiaisen 21.12.2016 antama lausunto Kuopion 

seudun mielenterveysseura Hyvä Mieli ry:n tuottamista sosiaalipalveluista. 
Kuopion seudun mielenterveysseura Hyvä Mieli ry:n tuottamikseen ilmoitta-
mat palvelut; kriisiapu ja -tuki, rikosuhripalvelu ja palvelut peliongelmaisille, 
täyttävät yksityisistä sosiaalipalveluista annetun lain edellytykset ja yhdistys 
saa tuottaa näitä palveluja Kuopion kaupungin alueella. 

 
8271/2016-3 Valvontatarkastaja Kauko Pursiaisen 2.12.2016 antama lausunto Saraheinän 

lastenkodin toimintamuutoksesta tukiasuntojen lisäämiseksi. Pyydettynä lau-
suntona todetaan, että sijaintikunta Kuopio puoltaa Saraheinän lastenkodin 
muutossuunnitelmaa tukiasuntojen lisäämiseksi lastenkotiin. 

 
3231/2015-95 Valvontatarkastaja Kauko Pursiaisen 27.12.2016 tarkastuskertomus Helena-

Koti Oy:n toiminnanmuutoksesta. Kuopion kaupungin puolesta todetaan, että 
Helena-Koti Oy:n tässä kertomuksessa kuvattu toimintamuutos on hyvin pe-
rusteltu ja kannatettava.  Yhtiön toimilupaan voidaan tehdä tarvittava muutos 
1.1.2017 lukien. 

 
3231/2015-94 Valvontatarkastaja Kauko Pursiaisen 20.12.2016 valvontakertomus Kotityö-

koppa Teija Vartiaisen kotipalveluyrityksestä. Kotityökoppa Teija Vartiainen 
saa tuottaa yksityisiä kotityöpalveluja Kuopion kaupungin alueella vuoden 
2017 alusta lukien. 

 
3231/2015-93 Valvontatarkastaja Kauko Pursiaisen 20.12.2016 valvontakertomus Sannan 

HoivaOiva -kotipalveluyrityksestä. Sannan HoivaOiva -kotipalveluyritys täyt-
tää yksityisistä sosiaalipalveluista annetun lain edellytykset ja yritys saa tuot-
taa yksityisiä kotipalveluja Kuopion kaupungin alueella vuoden 2017 alusta 
lukien. 

 
3231/2015-92 Valvontatarkastaja Kauko Pursiaisen 5.12.2016 tarkastuskertomus Tetrimäen 

lastensuojeluyksikön tilanteesta. Tetrimäen lastensuojeluyksikön toiminta 
jatkuu entisellään 4.1.2017. Tätä aikaisemmatkin sijoitukset ovat mahdollisia 
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parin vuorokauden varoitusajalla. Valvontakäynnillä havaitut asiat eivät Kepi-
län Tetrimäen yksikön toimintaa estä. 

 
3231/2015-91 Valvontatarkastaja Kauko Pursiaisen 24.11.2016 tarkastuskertomus Perhe- ja 

Palvelukoti Suomalaisen Rantarinne-kodin ja Perhekoti Tuomirannan esteet-
tömyydestä. Suoritettu katselmus ja tarkastuksessa todetun asumispalvelujen 
kuvauksen esteettömyysvaatimuksen tarkastelu johtaa siihen johtopäätök-
seen, että esteettömyys ei toteudu kilpailuasiakirjassa vaaditulla tavalla palve-
luluokkien 3 ja 4 asiakkaille Rantarinne-kodissa eikä Perhekoti Tuomirannas-
sa.  

 Tästä kaikki tarkastuskäynnille osallistuneet viranhaltijat olivat samaa mieltä. 
 
3231/2015-90 Valvontatarkastaja Kauko Pursiaisen 23.11.2016 tarkastuskertomus Kuopion 

Virekoti Pirtin henkilöstömitoituksesta. Asian esilläolo ja valvontatoimet joh-
tivat virekoti Pirtissä korjausliikkeeseen, joka voitiin todeta 22.11.2016 yksi-
kön esimiehen Riitta Markkasen kanssa. Keskustelusta jäi vaikutelma, että Vi-
rekoti Pirtin henkilöstörakenne ja henkilöstön määrä ovat tällä hetkellä hyväl-
lä tasolla.  Marraskuun 2016 henkilökuntavahvuus Virekoti pirtissä on 0.61. 
Esimies Riitta Markkasen työsopimuksessa on 3 kuukauden irtisanomisaika. 
Nyt tapahtunutta johtajan äkkilähtöä ei pääse uudestaan tapahtumaan. Val-
vontatoimet Virekoti Pirtin henkilökuntarakenteeseen ja hoitajamitoitukseen 
nyt puhutussa asiassa lopetetaan. Asia on tullut kuntoon.         

 
3231/2015-88 Valvontatarkastaja Kauko Pursiaisen 10.11.2016 tarkastuskertomus  

MedArctic Oy Hoitokoti Hopeisen kuun toiminnasta. Valvontakäynnin ja kil-
pailutusasiakirjojen perusteella voidaan todeta, että Hoitokoti Hopeisen kuun 
toiminta täyttää yksityisistä sosiaalipalvelusta annetun lain edellytykset. Hoi-
tokodin lupa on vuodelta 1999 ja vaatii päivittämistä sitten, kun yrityksen 
toiminta kehitysvammaisten palveluasumisen ja tehostetun palveluasumisen 
osalta käynnistyy. 

 
 
5875/2016-21 Varkauden kaupungin perusturvalautakunnan pöytäkirjanote 22.12.2016 pää-

tös 21.12.2016 § 147, VRK: 97/210/2014, Sosiaaliasiamiestoiminnan järjestä-
minen 1.2.2017 alkaen. Perusturvalautakunta hyväksyy sosiaaliasiamies –
palvelun ostamisen Kuopion kaupungilta 1.2.2017 alkaen. Palvelun ostamises-
ta tehdään erillinen sopimus. 

 
8988/2016 Kuopion kaupungin ja Niiralan Kulma Oy:n välinen sopimus 22.12.2016, Eri-

tyisryhmien henkilöiden asuttaminen ajalla 1.1.2017 -  31.12.2017. 
 
8919/2016-1 Puijonlaakson palvelukeskuksen 19.12.2016 kassantarkastuslaskelma. 
 
7753/2016 Kaupunginhallituksen pöytäkirjanote 15.12.2016 päätös 12.12.2016  

§ 387, Lääkärin viran perustaminen vanhuspalveluiden lääkäripalveluihin, 
päätösehdotus hyväksyttiin. 

 
7632/2016 Kaupunginhallituksen pöytäkirjanote 15.12.2016 päätös 12.12.2016  

§ 388, Palveluohjaajan viran perustaminen vammaispalveluyksikköön 
1.1.2017 alkaen, päätösehdotus hyväksyttiin. 

 
8884/2016 IS-Hankinta Oy:n hankintapäätöspöytäkirja 12.12.2016 hankinta 72205 Poti-

lasjalkineet. Sopimustoimittajaksi valitaan Laitosjalkine Oy. 
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8349/2016 THL lausuntopyyntö 1.12.2016, Määräysluonnos käyttöoikeuksien määrittelyn 
perusteista sosiaalihuollon asiakastietoihin. Lausunnot annettava 13.1.2017 
mennessä. 

 
8347/2016 Eino Pelkosen ”Välitön selvityspyyntö 21.11.2016 omaishoidon ja kotona asu-

vien vanhusten tukemiseen hallituksen antamat rahat Kuopiossa, mihin käy-
tetty. 

 
Luettelo viranhaltijapäätöksistä ajalta 22.11. – 16.1.2017. 

 
Vaikutusten arviointi  
 
 

 
 
Liitteet 4 Viranhaltijapäätökset_ajalta 22112016_16012017 
 
 Valmistelija  

Terttu Ruotsalainen puh.  044 7183100 
 etunimi.sukunimi(at)kuopio.fi 
 
 
 
 
Päätösehdotus Palvelualuejohtaja Markku Tervahauta 

 
 
Perusturva- ja terveyslautakunta merkitsee edellä olevat asiat tiedoksi ja  
päättää, etteivät ne anna aihetta enempiin toimenpiteisiin ja ettei edellä mai-
nituissa viranhaltijapöytäkirjoissa olevia päätöksiä oteta (otto-oikeus) lauta-
kunnan käsiteltäväksi. 
 
 

Päätös Perusturva- ja terveyslautakunta hyväksyi yksimielisesti palvelualuejohtajan 
ehdotuksen. 

 
 Kaupunginhallituksen jäsen Tapio Tolppanen poistui kokouksesta 16.42 tä-

män asian käsittelyn jälkeen. 
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Liite A kuntalain mukainen oikaisuvaatimusohje (§:t 4, 7 - 9§) 
 
 
 

Oikaisuvaatimusoikeus 
  

 Päätökseen tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen. 
 

 Oikaisuvaatimuksen saa tehdä se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oi-
keuteen, velvollisuuteen tai etuun päätös välittömästi vaikuttaa (asianosai-
nen) sekä kunnan jäsen. 

 

Oikaisuvaatimusviranomainen 
 

 Perusturva- ja terveyslautakunta 
 

  Postiosoite  PL 227, 70101 KUOPIO 
  Käyntiosoite  Tulliportinkatu 17 B 
 Puhelin  017 18 6113 
 Faksi  017 18 6004 
 Sähköposti  perusturvajaterveys(at)kuopio.fi 
     

Oikaisuvaatimusaika ja sen alkaminen 
 

 Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaan-
nista. Kunnan jäsenten katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, kun pöytäkirja 
on asetettu yleisesti nähtäväksi. Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä 
tiedon, jollei muuta näytetä, seitsemän päivän kuluttua kirjeen lähettämises-
tä, saantitodistuksen osoittamana aikana tai erilliseen tiedoksisaantitodistuk-
seen merkittynä aikana. Tiedoksisaantipäivää ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. 

 

Oikaisuvaatimuksen sisältö ja toimittaminen  
 

 Oikaisuvaatimuksesta on käytävä ilmi vaatimus perusteineen ja se on tekijän 
allekirjoitettava. 

 

 Oikaisuvaatimuksen voi toimittaa myös telekopiona (faksina) tai sähköposti-
na. Sähköistä asiakirjaa ei tarvitse täydentää allekirjoituksella, jos asiakirjassa 
on tiedot lähettäjästä, eikä asiakirjan alkuperäisyyttä tai eheyttä ole syytä 
epäillä.  

 

 Oikaisuvaatimus on toimitettava oikaisuvaatimusviranomaiselle viimeistään 
määräajan viimeisenä päivänä ennen viraston virka-ajan päättymistä tai mi-
käli määräajan viimeinen päivä on pyhäpäivä tai muu sellainen päivä, jona 
työt virastoissa on keskeytettävä, ensimmäisenä arkipäivänä sen jälkeen. 

 

 Sähköisen viestin (faksin tai sähköpostin) katsotaan saapuneen viranomaisel-
le silloin, kun se on viranomaisen käytettävissä vastaanottolaitteessa tai tieto-
järjestelmässä siten, että viestiä voidaan käsitellä.  

 

 Oikaisuvaatimus toimitetaan aina omalla vastuulla. Postiin asiakirjat on jätet-
tävä niin ajoissa, että ne ehtivät perille ennen oikaisuvaatimusajan päättymis-
tä. 

 
 
 


