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Muutoksenhakukiellot Kuntalain 91 §:n mukaan ei oikaisuvaatimusta eiki kunnallisvalitusta voi teh-
da §:ien 36 — 38, 40 — 42 ja 44 - 45 osalta, koska paatokset koskevat vain val-
mistelua tai taytantoonpanoa.

Muutosta ei voi hakea valittamalla §:iin 39, 42 - 43 koska paitoksesta voidaan
tehdi kuntalain 89 §:n 1 momentin mukaan kirjallinen oikaisuvaatimus.

Oikaisuvaatimusohjeet ja valitusosoitukset
Poytakirjaan liitetdan oikaisuvaatimusohjeet §:ien 39, 42 - 43 osalta

liite A
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368§
Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus

Piitosehdotus Puheenjohtaja
Kokous todetaan laillisesti koolle kutsutuksi ja paatosvaltaiseksi.

Paitos Kokous todettiin laillisesti koolle kutsutuksi ja paatosvaltaiseksi.
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Poytakirjantarkastajat
Piaiatosehdotus Palvelualuejohtaja Pekka Vahakangas

Valitaan poytakirjantarkastajat. Vuorossa ovat lautakunnan jasenet Lucien
Sene ja Mikko Lankinen.

Paitos Hyvinvoinnin edistimisen lautakunta hyviksyi paatosehdotuksen.
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Asianro 2664/00.04.00/2017

Kuopion kaupungin hyvinvoinnin edistimisen lautakunnan lausunto ehdotuksesta museo-
poliittiseksi ohjelmaksi

Museokeskuksen paillikko Aija Jaatinen
Museokeskuksen hallinto

Opetus- ja kulttuuriministerio on pyytanyt lausuntoa ministerion asettaman
tyoryhman ehdotuksesta museopoliittiseksi ohjelmaksi. Lausunnot on pyydet-
ty 5.5.2017 mennessa Kuopion kaupungilta sekda Kuopion kulttuurihistorialli-
selta museolta, Kuopion luonnontieteelliseltad museolta ja Kuopion taidemu-
seolta. Lausunnoissa pyydetiaan arvioimaan ohjelman toimivuutta kokonai-
suutena ja esittimaan mahdolliset huomiot oman toimialan tai tehtavan na-
kokulmasta. Kuopion kulttuurihistoriallinen museo, Kuopion luonnontieteel-
linen museo ja Kuopion taidemuseo eivit anna erillistd lausuntoa.

Tyoryhman tehtdvina oli tarkastella kokonaisvaltaisesti suomalaista ammatil-
lisesti hoidettua museokenttia ja sen tulevaisuutta sekéa laatia ehdotus mu-
seopoliittisiksi linjauksiksi ja painopisteiksi, jotka perustuvat kulttuuripolitii-
kan tavoitteisiin ja toimintaympariston muutoksiin. Tyossa tuli kiinnittaa
huomiota museo- ja kulttuuriperintoalan valillisiin vaikutuksiin mm. hyvin-
voinnin ja luovuuden, kasvun ja tyollisyyden seka kestavan kehityksen edis-
tdmisessa. Tavoitteena oli lisatd kaikkien vaestoryhmien osallistumisen mah-
dollisuuksia museoalaan ja kulttuuriperintoon seka vahvistaa museoalan vai-
kuttavuutta yhteiskunnassa. Erityisesti tuli kiinnittda huomiota lapsille ja
nuorille suunnattuun toimintaan ja palveluiden saatavuuteen.

Tyoryhman tehtavina olivat:

- Laatia linjaukset ja painopisteet museotoiminnalle Suomessa.

- Ottaa kantaa museolaitoksen rakenteeseen, valtionosuusjarjestelméan toi-
mivuuteen ja rahoituksen kohdentumisen perusteisiin.

- Selvittaa alueellisen museotoiminnan tilaa seki erityisesti maakunta- ja
aluetaidemuseojarjestelmin kehittdmistarpeita.

- Selvittda museoiden ja kulttuuriperinnon hyodyntamisti voimavarana se-
ki uuden toiminnan mahdollistajana eri sektoreilla.

- Tehda ehdotuksia toimintatapojen uudistamiseksi seka hyvien kiytanto-
jen levittamiseksi.

- Arvioida museolain ajantasaisuus ja tarve lain kokonaisuudistukselle.

Museopoliittinen ohjelma nostaa museot esiin asiantuntijoina, kumppaneina
ja mahdollistajina. Museot tarjoavat elamyksia ja tietoa ja luovat nain mah-
dollisuuksia luovuudelle, sivistykselle, identiteettien rakentumiselle ja muu-
tosten ymmartamiselle. Museoilla on tiarkea tehtava kulttuurisesti, sosiaali-
sesti ja ekologisesti kestavan yhteiskunnan rakentamisessa ja hyvinvoinnin
edistimisessa. Kattavasti tarjolla olevina kulttuuripalveluina museoiden rooli
alueiden vetovoimaisuuden ja elinvoimaisuuden kehittimisessa nihdaéan kes-
keisena.

Ohjelmassa linjataan museoalan keskeiset menestystekijiat vuoteen 2030. Nii-
ta kasitellddn kuuden kehittdmiskokonaisuuden kautta, joissa keskitytaan
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museotoimen yleisten tavoitteiden uudistamiseen seka osaamisen, toiminta-
tapojen, rakenteiden ja rahoituksen kehittamisen linjauksiin, omina kokonai-
suuksina lisaksi kokoelmatyo ja digitalisaatio. Myos museolakia ja sen uudis-
tamistarpeita tarkastellaan.

Ohjelmassa esitetddn museoalan vastuiden, rakenteiden ja rahoituksen uudis-
tamista. Nykyinen valtakunnallisista museoista, valtakunnallisista erikoismu-
seoista sekd maakunta- ja aluetaidemuseoista muodostuva jarjestelmai esite-
tdan korvattavaksi kansallisilla museoilla seka valtakunnallisilla ja alueellisilla
vastuumuseoilla. Kunnille ja muille museoiden yllapitéjille esitetdan, ettd ne
sitoutuvat museoidensa toimintaedellytysten kehittimiseen ja hyodyntavat
niita strategisina voimavaroina ja alueiden elinvoimaisuuden edistijina.

Esitys museopoliittiseksi ohjelmaksi on asiantuntevasti valmisteltu. Museo-
alan kehittimiskokonaisuudet on huolella valittuja ja esitetyt toimenpide-
ehdotukset on kokonaisuutena monilta osin tirkeitd, hyvin harkittuja ja pe-
rusteltuja. Monet ehdotetuista toimenpiteista ovat jo olennainen ja aktiivisesti
kehitetty osa museoiden vakiintunutta toimintaa, esimerkkeina taide-, kult-
tuuriperinto- ja ymparistokasvatustyd, museoiden yhteistyo paikallisesti, alu-
eellisesti ja valtakunnallisesti, verkostoituminen, maakuntamuseoiden kult-
tuuriymparistotyo sekd kokoelma-aineistojen digitointi.

Kokoelmatyon ja asiantuntijuuden merkitys nousevat ohjelmassa museotyon
vahvuuksiksi ja kehittdmiskohteiksi. Digitaalisuus linjataan ymmarrettavasti

museopalvelujen kehittamisen ja vaikuttavuuden lisiamisen keskeiseksi kei-

noksi. Toisaalta ndyttelytoimintaa ei ohjelmassa kisitelld lainkaan omana ke-
hittimiskokonaisuutenaan, vaikka sen todetaan olevan usein nakyvinti, tun-
netuinta ja yhteiskunnallisesti vaikuttavinta museotyota.

Tyoryhmain esitys painottaa hyvin museoiden roolia asiantuntijoina, kump-
paneina ja mahdollistajina. Se maarittelee museotoiminnan arvopohjaksi yh-
teisollisyyden ja vuorovaikutteisuuden, luotettavuuden ja jatkuvuuden, moni-
aanisyyden ja demokratian sekd rohkeuden ja ennakkoluulottomuuden. Esitys
korostaa museoalan aktiivista roolia hyvinvoinnin, osallisuuden ja yhteiskun-
nallisen vuoropuhelun vahvistamisessa. Ehdotus pyrkii toimenpiteilldan li-
sddmaian museopalveluiden alueellista kattavuutta ja saatavuutta etenkin
kulttuuriympariston asiantuntijatehtavien osalta.

Ministerion asettaman tyoryhman arvion mukaan esityksesta ei aiheudu valit-
tomia taloudellisia vaikutuksia kunnille tai muille museoiden yllapitajille.
Alueellisen vastuumuseon alueellisten palveluiden osalta tyoryhma esittaa
selvityksen laatimista mahdollisuuksista laajentaa rahoituspohjaa alueen
muihin kuntiin kuntien valisilla vapaaehtoisilla sopimuksilla. Museoiden
oman varainhankinnan osalta tyoryhma esittia mm. aineistojen ja osaamisen
tuotteistamista myytaviksi palveluiksi.

Tarkempia huomioita

Museopoliittinen ohjelma ohjaa koko museoalan kehittamista ja tulevaisuut-
ta. Ohjelmaesitys nostaa luonnonperinnon sailyttamisen kulttuuriperinnon
rinnalle kuitenkin vain paikoin ja epdjohdonmukaisesti. Museopoliittisen oh-
jelman tulisi kulttuuriperinnon ohella kirjata/huomioida johdonmukaisem-
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min my0s luonnonperinnon vaalimiseen ja dokumentoimiseen liittyvat mu-
seoalan vastuut, tavoitteet ja tehtavat.

Tavoitteena kohtaamiset ja kunmppanuudet

Ehdotuksessa nostetaan perustellusti esille osallisuus, yhteisollisyys ja vapaa-
ehtoistoiminta. Thmiset ja yhteisot nahddan potentiaalisina museotoiminnan
kehittdjina, joille tulisi tarjota mahdollisuuksia osallistua tekemiseen ja paa-
toksentekoon. Museot ovat asiantuntijaorganisaatioita, jotka parhaimmillaan
voivat hyodyntda myos vapaaehtoistyon tai kansalaistoiminnan resursseja.
Museotyon yhteisollinen tukeminen, osallistamisen ja osallistumisen tavat
kuuluvat luontevimmin museopedagogiikan ja yleisotyon muotoihin, joita ke-
hitetaan jatkuvasti.

Taide-, kulttuuri- ja ymparistokasvatus ovat jo vakiintuneita osia museoiden
normaalia toimintaa. Museot toteuttavat jo nyt yhteistyohankkeita erilaisten
yhteisojen kanssa, luovat kumppanuuksia, yllapitavat ja kehittavat verkostoja.
Huomattakoon tissa yhteydessa, ettd taidemuseot ovat profiloituneet myos
taidelaitoksina, joilla on niakyva rooli kuvataiteen aseman edistéjina alueel-
laan ja siksi niiden toiminnassa on keskeista aktiivinen yhteistyo taiteilijoiden
ja kuvataidekentin kanssa.

Osaava ja oppiva museoala

Ehdotuksessa tuodaan aiheellisesti ja painokkaasti esille museot asiantunti-
jayhteis6in, joiden tyontekijoilld on korkea osaamisen taso ja joiden amma-
tillisia osaamisvalmiuksia on kehitettava ja tuettava osana museoalan menes-
tystd. Tama edellyttdd mm. mahdollisuuksia kansainvalisen museokentin jat-
kuvaan seuraamiseen ja tiydennyskouluttautumisen turvaamiseen.

Museoiden kokoelmat esille ja kiayttoon

Ohjelman tavoitteet ja esitetyt kehityslinjaukset ovat perusteltuja. Kokoelmat
ovat museotyOn perusta, mutta myos jatkuva tarkea kehittamiskohde. Koko-
elmatyon suunnitelmallinen kehittiminen ja kokoelmakeskusten esittiminen
kokoelmatyota ja —palveluita vahvistavina keinoina ovat kannatettavia asioita.
Laadukas ja vaikuttava kokoelmatyo edellyttaa syvillista asiantuntemusta,
ammatillista osaamista ja monipuolista yhteisty6ta (esim. tutkimusyhteistyo
yliopistojen kanssa). Yhteisojen ottaminen laajamittaisesti mukaan kokoelma-
toimintaan luo arvokasta lisdarvoa, mutta sitoo myos runsaasti asiantuntija-
resursseja. Kokoelmien saatavuuden ja kdyton laajentamisessa on huomioita-
va lainsdddanto, mm. tekijanoikeuslainsdadannon asettamat ehdot.

Digitaalisuus mahdollisuuksien avaajana

Esitetyt tavoitteet ja toimenpide-ehdotukset ovat tiarkeita ja oikeansuuntaisia.
Digitointi ja digitaalisten palveluiden kehittaminen vaativat huomattavaa re-
sursointia ja kehitysty6ta oikeiden toimintatapojen l0ytamiseksi (esim. tallen-
tamisen joukkoistaminen). Vaikka digitalisaatio on museotyosséakin hyva apu-
viline, se ei saa kuitenkaan syrjayttaa alkuperdisen museo-objektin merkitys-
td. Autenttisten objektien esittelyn ja kokemisen on oltava museotyon keski-
Ossi. Erityisesti taideteosten digitaalinen valittiminen edellyttdd myos teki-
janoikeuskorvausten huomiointia museoiden taloudessa.
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Uudistuva, vahva ja vaikuttava museokentti

Kehittamiskokonaisuus sisaltaa koko museopoliittisen ohjelman keskeisen
uudistusesityksen.

Alueellisen ja valtakunnallisen museotoiminnan osalta esitetdin vastuiden,
rakenteiden ja rahoituksen uudistamista. Nykyisin kiytossa oleva valtakun-
nallisten ja alueellisten museoiden jaottelu esitetdin korvattavaksi kansallisil-
la museoilla seki valtakunnallisilla ja alueellisilla vastuumuseoilla. Alueellis-
ten vastuumuseoiden esitetddn korvaavan nykyisen maakunta- ja aluetaide-
museojarjestelman.

Jarjestelmaa uudistettaessa esitetdan tavoitteeksi tasapainottaa alueellisen
museopalvelun tarjonta, alueiden tarpeet ja rahoituksen rakenne. Valtakun-
nallisen ja alueellisen yhteistyon, vastuunjaon ja koordinoinnin merkitys kas-
vaa entisestaan. On tarkeaa, etta esitetyt rakenteet ja rahoitusjarjestelma tu-
kevat tavoitteellista ja vaikuttavaa toimintaa ja mahdollistavat palveluiden
jarjestamisen tasapuolisesti koko maassa.

Ehdotuksessa esitetidin, ettd valtio rahoittaa alueellisia tehtaviakokonaisuuksia
valtionosuusjirjestelméan kautta yllapitajalle ohjattavalla erillisrahoituksella.
Rahoitus maaraytyisi jatkossa museon hoitamien tehtavikokonaisuuksien pe-
rusteella. Alueellisten tehtdvien menestyksellisen hoidon kannalta olisi tarke-
ad, ettd rahoitus osoitetaan suoraan vastuumuseolle tehtavikokonaisuuden
hoitoon.

Vastuumuseoiden tehtavien maarittelyssa tulisi huomioida eri museoalojen
tasapuolinen kohtelu ja niiden toiminnan turvaaminen.

Museoviraston roolia esitetdan vahvistettavaksi ja edelleen kehitettavaksi.
Tassa tavoitteessa tulisi ottaa nykyista paremmin huomioon museoviraston
vastuu koko museoalan kehittdmisyksikkond. Museoviraston tehtavissa tulisi
huomioida paremmin myos alueellinen tasa-arvo.

Kestivyytti ja joustavuutta rahoitukseen

Kehittdmiskokonaisuus sisiltda hyvia tavoitteita ja toimenpide-esityksia. Eh-
dotus ei taloudellisten mahdollisuuksien osalta kuitenkaan huomioi alueellis-
ta eriarvoisuutta ja museoiden varsin erilaisia 1ahtokohtia ja mahdollisuuksia
hyodyntaa yksityista rahoitusta palvelujensa tuottamisessa ja kehittamisessa.
Maksuttoman sisddnpaasyn vaikutukset museoiden saavutettavuuteen ja vai-
kuttavuuteen seki ansaintalogiikkaan tulee selvittda. On huomioitava, etta
maksuttomuus muuttaa museoiden tulo- ja menorakennetta.

Liitteena

Esitan, ettd hyvinvoinnin edistamisen lautakunta paattaa antaa edella esitetyn
lausunnon museopoliittisesta ohjelmasta opetus- ja kulttuuriministeriolle.

2664/2017 Lausuntopyynto

2664/2017 Kansilehti

2664/2017 Ehdotus museopoliittiseksi ohjelmaksi
2664/2017 Vaikutusten arviointi

HhwWNF-
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Valmistelija
Marianna Huttunen puh. +358 44 718 2640
Pertti Renvall puh. +358 44 718 2651
Merja Helena Heiskanen puh. +358 44 718 2611
Ajja Jaatinen puh. +358 44 718 2634
etunimi.sukunimi(at)kuopio.fi
Piitosehdotus Palvelualuejohtaja Pekka Vihiakangas
Hyvinvoinnin edistimisen lautakunta paattaa hyviaksya museokeskuksen
paallikon esityksen.
Paatos Hyvinvoinnin edistimisen lautakunta hyviksyi paatosehdotuksen.

Janne Hentunen saapui kokoukseen klo 16.02 ennen asian kasittelyn alkua.

Aija Jaatinen poistui kokouksesta klo 16.28 asian kasittelyn jalkeen.
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§39 Asianro 1848/12.00.01.01/2017

Kuopion kansalaisopiston maksujen perusteet lukuvuonna 2017 - 2018

Kansalaisopiston rehtori Kirsti Turunen
Kansalaisopisto

Hyvinvoinnin edistimisen lautakunta paattaa palvelualueensa maksujen ja
taksojen perusteista (hyvinvoinnin edistimisen ja kasvun ja oppimisen palve-
lualueiden toimintasaanto 10 §).

Sopimuskuntien, Kaavin, Rautavaaran ja Tuusniemen alueella tapahtuvan
opetuksen osalta maksujen perusteista paiatetaan kuntien ehdotusten perus-
teella (Kuopion kaupungin kansalaisopiston toiminnan jarjestamista koskeva
sopimus 7048/2016).

Maksujen perusteet lukuvuonna 2017-2018
Opistossa on seuraavanlaista opetusta, jossa on kurssimaksuja:

1. Yleinen opetus, jota opiston kursseista on suurin osa. Naiden kurssien
kustannuksista noin kolmannes kerataan kurssimaksuina.

2. Yksilo- ja pienryhmaiopetus, joista ei saa alennusta.

3. Kuopiossa Kudonta- ja Kokataan kotiin vietdvaa -ohjaus, jossa kurssimak-
sut keratdaan paivamaksuina.

4. Omakustannekurssit, joiden opetuskustannukset ja osa muista kuluista
(erityiskulut) katetaan kurssimaksuilla. Omakustannekursseista ei saa
alennuksia.

5. Yleisluennot ovat padsaantoisesti ilmaisia, jos luentoa ei ole suunniteltu
omakustanteiseksi.

6. Tilauskursseja myydaan ulkopuolisille tahoille markkinahintaan. Hinta si-
sdltaa opetus- ja hallintokustannusten lisdksi myos katteen, jolla tuetaan
yleista kurssitoimintaa.

Kuopiossa kurssimaksujen perusteet maiariaytyvit seuraavasti

Kurssimaksut pysyvat lukuvuoden 2016 - 2017 tasolla lukuun ottamatta liitos-
alueiden kurssimaksujen harmonisoimiseksi tehtavia korotuksia.
Yleisen opetuksen kurssimaksuperusteet maaraytyvat euroa/oppija/tunti:

— Kaupunkialueen kursseilla kurssimaksu on vahintiaan 1,71 eu-
roa/oppija/tunti.

— Kaupunkialueen Kudonta- ja Kokataan kotiin vietdvaa -ohjauksessa pai-
vamaksu on 5,50 euroa/paiva.

— Kuopion maaseutualueen kursseilla vahintiaan 1,46 euroa/oppija/tunti.

— Omakustannekurssien maksut maaraytyvat kurssien todellisten opetus-
kustannusten mukaan koko opistossa.

— Tilauskursseilla hinta maaraytyy todellisten kustannusten ja opistolle jaa-
van katteen mukaisesti koko opistossa.
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— Yleisluennot ovat joko ilmaisia tai niiden maksut lasketaan yleisen ope-
tuksen perusteella, ellei luentoa ole suunniteltu omakustanteiseksi. Oma-
kustanneluennoilla kaikki opetuskulut kerataan opiskelijoilta.

— Materiaali- ja tarvikemaksut, poltto-, kankaiden rakentamis- ja koneiden
kunnossapitomaksut maaraytyvat todellisten kustannusten mukaan.

— Tuotekehittelytyyppisilla uutuuskursseilla tai yhteistyossa jarjestojen tai
kaupungin muiden hallintokuntien kanssa jirjestettavilla kursseilla voi-
daan peruste laskea edellistd pienemmaksi.

Opiskelijaminimit ovat kaupunkialueella keskimairin 10 henkil64 ja maa-
seutualueella keskimairin 7 henkil6a. Opiskelijaminimeistd voidaan poiketa
rehtoreiden luvalla. Sopimuskunta voi maaritella opiskelijaminimin oman
kuntansa nakemyksen mukaan.

Opiskelupaikan peruminen ja opiskelun keskeyttiiminen
Opiskelupaikan voi perua maksutta viimeistaan 6 vuorokautta ennen kurssin
alkua, jonka jalkeen peritdan taysi kurssimaksu. Jos opiskelija keskeyttaa
opiskelun, maksuja ei palauteta. Maksun laiminlyominen aiheuttaa opiskelu-
oikeuden menetyksen.

Alennukset

Kurssimaksuista voidaan myontaa sisaralennuksia siten, ettd yhden alle 16-
vuotiaan maksettua tiyden kurssimaksun muut sisarukset ovat oikeutettuja
kukin yhteen puolihintaiseen kurssiin. Kurssi- ja pdivimaksuista myonnetain
50 % alennus tyottomille. Alennukset eiviat koske omakustannekursseja, yksi-
loopetusta ja pienryhméaopetusta eivatkd materiaali-, rakentamis- ym. vastaa-
via maksuja.

Erikseen merkityilld opintosetelikursseilla alennus on

5 euroa/kurssi ja Kudonta- ja Kokataan kotiin vietdvaa -ohjauksessa

1 euro/paiva, mikali opetus- ja kulttuuriministerio myontia avustusta
(Dn: 38/561/2017).

Opiston henkilokunta, hyvinvoinnin edistimisen johtaja, opistoyhteyshenki-
16t ja opiskelijat ry:n hallituksen jasenet ovat oikeutettuja kahteen ilmaiseen
yleisen opetuksen mukaisesti hinnoiteltuun kurssiin/lukuvuosi seka kahteen
omakustannekurssiin/lukuvuosi.

Em. kursseille osallistuminen edellyttda opiskelijaminimin tayttymistd mak-
savista opiskelijoista ja tuntiopettajilta vihintdan 80 tunnin tydpanosta opis-
tolle ko. lukuvuonna. 20-79 tuntia opettavat opettajat ja harjoittelijat ovat oi-
keutettuja yhteen ilmaiseen kurssiin/lukuvuosi edellyttien, etta opiskelijami-
nimi on tayttynyt maksavista opiskelijoista. Lisdksi edelld mainitut voivat
osallistua ilmaiseksi Kudonta- ja Kokataan kotiin vietdvii -ohjaukseen enin-
taan 5 paivaa (edellyttaa 8o tunnin tyopanosta) tai 2 paivaa (tyopanos 20-79
tuntia) lukuvuodessa tyosuhteen aikana. Edut koskevat kurssi- ja paivimak-
suja, eivat materiaaleja tms. Henkiloston osallistuminen opiston kursseille ja
ohjaukseen on tiarkeda opetuksen kehittamisen ja auditoinnin, ammattitaidon
kehittamisen seka eri aineiden vilisen yhteistyon kehittimisen nakokulmista.
Etuus ei aiheuta opistolle lisikustannuksia, vaan toimii ilmaisena henkilosto-
koulutuksena.
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Kurssimaksutulotavoitteen saavuttaminen on rehtorin vastuulla. Rehtori voi
tavoitteeseen paiasemiseksi korjata kurssimaksuja tassa esitetysta vihaisessa
maarin.

Sopimuskuntien esitykset

Tuusniemelli ja Kaavilla kansalaisopiston rehtorin paatosehdotus hyviksyt-
tiin sellaisenaan. Rautavaaran sivistyslautakunta hyvéksyi rehtorin paatoseh-
dotuksen muutoin sellaisenaan, mutta esittda muutosta vihimmaisopiskeli-
jamairan laskemiseksi viiteen (5) opiskelijaan.

Liitteena

Esitin, ettd hyvinvoinnin edistimisen lautakunta paattaa hyviaksya kansalais-
opiston kurssimaksujen perusteet Kuopion kansalaisopiston osalta seka so-
pimuskuntien osalta paatosten mukaisesti. Sopimuskuntien asiakirjat ovat
asian liitteena.

5  1848/2017 Kaavin kunnan ilmoitus kansalaisopiston maksujen perus-
teista 2017-2018

6  1848/2017 Tuusniemen kunnan sivistyslautakunnan paatos

7 1848/2017 Rautavaaran sivistyslautakunnan paatos

8  1848/2017 Vaikutusten arviointi

Kirsti Turunen puh. +358 44 718 4701

etunimi.sukunimi(at)kuopio.fi
Palvelualuejohtaja Pekka Vihiakangas

Hyvinvoinnin edistimisen lautakunta paittaa hyvaksya kansalaisopiston reh-
torin esityksen.

Hyvinvoinnin edistimisen lautakunta hyviksyi paatosehdotuksen.
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Asianro 2979/00.04.02/2017

Kansalaisopistojen liiton (KoL:n) liittokokous edustus

Vaikutusten arviointi

Esitys

Liitteet

Paatosehdotus

Paitos

Kansalaisopiston rehtori Kirsti Turunen
Kansalaisopisto

Kansalaisopistojen liiton liittokokous pidetddn 8.—9.6.2017 Oulu-Opistolla,
Pohjankartano, Suvantokatu 1, Oulu.

Jisenten valtuuttamilla kokousedustajilla on #éinioikeus kokouksessa. Ainioi-
keus osoitetaan valtakirjalla. Sama henkil6 voi edustaa vain yhta jasenta. Val-
takirjaksi hyvaksytaan oikeaksi todistettu ote valintakokouksen poytakirjasta.
Poytakirjan otteessa on oltava varsinaisten edustajien ja mahdollisten vara-
edustajien nimet. Kuopion kaupunki voi liiton sdantéjen mukaan lahettaa ko-
koukseen 5 edustajaa. Mikéli edustajia on useita, on asiakirjassa maariteltava,
kuinka organisaation kaytettavissi olevat ddnet jakautuvat kokousedustajien
kesken.

Liitteena

Hyvinvoinnin edistimisen lautakunta valitsee 1-2 luottamushenkil6edustajaa
KoL:n liittokokoukseen 8.-9.6.2017 ja nimeda Kuopion kansalaisopiston hen-
kilokunnan edustajiksi: hyvinvoinnin edistimisen johtaja Heli Norjan, rehtori
Kirsti Turusen ja apulaisrehtori Ritva Makisen. Mikali luottamushenkil6edus-
tajia ei nimetd, 4anet jakautuvat henkilokunnan edustajien kesken siten, etta
Turunen kaksi 4antd, Makinen kaksi 44nta ja Norja yksi déni.

9  2979/2017 Vaikutusten arviointi
10 2979/2017 Liittokokouskutsu

Valmistelija
Kirsti Turunen puh. +358 44 718 4701
etunimi.sukunimi(at)kuopio.fi

Palvelualuejohtaja Pekka Vihikangas

Hyvinvoinnin edistdmisen lautakunta paattaa hyviaksya kansalaisopiston reh-
torin esityksen.

Lautakunta nimesi keskuudestaan kokousedustajiksi Auli Poutiaisen ja Anja
Lapin ja Heli Norjan tilalle aluerehtori Sari Summasen.

Hyvinvoinnin edistamisen lautakunta hyvaksyi muilta osin paatosehdotuksen.

Kirsti Turunen poistui kokouksesta klo 16.36 asian kasittelyn jalkeen.
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Asianro 2768/00.01.02.00/2017

Kuopion kaupunkistrategian tarkistaminen vuonna 2017 / Hyvinvoinnin edistdmisen pal-
velualueen asiakkuus- ja toimintaymparistomuutokset vuosina 2018 - 2022

Vaikutusten arviointi

Liitteet

Paatosehdotus

Paatos

Talouspaiillikko Raija Heinonen
Kasvu ja oppiminen / taloushallintopalvelut

Kuopion kaupungin nykyinen, vuoteen 2020 ulottuva strategia on ollut voi-
massa lahes kahden valtuustokauden ajan. Strategia hyvaksyttiin kesakuussa
2010 ja valtuustokauden alussa kevailla 2013 toteutettiin sen viliarviointi ja
strategiapainotusten tarkistus.

Uudessa, vuonna 2015 voimaan tulleessa kuntalaissa (410/2015, 37 §) saade-
taan, ettd jokaisessa kunnassa on oltava voimassa oleva kuntastrategia ja se
on tarkistettava viahintdan kerran valtuuston toimikaudessa. Talla halutaan
korostaa erityisesti kunnanvaltuuston roolia kunnan strategisena johtajana ja
toiminnan ja talouden pitkén aikavilin tavoitteiden maarittdjana.

Kuntalain mukaan kuntastrategian tulee perustua arvioon kunnan nykytilan-
teesta seka tulevista toimintaympariston muutoksista ja niiden vaikutuksista
kunnan tehtavien toteuttamiseen.

Kuopion kaupunkistrategia (KUOPIO 2030) tullaan tarkistamaan vuoden
2017 aikana. Valmistelu kaynnistyi nykyisen strategian toteutumisen arvioin-
nilla sekd ennakkotehtavalla, jonka avulla kartoitetaan palvelualueittain asi-
akkuus- ja toimintaymparistomuutokset vuosille 2018 — 2022.

Hyvinvoinnin edistamisen palvelualueen asiakkuus- ja toimintaymparisto-
muutokset on kisitelty laajennetun johtoryhman strategiaseminaarissa
28.3.2017, johon osallistuivat myos palvelupaallikot.

11 2768/2017 Toimintaymparistokoonti/hyvinvoinnin edistdmisen palve-
lualue

Valmistelija

Raija Heinonen puh. +358 44 718 4221
etunimi.sukunimi(at)kuopio.fi

Palvelualuejohtaja Pekka Vahiakangas

Hyvinvoinnin edistimisen lautakunta merkitsee tiedoksi hyvinvoinnin edis-
tamisen palvelualueen asiakkuus- ja toimintaymparistomuutokset vuosille

2018 — 2022.

Hyvinvoinnin edistimisen lautakunta hyviksyi paatosehdotuksen.
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Asianro 2102/12.04.01.00/2017

Sopimus Kuopion kaupungin liikuntapaikkojen kayttooikeudesta ja osapuolten yhteistoi-
minnasta kaudella 2017- 2018 / KalPa-Hockey Oy

Vaikutusten arviointi

Esitys

Liitteet

Viiteaineisto

Palvelupiillikko Saku Kekildainen
Liikuntahallit ja paikat

Kuopion kaupungin hyvinvoinnin edistimisen palvelualueen ja Kalpa -
Hockey Oy:n vilinen sopimus Kuopion kaupungin liikuntapaikkojen kaytto-
oikeudesta ja osapuolten yhteistoiminnasta paattyy 30.4.2017. Kuopion kau-
punki ja KalPa - Hockey Oy ovat neuvotelleet litkuntapaikkojen kayttooikeu-
desta ja osapuolten yhteistoiminnasta.

Hyvinvoinnin edistdmisen lautakunta linjasi kokouksessaan 13.12.2016 § 112
vuodelle 2017 ettei kdayttomaksuihin tehda tasokorotusta. Lautakunnan paat-
tdma linjaus on ollut lahtokohtana, kun Kalpa - Hockey Oy:n kanssa on neu-
voteltu Kuopion kaupungin liikuntapaikkojen kayttooikeuksia koskevasta so-
pimuksesta kaudelle 2017 — 2018. Sopimusesityksen sisilto ei sisilld olennai-
sia muutoksia kauden 2016 — 2017 sopimukseen nahden.

Sopimusesitykseen on liitetty erillinen osa, jossa sovitaan linjaukset ja toi-
menpiteitd Kuopion kaupungin ja Kalpa — Hockey Oy:n vilisen yhteistoimin-
nasta. KalPa on hyva esimerkki siitd, kuinka koko kaupunki saa positiivista
mainetta hyvin menestyvin urheiluseuran ansiosta. Sopimuksen tavoitteena
on saada KalPan tuoma markkinointietu seka kosketuspinta kuopiolaisiin
kohderyhmiin koko kaupungin kayttoon. Kaupunki sitoutuu yhteisen markki-
noinnin kehittdmiseen. KalPa puolestaan sitoutuu sisiltGjen tuottamiseen se-
ka kaupungin strategian mukaisten painopistealueiden vahvistamiseen esi-
merkiksi sopimuksessa mainituilla markkinointitoimenpiteilla, yleisotapah-
tumilla, koulukierroksilla ja ulkojaatapahtumilla. Sopimuksen sisallollinen
painopiste on edelleen lapsille ja nuorille kohdentuvissa toimenpiteissi, mut-
ta yhteistoiminnan toimenpiteita kohdennetaan lisaksi myos tyoikaisten hy-
vinvoinnin edistimiseen. Markkinointisopimuksen arvo 30.000 euroa +
voimassa oleva arvonlisivero.

Viiteaineistona jaetaan kauden 2016- 2017 KalPa Hockey Oy:n ja Kuopion
kaupungin yhteistyoraportti.

Liitteena

Hyvinvoinnin edistamisen lautakunta hyviaksyy liitteena olevan KalPa-Hockey
Oy:n ja Kuopion kaupungin valisen sopimuksen Kuopion kaupungin liikunta-
paikkojen kayttooikeudesta ja osapuolten yhteistoiminnasta ajalle 1.5.2017 —
30.4.2018.

12 2102/2017 Vaikutusten arviointi
13 2102/2017 Sopimus

1 2102/2017 Kuopion kaupunki ja KalPa Hockey Oy - yhteistyoraportti
2016—2017
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Valmistelija
Kirsi Soininen puh. 01718 2020
Saku Kekaldinen puh. +358 44 718 2515

etunimi.sukunimi(at)kuopio.fi
Palvelualuejohtaja Pekka Vihiakangas

Hyvinvoinnin edistimisen lautakunta paattaa hyviksya palvelupaallikon esi-
tyksen.

Hyvinvoinnin edistimisen lautakunta hyvaksyi paatosehdotuksen.

Korjataan teknisena korjauksena sopimukseen sivulle 7: Poistetaan kohta 11
(sama teksti kuin kohdassa 6).
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Asianro 1958/12.03.00.01/2017

Menestyneiden kuopiolaisten urheilijoiden palkitseminen / Iivo Niskanen

Vaikutusten arviointi

Esitys

Paatosehdotus

Paitos

Hyvinvoinnin edistidmisen johtaja Heli Norja
Kansalaistoiminnan aktivointiyksikko

Kaupunginhallitus on hyviaksynyt 17.10.2011 425 § ohjeellisen stipendisaan-
non ja lisdksi kaupunginhallitus on tarkistanut ko. paatosta 23.1.2012 37 §,
jonka mukaan hyvinvoinnin edistamisen lautakunta paattaa menestyneiden
urheilijoiden palkitsemisesta. Palkitseminen rahoitetaan kaupunginhallituk-
sen maararahoista.

Vuokatti Ski Teamia edustava Iivo Niskanen (kotikunta Kuopio) on voittanut
Lahdessa maastohiihdon MM-kisoissa kultamitalin 15 km (p) hiihdossa ja
pronssimitalin parisprintissa.

Stipendisdannon mukaan urheilija, joka on maailmanmestaruuskilpailuissa
saavuttanut kultamitalin, palkitaan 4.000 eurolla.

Jos sama urheilija saavuttaa samassa kilpailutapahtumassa useita mitaleita,
huomioidaan niistd paras ja palkitsemistasoa voidaan korottaa hyvinvoinnin
edistimisen harkinnan mukaan.

Stipendisdannon mukaan palkittavan urheilijan oltava kilpailuhetkella kirjoil-
la Kuopiossa.

Paatoksella ei ole yritys-, henkil6sto-, talous-, ihmis-, ymparisto- tai ilmasto-
vaikutuksia.

Esitan, ettd Iivo Niskanen palkitaan 4.000 euron stipendilla 15 km maasto-
hiihdon kultamitalista seka 1.000 parisprintin pronssimitalista. Stipendi yh-
teensa 5.000 euroa.

Valmistelija
Heli Norja puh. +358 44 718 4000
Sirpa Niemi puh. +358 44 718 2504

etunimi.sukunimi(at)kuopio.fi
Palvelualuejohtaja Pekka Vihiakangas

Hyvinvoinnin edistamisen lautakunta paittaa hyvaksya hyvinvoinnin edista-
misen johtajan esityksen.

Hyvinvoinnin edistamisen lautakunta hyvaksyi paatosehdotuksen.
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Asianro 2841/12.03.00.01/2017

Kauko Heurun lahjaviulu 2017

Vaikutusten arviointi

Esitys

Liitteet

Paatosehdotus

Paitos

Musiikkikeskuksen johtaja Michael Claussen
Kaupunginorkesteri

Kauko Heurun lahjaviulu on Eero Haahden rakentama, vuonna 1997 valmis-
tunnut laatuviulu, jonka kaupunginjohtaja Kauko Heuru hankki 60-
vuotispaivianaan saamillaan onnitteluvaroilla. Siitd lahtien viulu ja siihen liit-
tyvit jouset on annettu Kuopiossa tai muussa Pohjois-Savon maakunnassa
kotipaikan omaavaan lahjakkaan nuoren viulistin maaraaikaiseen kayttoon.
Mikali viulun tarpeessa olevaa, edella tarkoitettua henkiloa ei ole, viulu voi-
daan luovuttaa tilapadisesti Kuopion kaupunginorkesterin tai muun Kuopiossa
konsertoivan orkesterin kayttoon.

Kauko Heurun lahjaviulu siihen liittyvine jousineen on julistettu haettavaksi
17.3.2017 mennessi. I[lmoitus on ollut 25.2.2017 Kuopion Kaupunkilehdessa,
joka on kaupungin virallinen ilmoituslehti. Lis#ksi asiasta on tiedotettu inter-
netissi, intranetissd, musiikkialan oppilaitoksille sekd mediatiedotteella.

Maiirdaikaan mennessa jousta haki yksi hakija, viuluun ei tullut hakemuksia.
Liitteena

Esitén, ettd Kauko Heurun lahjaviulun yksi jousi luovutetaan liitteeni olevan
esityksen mukaisesti 30.6.2018 saakka. Koska lahjaviuluun ei tullut yhtaan
hakemusta maiaraaikaan mennessi, annetaan viulu liitteena olevan esityksen

mukaisesti Kuopion kaupunginorkesterin muusikon kayttoon 30.6.2018 asti.

14 2841/2017 Vaikutusten arviointi
15 2841/2017 Esitys/Kauko Heurun lahjaviulu

Valmistelija
Merja Hiekkalahti puh. +358 44 718 2362
etunimi.sukunimi(at)kuopio.fi

Palvelualuejohtaja Pekka Vihidkangas

Hyvinvoinnin edistimisen lautakunta paattaa hyviaksya Musiikkikeskuksen
johtajan esityksen.

Hyvinvoinnin edistamisen lautakunta hyvaksyi paatosehdotuksen.
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Asianro 171/00.02.03/2017

Tiedonannot 18.4.2017

Vaikutusten arviointi

Liitteet

Paatosehdotus

Paatos

Hyvinvoinnin edistimisen palvelualueelle saapuneet kirjeet:

Opetus- ja kulttuuriministerion paatos 15.3.2017 OKM/65/623/2016: Opetus-
ja kulttuuriministerié on myontianyt 116.000 euroa valtionavustusta maakun-
takirjastotoimintaan 2017.

Museoviraston paatos 2.3.2017: Museovirasto on myontanyt avustusta 41.000
euroa Kuopion luonnontieteellisen museon ja Kuopion kulttuurihistoriallisen
museon MuseoLab —tulevaisuuden museo —hankkeeseen.

Kuopion kaupunki/kunnallistekniikan ja viherrakennuttamisen yksikon paa-
t0s 15.3.2017 § 2 214/2017: Lippumaien tekojdaradan suunnittelutyon tilaus.

Kuopion ympirist6- ja rakennuslautakunnan paatos 23.3.2017 § 24
1214/2014: Vaatimus jadrata-ajon kieltimisesta Nilsian Tahkolla.

16  171/2017-5 Viranhaltijapaatokset/salaiset
17 171/2017-5 Viranhaltijapaatokset
18 171/2017-5 Toteuma tammi-maaliskuu 2017

Palvelualuejohtaja Pekka Vihiakangas

Hyvinvoinnin edistimisen lautakunta merkitsee edella olevat asiat tiedoksi ja
paattia, etteivit ne anna aihetta enempiin toimenpiteisiin ja ettei edelld mai-
nituissa poytakirjoissa olevia paatoksia oteta hyvinvoinnin edistdmisen lauta-

kunnan ratkaistavaksi.

Hyvinvoinnin edistimisen lautakunta hyvaksyi paatosehdotuksen.
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Liite A Kuntalain mukainen oikaisuvaatimusohje / hyvinvoinnin edistimisen lautakunta
(39,42,43 8)

Liite A kuntalain mukainen oikaisuvaatimusohje

Oikaisuvaatimusoikeus
Paatokseen tyytymaton voi tehdi kirjallisen oikaisuvaatimuksen.

Oikaisuvaatimuksen saa tehda se, johon paatos on kohdistettu tai jonka oi-
keuteen, velvollisuuteen tai etuun paatos valittomasti vaikuttaa (asianosai-
nen) seka kunnan jasen.

Oikaisuvaatimusviranomainen

Hyvinvoinnin edistdmisen lautakunta

Postiosoite Minna Canthin katu 24, 70100 KUOPIO
Kayntiosoite Minna Canthin katu 24

Puhelin 01718 2674

Faksi 01718 2666

Sahkoposti kirjaamo.hyvinvointi(at)kuopio.fi

Oikaisuvaatimusaika ja sen alkaminen

Oikaisuvaatimus on tehtiva 14 paivin kuluessa paitoksen tiedoksisaan-
nista. Kunnan jasenten katsotaan saaneen paatoksesta tiedon, kun poytakirja
on asetettu yleisesti nahtaviaksi. Asianosaisen katsotaan saaneen paatoksesta
tiedon, jollei muuta nayteta, seitseman paivan kuluttua kirjeen lahettamises-
t4, saantitodistuksen osoittamana aikana tai erilliseen tiedoksisaantitodistuk-
seen merkittyna aikana. Tiedoksisaantipdivaa ei lueta oikaisuvaatimusaikaan.

Oikaisuvaatimuksen sisilto ja toimittaminen

Oikaisuvaatimuksesta on kaytava ilmi vaatimus perusteineen ja se on tekijan
allekirjoitettava.

Oikaisuvaatimuksen voi toimittaa myos telekopiona (faksina) tai sahkoposti-
na. Sahkoista asiakirjaa ei tarvitse tiydentia allekirjoituksella, jos asiakirjassa
on tiedot lahettajasta, eika asiakirjan alkuperaisyytta tai eheytta ole syyta
epailla.

Oikaisuvaatimus on toimitettava oikaisuvaatimusviranomaiselle viimeistaan
madraajan viimeisend paivana ennen viraston aukioloajan paattymista tai mi-
kili madraajan viimeinen paiva on pyhapaiva tai muu sellainen paiva, jona
tyot virastoissa on keskeytettiava, ensimmaisena arkipaivana sen jalkeen.

Sahkoisen viestin (faksin tai sahkopostin) katsotaan saapuneen viranomaisel-
le silloin, kun se on viranomaisen kaytettavissa vastaanottolaitteessa tai tieto-
jarjestelmassa siten, ettd viestid voidaan kasitella.

Oikaisuvaatimus toimitetaan aina omalla vastuulla. Postiin asiakirjat on jatet-
tdva niin ajoissa, ettd ne ehtivit perille ennen oikaisuvaatimusajan paattymis-
ta.



