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Ohessa tiedoksenne tydsuojelutarkastuksen 2016/38552 tarkastuskertomus.
Tarkastuskertomusta ja sen siséltod koskevissa kysymyksissé voitte ottaa
yhteytta tarkastuksen tehneeseen tarkastajaan tai alueelliseen
tydsuojeluviranomaiseen. Mainitkaa yhteydenotoissa tarkastuksen numero ja

paivamaara.

Tarkastaja

PL 1741, 70101 Kuopio
Hallituskatu 12-14, 70100 Kuopio

Postiosoite
Kayntiosoite

Auni Miettinen
puh. +358 295 016 987

Puhelin 0295 016 800

Ty6suojelun vastuualue toimii alueellisena tyésuojeluviranomaisena.
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Tydsuojelutarkastus

Tarkastuspaéiva ja -aika
Tybnantaja

Osoite

Valvontakohde

Osoite

Tarkastaja

Osallistujat

22.12.2016

19.12.2016 klo 11,30 - 13.20

Kuopion kaupunki

PL 228, 70101 Kuopio

Melalahden koulu

Keskustie 29, 71160 RIISTAVESI

Auni Miettinen

Rehtori Eeva-Kaarina Kemppainen, Kuopion kaupunki
Tydsuojelupaallikké Pasi Rasanen, Kuopion kaupunki
Tyésuojeluvaltuutettu Isto Karjalainen, Kuopion kaupunki
Ympaéristoterveystarkastaja Santtu Laitinen
Tyéterveyslaakéari Thomas Zeiler

Tyéterveyshoitaja liris Vaisanen
Rakennusterveysasiantuntija Risto Savolainen, Kuopion kaupunki
Apulaisjohtaja Teemu Laasanen, Kuopion kaupunki

Va. paivéakodin johtaja Kirsi Holopainen, Kuopion kaupunki

1 Tyénantajalle annettavat kehotukset

1.1 Tydpaikan rakenteet ja materiaalit

Tyopaikka sijaitsee kiinteistossa, josta osa ns. vanhempi koulun puoli, on
otettu pois kaytosta. Kaytosta pois otettuun rakennuksen vanhaan osaan on
tehty kuntotutkimuksia ja rakenneavauksia. Tutkimuksissa on havaittu, etta
rakennuksen téssa osassa on niin suuret korjaustarpeet, etté tilojen
peruskorjausta ei pideta tarkoituksenmukaisena. Naissa tiloissa
tyéskentelevilla on ilmennyt sairausoireilua, jonka on epailty liittyneen vanhan
koulun osan rakenteiden huonoon kuntoon. Kaytosta pois otettu tila on
osastoitu ja alipaineistettu; tdssa osassa rakennusta on erillinen ilmastointi.

Edelleen kédytossa olevissa uudemmissa tiloissa tydskentelevilla tyontekijoilla
on myds sairausoireilua, jonka epaillaan aiheutuvan tyopaikan sisdilmasta.
Kaytéssé olevan rakennuksen osan rakenteita ja materiaaleja ei ole tutkittu.

Tydnantajan on selvitettava luotettavasti ja kattavasti tydntekopaikkana
kaytettavien tilojen kunto ja sen vaikutus sisailman laatuun. Mikali
tydnantajalla ei ole riittdvaa asiantuntemusta, on kaytettava ulkopuolisia
patevia asiantuntijoita.

Tydnantajan on ryhdyttava tarpeellisiin toimenpiteisiin mahdollisesta
terveydelle haitallisesta sisdilmasta aiheutuvan altistumisen estamiseksi ja
syiden poistamiseksi.Ty&nantajan on seurattava tehtyjen toimenpiteiden
riittéavyytta ja vaikutusta tydpaikan sisailman laatuun ja tyontekijéiden
terveydentilaan. Tydpaikan rakenteiden ja materiaalien on oltava turvallisia ja
terveellisia ja niiden on oltava kasiteltdvissa, kunnostettavissa ja
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puhdistettavissa turvallisesti.

Tyénantajan on toimitettava kirjallinen selvitys ty6paikan rakenteiden ja
materiaalien kunnosta seka todettujen vaurioiden ja altisteiden mahdollisesta
vaikutuksesta tySpaikan sisdilman laatuun, Liséksi tybnantajan on annettava
selvitys, mihin toimenpiteisiin ja milla aikataululla tyénantaja ryhtyy sisdiiman
laadusta johtuvien mahdollisten vaarojen tai haittojen poistamiseksi. Selvitys
on toimitettava méasraaikaan mennessa sivun alalaidassa olevaan
osoitteeseen.

Tybnantajan on ryhdyttava toimenpiteisiin kehotuksen noudattamiseksi. Asian
on oltava kunnossa 1.3.2017.

Laki tysuofelun valvonnasta ja tyépaikan tydsuojeluyhteistoiminnasta
(44/2006) 4 § 1 mom.

Tyéturvallisuustaki (738/2002) 8§, 10§, 32§, 40§

Valtioneuvoston asetus tyopaikkojen turvallisuus- ja terveysvaatimuksista
(577/2003) 2 §

1.2 Siséilman aiheuttama terveyshaitta

Tyontekijilla on todettu sairausoireita, joiden epdillaan aiheutuneen
tyopaikan sisdilmasta.

Tyonantajan on ryhdyttava tarpeellisiin toimenpiteisiin tydntekijdiden
terveydelle haitallisesta sis&ilmasta aiheutuvan altistumisen estamiseksi.
Tydnantajan on selvitettdava tyontekiididen terveydelle siséilman laadusta
aiheutuva haitta tai vaara yhteistydssa tysterveyshuolion tai muun
terveydenhuollon asiantuntijan kanssa ja ratkaistava, kuka tai ketka
tyontekijat mahdollisesti voivat ja milla edellytyksilla jatkaa turvallisesti
tyoskentelya ko. tyétiloissa. Tyontekijdiden, jotka eivat voi tydskennelld
tyotilassa sairastumatta, altistuminen on valittomasti estettava, kunnes
asiantuntijan tekemin selvityksin tai mittauksin on todettu, ettd altistusta
aiheuttaneet tekijat on poistettu.

Tybnantajan on toimitettava kirjallinen selvitys asiasta. Selvitys on toimitettava
madrdaikaan mennessa sivun alalaidassa olevaan osoitteeseen.

Tybnantajan on ryhdyttdva toimenpiteisiin kehotuksen noudattamiseksi. Asian
on oltava kunnossa 1.3.2017.

Laki tybsuojelun valvonnasta ja tydpaikan tydsuojeluyhteistoiminnasta
{44/2006) 4 § 1 mom.

Tyoterveyshuoltolaki (1383/2001) 5§, 12 §

Tyéturvallisuusiaki (738/2002) 8 §, 10§, 32§, 40§

Valtioneuvoston asetus tydpaikkojen turvallisuus- ja terveysvaatimuksista
(677/2003) 2 §
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2 Tybénantajalle annettavat toimintachjeet
2.1 Tyéterveyshuollon tydpaikkaselvitys

Tybterveyshuolto on tehnyt 13.2.2015 tyopaikkaselvityksen, jossa tydpaikan
psykososiaaliset tekijat on kuvattu lyhyesti: "Henkista kuormittumista
aiheuttavat mahdoltinen vakivallan uhka ja -tilanteet, vastuu ja
muutostilanteet.” Ty&terveyshuolto on tehnyt Melalahden koulun
remontoituihin tiloihin (koulun vanha osa) suunnatun tydpaikkaselvityksen
28.10.2015. Tyopaikkaselvitykseen on kirjattu kiinteistdn rakenteisiin ja
iimanvaihdon toimivuuteen liittyvia havaintoja ja toimenpide-ehdotuksia, Pidan
tehtyja selvityksis puutteellisena psykososiaalisten kuormitustekijoiden
arvioinnin osaita.

Tyénantajan on huolehdittava, ettd tydterveyshuolto tekee
tyépaikkaselvityksen, jossa arvioidaan tyosta, tydymparistdsta ja
tydyhteisdsta aiheutuvat terveysvaarat, haitat, kuormitus- ja voimavaratekijat
ja naiden merkitys terveydelle ja tyokyvylle. Selvitys on tehtéva siten, ettd
tydterveyshuolto voi tehdé toimenpide-ehdotuksia tyénantajalle. Tiedot on
kirjattava selvityksesta tehtdvaan asiakirjaan. Selvityksen on oltava ajan
tasalla ja tydntekijdiden nahtavilla ja se on kasiteltdva yhteistoiminnassa
tydntekijdiden kanssa.

Tycéterveyshuoftolaki (1383/2001) 8§, 12§, 25 §

Valtioneuvoston asetus hyvén tydterveyshuoffokéyténnén periaatteista,
tydterveyshuollon sisdliosta sekéd ammattihenkildiden ja asiantuntijoiden
koulutuksesta (708/2013) 4 §, 6 §

2.2 Tydépaikan ilmanvaihto

Tydpaikalla on koneellinen ilmastointi, jolla myds kéytosta poissa oleva
vanhin osa koulurakennuksesta on alipaineistettu. limastointilaitteiston
toiminnassa on ollut hairi6ita, jonka vuoksi katson, etta alipaineistuksen
yllapidon varmistamiseksi ilmanvaihtolaitteisto on varustettava
valvontajarjestelmalla, joka imoittaa toimintahairigista.

Tyénantajan on huolehdittava, etta tyopaikalla on riittévast kelvollista
hengitysilmaa. Tydpaikan ilmanvaihdon tulee olla riittavan tehokas ja
tarkoituksenmukainen. Jos tydpaikalla kaytetdan koneellista ilmanvaihtoa, se
on pidettava toimintakunnossa valmistajan ohjeiden mukaisesti. Laitteiston on
toimittava niin, etta tydntekijoiden terveydelle ei aiheudu haittaa tai vaaraa.
Kun se on tydntekijoiden turvallisuuden ja terveyden kannalta tarpeellista,
ilmanvaihtolaitteisto on varustettava valvontajérjestelmalla, joka ilmoittaa
teimintahairidista.

Tyoturvallisuuslaki (738/2002) 33 §, 41 §
Valtioneuvoston asetus tyGpaikkojen turvallisuus- ja terveysvaatimuksista
(677/2003) 9 §
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3 Muut kasitellyt asiat

Tarkastuksella kasittelin liséksi seuraavia asioita: tyohantajan yleiset
velvollisuudet, tydnteon keskeiset ehdot, tyon vaarojen selvittdminen ja
arviointi ja tyépaikkakierros,

Tarkastus ei kattanut kaikkia tyépaikan toimintoja, joten tydpaikalle on voinut
j&&da puutteita tai epakohtia, joita tarkastaja ei ole havainnut. Tehty tarkastus
el poista tyonantajan vastuuta lainsdddanntn asettamista velvoitteista.

Tarkastuksella [asné olleilla oli mahdollisuus esittda késityksensa
tarkastuksella esille tulleista asioista ja tekemistani havainnoista. Lasna
olleilla ei ollut huomautettavaa.

Valvontatoimenpiteiden merkitys on selostettu tarkastuskertomuksen

liitteessa.

Tarkastaja Auni Miettinen
Liite Valvontatoimenpiteiden merkitys
Jakelu Kuopion kaupunki

Rehtori Eeva-Kaarina Kemppainen, Kuopion kaupunki
Tydsuojelupdalikkd Pasi Rasdnen, Kuopion kaupunki
Tyosuojeluvaltuutettu Isto Karjalainen, Kuopion kaupunki

Tiedoksi Tarkastaja Juha Lamsa, Itd-Suomen aluehallintovirasto, Tydsuojelun
vastuualue
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LHTE VALVONTATOIMENPITEIDEN MERKITYS

Viiliaikaisen kiyttékiellon merkitys

Valiaikainen kéayttokielto on annettu asiasta, jossa on vélitén hengen tai terveyden
menettdmisen vaara. Véliaikaista kayttokieltoa on heti noudatettava. Tydsuojelutarkastaja
saattaa véliaikaisen kayttdkiellon tydsuojeluviranomaisen késiteltavaksi. Valiton
kayttékielto raukeaa itsestaan tarvittavien toimenpiteiden tultua suoritetiua.

Toimintaohjeen merkitys

Toimintachje on annettu asiasta, jonka tarkastaja on havainnut lainsdddannén vastaiseksi.
Toimintachjeen noudattamatta jattaminen voi johtaa siten kuin tydsuojelun valvontalaissa
(44/2006) 13 § 3. mom. sdadetaan tarkastajan antamaan kehotukseen jaftai
tytsuojeluviranomaisen velvoittavaan paatokseen. Tydsuojeluviranomainen voi maarata
velvoitteen tehosteeksi uhkasakon, teettdmis- tai keskeyttdmisuhan.

Kehotuksen merkitys

Kehotus on annettu asiasta, jonka tarkastaja on havainnut [ainsdadanndn vastaiseksi ja
josta aiheutuva vaara tai haitta on vahaista suurempi. Kehotuksen noudattamatta
jattaminen asetetun maéarédajan kuluessa, voi johtaa tydsuojeluviranomaisen velvoittavaan
paatékseen. Tydsuojeluviranomainen voi méaarata velvoitteen tehosteeksi uhkasakon,
teettdmis- tai keskeyttamisuhan.

{Imoitukset muille viranomaisille

Tyosuojeluviranomaiselia on velvollisuus tehda poliisille iimoitus, jos on todennakdisia
perusteita epdilld, ettd on tehty tydsuojeluviranomaisen valvottavana olevassa laissa tai
rikosiain (39/1889) 47 luvussa rangaistavaksi saadetty teko. llmoitus voidaan kuitenkin
jattaa tekematta, jos tekoa on pidettava olosuhteet huomioon ottaen vahaisens eiké
yleinen etu vaadi iimoituksen tekemista.

Laki tyésuofelun valvonnasta ja tydpaikan tyésuojeluyhteistoiminnasta (44/2006) 13§, 14§, 16 §ja 50§
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