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nimeama henkild. Toimiston tehtavista ja henkildstdsta on tarkemmin kerrottu
pelastusjohtajan antamassa koulutustoimistoa koskevassa toimiohjeessa.

Organisaatioon kuuluvat tiimit, jotka muodostetaan pelastuslaitoksen henkilostésta.

Esimies on jokainen, jolla on toiseen pelastuslaitoksen palveluksessa olevaan
henkiléon nahden pysyva tai tilapainen kaskyvalta.

Henkiloston toiminta-alueena on Pohjois-Savon pelastustoimen alue sekéa
pelastuslaitoksen sopimuksiin kuuluvat alueet.

2 § Johtoryhma

Pelastuslaitoksella on pelastusjohtajan johdolla toimiva johtoryhma, joka kokoontuu
vahintaan nelja (4) kertaa vuodessa.

Johtoryhman jasenia ovat pelastusjohtajan lisdksi pelastuspaallikko,
riskienhallintapaallikko, ensihoitopdallikkd, henkildsto- ja hallintopaallikks,
taloussuunnittelija, palopaallikét tai heidan sijaisensa, tarvittaessa tiimien vetajat seka
yksi (1) henkildstén edustaja. Johtoryhman sihteeriné toimii pelastusjohtajan
nimedman henkild. Pelastusjohtaja voi tarvittaessa kutsua muuta henkildstéa ja
asiantuntijoita kokouksiin.

Johtoryhma avustaa ja tukee laitoksen johtoa toiminnallisessa ja taloudellisessa
suunnittelussa seka asetettujen tavoitteiden saavuttamisessa.

Johtoryhman tehtavana on:

- kasitella pelastuslaitoksen strategia

- kasitellad pelastuslaitoksen toimintaan liittyvat suunnitelmat.

- kasitella talousarvio-, investointi- ja kayttdsuunnitelmaehdotukset.

- seurata strategian, talouden ja toiminnan toteutumista.

- kasitella aluepelastuslautakunnan ja pelastusjohtajan maaraamat tehtavat.

3 § Tyohyvinvointitoimikunta

Pelastuslaitoksella on tyéhyvinvointitoimikunta, jossa on seitseman jasents,
ammattijarjestéjen luottamusmiehet ja viisi asiantuntijaa. Jasenista kaksi on
tydnantajan edustajia. Henkildsto- ja hallintopaallikké valmistelee
tyéhyvinvointitoimikunnassa kasiteltavat asiat. Pelastusjohtaja toimii
tyéhyvinvointitoimikunnan esittelijana. Henkildstd- ja hallintopaallikélle kuuluvat
henkiloston tydhyvinvointiin liittyvat asiat ja riskienhallintapaallikélle kuuluvat
tyéturvallisuuteen liittyvat asiat.

Pohjois-Savon pelastuslaitoksen tyéhyvinvointitoimikunta toimii yhteistyéelimena
tydsuojelun yhteistoiminta-asioissa ja tydnantajan ja henkiléston valisissa
yhteistoiminta-asioissa. Tyo6hyvinvointitoimikunta toimii tyésuojelun valvonnasta ja
tyopaikan tydsuojeluyhteistoiminnasta annetun lain (44/2006) tarkoittamana
tyosuojelutoimikuntana. Kaupungin yhteistyétoimikunta toimii tyénantajan ja
henkiloston valisesta yhteistoiminnasta annetun lain (449/2007) tarkoittamana
yhteistydelimena.



Henkilosto- ja hallintopdallikko paattad saatavien tileista poistamisesta.

Muissa paatantavaltaa koskevissa asioissa noudatetaan pelastusjchtajan tai Kuopion
kaupungin tynantajapalvelun tai muun toimielimen kyseisesta asiasta antamia
madarayksia tai ohjeita.

6 § Paatosta koskevat poytakirjat

Niiden viranhaltijoiden tai toimihenkildiden, joille johtosaanndssa, tasséa
toimintasaanndssa tai muutoin on uskottu ratkaisuvaltaa, on pidettava pdytakirjaa
tekemistaan paatoksista. Jos paatdkseen voi hakea muutosta, on poytakirja pidettéva
yleisesti nahtavana erikseen annettujen ohjeiden mukaan.

Silloin kun viranhaltija siirtda tdman toimintasaanndn nojalla paatdsvaltaansa
alaiselleen, paatds toimivallan siirrosta on merkittava viranhaltijan
paatospoytakirjaan ja annettava tiedoksi aluepelastuslautakunnalile.

Viranhaltijapaatoksista annettavat poéytakirjanotteet allekirjoittaa
hallintosihteeri tai hanen sijaisensa.

7 § Taloudellinen ja toiminnallinen vastuu sekid seuranta

Paloasemien vastuuhenkilét, toimialueiden palopaallikét, apulaispalopaallikkd,
sektoripaallikét, pelastusjohtaja sekd muut pelastustoimen henkilét, joilla on
paatantavaltaa maararahojen kaytosta huolehtivat siitd, ettd suunnitellut maararahat
riittavat talousarvion mukaisesti.

Pelastuslaitoksen toimintaa ja taloutta seurataan kuukausittain tehtéavien raporttien
avulla. Toiminnan ja talouden seurantaraporttien laadinnasta huolehtivat
sektoripaallikét ja toimialueiden palopaallikét ja ensihoitopalvelun alueella
ensihoitopaallikkd.
Raportit laaditaan kuukausittain, joista tehdaan aina neljan kuukauden vélein
yhteenveto aluepelastuslautakunnalle.

2 LUKU VALMIUS JA TOIMINTA

8 § Tiimitoiminta
Pelastusjohtaja ohjaa ja valvoo johtotiimin toimintaa.

Pelastuspaéllikkd ohjaa ja valvoo pelastustoimintasektorin tiimien ja tyéryhmien
toimintaa.

Riskienhallintapaallikkd ohjaa ja valvoo riskienhallintasektorin tiimien ja tyéryhmien
toimintaa.

Ensihoitopaallikkd ohjaa ja valvoo ensihoitosektorin tiimien ja tydryhmien toimintaa.
Henkilosto- ja hallintopaallikké ohjaa ja valvoo hallintopalvelun tiimien ja tyéryhmien
toimintaa.



Viran- ja toimenhaltijan tehtaviin kuuluu omalta osaltaan osallistua onnettomuuksien
ehkaisytoimintaan seka koulutus-, valistus- ja neuvontatoimintaan.

Tyb6aikalain 2 luvun 5 §:n mukaan tyénantaja ja tydntekija voivat sopia, etté
tybntekijan on oltava asunnossaan tai muualla tavoitettavissa niin, ettéd hénet voidaan
tarvittaessa kutsua tyéhdn. Jos varallaolo on tyén laadun ja erittéin pakottavien
syiden vuoksi vélttdmatonta, ei julkisen yhteisén viranhaltija saa kieltdytya siita.
Tehtavien hoitamisessa noudatetaan toimiohjeita seka esimiesten antamia
maarayksia.

11 § Kelpoisuusvaatimukset

Nimike Pelastusjohtaja

Valitdn esimies Palvelualuejohtaja.

Kelpoisuusvaatimukset  Pelastuslain (379/2011) 57 §:n seka valtioneuvoston asetuksen
pelastustoimesta (407/2011) 6 §:n mukainen paallystdn kelpoisuus.

Ajokorttivaatimus on vahintaan B-kortti.
Pelastusjohtajan tehtavista on maaratty johtosdénndssa.
Yleisimmét tehtéavat
- johtaa, suunnittelee ja kehittdéd Pohjois-Savon pelastuslaitoksen
toimintaa maakunnan kokonaisturvallisuuden nékékulmasta
- vastaa pelastuslaitosta koskevasta ja Pohjois-Savon
aluepelastuslautakunnan péétettdvaksi tulevien asioiden

valmistelusta ja pdéatosten taytantéénpanosta

- vastaa pelastuslaitokselle asetettujen toiminnallisten ja taloudellisten
tavoitteiden saavuttamisesta

- vastaa pelastuslaitoksen toiminnan ja resurssien suunnittelusta seké
Seurannasta

- vastaa pelastuslaitosta koskevasta sidosryhmayhteistydsté
maakunnallisesti ja valtakunnallisesti

- vastaa maakunnan ylimmaélle pelastustoimen viranhaltijalle
sdddetyistd viranomaistehtavista ja kadyttaa toimialan ylinta
paétdsvaltaa

- raportoi toiminnastaan aluepelastuslautakunnalle,
kaupunginhallitukselle ja ensihoitopalvelusta Pohjois-
Savon sairaanhoitopiirille

- toimii esittelijdnd maakunnallisessa aluepelastuslautakunnassa

- toimii pelastuslaitoksessa kuntalain mukaisena tilivelvollisena



Nimike
Valitén esimies

Kelpoisuusvaatimukset

Yleisimmat tehtavat;

Nimike
Valitén esimies

Kelpoisuusvaatimukset

Yleisimmat tehtavat

Riskienhallintapaillikko

Pelastusjohtaja.

Pelastuslain (379/2011) 57 §:n seka valtioneuvoston asetuksen
pelastustoimesta (407/2011) 6 §:n mukainen paallystdn kelpoisuus.

Ajokorttivaatimus on vahintaan B-kortti.

vastaa toimintojen- ja talouden toteutumisesta vastuualueellaan

ohjaa riskienhallintapaallikon vastuulle maarattyjen tiimien ja
tyéryhmien toimintaa

laatii vastuualuetta koskevien toimintojen ja talouden
seurantaraportit

toimii pelastuspaallikén sijaisena hdnen estyneena ollessa
hoitamaan virkaansa

hyvaksyy alaistensa vuosilomalistat

suorittaa palotarkastuksia vaativissa kohteissa

ohjaa ja vastaa palotarkastusten toteutumista alueella
vastaa nuohoustoiminnan toteutumisesta alueella

ohjaa ja vastaa koulutus-, valistus- ja neuvontatoiminnan
toteutumista alueella

avustaa pelastusjohtajaa toimialaansa kuuluvien tehtavien hoidossa
osallistuu tarvittaessa pelastustoiminnan johtamiseen

suorittaa muut pelastusjohtajan maaraamat tehtavat

Ensihoitopaallikkd

Pelastusjohtaja

Soveltuva korkeakoulututkinto seka riittava tydkokemus ensihoidon
tehtévaalueesta.

Ajokorttivaatimus on vahintdan B-kortti.

vastaa pelastuslaitoksen tuottaman ensihoitopalvelun

tuloksellisuudesta ja taloudesta.

vastaa alaisensa henkildston johtamisesta ja kehityskeskusteluista



Nimike
Valitbn esimies

Kelpoisuusvaatimukset
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- vastaa alaisensa toimistohenkiloston johtamisesta ja
kehityskeskusteluista

- vastaa henkil6sto- ja hallintopalveluiden toimivuudesta, kehittamisesta
ja raportoinnista

- toimii tyonantajan edustajana henkilostda koskevissa neuvotteluissa ja
palkkausjarjestelmia kehitettdesséa ja osallistuu KVTES:n kunnallisen
paasopimuksen 2 §:n 2 momentin tarkoittamiin paikallistason
neuvotteluihin

- vastaa pelastuslaitoksen henkildstésuunnittelusta ja -raportoinnista

- vastaa osaamisen johtamisen ja henkiléstén kehittamisprosesseista

- vastaa tyéhyvinvointiasioista ml. tyoterveys-, yhteistoiminta-, tyokyky-
ja virkistysasiat

- vastaa rekrytointiprosessista ja rekrytointiesitysten tekemisesta

- vastaa palkka- ja muista palvelussuhteeseen liittyvien esitysten
tekemisesta

- vastaa henkiléston uudelleensijoittamis- ja tehtavien muutosesitysten
tekemisesta

- vastaa sisdisen valvonnan ohjeistuksesta, suunnittelusta ja
raportoinnista

- tukee ja ohjaa esimiehia henkiléstéjohtamisen prosesseissa

- tyoyhteisdviestinnan vastuuhenkiléna toimiminen, viestinnan
kehittdminen ja ohjaaminen

- vastaa ty6hyvinvointitoimikunnan kokousasioiden valmistelusta ja
taytantédnpanosta

- ohjaa henkilosto- ja hallintopaallikén vastuulle maarattyjen tiimien ja
tydryhmien toimintaa.

- osallistuu palomuseon kehittdmiseen ja toimii palomuseotydryhman
puheenjohtajana

- suorittaa muut pelastusjohtajan maaraamat tehtavat

Palopaallikko
Pelastuspaallikko tai riskienhallintapaallikkd.

Pelastuslain (379/2011) 57 §:n seka valtioneuvoston asetuksen
pelastustoimesta (407/2011) 6 §:n mukainen paallyston kelpoisuus.

Ajokorttivaatimus on vahintadan BC- Kortti.



Nimike

Valitdn esimies

Kelpoisuusvaatimukset

Muut vaatimukset

Nimike
Vilitén esimies

Kelpoisuusvaatimukset

Muut vaatimukset

Nimike
Valitdn esimies

Kelpoisuusvaatimukset

Nimike

Valitén esimies

Kelpoisuusvaatimukset
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Palotarkastaja (paatoiminen)

Riskienhallintapaéallikkd, palopaallikkd, apulaispalopaallikkd tai
palomestari (vaihtelee toimipistekohtaisesti). Kuopion Neulamaen
paloaseman paatoimisten palotarkastajien esimiehena toimii
riskienhallintapaallikké ja lisalmen-paletarkastajan muiden paloasemien
palotarkastajien esimiehena toimii riskienhallintapaallikkd tai
toimialueen palopaallikkd.

Soveltuva korkeakoulututkinto, rakennusteknikon tutkinto tai muu
soveltuva tutkinto.

Ajokorttivaatimus on vahintaan B-kortti.

Velvollisuus osallistua paallysté- tai yksikdnjohtajavarallaoloon
tydaikatain ja virkaehtosopimuksen mukaisesti.

Osallistuessaan yksikénjohtaja- tai paallystdvarallaocloon edellytetédan
tahan tehtdvaan soveltuva kelpoisuus.

Palotarkastaja (sivutoiminen)

Palopaallikkd tai palomestari (vaihtelee toimipistekohtaisesti).

Soveltuva teknikon tutkinto tai riittava patevyys ja kokemus
palotarkastusten suorittamiseen.

Ajokorttivaatimus on vahintdan B-kortti.

Osallistuessaan yksikénjohtaja- tai paallystévarallaoloon edellytetdan
tahan tehtdvaan soveltuva kelpoisuus.

Ruiskumestari / vuoromestari

Palomestari tai apulaispalopaéllikké (vaihtelee toimipistekohtaisesti).

Pelastuslain (379/2011) 57 §:n seka valtioneuvoston asetuksen
pelastustoimesta (407/2011) 6 §:n mukainen alipaallystén kelpoisuus.

Ajokorttivaatimus on vahintaan BC-kortti.

Paloesimies

Palopaallikkd, palomestari tai ruiskumestari
(vaihtelee toimipistekohtaisesti).

Pelastuslain (379/2011) 57 §:n seka valtioneuvoston asetuksen
pelastustoimesta (407/2011) 6 §:n mukainen alipaailystdn kelpoisuus.

Ajokorttivaatimus on vahintdan BC-kortti.



Valitén esimies

Kelpoisuusvaatimukset

Muut vaatimukset

Nimike
Valitén esimies

Kelpoisuusvaatimukset

Muut vaatimukset

Nimike
Vilitdn esimies

Kelpoisuusvaatimukset

Muut vaatimukset

Nimike

Valitén esimies

Kelpoisuusvaatimukset
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Laakintaesimies tai toimiessaan pelastustoimen tehtavissa palomestari,
ruiskumestari tai paloesimies

Kelpoisuusvaatimuksena on sosiaali- ja terveysministerién asetuksen
ensihoitopalvelusta (340/2011) mukaiset hoitotason
kelpoisuusvaatimukset sekd voimassa oleva Pohjois-Savon
sairaanhoitopiirin mydntama lupa toimia hoitotason ensihoitajana.
Lisaksi hanella tulee olla Pelastuslain (379/2011) 57 §:n ja
valtioneuvoston asetuksen pelastustoimesta (407/2011) 6 §:n mukainen
miehistdén kelpoisuus.

Ajokorttivaatimus on vahintdan BC-kortti.

Velvollisuus osallistua varallaoloon ensihoitovalmiuden ylldpitamiseksi
tybaikalain ja virkaehtosopimuksen mukaisesti

Ensihoitaja
Laakintdesimies (tai palomestari tai sijaisensa Suonenjoella)

Kelpoisuusvaatimuksena on sosiaali- ja terveysministerién asetuksen
ensihoitopalvelusta (340/2011) mukaiset hoitotason
kelpoisuusvaatimukset seka voimassa oleva Pohjois-Savon
sairaanhoitopiirin myéntadma lupa toimia hoitotason ensihoitajana.

Ajokorttivaatimus on v&hintaan B-ajokortti.

Velvollisuus osallistua varallaoloon ensihoitovalmiuden yllépitémiseksi
tybaikalain ja virkaehtosopimuksen mukaisesti.

Ensihoitaja Il (virka) Suonenjoki ja Varkaus
Laakintdesimies (tai palomestari tai sijaisensa Suonenjoella)

Kelpoisuusvaatimuksena on sosiaali- ja terveysministeridon asetuksen
ensihoitopalvelusta (340/2011) 118§:n mukaiset siirtymasdanndkset
koskien hoitotason kelpoisuutta seka voimassa oleva Pohjois-Savon
sairaanhoitopiirin myéntama lupa toimia hoitotason ensihoitajana.
Ajokorttivaatimus on vahintdan B-ajokortti.

Velvollisuus osallistua varallaoloon ensihoitovalmiuden yllapitdmiseksi
tydaikalain ja virkaehtosopimuksen mukaisesti.

Ensihoitaja Il (tydsuhteinen, perustaso)
Laakintaesimies (tai palomestari Suonenjoella)

Terveydenhuollon ammattihenkildistéd annetussa laissa
(559/1994) tarkoitettu terveydenhuollon ammattihenkilén
patevyys, jolla on ensihoitoon suuntautuva koulutus seka
hyvaksytysti suoritettu Pohjois-Savon sairaanhoitopiirin
perustason hoitovelvoite.



Valitdn esimies

Kelpoisuusvaatimukset

Nimike

Vilitén esimies

Kelpoisuusvaatimukset

Muut vaatimukset

Nimike

Valitdn esimies

Kelpoisuusvaatimukset

Muut vaatimukset

Nimike
Valitdn esimies

Kelpoisuusvaatimukset

Muut vaatimukset

Nimike

Véliton esimies
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Palomestari, palotarkastaja tai toimipistevastaava (vaihtelee
toimipistekohtaisesti)

Pelastuslain (379/2011) 63 §:n mukainen nuohoojan ammattitutkinto ja
riittdva koulutus pienkohteiden palotarkastustehtavista.
Yksikénjohtaja

Palomestari tai toimipistevastaava (vaihtelee
toimipistekohtaisesti).

Pelastuslain (379/2011) 57 §:n sek& valtioneuvoston asetuksen
pelastustoimesta (407/2011) 7 §:n mukainen kelpoisuus.

Velvollisuus osallistua varallaoloon yksikénjohtajapaivystyksen

yllapitamiseksi tydaikalain ja tydehtosopimuksen mukaisesti. Tallsin
ajokorttivaatimus on vahintdan BC-kortti.

Nuorempi sammutusmies, sammutusmies ja vanhempi
sammutusmies
Palomestari tai yksikdnjohtaja.

Pelastuslain (379/2011) 57 §:n seka valtioneuvoston asetuksen
pelastustoimesta (407/2011) 7 §:n mukainen kelpoisuus.

Velvollisuus osallistua varallacloon yksikénjohtaja- tai
miehistopaivystyksen yllapitamiseksi tydaikalain ja tydehtosopimuksen
mukaisesti.

Toimiessa pelastusajoneuvon kuljettajana ajokorttivaatimuksena talldin
on vahintdan BC- kortti.

Kalustomestari

Riskienhallintapaallikk®

Pelastuslain (379/2011) 57 §:n ja valtioneuvoston asetuksen
pelastustoimesta (407/2011) 6§:n mukainen kelpoisuus tai muu virkaan
soveltuva tutkinto.

Ajokorttivaatimus on vahintdan BC -kortti.

Pelastuskaluston, laitteiden ja varusteiden hyva tuntemus seka
kokemusta pelastuskaluston huolto- ja kunnostustydsta.

Palomies (tekniikka)

Kalustomestari



Nimike
Valitén esimies

Kelpoisuusvaatimukset

Nimike
Vélitén esimies

Kelpoisuusvaatimukset

Nimike
Valitdn esimies

Kelpoisuusvaatimukset

Nimike
Valitbn esimies

Kelpoisuusvaatimukset
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Toimistosihteeri

Henkilosto- ja hallintopaallikkéd

Vahintdan soveltuva ammatillinen perustutkinto tai aikaisempi
opistoasteinen ammatillinen koulutus sekd kokemusta samankaltaisista
tehtavista.

Toimistosihteeri ll

Henkiléstd- ja hallintopaéllikkd

Vahintaan soveltuva ammatillinen perustutkinto tai aikaisempi
opistoasteinen ammatillinen koulutus sekd kokemusta samankaltaisista
tehtavista.

Toimistosihteeri Il

Henkildstd- ja hallintopaallikkd

Vahintaan soveltuva ammatillinen perustutkinto tai aikaisempi

keskiasteen kaupallinen tai vastaava koulutus sekd kokemusta
samankaltaisista tehtavista.

Toimistosihteeri IV
Henkildstd- ja hallintopaallikkd
Vahintaan soveltuva ammatillinen perustutkinto tai aikaisempi

keskiasteen kaupallinen tai vastaava koulutus sekéd kokemusta
samankaltaisista tehtavista.

Muun henkildston kelpoisuusvaatimuksista paattaa valinnan suorittava viranhaltija.

12 § Muut maaraykset

LITEET

Mikali on epaselvyytta siitd, kenen ratkaistavaksi asia kuuluu,
kasittelijan maaraa pelastusjohtaja tai hdnen sijaisensa.

Liite 1
Liite 2

Organisaatiokaavio
Toimialueet



