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| YLEINEN OSA

18§
Toimintasaannon tehtava

Toimintasddnnossda maarataan johtosdantoja taydentdvasti perusturvan palvelualueen ja
terveydenhuollon palvelualueen organisaatiosta, tehtavista, esimiesasemassa olevien
tehtavista ja lautakunnan ratkaisuvallan delegoinnista viranhaltijoille.

Toimintasaanto perustuu kaupungin muihin voimassa oleviin johtosdantoihin.

Talla toimintasdannolla lautakunta siirtda johtosdannoissa lautakunnalle annettua
toimivaltaa edelleen viranhaltijoille.

2§
Toiminnan tarkoitus ja yleiset maaraykset

Perusturvan ja terveydenhuollon palvelualueet toteuttavat johtosdantdjen ja taman
toimintasddanndn madarittdmien tehtavien lisdksi kaupungin yhteista strategiaa, talousarviota
ja ohjelmia.

Organisaation rakenne tukee asiakasldahtoista ja prosesseihin perustuvaa toimintatapaa,
jossa palveluiden jarjestamisvastuu on palvelualuejohtajalla seka asiakkuusjohtajilla ja
tuottamisvastuu palvelupaallikkdjen johtamilla yksikoilla.

Palvelujen jarjestamisvastuuseen kuuluu huolehtia, ettd palveluja on asiakkaiden saatavilla
joko kaupungin itse tuottamana tai muilta tuottajilta hankittuna.

Palvelujen tuottamisvastuuseen kuuluu, ettd tuottajayksikon vastuulla olevat palvelut
tuotetaan asiakkaille joko omana tyéna, yhteistydsopimuksin tai ostopalvelusopimuksella
ulkoiselta palvelun tuottajalta.

Perusturvan palvelualue vastaa kunnan tehtadvaksi sdddetyista vanhusten palveluista mukaan
lukien ladkaripalvelut, vammaispalveluista, kehitysvammaisten palveluista,
pitkdaikaishoitopalveluista seka lasten, nuorten, lapsiperheiden ja aikuisten
sosiaalipalveluista lukuun ottamatta kasvatus- ja perheneuvontaa. Valtion rahoittamia,
mutta perusturvan palvelualueen tuottamia toimintoja ovat turvakotitoiminta ja riita-
rikosasioiden sovittelu.

Terveydenhuollon palvelualue vastaa kunnalle kuuluvasta kansanterveystyosta lukuun
ottamatta tyoterveyshuoltoa ja ymparistoterveydenhuoltoa. Terveydenhuollon palvelualue
vastaa perheneuvonnasta ja lasten kuntoutuspalveluista. Terveydenhuollon palvelualue
vastaa myos erikoissairaanhoidon jarjestamiseen kuuluvista kunnan hoidettavaksi
saddetyista tehtdvista sekd perusterveydenhuollon ja erikoissairaanhoidon valisen yhteistyon
kehittamisesta.



Il ESIMIESTEN YLEINEN TOIMIVALTA JA TEHTAVAT
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Esimiehen yleiset tehtavat

Esimiehen yleisena tehtavana on:

1. Toimia tydnantajan edustajana ja johtaa alaisensa henkil6ston tyota seka kayttaa
johtosdannossa esimiehelle annettua toimivaltaa alaisensa henkiloston osalta seka
paattaa alaisensa henkildston vuosilomista.

2. Johtaa ja kehittda yksikkdnsa toimintaa ja vastata sille asetettujen tavoitteiden
toteutumisesta, toiminnan raportoinnista ja sisadisesta valvonnasta.

3. Vastata alaistensa toimenkuvien maarittelystd ja tyon vaativuuden arvioinnista
palkkauksen maarittamista varten.

4. Kayda vuosittain kehityskeskustelut johtamansa henkildston kanssa.

5. Huolehtia yhteistydstd muiden toimijoiden kanssa.

6. Vastata johtamansa yksikon henkiloston, talouden ja toiminnan suunnittelusta ja
seurannasta.

7. Vastata tdiden ja tydvuorojen suunnittelusta, tydmenetelmien kehittdmisesta ja
tyotehtadvien jakamisesta ja tydhon opastuksesta.

8. Vastata henkilostonsa tyoturvallisuudesta, tydhyvinvoinnista, tyokyvyn yllapidosta seka
osaamisen yllapitamisesta ja kehittdmisestd johtamassaan yksikéssa samoin kuin
valmius-, vdestdnsuojelu- ja pelastussuunnittelusta.

9. Huolehtia valittomasta yhteistoiminnasta ja edustuksellisista
yhteistoimintamenettelyista.

10. Vastata tietojen valittdmisestd organisaatiossa.

11. Huolehtia vastuualueensa asianmukaisesta viestinnasta ja verkkosivujen (kuopio.fi)
yllapidosta kaupungin linjausten mukaisesti.

12. Vastata henkilorekisteriasioiden, arkistoasioiden seka tietoturva- ja tietosuoja-asioiden
asianmukaisesta hoidosta.
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Henkiloston asema

Asiakkuusjohtajia ovat perusturvajohtaja, kuntoutusjohtaja ja terveysjohtaja.

58§
Ratkaisuvalta palvelussuhteeseen ottamisessa

Vakinaisen henkil6stén ottaminen:

Kaupunginvaltuusto valitsee palvelualuejohtajan.

Lautakunta valitsee asiakkuusjohtajat.

Palvelualuejohtaja valitsee palvelupaallikot, ylihoitajan ja controllerit.

Asiakkuusjohtaja valitsee valittomat alaisensa.



Palvelupaallikko valitsee alaisensa henkiloston keskusteltuaan valinnastasta ensin
esimiehensa kanssa.

Maaraaikaisen henkiloston ottaminen:

Palvelualuejohtaja valitsee maaraaikaiset asiakkuusjohtajat enintdan vuodeksi.
Asiakkuusjohtaja valitsee maaraaikaiset palvelupaallikot enintdan vuodeksi.

Palvelupaallikko valitsee maaraaikaiset esimiehet (tydnjohtajat) ja tyontekijat enintaan
vuodeksi.

Alue-esimies valitsee maardaikaiset tyontekijat enintdaan vuodeksi.

Palveluesimies, tiimijohtaja, tiimivastaava ja osastonhoitaja valitsevat maaraaikaiset
tyontekijat enintdan kuudeksi (6) kuukaudeksi.

Mikali maaraaikaisuus kestaa yli vuoden palvelukseen ottamisesta paattaa ylempi esimies.

Palvelualuejohtaja paattaa henkildston siirroista palvelualueiden tai vastuualueiden
valilla. Asiakkuusjohtaja paattaa henkiloston siirroista vastuualueellaan.
Palvelupaallikkod paattaa henkiloston siirroista tehtavaalueellaan.

Palvelualuejohtaja paattaa maadraaikaiseen virkasuhteeseen otettavan viranhaltijan
erityisista kelpoisuusvaatimuksista poikkeamisesta yksittdistapauksessa
(viranhaltijalain 2 luvun 6 §:n 2 momentti).

6§
Hankintavaltuudet

Tavara- ja palveluhankinnoissa hankintavaltuudet ovat (alv 0 %):

- Lautakunta yli 500 000 euroa.

- Palvelualuejohtaja enintdan 500 000 euroa.

- Asiakkuusjohtaja enintdan 350 000 euroa.

- Palvelupaallikké enintdan 100 000 euroa.

- Esimies (hallinnolliselta asemaltaan tyonjohtaja) enintdan 50 000 euroa.

Yli 4.000 euron (alv 0 %) hankinnoista on pidettdva paatdspoytakirjaa.

11 JOHTAMINEN, ORGANISAATIO JA RATKAISUVALTA

78
Palvelualueiden johtaminen

Palvelualuejohtaja

Palvelualuejohtajan yleisista tehtdvistda on maaratty johtosadanndssa. Palvelualuejohtaja
toimii asiakkuusjohtajien, johdon tukipalvelujen palvelupaallikiden, ylihoitajan ja
controllereiden esimiehena.



Palvelualuejohtaja (tai hanen mairdaamansa):

1. Pa&attaa vastuualueiden tehtdvdjaosta, ellei sita ole toisin maadratty muussa
johtosdanndssa tai tdssa toimintasdannossa.

2. Ratkaisuvallan antamisesta viranhaltijalle sosiaali- ja terveydenhuoltolainsdadannon
mukaan viranhaltijalle kuuluvissa asioissa, ellei siitd ole toisin sdddetty tai maaratty.

Johtoryhma

Palvelualuejohtajan johtamisen tukena toimii perusturvan ja terveydenhuollon
palvelualueiden yhteinen johtoryhma.

Palvelualuejohtaja paattaa johtoryhman kokoonpanosta.
Johtoryhmassa on henkildston edustaja.

Palvelualuejohtaja voi kutsua johtoryhmaan asiantuntijoita.
Asiakkuusjohtaja (tai hdnen maaraamansa):

1. P&attaa vastuualueensa hallinnassa olevien tilojen ja irtaimen omaisuuden
luovuttamisesta tilapadisesti ulkopuoliseen kayttoon.

2. P&attaa vastuualueen toimipaikkojen aukioloaikojen ja palvelujen saatavuuden
tilapdisistda muutoksista.

3. Myontaa yksittdistapauksessa luvan tietojen saamiseen vastuualueensa salassa
pidettdvasta asiakirjasta tieteellistd tutkimusta, tilastointia tai viranomaisen suunnittelu-
tai selvitystyota varten.

4. Paattaa vastuualueen kdyttosuunnitelman maararahojen jaosta, ellei lautakunta ole
vahvistanut kayttosuunnitelmassa jakoa.

8§
Johdon tukipalvelut

Johdon tukipalvelut huolehtii toimielinten ja johtoryhman tyoskentelyedellytyksista,
toimielinten asioiden valmistelun koordinoinnista ja pdatosten toimeenpanosta seka
keskitetyista yleishallinnon, taloushallinnon, henkildstéhallinnon, tilahallinnon ja
hankintapalvelujen tehtavista, hankehallinnasta, muista sille annetuista palvelutoimintaa
tukevista tehtavista seka valmiussuunnittelusta.

Tukipalveluissa ovat:
1. Henkilosto- ja hallintopaallikko, jonka tehtdvana on;

1. Toimia palvelualueiden henkildstdasioista vastaavana.

2. Nimeta palvelupaallikot ja esimiehet seka yllapitaa luetteloa palvelupaallikoista ja
esimiehista.

3. Vastata henkildstésuunnittelun koordinoinnista ja henkildston osaamisen
kehittamisesta.



Henkilosto- ja hallintopaallikon sijaisena toimii perusturvan talouspaallikko.
2. Perusturvan talouspaallikké

1. Huolehtia toimielinten padatoksenteon valmistelun koordinoinnista ja paatosten
toimeenpanosta lukuun ottamatta yksildasioiden jaoston paatoksentekoa.
2. Vastata yleishallinnon tehtavistd ja huolehtia varautumisesta.

3. Talouspaillikko, jonka tehtdavana on vastata;

Talouden ja toiminnan suunnittelun koordinoinnista.
Kayttdosuunnitelman valmistelusta.

Taloushallinnon palveluista.

Tilinpaatoksen valmistelusta.
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Perusturvan ja terveydenhuollon talouspaallikot toimivat toistensa sijaisina.
4. Tilahallintapaallikkoé, jonka tehtavana on;

1. Vastata palvelu- ja toimitilaverkoston suunnittelusta.

Huolehtia toimitilojen kehittamisesta ja koordinoinnista.

3. Huolehtia irtaimistohankintojen koordinoinnista ja logistiikan tuesta
palvelutoiminnalle.
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Tilahallintapaallikdn sijaisena toimii & perusturvan

talouspaallikko.

5. Tietohallintopaallikko, jonka tehtdvana on;

1. Vastata palvelualueiden ICT-palvelujen jarjestamisesta.

Johtaa palvelualueiden tietohallintoa kaupungin yhteisten linjausten puitteissa.

3. Huolehtia palvelualueiden ICT-ratkaisujen soveltuvuudesta palvelualueiden
varsinaiseen toimintaan.

4. Kehittaa aktiivisesti palvelualueiden toimintaa tietoteknisestd ndkokulmasta.

5. Osallistua kaupunkitasoisten ICT-ratkaisujen maarittelyyn ja linjausten tekoon.
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Palvelualuejohtaja paattaa palvelupaallikdiden hallinnollisesta esimiehests, jos
palvelupaallikko toimii molemmilla palvelualueilla.



9§

Viranhaltijoiden toimivalta tutkimuslupia myénnettdessa

10§

Palvelualuejohtaja:
1. P&attaa monialaisten tutkimusten tutkimuslupien mydntamisesta.
Terveysjohtaja:

1. P&attaa avoterveydenhuollon ladketieteellisten ja terveydenhuoltotutkimuksen
tutkimuslupien myéntamisesta.

Sairaalan ylilaakari:

1. P&attaa sairaalapalvelujen ladketieteellisten ja terveydenhuoltotutkimuksen
tutkimuslupien myontamisesta.

Ylihammaslaakari:

1. Paattaa hammasladketieteellisten ja suun terveydenhuollon hoitotyota koskevien
tutkimuslupien myontamisesta.

Perusturvajohtaja:
1. P&attaa sosiaalityota koskevien tutkimuslupien myontamisesta.

Kuntoutusjohtaja:

1. P&attaa perusturvan ja terveydenhuollon tutkimuslupien mydntadmisestd oman
vastuualueensa osalta lukuun ottamatta sairaalapalvelujen tutkimuslupien myontamists,
joista paattaa sairaalan ylilaakari.

Palvelualueiden organisaatio

Perusturvan palvelualueeseen kuuluu vanhus- ja vammaispalvelut, lapsiperhepalvelut ja
aikuissosiaalityon palvelut, jotka vastaavat sosiaalihuoltolain, vanhuspalvelulain,
lastensuojelulain, toimeentulotuesta annetun lain, kuntouttavasta tyotoiminnasta annetun
lain, omaishoidosta annetun lain, lapsen huollosta ja tapaamisoikeudesta annetun lain,
lapsen elatuksesta annetun lain rikosasioiden ja erdiden riita-asioiden sovittelusta annetun
lain, lain lapseksi ottamisesta, vammaispalvelulain, kehitysvammalain seka lain
kehitysvammaisten erityishuollosta annetun lain mukaisista palveluista seka
kotisairaanhoidosta ja osaltaan kuntoutuksesta.

Vanhus- ja vammaispalvelut vastaa seuraavista lakisdateisista palveluista:

1. Hyvinvointia edistdvasta neuvonnasta ja ohjauksesta.
2. Vanhusten ja vammaisten sosiaalityosta.



3. Sosiaalihuoltona annettavista kotipalveluista ja niihin liittyvista tukipalveluista.

4. Kotihoidon, kotisairaanhoidon ja pitkaaikaishoivan lddkaripalveluista seka
kuntoutuksesta pois lukien lasten kuntoutuspalvelut.

5. lkdihmisten, vammaisten ja kehitysvammaisten seka erityisryhmien asumispalveluista.

6. Vanhusten paivatoiminnasta.

7. Vanhusten ja vammaisten sosiaalipalveluna jarjestettdvasta laitospalveluista.

8. Vanhusten ja vammaisten sosiaalipalveluna annettavista asumispalveluista.

9. Sosiaalihuoltona jarjestettavasta liikkkumisen tuesta.

10. Perhehoidosta.

11. Vammaisille ja vaikeavammaisille jarjestettavista palveluista, tukitoimista ja
tyotoiminnasta.

12. Omaishoidon tuesta.

13. Kehitysvammaisille henkildille erityishuoltoon kuuluvista palveluista.

14. Apuvilinepalveluista.

Vanhuspalveluita ja osaltaan kuntoutuspalveluita johtaa ja palvelujen jarjestdmisesta vastaa

kuntoutusjohtaja.

Vammaispalveluita ja kehitysvammahuoltoa johtaa ja palvelujen jarjestdmisesta vastaa
perusturvajohtaja.

Henkilokunnan ilmoitusvelvollisuutta saatelevan sosiaalihuoltolain mukainen vastuu on
perusturvajohtajalla ja kuntoutusjohtajalla kummallakin omista palveluprosesseistaan.

Vanhus- ja vammaispalveluissa on seuraavat palveluprosessit:

1. Vanhusten palveluohjaus, josta vastaa palveluohjauspaallikko.
2. Vammaispalvelut ja kehitysvammahuolto, josta vastaa vammaispalvelupaallikko.
3. Vanhusten hoivapalvelut, josta vastaa kotihoidon paallikko.

Vanhus- ja vammaispalvelujen sijoittumisesta palveluprosesseihin paattaa
palvelualuejohtaja.

Lapsiperhepalvelut vastaa seuraavista lakisdateisista palveluista:

Sosiaalipdivystyksesta
Lapsen terveyden ja kehityksen turvaamisesta
Avohuollon tukitoimista
Sijaishuollon palveluista
Jalkihuollon palveluista
Lapsiperhepalveluiden sosiaalitydstd ja sosiaaliohjauksesta
Perhetyosta
Lapsiperhepalveluiden kotipalvelusta
Lapsiperheiden sosiaalipalveluna jarjestettavista laitospalveluista
. Lapsen ja vanhemman valisten valvottujen tapaamisten valvonnasta
. Hyvinvointia edistdvdsta neuvonnasta ja ohjauksesta
. Isyytta koskevista lastenvalvojan palveluista
. Lasten huoltoa ja tapaamisoikeutta seka elatusta koskevista sopimuksista ja selvityksista
. Riita- ja rikosasioiden sovittelusta
. Adoptioneuvonnasta
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Lapsiperhepalveluita johtaa ja palvelujen jarjestimisesta vastaa perusturvajohtaja.
Lapsiperhepalveluissa on seuraavat palveluprosessit:

Sosiaalipdivystys, josta vastaa sosiaalityon paallikko.

Avo- ja jalkihuolto, josta vastaa sosiaalityon paallikko.

Sijaishuolto, josta vastaa sosiaalityon paallikko.

Riita- ja rikosasiain sovittelu, josta vastaa sosiaalityon paallikko (palveluprosessi
tuotetaan alueellisena ostopalveluna aluehallintovirastolle).

5. Perheoikeudelliset palvelut, josta vastaa sosiaalityon paallikko.
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Lapsiperhepalvelujen sijoittumisesta palveluprosesseihin paattaa perusturvajohtaja.
Lapsiperhepalveluiden palveluprosessien tuottamisesta vastaa sosiaalityon paallikko.

Aikuissosiaalityon palvelut vastaa seuraavista lakisaateisista palveluista:

Aikuissosiaalityon sosiaalitydsta ja sosiaaliohjauksesta.
Aikuissosiaalityon palveluista.

Valttamattdoman huolenpidon ja toimeentulon turvaamisesta.
Aikuissosiaalityon sosiaalisesta kuntoutuksesta.

Sosiaalihuollon paihdetyosta.
Hyvinvointia edistavadsta neuvonnasta ja ohjauksesta.

Taydentavan toimeentulotuen mydntamisesta.
Talous- ja velkaneuvonnasta.

. Sosiaalisesta luototuksesta.

10. Kuntouttavasta tyétoiminnasta.
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Aikuissosiaalityon palveluita johtaa ja palveluiden jarjestamisesta vastaa perusturvajohtaja.
Aikuissosiaalityon palveluissa on seuraavat palveluprosessit:

1. Sosiaalityon palvelut, josta vastaa sosiaalityon paallikko.
2. Taloudellinen tukeminen, josta vastaa sosiaalityon paallikko.
3. Maahanmuuttajapalvelut

Aikuissosiaalityon palvelujen sijoittumisesta palveluprosesseihin paattaa perusturvajohtaja.

Terveydenhuollon palvelualueeseen kuuluu avohoidon palvelut, sairaalapalvelut seka
mielenterveys- ja pdihdepalvelut.

Avohoidon palvelut vastaa seuraavista terveydenhuoltolain sekd vanhan
kansanterveyslain 14 §:n mukaisista lakisaateisista palveluista:

1. Avosairaanhoidon vastaanottopalveluista.

Avosairaanhoidon paivystyspalveluista.

3. Erikoissairaanhoidon jarjestamiseen kunnalle kuuluvista tehtavista
(erikoissairaanhoitolain 3 §).

4. Laboratorio- ja kuvantamispalveluista.

5. Terveydenhoidon, kotisairaanhoidon ja pitkdaikaishoidon laakaripalveluista.
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6. Sairaankuljetuksen ja ensihoidon jarjestdmisesta (ja niitd koskevasta valmiudesta).

7. Tartuntatautien ehkaisysta ja hoidosta, seulontojen ja muiden joukkotarkastusten
jarjestamisestd seka perhesuunnittelupalveluista.

8. Aitiysneuvolapalveluista.

9. Lastenneuvolapalveluista (tuottamisvastuu).

10. Koulu- ja opiskeluterveydenhuollon palveluista (tuottamisvastuu).

11. Ammattikorkeakouluopiskelijoiden opiskeluterveydenhuollosta.

12. Maahanmuuttajien terveydenhuollon palveluista.

13. Ehkaisevan ja korjaavan suun terveydenhuollon palveluista.

14. Suun terveydenhuollon pdivystyspalveluista.

15. Ravitsemussuunnittelupalveluista (ei lakisddteinen tehtava).

16. Lasten ladkinnallisesta kuntoutuksesta ja muista lasten fysioterapiapalveluista.

17. Puhe- ja toimintaterapiapalveluista.

19. Terveyden edistamisen suunnittelusta ja ehkaisevasta pdihdetyosta.

20. Perheneuvonnasta.

Avohoidon palveluja johtaa ja palvelujen jarjestdmisesta vastaa terveysjohtaja lukuun
ottamatta kotihoidon, kotisairaanhoidon ja pitkaaikaishoivan laakaripalveluita, jota johtaa ja
palvelujen jarjestamisesta vastaa kuntoutusjohtaja. Kuntoutuspalveluista vastaa
kuntoutusjohtaja lukuun ottamatta lasten kuntoutuspalveluita, jota johtaa ja palvelujen
jarjestamisesta vastaa terveysjohtaja.

Avohoidon palveluissa on seuraavat palveluprosessit:

Vastaanottopalvelut, joista vastaa yliladkari tai apulaisylilaakari.

Suun terveydenhuollon palvelut, joista vastaa ylihammaslaakari.
Terveydenhoidon palvelut, joista vastaa terveydenhoidon palvelujen paallikko.
Kuntoutuspalvelut
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Avohoidon palvelujen sijoittumisesta (em. palvelupaéllikdiden johtamiin)
palveluprosesseihin paattaa palvelualuejohtaja.

Sairaalapalvelut vastaa seuraavista kansanterveyslain 14 §:n mukaisista palveluista:

Perusterveydenhuollon lyhytaikaisesta osastohoidosta.
Perusterveydenhuollossa toteutettavan erikoissairaanhoidon osastohoidosta.
Erikoislaakaritasoisista poliklinikkapalveluista.

Kotiutumiseen liittyvasta lyhytaikaisesta sairaanhoidollisesta tuesta.

Eal o

Sairaalapalveluja johtaa ja palvelujen jarjestamisesta vastaa kuntoutusjohtaja.
Sairaalapalveluissa on seuraavat palveluprosessit:

1. Poliklinikkatoiminnan palvelut, joista vastaa sairaalan ylilaakari.

2. Osastohoidon palvelut, joista vastaa sairaalan yliladkari.

3. Kotiutusyksikko, joista vastaa sairaalan yliladkari.

Sairaalapalvelujen sijoittumisesta palveluprosesseihin paattda kuntoutusjohtaja.
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Mielenterveys- ja paihdepalvelut vastaa seuraavista perusterveydenhuollolle kuuluvista
lakisdateisista mielenterveyspalveluista ja kunnan sosiaalihuoltoon kuuluvista
paihdepalveluista:

Lasten mielenterveyspalvelut 0 — 12 —vuotiaille, mukaan lukien perheneuvolapalvelut.
Nuorten mielenterveyspalvelut 13 — 19 —vuotiaille.

Aikuisten mielenterveyspalvelut 20 — vuotiaille.

Paihdehuollon palvelut.

Eal A

Mielenterveys- ja paihdepalveluja johtaa ja palveluiden jarjestamisesta vastaa
terveysjohtaja.

Mielenterveys- ja pdihdepalveluissa on seuraavat palveluprosessit:

1. Lasten mielenterveyspalvelut, joista vastaa lasten ja nuorten mielenterveyspalvelujen
apulaisylilaakari.

2. Nuorten mielenterveyspalvelut, joista vastaa lasten ja nuorten mielenterveyspalvelujen
apulaisylilaakari.

3. Aikuisten mielenterveyspalvelut, joista vastaa aikuisten mielenterveyspalvelujen
ylilaakari.

4. Piaihdepalvelut, joista vastaa terveysjohtaja.

5. Kasvatus- ja perheneuvola, joista vastaa palvelupaallikko

Palveluiden sijoittumisesta palveluprosesseihin paattaa terveysjohtaja.

Kuopion kaupungilla ja Pohjois-Savon sairaanhoitopiirin kuntayhtymalla on aikuisten
mielenterveyspalveluista vastaava yhteinen Kuopion psykiatrian keskus (KPK). Kuopion
psykiatrian keskuksella on oma toimintasaanto.

IV MUUT MAARAYKSET

11§
Viranomaistehtavia hoitavien viranhaltijoiden maaraaminen

Perusturvajohtaja toimii sosiaalihuoltolaissa ja lastensuojelulaissa tarkoitettuna
sosiaalihuollon johtavana viranhaltijana.

Kiireellisissa tapauksissa tahdosta riippumattoman huollon antamisesta ja siihen liittyvista
muista toimenpiteistad voi paattaa taman delegointisddannon mukaisesti viranhaltija, joka
tayttaa sosiaalihuollon ammatillisen henkiléstdn kelpoisuusvaatimuksista annetussa laissa
saddetyt kelpoisuusehdot.

Valvontatarkastaja toimii yksityisten sosiaalipalvelujen valvonnasta annetun lain 8 §:ssa
tarkoitettuna kunnan yksityisid sosiaalipalveluja valvovana viranhaltijana.



12§
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Terveysjohtaja toimii terveydenhuoltolain 57 §:n mukaisena terveydenhuollon
toimintayksikon vastaavana ladkarina. Jos terveydenhuollon toimintayksikko jaetaan
toiminnallisesti useampaan kokonaisuuteen, terveydenhuoltolain 57 §:n mukaisen vastaavan
|adkarin tehtavat maaritelladn tarvittaessa erikseen.

Terveysjohtaja tai vastaanottotoiminnan yliladkari tarkastaa yksityisen terveydenhuollon
palveluntuottajan tilat ja laitteet. Ylihammasladkari tarkastaa yksityisen suun
terveydenhuollon palveluntuottajan tilat ja laitteet.

Paatosvalta lastensuojelulain mukaisissa yksiloasioissa

Sosiaalityontekija tai pdivystava sosiaalityontekija, jolla on sosiaalihuollon ammatillisen
henkiloston kelpoisuusvaatimuksista annetun lain (272/2005) mukainen sosiaalityontekijan
ammatillinen kelpoisuus, paattaa

1) Avohuollon tukitoimien antamisesta (LsL 35-368§).

2) Kiireellisesta sijoituksesta (LsL 38 § 1 ja 2 mom).

3) Kiireellisen sijoituksen lopettamisesta (LsL 39 § 1 mom).

4) Yhteydenpidon rajoittamisesta ja/tai sen poistamisesta tarvittaessa lapsen kiireelliseen
sijoitukseen liittyvissa tapauksissa tai muissa kiireellisissé tilanteissa (LsL 62 ja 63 § 2
mom). Enintdadn 30 vuorokautta kestavastad yhteydenpidon rajoittamisesta voi kuitenkin
paattda myos lastensuojelulaitoksen johtaja.

Johtava sosiaalityontekija (tyonjohtaja), jolla on sosiaalihuollon ammatillisen henkildston
kelpoisuusvaatimuksista annetun lain (272/2005) 10 § 1 tai 2 momentin tai 3 §:n mukainen
kelpoisuus, paattaa lapsen asioista vastaavan sosiaalityontekijan valmisteltua asian
paatoksentekoa varten tai lapsen asioista vastaava sosiaalityontekija, jolla on sosiaalihuollon
ammatillisen henkil6ston kelpoisuusvaatimuksista annetun lain (272/2005) mukainen
sosiaalityontekijan ammatillinen kelpoisuus, paattaa

1) Avohuollon tukitoimien antamisesta (LsL 35-368§).

2) Lapsen sijoittamisesta vankilan perheosastolle yhdessa vanhempansa kanssa avohuollon
tukitoimena (LsL 13 a §).

3) Erityisen huolenpidon lopettamisesta (LsL 728§).

4) Omaisuuden tai lahetyksen luovuttamatta jattamisesta lapselle (LsL 67 § 4 mom).

5) Laitoksen johtajan tekeman liikkumisvapautta koskevan paatoksen jatkamisesta (LsL 69 &
2 mom).

6) Jalkihuoltoon sisaltyvien palvelujen ja tukitoimien antamisesta (LsL 75-76 §).

7) Lapsen sijoittamisesta avohuollon tukitoimena perhehoitoon tai laitoshoitoon yhdessa
vanhempansa, huoltajansa tai hanen hoidostaan ja kasvatuksestaan vastaavan henkilon
kanssa tai yksin (LsL 37 § 1 ja 2 mom).

Johtava sosiaalityontekija (tydnjohtaja), jolla on sosiaalihuollon ammatillisen henkiléston
kelpoisuusvaatimuksista annetun lain (272/2005) 10 § 1 tai 2 momentin tai 3 §:n mukainen
kelpoisuus, paattaa lapsen asioista vastaavan sosiaalitydntekijan valmisteltua asian
paatoksentekoa varten



1)

2)
3)
4)
5)
6)

7)

8)
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Lapsen sijoittamisesta avohuollon tukitoimena perhehoitoon tai laitoshoitoon yhdessa
vanhempansa, huoltajansa tai hanen hoidostaan ja kasvatuksestaan vastaavan henkilon
kanssa tai yksin (LsL 37 § 1 ja 2 mom).

Huostassa olevan lapsen sijoittamisesta vankilan perheosastolle yhdessd vanhempansa
kanssa kiireelliseen sijoitukseen liittyen (LsL 13 a §).

Yhteydenpidon rajoittamisesta tai laitoksen johtajan paatoksen jatkamisesta (LsL 63 § 2
mom).

Yhteydenpidon rajoittamisen poistamisesta (LsL 62 ja 63 §).

Erityisen huolenpidon aloittamisesta ja sen jatkamisesta (LsL 72 § 2 mom).

Lapsen olinpaikan ilmaisematta jattdmisestd lapsen vanhemmille tai huoltajille
kiireelliseen sijoitukseen liittyvissa tilanteissa (LsL 62 § 2 mon ja 63 §).

Lapsen huoltoa ja tapaamisoikeutta koskevan asian vireillepanosta (Laki lapsen huollosta
ja tapaamisoikeudesta 14 §).

Lastensuojelusta perittavastd maksusta, sen tarkistamisesta tai perimatta jattamisesta.

Lastensuojelulaitoksen johtaja paattaa

1)

2)
3)

4)
5)
6)
7)

Sijaishuollossa olevan lapsen lyhytaikaisesta, enintdadan 30 vuorokautta kestavasta
vhteydenpidon rajoittamisesta (LsL 62 ja 63 §).

Tekemanséa yhteydenpidon rajoituksen poistamisesta (LsL 62 ja 63 §).

Aineen tai esineen haltuunotosta, mikéli ainetta tai esinettd ei palauteta lapselle (LsL 65
§).

Henkilonkatsastuksesta (LsL 66 §).

Omaisuuden ja lahetysteb tarkastamisesta (LsL 67 §).

Enintdan 7 vuorokautta kestavasta liikkkumavapauden rajoittamisesta (LsL 69 §).
Eristamisestd, eristdmisen jatkamisesta ja lopettamisesta (LsL 70 §).

Laitoksen johtaja voi madrata alaisensa hoito- ja kasvatushenkilokuntaan kuuluvan henkilon

kayttamaan paatosvaltaa edelld kohdissa 3, 4, 5, 6 ja 7 luetelluissa asioissa.

13§

Tositteiden hyvdaksyminen

Tositteet ja muut maksuasiakirjat hyvaksyy:

Palvelualuejohtaja, talouspaallikkoé tai henkilosto- ja hallintopaallikké molempien
palvelualueiden osalta.

Asiakkuusjohtaja vastuualueensa osalta.

Palvelupaallikké oman tehtdvaalueensa osalta.

Esimies oman toimintayksikkonsa tai kustannuspaikkansa osalta.

Madraaikaiset tositteiden hyvaksyjat paattaa terveydenhuollon talouspaallikko.
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14 §
Vahingonkorvauksen ratkaisuvalta

& Perusturvan talouspdallikkoé pdattda vahingonkorvauksesta
perusturvan ja terveydenhuollon tehtavaalueisiin kuuluvissa asioissa, kun maksettava
korvaus ei ylitd 10 000 euroa.

15§
Muu ratkaisuvalta

Mikali toimintasdannosta tai muutoin ei ilmene, kenen tehtdvaan tai toimivaltaan asian
valmistelu tai ratkaiseminen kuuluu, valmistelijan tai ratkaisijan paattaa palvelualuejohtaja.

16 §
Poytakirjan otteiden antaminen

Lautakunnan poytakirjanpitdja tai perusturvan
talouspaallikon maaraama viranhaltija tai tyontekija allekirjoittaa lautakunnan paatoksista
annettavat poytakirjanotteet.

17§

Asiakirjojen allekirjoittaminen
Palvelualuejohtaja allekirjoittaa koko palvelualuetta koskevat asiakirjat.
Asiakkuusjohtaja allekirjoittaa vastuualueensa asiakirjat.
Palvelupaallikko allekirjoittaa tehtdvaalueensa asiakirjat.

& Perusturvan talouspaallikko allekirjoittaa oppilaitosten kanssa
tehtdvat puitesopimukset opiskelijoiden tydharjoittelusta.

18§
Asiakirjan antaminen

Lautakunta ratkaisee julkisuuslaissa tarkoitetun viranomaisen asiakirjan antamista koskevan
pyynnon, kun viranhaltija tai tydntekija on evannyt pyynnon ja asiakirjan pyytdja haluaa
saattaa asian viranomaisen ratkaistavaksi.

19§
Voimaantulo

Hyvaksytty perusturva- ja terveyslautakunnassa 21.4.2015 § 37.
Hyvaksytty perusturva- ja terveyslautakunnassa 15.12.2015 § 116

Hyvaksytty perusturva- ja terveyslautakunnassa 20.12.2016 § 115



Hyvaksytty perusturva- ja terveyslautakunnassa 24.1.2017 § 8
Hyvaksytty perusturva- ja terveyslautakunnassa 24.10.2017 § x

Tama toimintasaanto tulee voimaan 1.11.2017.
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