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 Asianro 2978/2017 Kansalaistoimijalähtöisten kokeiluhankkeiden rahoitus Kuopiossa 
2017 / Tukeva-työvalmennussäätiö sr 

Vaikutusten arviointi 

Päätösten vaikutuksia tulee ennakoida, sillä kaupungin tekemät päätökset vaikuttavat suoraan tai välilli-
sesti ihmisiin, ympäristöön, talouteen ja yrityksiin. Ennakkoarviointi onnistuu parhaiten kun se liitetään 
osaksi valmistelu- ja päätöksentekokäytäntöjä.   

Merkkien selitykset 

++ Merkittävä ja pitkäaikainen myönteinen vaikutus - Lyhytaikainen kielteinen vaikutus
+    Lyhytaikainen myönteinen vaikutus - - Merkittävä ja pitkäaikainen kielteinen vaikutus
0 Neutraali vaikutus

Päätöksen vaikutus 

Vaikutukset ihmisiin (Päätösten sosiaaliset ja terveysvaikutukset eri ihmisryhmiin, esimerkiksi su-
kupuolen, iän, asuinpaikan, kielen, kulttuuritaustan, tulojen, koulutuksen, ammatti- ja työmarkkina-
aseman tai erityisryhmän tms. mukaan.) 

Johtopäätös ja perustelut 

Itä-Suomen alueen köyhyyden vähentämisen keskeiseksi keinoksi on määritelty työelämäosallisuuden 
lisääminen, sillä täällä työvoiman ennakoitu poistuma vuoteen 2020 on huomattava. Työmarkkinoille 
pääsyn edistämiseksi maakunnalliseksi tavoitteeksi on asetettu työmarkkinoille kuntouttavien palvelujen 
kehittäminen, työ- ja toimintakyvyn vahvistaminen sekä heikossa työmarkkina-asemassa olevien osaa-
misen lisääminen. Alueen työllisyysasteen valtakunnan keskiarvon tasolle nostamisen keskiössä katso-

Merkki Vaikutuksen kuvaus lyhyesti
1 Palvelujen saatavuuteen ja laatuun 

(esimerkiksi sosiaali- ja terveys-
palvelut, koulutus, kulttuuri ja  
liikunta jne.) 

++

2 Sosiaaliseen elinympäristöön (esi-
merkiksi ihmissuhteisiin, syrjintään, 
yhteisöllisyyteen, yhteisölliseen,  
kulttuuriseen tai hengelliseen osallis-
tumiseen) 

++

3 Elintapoihin (esimerkiksi ruoka-
valioon, päihteiden käyttöön,  
liikuntaan, virkistäytymiseen, riski-
käyttäytymiseen) 

++

4 Terveyteen (fyysinen, psyykkinen, 
sosiaalinen) 

++

5 Osallistumiseen (osallistuminen 
päätöksiin ja vaikuttaminen, tiedon-
saanti jne. ) 

++

6 Väestöryhmien toimeentulo (työlli-
syys, talous, varallisuus jne.) 

++
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taan olevan nuorten, 20-30-vuotiaan väestön, joustava ja nopea integrointi työelämään. Erityksenä huo-
len aiheena tähän liittyen on niiden nuorten psykososiaalisen hyvinvoinnin taso, jotka ovat vailla perus-
asteen jälkeistä tutkintoa tai jotka kokevat muista syistä sosiaalista syrjäytymistä tai syrjintää. Haastei-
siin vastaamiseksi sekä asetettuihin tavoitteisiin pääsemiseksi alueella halutaan kehittää työttömyyttä ja 
köyhyyttä vähentäviä, osallisuutta vahvistavia ja yksilöllisiä ohjaus- ja tukitoimia tarjoavia vaikuttavia 
kokonaispalveluita ja palveluprosesseja. 
Kuopion kaupunki on mukana valtakunnallisessa työllisyyden kuntakokeilussa kehittäen palveluita eri-
laisille työnhakijaryhmille. Työllistymistä tukevia palveluja pyritään tuottamaan entistä tiiviimmässä 
yhteistyössä avointen työmarkkinoiden kanssa. Siirtyminen Kelan-, mielenterveys- tai päihdepalveluiden 
järjestämästä kuntoutuksesta suoraan työllistymistä tukeviin palveluihin ei kaikkien henkilöiden kohdal-
la kuitenkaan ole ajankohtaista, vaikka työmarkkinoille siirtyminen olisi henkilön tavoitteena pidemmäl-
lä tähtäimellä. Sosiaali- ja työllisyyspalveluiden rajapinnoilla tapahtuva, työllisyyspalveluihin keskittyvä 
kehittämistyö, tarvitsee tämän vuoksi käyttöönsä myös sosiaali- ja työllissyyspalveluiden asiakasrajapin-
nassa toimivien tahojen sekä palvelujen asiakkaiden panoksen. Kuopion kaupungin työllisyyspalveluiden 
yksikkö on ilmaissut tähän liittyen Tukeva-työvalmennussäätiö sr:lle (teksti hakijan hankehakemukses-
ta)

Vaikutukset ympäristöön ja ilmastoon (Vaikutukset, jotka aiheutuvat luonnonvarojen ja energian 
käytöstä ja niihin liittyvistä päästöjen ja jätteiden määrästä, kulutuskäyttäytymisen muutoksesta tai toi-
mintojen sijoittumisesta ja niihin liittyvistä liikkumis- ja liikenneratkaisuista.) 

Johtopäätös ja perustelut 

Vaikutukset kunnan talouteen ja henkilöstöön 

Merkki Vaikutuksen kuvaus lyhyesti

1 Fyysiseen elinympäristöön ja viihty-
vyyteen (työ- ja asumisolot, liikenne- 
ja liikkumismahdollisuudet, esi-
merkiksi melu, ilman epäpuhtaus, 
onnettomuusriski jne.) 

0

2 Maaperään, vesistön ja luonnon moni-
muotoisuuteen 

0

3 Ilmastoon (kaupunginvaltuuston
päätös) 

0

4 Maisemaan, kaupunkikuvaan, 
kulttuuriperintöön 

0

5 Rakennettuun ympäristöön ja yhdys-
kuntarakenteeseen 

0

Merkki Vaikutuksen kuvaus lyhyesti
1 Kunnan henkilöstöön (asema, määrä, 

osallistuminen) 
0

2 Kunnan talouteen (menoihin, 
tuloihin, investointeihin, velkaantu-
miseen jne.) 

0

3 Tuloksellisuuteen ja tuottavuuteen 0
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Johtopäätös ja perustelut 

Vaikutukset yrityksiin (Vaikutukset, jotka aiheutuvat esimerkiksi julkisista hankinnoista, asunto- ja 
kaavoituspolitiikasta, liikenneratkaisuista tai kunnan talouspolitiikasta.) 

Johtopäätökset ja perustelut 

Merkki Vaikutuksen kuvaus lyhyesti
1 Kuopion kaupungin kilpailukykyyn 0

2 Yritystoiminnan monipuolistumiseen, 
markkinarakenteeseen ja liike-
toimintaan 

0

3 Työpaikkojen muodostumiseen ++

4 Yritysten kehittämiseen 0

5 Yritysten työvoiman saantiin ++

6 Yritysten tavara- ja työpaikka-
liikenteeseen 

0

7 Yritysten asiakasvirtaan 0

8 Yritysten osallistumiseen julkisiin 
hankintoihin 

0


