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KUOPIO

8§10

Kaupunginhallitus, suunnitteluasiat

10 §
19.03.2018

Asianro 2172/00.00.01.02/2018

Yhteisen tyoterveyshuollon valmistelun esittely (Kuopio, Siilinjarvi, Varkaus ja Pohjois-
Savon sairaanhoitopiiri)

Paatosehdotus

Paatos

Kuntalain 150 §:n muuttamisesta (1340/2016) koskevan lain perus-
teella kunnallista tyoterveyshuoltoa koskeva yhtioittamisvelvoite
astuu voimaan vuoden 2019 alussa. Yhtioittamisvelvollisuus kos-
kee terveydenhoitolain 18 §:n 3 momentissa tarkoitettuja tyoter-
veyshuollon sairaanhoito- ja muiden terveyspalveluiden tuottamis-
ta.

Kokouksessa esitellddn tehtya tyoterveyshuollon yhtioittamisen ja Kuopion

kaupungin, Siilinjarven kunnan, Varkauden kaupungin seka Pohjois-Savon

sairaanhoitopiirin yhteisen ty6terveyshuollon valmistelua. Neuvonantajana
tyOssd on toiminut Ernst & Young. Asiaa esittelee ty6terveyshuollon johtaja
Petri Kangasperko.

Asiaa on esitelty omistajaohjausjaostolle 12.3.2018. Padtoksenteko jatkoval-
misteluun sitoutumisesta on tarkoitus tuoda kaupunginhallituksen kasitelta-
viaksi 23.4.2018 kokoukseen.

Valmistelija
Petri Kangasperko puh. +358 44 718 8900
etunimi.sukunimi(at)kuopio.fi

Kaupunginjohtaja Jarmo Pirhonen

Kaupunginhallitus merkitsee asian tiedoksi.

Asiakohta kasiteltiin vilittomasti asiakohdan 5 kasittelyn jalkeen. Tyoterveys-
huollon johtaja Petri Kangasperko oli kokouksessa kuultavana asiakohdassa.

Kangasperko poistui kokouksesta kuulemisen jalkeen.

Keskusteltuaan kaupunginhallitus hyvaksyi yksimielisesti kaupunginjohtajan
tekeman paatosehdotuksen.
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