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aba Kaupunginhallitus
K_UOD'O 05.11.2018 Julkinen

Kokoustiedot

Aika 05.11.2018 maanantai klo 12:00 - 16:15

Paikka Kaupungintalo, kaupunginhallituksen kokoushuone

Saapuvilla olleet jasenet
Antti Kiveld, puheenjohtaja
Pekka Kantanen, 1. varapuheenjohtaja
Jaakko Kosunen, 2. varapuheenjohtaja
Harri Auvinen, klo: 12.10-16.15
Nelli Berg-Vainanen
Tiina Kaartinen
Minna Reijonen
Tapio Tolppanen
Erkki Virtanen
Veera Willman
Anna Hartikainen, varajasen

Muut saapuvilla olleet
Jarmo Pirhonen, kaupunginjohtaja esittelija
Pekka Vahakangas, apulaiskaupunginjohta- klo: 12.00-15.30
ja
Jari Saarinen, vs. apulaiskaupunginjohtaja
Jari Kyllonen, apulaiskaupunginjohtaja klo: 12.00-14.30
Sari Raassina valtuuston puheenjohtaja
Markku Rossi valtuuston 1. varapuheenjohta-

ja, klo: 12.10-16.15
Tuula Vaatiainen valtuuston 2. varapuheenjohta-
ja

Sirpa Latti-Hyvonen, strategiajohtaja
Kirsi Soininen, markkinointijohtaja
Pirjo Oksanen, tyollisyyspalvelujohtaja klo: 12.00-12.15
Pauliina Pietikdinen, va. talousjohtaja klo: 12.15-16.15
Terttu Ruotsalainen, henkilost6johtaja klo: 12.35-16.15
Riitta Kokkonen, talouspaallikko klo: 12.35-16.15
Hannu Vaananen klo: 12.35-14.50
Jaana Kuuva, taloussuunnittelupaallikko klo: 12.35-16.15
Heikki Vienola, hallintojohtaja poytakirjanpitaja

Asiat 301-310§

Allekirjoitukset
Antti Kivela Heikki Vienola

puheenjohtaja poytakirjanpitdja
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Poytakirjan tarkastus Kuopiossa 12.11.2018,
Veera Willman Erkki Virtanen

Poytakirja on yleisesti ndhtavana

Tarkastettu poytakirja on yleisesti nahtavana Kuopion kaupungin verkkosi-
vuilla www.kuopio.fi/paatoksenteko 13.11.2018.

Heikki Vienola
poytakirjanpitaja

Muutoksenhakukiellot Kuntalain 136 §:n mukaan ei oikaisuvaatimusta eika kunnallisvalitusta voi
tehda §:ien 301-302, 304, 307-310 osalta, koska paatokset koskevat vain val-
mistelua tai tdytdntoonpanoa.

Muutosta ei voi hakea valittamalla §:iin 303 ja 305-306, koska paatoksesta
voidaan tehdi kuntalain 134 §:n 1 momentin mukaan kirjallinen oikaisuvaa-
timus.

Oikaisuvaatimusohjeet ja valitusosoitukset

Poytikirjaan liitetdan oikaisuvaatimusohjeet §:ien 303 ja 305-306 osalta

liite A
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Kasitellyt asiat
Nro § Liite/ Otsikko
viite*
1 301§ Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus
2 302§ Poytiakirjantarkastajat
3 3038 1 Tulevaisuuden tyollisyyspalvelu -kehityshanke
4 3048 2 Rahoitusriskien hallintapolitiikan hyvaksyminen
5 3058 3 Rahoitussopimuksen tekeminen Euroopan neuvoston kehityspankki
CEB:n kanssa
6 3068 4 USO uuden sukupolven organisaatiot 2017-2018 paitésseminaari
21.11.2018
7 307 8§ Eronpyynt6 Pohjois-Savon aluepelastuslautakunnan varajisenyydes-
td / Christian Karau
8 3088 5 Valtuustoaloite / tuki vanhemmuutta harkitseville
9 309 § Kh:n tiedonantoja
10 3108 6 Talousarvio 2019 ja taloussuunnitelma 2019 - 2022
Muutoksenhaku

303 ja 305-306 §

Liite A kuntalain mukainen oikaisuvaatimusohje / kaupunginhallitus
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KUOPIO 3018

05.11.2018

i))(oollfouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus
Paiatosehdotus

Puheenjohtaja

Kokous todetaan laillisesti koolle kutsutuksi ja paatosvaltaiseksi.
Paatos

Kokous todettiin yksimielisesti laillisesti koolle kutsutuksi ja paatosvaltaisek-
si.
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KUOPIO 3028

05.11.2018

3028

Poytakirjantarkastajat

Paatosehdotus
Kaupunginjohtaja Jarmo Pirhonen
Valitaan poytakirjantarkastajat. Vuorossa ovat jasenet Veera Willman ja Erkki
Virtanen.

PAiAtos

Poytakirjantarkastajiksi valittiin yksimielisesti jisenet Veera Willman ja Erkki
Virtanen.
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KUOPIO 303§

05.11.2018

§ 303 Asianro 8670/14.07.00/2018
Tulevaisuuden tyollisyyspalvelu -kehityshanke

Tulevaisuuden tyollisyyspalvelu —kehityshankkeen tarve kumpuaa kuntien
tyollisyyspalvelujen toimintaympariston merkittavasta muutoksesta lahivuo-
sina. Valmisteltavana on maakunta-, sote- sekd kasvupalvelu-uudistukset, jot-
ka muuttavat olennaisesti kuntien, maakuntien, valtion ja yksityisten palve-
luntuottajien valista tyonjakoa. Myos alueelliset tyollisyyskokeilut ovat paat-
tymassa vuoden 2018 lopussa ja vuoden 2019 alkupuoliskolla on nailla naky-
min kdynnistymassa uudet kasvupalvelupilotit. Muutokset ovat niin suuria,
ettd niihin valmistuminen on valttamatonta aloittaa hyvissa ajoin etupainot-
teisesti siitdkin huolimatta, ettd uudistuksiin liittyvan lainsaddannon valmis-
telu on edelleen kesken. Lisdksi palveluprosessien asiakaslahtoisyytta ja vai-
kuttavuutta pitda edelleen parantaa jatkuvan kehittimisen periaatteella.

Kuntien rooli alueen elinvoimaisuuden ja kasvun seki kuntalaisten hyvin-
voinnin edistdjdna on merkittava myos suunniteltujen uudistusten jalkeen.
Kuntien tarve pitda toimillaan ylla positiivista tyopaikka- ja tyollisyyskehitysta
seka edistda kuntalaisten tyollisyytta ja kohtuullista toimeentuloa luo pohjan
tulevaisuuden kunnan tyollisyyspalvelukonseptin rakentamiselle. Kuopion
kaupungin strategian 2030 mukaan kaupungin ty6llisyyspalvelun perustehta-
va maarittyy kahdesta suunnasta: Ensinnékin yritysten toiminnan turvaa-
miseksi on tarkeda, etta tyossdkayntialueella on osaavaa tyovoimaa. Toiseksi
pitkaaikaistyottomyyden ja nuorisotyottomyyden vihentdminen seka ty6tto-
mien tyoelamain tai opintoihin sijoittumisen tukeminen on kuntalaisten hy-
vinvoinnin edistamisen kannalta olennaista.

Tulevaisuuden tyollisyyspalvelu —kehityshanke toteutetaan ajalla 1.1.2019 —
31.12.2020. Hankkeen paitavoitteena on kaupungin tyollisyytta edistdvan
toiminnan uudistaminen elinvoimatehtavia tukevaksi kokonaisuudeksi. Osa-
tavoitteet muodostuvat puolestaan asiakaslahtoisten, joustavien, kustannus-
tehokkaiden ja vaikuttavien palvelukokonaisuuksien ja yksittiisten palvelujen
jasentamisestd, mallintamisesta, tuotteistamisesta ja vakiinnuttamisesta.

Kehitystyo toteutetaan asiakastyon seka palvelu- ja toimintamallikokeilujen
kautta. Prosessien uudistaminen tehdaan LEAN-periaatteita hyodyntiden. Ke-
hittdmistyon aikana luodaan lisdksi tarvittavat kumppanuusverkostot seka
vakiinnutetaan innovatiiviset dynaamiset sopimus- ja hankintamallit. Hank-
keeseen liitetadan myos suunnitteilla oleva TE-toimiston ja Kuopion kaupun-
gin yhteistyomallin mukainen asiakaspalvelu- ja kehittamisty6. Suunnitelmat
valmistunee tilta osin vuoden 2019 alkupuolella.

Tulevaisuuden tyollisyyspalvelun asiakkaita ovat rekrytointiin apua tarvitse-
vat tyonantajat sekd ne kuntalaiset, jotka tarvitsevat ja haluavat saada vahvas-
ti raatdloitya henkilokohtaista tukea, ohjausta ja valmennusta polullaan kohti
tyomarkkinoita. Yksilotasolla palvelujen kayttajiksi halutaan saada mm. lap-
siperheiden ty6ttomid vanhempia, tyottomia nuoria, tyéttomyysuhan alla ole-
via opiskelijoita, ulkomailta Kuopioon tulleita opiskelijoita, osaajia tai tyotto-
mia sekd uuden tyouran luomiseen apua tarvitsevia aikuisia tyGttomia.
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Tulevaisuuden tyollisyyspalvelu —kehityshankkeen asettaa kaupunginhallitus
ja prosessin omistajana toimii tyollisyyspalvelujohtaja. Kehityshankkeen oh-
jausryhmana toimii elinvoimapalvelun johtotiimi. Hankkeen etenemisesta ra-
portoidaan erikseen sovittavalla tavalla kaupunginjohtajan johtoryhmalle se-
ka kaupunginhallitukselle. Kehityshanke rahoitetaan kokonaisuudessaan tyol-
lisyyspalvelun vuosittaisesta kiyttosuunnitelmasta. Mahdolliset painopisteet
ja niiden muutokset sovitaan vuosittain TA-prosessin yhteydessa.

Tyollisyyspalvelujohtaja selostaa asiaa kokouksessa.

1 8670/2018 Tulevaisuuden tyollisyyspalvelu -Hankesuunnitelma

Valmistelija
Pirjo Oksanen puh. +358 44 718 1711
etunimi.sukunimi(at)kuopio.fi

Kaupunginjohtaja Jarmo Pirhonen

Kaupunginhallitus hyviksyy Tulevaisuuden tyollisyyspalvelu -
kehityshankkeen hankesuunnitelman ja paittaa asettaa ko. hankkeen ajalle
1.1.2019-31.12.2020.

Tyollisyyspalvelujohtaja Pirjo Oksanen oli kokouksessa kuultavana asiakoh-
dassa. Oksanen poistui kokouksesta kuulemisen jalkeen.

Merkittiin, ettd jasen Harri Auvinen ja valtuuston I varapuheenjohtaja Mark-
ku Rossi saapuivat kokoukseen asiakohdan kisittelyn aikana.

Keskusteltuaan kaupunginhallitus hyviksyi yksimielisesti kaupunginjohtajan
tekeman paatésehdotuksen.
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05.11.2018

Asianro 8835/02.05.05/2018

Rahoitusriskien hallintapolitiikan hyviaksyminen

Vaikutusten arviointi

Liitteet

Paatosehdotus

Paitos

Hallintosdannon 5. luvun 32 § 19. kohdan mukaan kaupunginhallitus paattaa
pitkaaikaisten lainojen ottamisesta ja lainojen antamisesta valtuuston talous-
arvion hyvaksymisen yhteydessa paattamissa rajoissa, paattaa lainaehdoista
ja niiden muuttamisesta sekd paattaa lainojen korko- ja valuuttariskien hallin-
taan kaytettavista suojaustoimenpiteista.

Rahoitusriskien hallinnan tavoitteena on varmistaa kaikissa rahoitusmarkki-
noiden tilanteissa kaupungin riittava rahoitus mahdollisimman kustannuste-
hokkaasti seki loiventaa rahoitusmarkkinoiden liikkeiden vaikutuksia kau-
pungin tulokseen ja maksuvalmiuteen.

Rahoitusriskien hallinnoimiseksi on laadittu liitteena oleva rahoitusriskien

hallintapolitiikka.

Merkitddn, ettd kaupunginhallitus on pddttinyt kokouksessaan 15.1.2018
pitkdaikaisen lainan ottamisesta vuodelle 2018 ja korkosuojausten tekemi-
sestd.

Esitys on ilmasto- ja yritysvaikutuksiltaan neutraali.

2 8835/2018 Rahoitusriskien hallintapolitiikka
Valmistelija

Pauliina Pietikdinen puh. +358 44 718 2161
etunimi.sukunimi(at)kuopio.fi

Kaupunginjohtaja Jarmo Pirhonen

Kaupunginhallitus paattaa hyviksya liitteend olevan rahoitusriskien hallinta-
politiikan, joka tulee voimaan 1.1.2019.

Va. talousjohtaja Pauliina Pietikidinen oli kokouksessa kuultavana asiakohdas-

sa.

Keskusteltuaan kaupunginhallitus hyviksyi yksimielisesti kaupunginjohtajan
tekeman paatosehdotuksen.
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Asianro 8716/02.05.04/2018

Rahoitussopimuksen tekeminen Euroopan neuvoston kehityspankki CEB:n kanssa

Liitteet

Euroopan Neuvoston kehityspankki CEB (Council of Europe Development
Bank, CEB) rahoittaa hankkeita, joilla on sosiaalinen ulottuvuus. Se toimii 14-
heisessa yhteistyossa Euroopan Neuvoston kanssa. Pankki perustettiin vuon-
na 1956 alun perin rahastona, jonka ensisijaisena paamaairana oli edesauttaa
Euroopan pakolaisongelman ratkaisua. Nykyisin CEB rahoittaa hankkeita,
jotka vahvistavat Euroopan sosiaalista yhtendisyytta erityisesti koulutuksen,
terveyden, sosiaalisen asuntotuotannon ja tyollisyyden alalla. Tyollisyytta
pankki tukee erityisesti lainoittamalla pk- ja mikroyrityksia. Lainanannon eri-
tyisia painopistealueita ovat Iti- ja Kaakkois-Euroopan maat.

Pankilla on 41 jasenmaata Euroopassa. Suomi on ollut pankin jasen vuodesta
1991 1,268 prosentin osuudella. Euroopan Neuvoston suurldhettilaat muodos-
tavat pankin johtokunnan (Governing Board), joka on pankin ylin paattava
elin. Pankin hallintoneuvostoon (Administrative Council) kuuluu paasaantoi-
sesti jaisenmaiden valtiovarainministerididen edustajat, ja se paattia muun
muassa lainahankkeista.

Kuopion kaupunki on neuvotellut CEB:n kanssa vuosien 2019 — 2021 inves-
tointien, erityisesti koulujen, paiviakotien, kulttuurin ja urheilun, rahoittami-
sesta. Pankin hallintoneuvosto on hyviaksynyt kaupungin investointiohjelman
pankin periaatteiden mukaiseksi rahoituskelpoiseksi kohteeksi 28.9.2018.
CEB on paattanyt myontaa Kuopion kaupungille pitkaaikaista rahoitusta ja
tarjoaa allekirjoitettavaksi 50 miljoonan euron suuruista rahoitussopimusta,
jonka puitteissa voidaan nostaa 2-5 erillistd enintdin 15 vuoden mittaista lai-
naa sopimuskaudella. Jokainen nosto hinnoitellaan erikseen nostohetkella.
CEB:n antamien hinnoitteluindikaatioiden perusteella kyseessa on kilpailuky-
kyinen vaihtoehto nykyisessa rahoitusmarkkinassa.

Rahoitussopimuksen allekirjoittaminen ei velvoita kaupunkia lainannostoi-
hin, mutta mahdollistaa sen. Rahoitussopimuksen puitteissa myohemmin
nostettavalle luotolle ei tarvitse asettaa vakuutta. Jokaista nostoa suunnitel-
lessa arvioidaan sen hetkinen markkinatilanne suhteessa CEB:n tekemaan
tarjoukseen ja nostoista tehdaén erilliset paiatokset voimassaolevien delegoin-
tivaltuuksien mukaisesti. Nostot ovat osa valtuuston vuosittain hyvaksymaa
pitkaaikaisen lainan nostovaltuutta.

3  8716/2018 Rahoitussopimus CEB

Valmistelija
Pauliina Pietikdinen puh. +358 44 718 2161
etunimi.sukunimi(at)kuopio.fi
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Kaupunginjohtaja Jarmo Pirhonen

Kaupunginhallitus paattaa hyviaksya Euroopan neuvoston kehityspankki
CEB:n kanssa allekirjoitettavan 50 miljoonan euron rahoitussopimuksen. Ra-
hoitussopimukseen voidaan tehda tarvittaessa teknisluonteisia tarkistuksia
kansliatoimenpitein.

Va. talousjohtaja Pauliina Pietikdinen oli kokouksessa kuultavana asiakohdas-
sa. Pietikdinen poistui kokouksesta kuulemisen jalkeen.

Keskusteltuaan kaupunginhallitus hyvaksyi yksimielisesti kaupunginjohtajan
tekeman paatosehdotuksen.
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§ 306 Asianro 489/00.04/2017
USO uuden sukupolven organisaatiot 2017-2018 paatosseminaari 21.11.2018

USO uuden sukupolven organisaatiot -verkoston paitésseminaari jarjestetdan
keskiviikkona 21.11.2018 klo 9 — 15.30 Kuntatalolla, Helsingissd. Seminaarin
teemana: demokratian muutos.

Ohjelma jaetaan esityslistan liitteena.
Liitteet 4  489/2017 Ohjelma

Valmistelija
Heikki Vienola puh. +358 44 718 2021
etunimi.sukunimi(at)kuopio.fi

Paatosehdotus Kaupunginjohtaja Jarmo Pirhonen

Kaupunginhallitus nimeaa edustajansa seminaariin.

Piitos Kaupunginhallitus nimesi edustajakseen seminaariin Leila Savolaisen.
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Asianro 8842/00.00.01.00/2018

Eronpyynto Pohjois-Savon aluepelastuslautakunnan varajiasenyydesti / Christian Karau

Paatosehdotus

Paatos

Christian Karau (vas.) on pyytanyt eroa Pohjois-Savon aluepelastuslautakun-
nan varajasenyydesti paikkakunnalta poismuuton vuoksi.

Merkitaan, etta kaupunginvaltuusto on kokouksessaan 4.9.2017 valinnut
Christian Karaun Pohjois-Savon aluepelastuslautakuntaan Jussi Karhusen
henkilokohtaiseksi varajaseneksi.

Kaupunginjohtaja Jarmo Pirhonen

Kaupunginhallitus esittdd kaupunginvaltuustolle, ettd kaupunginvaltuusto
myontda Christian Karaulle eron Pohjois-Savon aluepelastuslautakunnan va-
rajasenyydestd ja valitsee héanen tilalleen uuden varajiasenen toimikauden
loppuun saakka.

Kaupunginhallitus hyvaksyi yksimielisesti kaupunginjohtajan tekemén paa-
tosehdotuksen.
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Perusturva- ja terveyslautakunta 72 § 23.10.2018

§ 308

Asianro 4080/05.03.00/2018

Valtuustoaloite / tuki vanhemmuutta harkitseville

Paatoshistoria

Perusturva- ja terveyslautakunta 23.10.2018 72 §

Keskustan valtuustoryhma ensimmaisena allekirjoittajana Hannu Kananen ja
27 muuta allekirjoittanutta valtuutettua valtuustoaloitteessa tuovat esille, etta
syntyvyyden lasku on nyky-yhteiskuntamme suurimpia haasteita. Hedelmalli-
sessd idssi olevat naiset puolisoineen pitkittavat lastenhankintaa entisestaan,
ensisynnyttijien keski-ika on kohonnut 29,1 ikdvuoteen. Valtuustoaloitteessa
mainitaan, etta olisi tarkeaa luoda nykyistd paremmat edellytykset lapsen
hankintaan.

Valtuustoaloitteen mukaan Kuopio tarjoaa palveluja naisille, jotka eivit halua
tulla raskaaksi, ja heille, jotka odottavat lasta. Kun lapsi on syntynyt, tarjotaan
tukea lapsen kasvuun ja kehitykseen sekda vanhemmuuteen, mutta valitetta-
van suuri aukko on tuessa, jota tarjotaan, kun kuopiolainen nainen tai paris-
kunta harkitsee raskautta ja vasta pohtii lapsen hankintaa. Vanhemmuuteen
johtavan polun on oltava sujuva ja aukoton, ja sen tulee alkaa jo siina vaihees-
sa, kun ajatus lapsen hankinnasta heraa.

Lisdksi mainitaan, etta potentiaalista vanhempaa mietityttaa monet asiat liit-
tyen tyGelamaan, talouteen, sosiaalietuuksiin, palveluihin, raskauteen, omaan
terveyteen, jaksamiseen, vanhemmuuteen, lapsiperhe-elamééan ja parisuhtee-
seen. Nykyiselladn tieto ja tuki ovat hajanaista ja perustuu omaan aktiivisuu-
teen tai verkostojen tuntemukseen asiasta. Kynnys tiedon hankintaan ja asias-
ta avoimesti puhumiseen on jokaisella erilainen. Vanhemmuutta harkitsevat
ja suunnittelevat tarvitsevat tukea yhteen elamén tarkeimmistéa nivelvaiheista;
siirtyméassd vanhemmuuteen. Ammattilaisten tarjoama palvelu tukisi etenkin
nuorten aikuisten elamanvaihetta monialaisesti ja raataloidysti tilanteessa,
jossa luotettavaa tietoa ja ammatillista tukea on vihan, mutta kysymyksia,
pelkoja ja huolia on paljon. Valtuustoaloitteen mukaan tillainen edelld mai-
nittu palvelu olisi keskeinen osa kunnalle annettua tehtdvaa hyvinvoinnin ja
terveyden edistamisessa.

Edella mainittujen perustelujen jalkeen valtuustoaloitteen tekijat esittavat, et-
ta Kuopion kaupunki ryhtyy suunnittelemaan ja pilotoimaan monialaista pal-
velua vanhemmuutta harkitseville.

Terveydenhuollon palvelujen lausunto valtuustoaloitteeseen:

Asiakokonaisuus on laaja ja tdssi vastauksessa otetaan kantaa asiaan padosin
terveydenhuollon osalta. Kuopion kaupungin terveydenhuollon palvelualueel-
la, avohoidon palveluissa, terveydenhoidon palveluissa jarjestetdin ja tuote-
taan yksilon, pariskunnan ja koko perheen terveytta edistavii palveluja. Ajan-
varaus palveluihin tapahtuu joko puhelimen, sihkoisen ajanvarauksen tai
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avovastaanottojen kautta. Terveyden edistamisen palveluja voi saada seka
terveydenhoitajan ajanvarausvastaanotolla ettd puhelinpalveluna.

Seksuaaliterveyden edistimisen palveluja, mukaan lukien vanhemmuuteen
liittyvat kysymykset, tarjotaan seksuaaliterveysneuvolassa, ditiys- ja lasten-
neuvolassa, koulu- ja opiskeluterveydenhuollossa ja vastaanottopalveluissa.
Seksuaaliterveysneuvola opastaa ja tarjoaa ohjausta ja neuvontaa seksuaali- ja
lisidntymisterveyteen liittyvissi asioissa. Tukea vanhemmuutta harkitseville
on tilla hetkella saatavilla, mutta palvelut ovat pirstaleisia ja ei monialaisesti
yhteen sovitettuja. Asiakkaan asioissa voidaan konsultoida eri asiantuntijoita
jajarjestoja tarvittaessa.

Vastaanottotoiminnan puitteissa jarjestetain terveyspalveluja yhteistyossa
erikoissairaanhoidon kanssa lapsettomuuteen liittyvien terveysongelmien hoi-
tamiseksi osana normaalia toimintaa. Tarvittaessa asiakkaita ohjataan talous-
kysymyksien osalta sosiaalipalvelujen piiriin.

Perusturvan palvelualueen lapsiperhepalveluiden lakisditeinen jarjestamis-
vastuu kohdentuu palvelutuotantoon siina vaiheessa, kun perheessa on jo lap-
sia. Perusturvan palvelualueella aikuisille suunnattua palvelua toteutetaan ai-
kuissosiaalityossd. Osana aikuissosiaalityon suunnitelmallista sosiaalityota
annetaan tarvittaessa yksilollisesti neuvontaa ja ohjausta myos henkiloille,
jotka harkitsevat vanhemmuutta. Aikuissosiaalityossa asiakkaan yksilollista
palveluohjausta edistiisi se, ettd kaupungilla olisi kiytettavissa neuvontatyo-
hon selkei esite, johon olisi koottuna lapsiperheiden palvelut ja niihin liittyvat
etuudet. Esite voisi olla kaytossa myos laajemmin kumppanuusyhteistyossa
esimerkiksi jarjestojen ja seurakuntien kaytossa, koska kuntalaisten vapaa-
aikaan perusturvaa omaehtoista tiedonhankintaa tulisi myds arvostaa ja tu-
kea.

Loppupaidtelmat

Kuopion kaupungin asiantuntijoiden mukaan tuki vanhemmuutta harkitsevil-
le -késite on hyvin laaja-alainen ja se koskettaa hyvin monia tahoja. Vanhem-
muutta harkitsevien tuen tarpeeseen liittyy eniten epadvarmuus taloudesta ja
tyossakayntimahdollisuuksista.

Avohoidon palvelut tarjoavat tukea, ohjausta, neuvontaa seka tietoa vanhem-
muutta suunnitteleville liittyen sairauksiin ja terveyteen, raskauteen seka
elaminhallintaan. Tama palvelukokonaisuus on jo olemassa.

Emme kannata monialaista pilotointia varsinkaan, kun nayttoa sen vaikutuk-
sista syntyvyyden lisadntymiseen ei ole.

4080-2018-1 Aloite__ tuki vanhemmuutta harkitseville.pdf
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KUOPIO 3088

Sk T R 05.11.2018
Valmistelija
Pertti Lipponen puh. +358 44 718 6271
Kaj Korhonen puh. +358 44 718 6541
Hanna-Mari Tanninen puh. +358 44 718 6513
Maiju Tirri
Niina Happonen
Pauliina Sulku puh. +358 44 718 6620
Paivi Nuttunen
Mari Annika Antikainen puh. +358 44 718 6401

Paatosehdotus

Paatos

Liitteet

Paatosehdotus

Paatos

etunimi.sukunimi(at)kuopio.fi

Vs. apulaiskaupunginjohtaja Jari Saarinen

Perusturva- ja terveyslautakunta hyvaksyy tehdyn selvityksen ja antaa selvi-
tyksen edelleen kaupunginhallitukselle ja —valtuustolle vastauksenaan teh-
tyyn aloitteeseen.

Perusturva- ja terveyslautakunta hyviksyi yksimielisesti vs. apulaiskaupun-
ginjohtajan ehdotuksen.

Merkittiin, etta terveydenhoidon palvelujen paillikko Hanna-Mari Tanninen
poistui kokouksesta klo 15.18 timan asian paiatoksen teon jalkeen.

5  4080/2018 Valtuustoaloite

Kaupunginjohtaja Jarmo Pirhonen
Kaupunginhallitus esittda kaupunginvaltuustolle, ettd se merkitsee saadun

selvityksen tiedoksi vastauksena valtuustoaloitteeseen.

Kaupunginhallitus hyviksyi yksimielisesti kaupunginjohtajan tekemén paa-
tosehdotuksen.
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§ 309 Asianro 9856/00.02.01/2017
Kh:n tiedonantoja

9856/2017-110

9856/2017-111

9856/2017-112

512/2018

3144/2018

7564/2018

8623/2018-
8273/2018
8756/2018

8790/2018

Kh:lle saapuneet Kkirjeet yms.:

Itd-Suomen huoltopalvelut liikelaitoskuntayhtyméan johtokunnan kokouksen
poytakirja 8/25.10.2018.

Pohjois-Savon sairaanhoitopiirin kuntayhtyman valtuuston poytakirja
2/29.10.2018.

Vaalijalan kuntayhtyman hallituksen 31.10.2018 poytakirja.

Savonia-palkintoraati paatti kokouksessaan 1.2.2018 kutsua asiantuntijajase-
neksi raatiin vuosille 2018—2019 toimittaja Seppo Konosen ja informaatikko
Ella Paijan. Raati on paattanyt kutsua Ella Paijan tilalle asiantuntijajiseneksi
vuodeksi 2019 jarjestelma- ja verkkopalvelupéallikko Liisa Rossin Kuopion
kaupunginkirjastosta.

Maatalousyrittdjien eldkelaitos Melan valtionkorvausilmoitus 23.10.2018
maatalouslomituksen valtionkorvausselvityksesta. Jalj. lomituspalvelujohtaja
Jestoi.

Poytakirjajaljennos paikallisneuvottelusta 24.10.2018 kunnallisen tuntipalk-
kaisen henkiloston tyoehtosopimuksen jarjestelyeran kaytosta 1.1.2019 lukien
kaupunkiympariston palvelualueella.

Apulaiskaupunginjohtaja Kyllonen on hyviaksynyt seuraavat tiayttlupaesityk-
set:

- KYP / kunnallistekninen suunnittelu/suunnitteluavustaja lilkennesuun-
nittelu,

- KYP / ymparist6- ja rakennusvalvontapalvelut / suunnitteluavustaja.

Nilsidn terveys- ja palvelukeskus -hankkeen loppuraportti 1.10.2018.

Juankosken piiviakoti —hankkeen loppuraportti 25.9.2018.

Seuraavien kokousten poytakirjat:

- kaupunginjohtajan paatoskokous 30.10.2018,

- kaupunkirakennelautakunta 31.10.2018,

- kaupunkiseudun joukkoliikennelautakunta 8/25.10.2018,
- yhteistyotoimikunta 20.9.2018.
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Seuraavat elinvoima- ja konsernipalvelujen viranhaltijoiden paatokset ajalta
22.-28.10.2018:

Asiakirjan | Paatoksentekija § / vuosi Padtospvm | Otsikko

nro

8619/2018- | apulaiskaupunginjohtaja hep ja 248/ 25.10.2018 Hyvinvoinnin edistimisen palvelualueen hallinnon

2 kop 2018 jérjestelyt 1.1.2019 lukien

2401/2016- | Apulaiskaupunginjohtaja ptp 38 /2018 | 24.10.2018 WIiInHIT ja Pegasos —potilastietojarjestelmien ODA-

10 kontekstinhallinnan hankinta

8580/2018- | Elinkeinojohtaja 11§ /2018 | 22.10.2018 Osallistuminen Pohjois-Savon Kasvuopen Kasvupolkuun

1 v.2019

8459/2018- | Elinkeinojohtaja 108/ 22.10.2018 Investointituen myontdminen Ergo Oy:lle

1 2018

7373/2018- | Elinkeinojohtaja 9§ /2018 | 22.10.2018 Pitchaussparrauksen kilpailutus ja tilaus

1

5603/2018- | Hallintojohtaja 358/ 24.10.2018 Kaupungintalon juhlasalin vuokravapaus / Aidin Adni

4 2018 kuoron kevitkonsertti 24.3.2019

8745/2018- | Henkilostojohtaja 284§/ 26.10.2018 Tehtévien vaativuuden arvioinnin perusteiden vahvista-

1 2018 minen / Savotalon toimintakeskuksen ohjaajat ja 1dhioh-
jaajat

8342/2018- | Kaupunginjohtaja 58 /2018 | 22.10.2018 Yrityspalvelun esitys (SmartSavo alueen teknologisen

1 kilpailukyvyn arviointi) -hankkeen rahoituksesta (EU:n

Kestivad kasvua ja tyotd 2014 - 2020 Suomen rakenne-
rahasto-ohjelma)

7049/2018- | Lakimies 498/ 26.10.2018 Vahingonkorvaushakemus /kaatuminen

4936/2018- | Lakimies ig?/ 25.10.2018 Vahingonkorvaushakemus / liukastuminen

2848 /2018- | Lakimies ;g 1§8/ 25.10.2018 Vahingonkorvaushakemus / kaatuminen

5852/2018- | Lakimies ;;) 1§8/ 25.10.2018 Vahingonkorvaushakemus / kaatuminen pyoralla

3457/ 2018- | Tietohallintojohtaja ig 1§8/ 25.10.2018 KVH Kéyttovaltuushallinnan esiselvitys Efecte Corpora-

j].(;l/ 2018-3 | Toimitilajohtaja §%17 2018 | 23.10.2018 E?lrcl)pion Tilakeskuksen tositteiden hyviksyjit 1.10.2018
alkaen

Piitosehdotus Kaupunginjohtaja Jarmo Pirhonen

Kaupunginhallitus merkitsee edella olevat asiat tiedoksi ja paattaa, etteivit ne
anna aihetta enempiin toimenpiteisiin ja ettei edelld mainituissa poytakirjois-
sa olevia paatoksia oteta kaupunginhallituksen kisiteltavaksi.

Piitos Keskusteltuaan kaupunginhallitus hyviksyi yksimielisesti kaupunginjohtajan
tekeman paatosehdotuksen.
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§ 310 Asianro 4559/02.02.00/2018
Talousarvio 2019 ja taloussuunnitelma 2019 - 2022

Taloussuunnittelupiillikko Jaana Kuuva
Talous- ja omistajaohjaus

Kuntalain 110 §:n mukaan valtuuston on vuoden loppuun mennessa hyvaksyt-
tava kunnalle seuraavaksi kalenterivuodeksi talousarvio ottaen huomioon
kuntakonsernin talouden vastuut ja velvoitteet. Talousarvion hyvaksymisen
yhteydessa valtuuston on hyvaksyttava myos taloussuunnitelma kolmeksi tai
useammaksi vuodeksi (suunnitelmakausi). Talousarviovuosi on taloussuunni-
telman ensimmainen vuosi.

Talousarvio ja -suunnitelma on laadittava siten, etti ne toteuttavat kunta-
strategiaa ja edellytykset kunnan tehtavien hoitamiseen turvataan. Talousar-
viossa ja -suunnitelmassa hyviaksytdan kunnan ja kuntakonsernin toiminnan
ja talouden tavoitteet. Taloussuunnitelman on oltava tasapainossa tai ylijaa-
mainen. Kunnan taseeseen kertynyt alijaama tulee kattaa enintdéan neljan
vuoden kuluessa tilinpaatoksen vahvistamista seuraavan vuoden alusta lu-
kien. Kunnan tulee taloussuunnitelmassa paattaa yksiloidyista toimenpiteista,
joilla alijaama mainittuna ajanjaksona katetaan.

Talousarvioon otetaan tehtévien ja toiminnan tavoitteiden edellyttimat maa-
rarahat ja tuloarviot seka siini osoitetaan, miten rahoitustarve katetaan. Maa-
raraha ja tuloarvio voidaan ottaa brutto- tai nettomaaraisena.

Kunnan toiminnassa ja taloudenhoidossa on noudatettava talousarviota. Ta-
lousarvio ja -suunnitelma sitovat toimielimia ja henkilosto4 ja ovat samalla
ndiden ohjauksen ja valvonnan vilineitd. Talousarvioon tehtdvistd muutoksis-
ta paattaa valtuusto.

Kaupunginjohtajan talousarvioesitys ei sisilla yhteistoimintalain 4 §:n 2 mo-
mentissa tarkoitettuja toimenpiteita.

Kaupungin yhteistyotoimikunta kdsittelee asiaa kokouksessaan 9.11.2018.

Vakiintuneen kdytdannon mukaan kaupunginhallitus kdy kaupunginjohtajan
talousarvioehdotuksen ldpi ns. ensimmadisessa lukemisessa keskustellen ta-
lousarvioehdotuksesta esittden kysymyksid ja lisdselvityspyyntoja talousar-
vion valmistelijoille. Talousarvioehdotuksen toinen kdasittely, jossa kaupun-
ginhallitus pddttdd esityksestddan kaupunginvaltuustolle, on maanantaina
12.11.2018.

Kaupunginjohtaja Jarmo Pirhosen esitys Kuopion kaupungin talousarvioksi
2019 ja taloussuunnitelmaksi 2019 — 2022 jaetaan esityslistan liitteend
kaupunginhallituksen kokoukseen osallistuville.
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6  4559/2018 Kuopion kaupungin talousarvio 2019 toiminta- ja taloussuun-
nitelma 2019 - 2022, kaupunginjohtajan esitys

Valmistelija
Jaana Kuuva puh. +358 44 718 2788
etunimi.sukunimi(at)kuopio.fi

Kaupunginjohtaja Jarmo Pirhonen

Kaupunginhallitus kasittelee vuoden 2019 talousarvioehdotusta seka vuosien
2019 - 2022 taloussuunnitelmaa ns. ensimmaisessa lukemisessa.

Kokouksessa olivat 1dsné asiaa kasiteltaessd henkilostojohtaja Terttu Ruotsa-
lainen, va. talousjohtaja Pauliina Pietikdinen, taloussuunnittelupaallikko Jaa-
na Kuuva, talouspaallikko Riitta Kokkonen ja toimitilajohtaja Hannu Vaana-
nen.

Merkittiin, ettd apulaiskaupunginjohtajat Jari Kyllonen ja Pekka Vihidkangas
seka toimitilajohtaja Hannu Vaananen poistuivat kokouksesta asiakohdan ka-
sittelyn aikana.

Keskusteltuaan kaupunginhallitus hyvaksyi yksimielisesti kaupunginjohtajan
tekeman paatosehdotuksen.
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Liite A kuntalain mukainen oikaisuvaatimusohje / kaupunginhallitus (303 ja 305-306 §)
Oikaisuvaatimusoikeus
Paatokseen tyytymaton voi tehda kirjallisen oikaisuvaatimuksen.
Oikaisuvaatimuksen saa tehda se, johon paitos on kohdistettu tai jonka oi-
keuteen, velvollisuuteen tai etuun paatos valittomasti vaikuttaa (asianosai-

nen) sekd kunnan jasen.

Oikaisuvaatimusviranomainen

Kaupunginhallitus

Postiosoite PL 228, 70101 KUOPIO
Kayntiosoite Tulliportinkatu 31
Puhelin 01718 2111

Sahkoposti kirjaamo(at)kuopio.fi

Oikaisuvaatimusaika ja sen alkaminen

Oikaisuvaatimus on tehtiva 14 paivian kuluessa paitoksen tiedoksisaannis-
ta. Kunnan jasenten katsotaan saaneen paatoksesta tiedon seitsemén paivian
kuluttua siitd, kun poytikirja on asetettu yleisesti nahtaviaksi Kuopion kau-
pungin verkkosivuille www.kuopio.fi/paatoksenteko. Asianosaisen katsotaan
saaneen paatoksesta tiedon, jollei muuta niytetd, seitsemén paivan kuluttua
kirjeen lahettamisestd, kolmen paivan kuluttua sihkopostin lahettamisesta,
saantitodistuksen osoittamana aikana tai erilliseen tiedoksisaantitodistukseen
merkittyna aikana. Tiedoksisaantipdivaa ei lueta oikaisuvaatimusaikaan.

Oikaisuvaatimuksen sisilto ja toimittaminen

Oikaisuvaatimuksesta on kaytava ilmi vaatimus perusteineen ja se on tekijan
allekirjoitettava.

Oikaisuvaatimuksen voi toimittaa myos telekopiona (faksina) tai sahkoposti-
na. Sihkoista asiakirjaa ei tarvitse tdydentda allekirjoituksella, jos asiakirjassa
on tiedot lahettajasta, eiki asiakirjan alkuperiisyytta tai eheytta ole syyta
epailla.

Oikaisuvaatimus on muutoksenhakijan tai hanen valtuuttamansa asiamiehen
toimitettava viimeistdan mairdajan viimeisend paivana ennen virka-ajan
paattymista tai mikali maaraajan viimeinen paiva on pyhapaiva tai muu sel-
lainen paiva, jona tyot virastoissa on keskeytettava, ensimmaisena arkipaiva-
na sen jalkeen.

Sahkoisen viestin (faksin tai sahkopostin) katsotaan saapuneen viranomaisel-
le silloin, kun se on viranomaisen kaytettavissa vastaanottolaitteessa tai tieto-
jarjestelmassa siten, etta viestia voidaan kasitella.

Oikaisuvaatimus toimitetaan aina omalla vastuulla. Postiin asiakirjat on jatet-
tdva niin ajoissa, etti ne ehtivit perille ennen oikaisuvaatimusajan paattymis-
ta.



