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Tyollistymisen yhteispalvelun ASKEL -hanke

Tyollisyyspalvelujohtaja Pirjo Oksanen
Tyollisyyspalvelu

Kuopion kaupungin strategian mukaisesti tyollisyyspalvelun tehtavana on ha-
kea tyollisyystoimia, joiden avulla voidaan vahentaa pitkaaikaistyottomyytta
ja ehkaista nuorten ty6ttomyytta. Strategian padmaarien toteuttamiseksi tyol-
lisyyspalvelu on valmistellut yhteistyossia Pohjois-Savon ELY-keskuksen ja
Pohjois-Savon TE-toimiston kanssa Tyo6llistymisen yhteispalvelu ASKEL —
hankkeen (jatkossa ASKEL-hanke).

ASKEL -hanke on systeemisen kehittdmisen hanke, jolla vastataan kolmeen
palvelujarjestelmin kehittimistarpeeseen:
1. Hankkeella tuetaan TE-toimiston ja kunnan tyollisyydenhoidon perus-
palveluiden laatua, tehokkuutta ja vaikuttavuutta
2. Hankkeessa kehitetdan ja toteutetaan vaikuttavuuden nikokulmasta pa-
ranneltuja ja/tai kokonaan uusia innovatiivisia tyollisyyspalveluja
3. Hanke suunnittelee ja toteuttaa uudenlaisen yhteistyomallin valtion tyo-
voimahallinnon (ml. ELY-keskus ja TE-toimisto) ja kunnan vilille

Varsinaisena kohderyhmiana hankkeessa ovat ns. laajaan rakennetyottomyy-
teen kuuluvat tyottomat tyonhakijat (12/2018 yhteensa 3413 henkiloa) seka
ne kunta- ja TE-taustaiset tyontekijat, joiden tyopanos kaytetdaan em. tyotto-
mien tyohakijoiden asiakaspalveluun.

Hanke on asetelmaltaan poikkeuksellinen siini, ettd padosa asiakaspalvelu-
tyOstd toteutetaan ns. taustaorganisaatioiden perustyoni ja hankerahoitusta
kohdennetaan timin perustyon ja siihen liittyvien toimintatapojen ja —
mallien uudistamiseen seka henkiloston osaamisen kehittimiseen. Lisaksi
hankkeen resursseja kohdennetaan rakennetyottomien valittomiin tyollisyys-
toimiin, joiden avulla tdhdatdan mm. pitkaaikaisty6ttomyyden vahentami-
seen.

Hankkeen tuotoksena syntyyn ns. ASKEL-konsepti, jonka keskeisia osa-
alueita ovat
1. alusta viranomaisyhteistyon, palvelutuotannon ja monituottajamallin
seka kehittamis- ja verkostotyon toteuttamiseksi,
2. kaupungin ja TE-hallinnon yhteistyomalli,
3. yhteiset toiminta- ja palvelumallit Ohjaamo 2.0, TYP 2.0 / monialainen
yhteispalvelu 2.0 seka Job Matching - palvelukokonaisuus,
4. yhteinen yhden luukun palveluperiaatteella toimivan palvelupiste ja
5. DigiTypa —ratkaisu sisdltden mm. siahkoisia palvelutarpeen ja osaami-
sen kapeikkojen tunnistamiseen liittyvia ratkaisuja, sihkoisia valmen-
nuksen tyokaluja seka asiakkuuksien hallinnan tyokaluja.

Hankekokonaisuus koostuu Kuopion kaupungin tyo6llisyyspalvelun hallin-
noimasta paahankkeesta sekid Pohjois-Savon TE-hallinnon hallinnoimasta si-
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sarhankkeesta. Sisarhankkeesta ei aitheudu kustannuksia Kuopion kaupungil-
le. Hankkeen toiminta-alue on aluksi Kuopion kaupunki, mutta hankkeen laa-
jentaminen Kuopion tyossakayntialueen kuntiin on myos mahdollista.

Paiahankkeelle on haettu rahoitusta ajalle 1.4.2019-31.3.2022. Kaupunginhal-
litusta informoitiin hankkeesta ensimmaéisen kerran 11.2.2019. Tdman jilkeen
hankesuunnitelmaa ja rahoitushakemusta on vield tiydennetty kolmen tyolli-
syyspalvelukoordinaattorin tyopanoksella ja kustannuksilla. Hankkeen rahoi-
tushakemus on jatetty Eteld-Savon ELY-keskukselle 14.2.2019. Hankkeen
kustannusarvio on esitetty taulukossa 1 ja rahoitussuunnitelma taulukossa 2.

Taulukko 1. Kustannusarvio

Kustannukset Yhteensi €
1 Palkkakustannukset 748 200
2 Ostopalvelut 1010 000
3 Muut kustannukset 30 000
4 Flat rate 127 194
Kustannukset yhteensa 1915 394
5 Tulot 0
Nettokustannukset yhteensa 1915394

Taulukko 2. Rahoitussuunnitelma

Rahoitus Yhteensa € |Osuus nettokus-
tannuksista (%)

1 Haettava ESR- ja valtion

rahoitus 1532314 80,00
2 Kuntien rahoitus 383 080 20,00
3 Muu julkinen rahoitus 0 0,00
4 Yksityinen rahoitus 0 0,00
Rahoitus yhteensa 1915 394 100,00

Hankkeen kuntarahoitusosuus katetaan kokonaisuudessaan tyollisyyspalve-
lun kayttosuunnitelman sisalta.

Tyollisyyspalvelujohtaja selostaa asiaa kokouksessa.

1649/2019 Liite 1 ASKEL -hankkeen hankehakemus

1649/2019 Liite 2 tausta-aineisto

1649/2019 Liite 3 ASKEL -hanke esittely

1649/2019 Liite 4 Vaikutusten ennakkoarviointi ASKEL -hanke

Valmistelija
Pirjo Oksanen puh. +358 44 718 1711
etunimi.sukunimi(at)kuopio.fi
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Kaupunginjohtaja Jarmo Pirhonen

Kaupunginhallitus hyviksyy Tyollistymisen yhteispalvelu ASKEL —hankkeen
hankehakemuksen.

Tyollisyyspalvelujohtaja Pirjo Oksanen oli kokouksessa kuultavana asiakoh-

dassa.

Keskusteltuaan kaupunginhallitus hyvaksyi yksimielisesti kaupunginjohtajan
tekeman paitosehdotuksen.
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