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Pöytäkirja on ollut yleisesti nähtävänä 
 

Tarkastettu pöytäkirja on yleisesti nähtävänä Kuopion kaupungin verkkosi-
vuilla www.kuopio.fi/paatoksenteko 27.9.2019 

 
 
   
  Heikki Vienola 
  pöytäkirjanpitäjä 
 
Muutoksenhakukiellot Kuntalain 136 §:n mukaan ei oikaisuvaatimusta eikä kunnallisvalitusta voi 

tehdä §:ien 78 – 79, 85 – 86 ja 88 osalta, koska päätökset koskevat vain val-
mistelua tai täytäntöönpanoa. 

 
 Muutosta ei voi hakea valittamalla §:iin 80 – 84 ja 87, koska päätöksestä voi-

daan tehdä kuntalain 134 §:n 1 momentin mukaan kirjallinen oikaisuvaati-
mus. 

 
Oikaisuvaatimusohjeet ja valitusosoitukset 
 
 Pöytäkirjaan liitetään oikaisuvaatimusohjeet §:ien 80 – 84 ja 87 osalta 
 
  liite A 
 
  
 
  



 Kuopion kaupunki Pöytäkirja  08/2019 3 (28) 
 Kaupunginhallitus   

     

  23.09.2019 Julkinen 

 

 

Käsitellyt asiat 
 
Nro § Liite/ 

viite* 

Otsikko Sivu 

1 78 §  Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 4 

2 79 §  Pöytäkirjantarkastajat 5 

3 80 § 1  SAVILAHTI SPORT HUBIN SUUNNITTELU - KEHITTÄMISHAN-

KE (Kestävää kasvua ja työtä 2014–2020 Suomen rakennerahasto-

ohjelma) 

6 

4 81 § 2-4  IHMISKESKEINEN DIGITAALINEN KUNTA -

KEHITTÄMISHANKE 

9 

5 82 § 5  Datajalostamo -hanke 12 

6 83 § 6  Työllisyyden palvelutori 14 

7 84 § 7  Nuorten työpolku 16 

8 85 § 8  Tarkastuslautakunnan arviointikertomus vuodelta 2018 ja kaupun-

ginvaltuuston päätöksen täytäntöönpanot 

18 

9 86 § 9  Osavuosikatsaus tammi-elokuu 2019 20 

10 87 §  Vasemmistoliiton puoluekokous Kuopiossa 15.-17.11.2019 23 

11 88 § * Kh:n tiedonantoja 25 

 

Muutoksenhaku 

 

80-84, 87 § Liite A Kuntalain mukainen oikaisuvaatimusohje / kaupunginhallitus 28 

 

 



 Kuopion kaupunki Pöytäkirja 08/2019 4 (28) 
 Kaupunginhallitus   

    78 § 

  23.09.2019  

 

 

 
78 §  
Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 
 
Päätösehdotus 

Puheenjohtaja 
 
Kokous todetaan laillisesti koolle kutsutuksi ja päätösvaltaiseksi. 

 
Päätös 

Kokous todettiin yksimielisesti laillisesti koolle kutsutuksi ja päätösvaltaisek-
si.  
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79 §  
Pöytäkirjantarkastajat 
 
Päätösehdotus 

Kaupunginjohtaja Jarmo Pirhonen 
 
Valitaan pöytäkirjantarkastajat. Vuorossa ovat jäsenet Ari (Allu) Koskinen ja 
Minna Reijonen. 

 
Päätös 

Pöytäkirjantarkastajiksi valittiin yksimielisesti jäsenet Allu Koskinen ja Tapio 
Tolppanen.  
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§ 80 Asianro 7795/02.05.02.01/2019 
 
 
SAVILAHTI SPORT HUBIN SUUNNITTELU - KEHITTÄMISHANKE (Kestävää kasvua ja 
työtä 2014–2020 Suomen rakennerahasto-ohjelma) 
 
 

Liikuntapaikkapalveluiden päällikkö  Saku Kekäläinen 
Liikuntahallit ja paikat 

 
 
 Kuopion kaupunginhallitus on 27.5.2019 kokouksessaan päättänyt Savilahden 

liikunta- ja tapahtumakeskuksen toteuttamisesta. Kohteesta on tulossa moni-
käyttöinen keskus, jonka erilaiset laajat käyttäjäryhmät ja sijainti mahdollis-
tavat sen käytön osaamiskeskittymän TKI-alustana, kun kohteeseen luodaan 
edellytykset tarpeelliselle varustelulle ja toimintakonseptille. 

 
Kuopion kaupungin liikuntapaikkapalvelut on jättämässä Euroopan aluekehi-
tysrahaston (EAKR) rahoitushakemusta Savilahti Sport Hubin suunnittelu -
hankkeesta Pohjois-Savon liittoon syyskuun hakuun. Hankkeen päätoteutta-
jana toimii Kuopion kaupunki ja osatoteuttajana Itä-Suomen yliopisto. 
 
Digitalisaatio ja Big Data avaavat uusia mahdollisuuksia tutkimus-, kehitys- ja 
innovaatiotoimintaan (TKI) sekä tiedolla johtamiseen. Näitä mahdollisuuksia 
tulisi hyödyntää nykyistä enemmän niin elinkeinoelämässä kuin julkisessa 
päätöksenteossa. Savilahden luolastoon rakennetaan liikunta- ja tapahtuma-
keskus, joka on mahdollista kohottaa teknologiavarustelun avulla valtakun-
nallisesti merkittäväksi älykkääksi liikunta- ja TKI-ympäristöksi, mikäli tek-
nologian asettamat vaatimukset huomioidaan suunnittelu- ja rakennusvai-
heessa.  
 
Hanke on ensimmäinen vaihe kolmivaiheista Sport Hubin kehittämistä. 
Hankkeen päämääränä on suunnitella liikunta- ja tapahtumakeskuksen äly-
käs varustelu sekä Sport Hub-toimintakonsepti siten, että tilojen valmistuttua 
alueen asukkaat, yritykset, oppilaitokset ja muut organisaatiot voivat hyötyä 
älykkään keskuksen teknologiasta sekä liikkujista kertyvästä datasta. Suunnit-
telussa on keskeistä hyödyntää uusinta tietoa, alueellisia vahvuuksia sekä 
kumppanuuksia.  
 
Hankkeen päämäärään edetään seuraavien vaiheiden kautta: 
 

1. Kartoitetaan älykkään teknologian mahdollisuudet liikunta- ja tapah-
tumakeskuksen varustelussa ja suunnitellaan teknologian vaatimat 
muutostyöt olemassa oleviin rakennussuunnitelmiin. Teknologiamah-
dollisuuksien kartoittamisessa kuullaan yritysten tarpeita. 
 

2. Suunnitellaan yhdessä yritysten kanssa Sport Hub -toimintakonsepti, 
jonka avulla älykäs ympäristö ja sen käyttäjistä kertyvä data palvelevat 
alueen yrityksiä ja TKI-toimintaa. 

 
3. Kartoitetaan tiloihin tulevien teknologiainvestointien rahoitusmahdol-

lisuudet sekä suunnitellaan kehittämisen seuraavat vaiheet ja inves-
tointien toimeenpano.  
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Hankkeen tuloksena syntyy toimenpidesuunnitelma, joka luo perustan kehit-
tämistyön seuraaville vaiheille. Tuloksena syntyy myös toimintamalli TKI-
toiminnalle. Toimenpidesuunnitelma ja toimintamalli ovat edellytyksiä sille, 
että Savilahden liikunta- ja tapahtumakeskuksesta voidaan kehittää valtakun-
nallisesti merkittävä ja ainutlaatuinen liikunta- ja tapahtumakeskus, joka lisää 
Kuopion vetovoimaisuutta ja edistää kansainvälistymisen mahdollisuuksia. 
Hanke toteuttaa Kuopion kaupungin strategian läpileikkaavia tavoitteita: digi-
talisaatio, kumppanuus ja kansainvälisyys, on linjassa Hyvinvoiva Kuopio 
2030 –ohjelman kanssa ja tukee Savilahti-projektin tavoitteiden saavuttamis-
ta. 
 
Hankkeen kokonaiskustannukset hankeaikana (1.10.2019–30.9.2020) ovat 
yhteensä 171 600 €, josta Kuopion kaupungin (päätoteuttajan) hankekoko-
naisuus on 134 400 € ja Itä-Suomen yliopiston kokonaisuus 37 200 €. Hank-
keeseen haetaan EAKR-rahoitusta (70–75%), jolloin toteuttajien omarahoitus 
on 30–25%. Kuopion kaupungin osalta omarahoitus on enintään 40 320 €, 
josta 5 580 € sijoittuu vuodelle 2019 ja 34 740 € vuodelle 2020. 

 
Vaikutusten arviointi Liitteenä 
 
 
Esitys Kuopion kaupunki päättää hakea rahoitusta Savilahti Sport Hubin suunnitte-

lu –hankkeeseen Kestävää kasvua ja työtä 2014–2020 Suomen rakennerahas-
to-ohjelmasta ja varautuu hankkeen omarahoitusosuuteen (enintään 30% 
Kuopion toteutushankkeen kokonaiskustannuksista) hyvinvoinnin palvelu-
alueen / liikuntapaikkapalveluiden, tilakeskuksen sekä Savilahti-projektin 
budjeteista. Mikäli hanke oleellisesti muuttuu, se tuodaan uudelleen päätettä-
väksi / käsittelyyn. 

 
 

 
Liitteet 1 7795_2019 Savilahti Sport Hub - Vaikutusten ennakkoarviointi Kuopion 

kaupungin 
 
 Valmistelija  

Ilja Venäläinen puh. +358 44 718 2500 
Leena Korhonen  

 etunimi.sukunimi(at)kuopio.fi 
 
 
Päätösehdotus Kaupunginjohtaja Jarmo Pirhonen 

 
Kaupunginhallitus hyväksyy Savilahti Sport Hubin suunnittelu  –
kehittämishankehakemuksen.  
 
 

Päätös Hankepäällikkö Antti Niskanen oli kokouksessa kuultavana asiakohdassa. 
Työllisyyspalvelujohtaja Pirjo Oksanen, innovaatiopäällikkö Arto Holopainen 
ja kehitysasiantuntija Retu Ylinen olivat kokouksessa läsnä yleiskeskustelun 
ajan. 

 
Keskusteltuaan kaupunginhallitus hyväksyi yksimielisesti kaupunginjohtajan 
tekemän päätösehdotuksen.  
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Kaupunginhallitus päätti lisäksi yksimielisesti, että vuoden kuluttua hankkeen 
käynnistymisestä tuodaan kaupunginhallitukselle tiedoksi hankkeen väliarvi-
ointi vaikuttavuusarviointeineen.  
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§ 81 Asianro 7801/02.05.02.01/2019 
 
 
IHMISKESKEINEN DIGITAALINEN KUNTA -KEHITTÄMISHANKE 
 
 

Strategiajohtaja Sirpa Lätti-Hyvönen 
Strategia ja kehittäminen 

 
 
 Kuopion kaupungin elinvoimapalvelut on jättämässä Euroopan sosiaalirahas-

ton (ESR) -rahoitushakemusta Ihmiskeskeinen digitaalinen kunta –
hankkeesta Etelä-Savon ELY-keskukseen syyskuun hakuun. Hankkeen pääto-
teuttajana toimii Kuopion kaupunki ja osatoteuttajana Savonia-
ammattikorkeakoulu. 
 
Suomen ja maailman talouteen vaikuttaa tällä hetkellä kolme keskeistä glo-
baalia megatrendiä: ilmastonmuutos, digitalisaatio ja kaupungistuminen. 
Kaupungit ja kunnat ovat keskellä uudistumisen paineita, jossa odotetaan ky-
kyä uudistua megatrendien tuomassa radikaalissa toimintaympäristön mur-
roksessa.  Työn murros muuttaa työtehtäviä, toimintatapoja ja työn organi-
sointia. 
 
Kuopion kaupunkistrategiassa 2030 digitalisaatio on asetettu strategiaa läpi-
leikkaavaksi tavoitteeksi. Digitalisaation odotetaan mahdollistavan palvelut 
kotiin, ajasta ja paikasta riippumatta, virtaviivaistavan toimintaa, synnyttävän 
uusia palveluinnovaatioita ja liiketoimintaa. Tavoitellut hyödyt eivät kuiten-
kaan synny itsestään vaan vaativat kaupungin toimintojen ja henkilöstön 
osaamispotentiaalin kokonaisvaltaista tarkastelua sekä toimenpiteitä joilla 
päästään tavoitetilaan. Palveluiden digitalisaation murros edellyttää myös 
uudenlaisen työn kehittämisen ja johtamisen kulttuurin vaiheittaista omak-
sumista henkilöstön hyvinvoinnin, sujuvan työn sekä tuottavuuden turvaa-
miseksi.   
 
Hankkeen päämääränä on varautua tulevaan digitalisaatiokehitykseen luo-
malla uusia asukas- ja käyttäjälähtöisiä palveluiden tuottamisen tapoja mää-
rätietoisella digitalisaation osaamisen nostamisella, valmennuksella ja strate-
gisilla kokeiluilla huomioiden vaikuttavuus, työhyvinvointi ja tuottavuuden 
kasvu. Hanke edistää myös Kuopion tavoitteita kohti digitalisaation kypsyys-
tasoa, jossa kunta pystyy toimimaan palvelu- ja kehitysalustana ja innovaatio-
toiminnan kiihdyttäjänä vastaamaan globaaliin kysyntään. 
 
Hankkeen päämäärään edetään seuraavien tavoitteiden kautta: 
 

1. tilannekuvan luominen, jossa luodaan ja ylläpidetään kokonaiskuvaa 
tuentarpeen määrittelemiseksi ja tuen kohdentamiseksi mm. olemassa 
olevia digitalisaation osaamispuntari ja digitalisaation kypsyystaso-
malleja 
 

2. uudistumisen tuen tarjonta, jossa monialaisin palvelutuotantokokei-
luihin osallistuville henkilöille, kellokkaille, tarjotaan uudistumisen 
tukea ja tulevaisuuden ennakointia 
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3. monialaiset palvelutuotantokokeilut, jossa hanke tuottaa vähintään 
kolme, enintään viisi monialaista laajaa eri hallintoaloja leikkaavaa 
asiakkaat osallistavaa palvelutuotantokokeilua 

 
4. vakiinnuttaminen, jossa hankkeessa hyväksi havaitut toimintatavat 

kytketään kaupungin rakenteisiin, päätöksentekopaikkoihin, strategi-
siin organisaatiokohtiin ja ohjeistuksiin 

 
Hankkeen varsinainen kohderyhmä on Kuopion kaupungin henkilöstö ja joh-
don edustajat erityisesti monialaisten tarvelähtöisiin kokeilujen osalta. Hank-
keen välilliset kohderyhmät ovat kunnan muu henkilöstö sekä kuntalaiset, 
asiakkaat, oppilaat ja muut sidosryhmät. Hankkeen valmistelussa on hyödyn-
netty Kuopion strategian toimenpideohjelmien ja digitalisaation tiekartan 
alustavaa työtä, joissa on tunnistettu kaupunkiorganisaation eri hallintoaloja 
läpileikkaavia digitalisaation kyvykkyyden nostamisen tarpeita. 
 
Ihmiskeskeinen digitaalinen kunta –hankkeen kokonaiskustannukset hanke-
aikana (1.1.2020-31.12.2022) ovat yhteensä 1.592.580 €, josta Kuopion kau-
pungin (päätoteuttajan) hankekokonaisuus on 1.135.740 €, ja Savonia ammat-
tikorkeakoulun kokonaisuus 456.840€. Hankkeeseen haetaan ESR-rahoitusta 
(80%), jolloin toteuttajien omarahoitus on 20%. Kuopion kaupungin osalta 
omarahoitus on enintään 227.148 € (75.716€/vuosi).  
 
Asiaa esittele kokouksessa innovaatiopäällikkö Arto Holopainen. 

 
Vaikutusten arviointi Liitteenä 
 
 
Esitys Kuopion kaupunki päättää hakea rahoitusta Ihmiskeskeinen digitaalinen kun-

ta –hankkeeseen Kestävää kasvua ja työtä 2014–2020 Suomen rakennerahas-
to-ohjelmasta ja varautuu hankkeen omarahoitusosuuteen (enintään 20% 
Kuopion toteutushankkeen kokonaiskustannuksista) yleishallinnon kehittä-
misrahoituksessa. Mikäli hanke oleellisesti muuttuu, se tuodaan uudelleen päätet-
täväksi. 

 
 

 
Liitteet 2 7801_2019 Aiesopimus Ihmiskeskeinen digitaalinen kunta 
 3 7801/2019 20190917 Ihmiskeskeinen digitaalinen kunta-

hanketiivistelmä 
 4 7801_2019 Kh vaikutusten ennakkoarviointi IDK 
 
 Valmistelija  

Arto Holopainen puh. +358 45 139 3996 
 etunimi.sukunimi(at)kuopio.fi 
 
 
Päätösehdotus Kaupunginjohtaja Jarmo Pirhonen 

 
Kaupunginhallitus hyväksyy Ihmiskeskeinen digitaalinen kunta –
kehittämishankehakemuksen.  
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Päätös Innovaatiopäällikkö Arto Holopainen oli kokouksessa kuultavana asiakohdas-
sa. Työllisyyspalvelujohtaja Pirjo Oksanen, hankepäällikkö Antti Niskanen ja 
kehitysasiantuntija Retu Ylinen olivat kokouksessa läsnä yleiskeskustelun 
ajan.  

 
Keskusteltuaan kaupunginhallitus hyväksyi yksimielisesti kaupunginjohtajan 
tekemän päätösehdotuksen.  
 
Kaupunginhallitus päätti lisäksi yksimielisesti, että vuoden kuluttua hankkeen 
käynnistymisestä tuodaan kaupunginhallitukselle tiedoksi hankkeen väliarvi-
ointi vaikuttavuusarviointeineen.  
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§ 82 Asianro 7806/02.05.02.01/2019 
 
 
Datajalostamo -hanke 
 
 

Hankejohtaja Antti Niskanen 
Kaupunkiympäristön johdon tukipalvelut 

 
 
 Kuopion kaupunginhallitus on 12.8.2019 kokouksessaan päättänyt Savilahden 

ICT-infran toteuttamisesta uudella, joustavammalla tavalla. Uudenlainen 
ICT-infra mahdollistaa monipuoliset tietoliikennepalvelut Savilahdessa, mut-
ta sen kautta tarjoutuu myös jatkokehitysmahdollisuuskaupunkilaisten arkea 
helpottavalle sekä tutkimus-, kehitys- ja innovaatiotoimintaa vahvistavalle 
älykaupunkialustalle. 

 
Kuopion kaupungin Kaupunkiympäristön palvelualue on jättämässä Euroo-
pan Aluekehitysrahaston (EAKR) –rahoitushakemusta Datajalostamo -
hankkeesta Pohjois-Savon liittoon 30.9. hakuun. Datajalostamo-hanke on jat-
koa Savilahden smarteimmat ratkaisut (SmaRa)–hankkeelle ja siinä toteute-
taan SmaRa:n selvitystöissä esiinnousseita älyratkaisuja. Datajalostamo-
hanke tukee Savilahti-projektin tavoitteiden saavuttamista sekä laajemmin 
kaupunkistrategian toteuttamista. 
 
Hankkeen päämääränä on digitalisaation mahdollisuuksien ja eri lähteistä 
saatavan datan tehokkaampi hyödyntäminen päätöksenteon ja kaupunkilais-
ten arkivalintojen tukena; vähähiilisyyden ja kiertotalouden edistämisessä se-
kä uuden yritys- ja TKI-toiminnan mahdollistamisessa. Näiden mahdollisuuk-
sien hyödyntäminen vaatii sekä teknisten järjestelmien kehittämistä että yh-
teistyöverkostojen ja toimintamallien rakentamista.  
 
Hankkeen tavoitteena on  
 

1. kehittää ja ottaa käyttöön uudenlainen, monialainen ja kiertotaloutta 
edistävä älykaupunkialusta (Datajalostamo), jonka avulla voidaan ke-
rätä, jalostaa/ analysoida, visualisoida ja jakaa dataa mahdollisimman 
tehokkaasti; sekä jonka päällä voidaan testata ja ottaa käyttöön uusia 
älyratkaisuja avaten siten uusia liiketoiminta-, tutkimus- ja opiskelu-
mahdollisuuksia. 
 

2. toteuttaa ensimmäiset alustan päällä toimivat älyratkaisut Savilahden 
kehittämisen yhteydessä seuraavilla osa-alueilla: energiaverkot ja uu-
siutuva energia, vesihuolto, kierrätys, pysäköinninhallinta ja liiken-
teenohjaus. Lisäksi mahdollistaa mm. Sport Hub- hankkeen ja Vilkku-
joukkoliikennepalveluiden keräämän datan varastointi ja analysointi 
alustalla 

3. huomioida nykyiset kehitystrendit ja mahdollistaa Datajalostamon 
ketterä jatkokehittäminen tulevaisuudessa 
 

Hankkeen keskeisimmät kohderyhmät ovat a) vähähiilisyyttä ja kiertotaloutta 
edistäviä ratkaisuja kehittävät yritykset, TKI-toimijat ja tutkijat sekä b) näitä 
ratkaisuja hyödyntävät kaupunkikonsernin toimijat ja kiinteistönomistajat. 



 Kuopion kaupunki Pöytäkirja 08/2019 13 (28) 
 Kaupunginhallitus   

    82 § 

  23.09.2019  

 

 

Välillisinä kohderyhminä ovat kaupunkilaiset, sillä älykkäät ratkaisut helpot-
tavat heidän arkeaan, mahdollistavat fiksujen, ympäristöystävällisten valinto-
jen tekemisen sekä edistävät innovatiivista toimintaa. 
 
Datajalostamo-hankkeen kokonaiskustannukset hankeaikana (1.12.2019-
30.11.2022) ovat yhteensä 1 663 200 €. Hankkeeseen haetaan EAKR-
rahoitusta (70 %), jolloin kaupungin omarahoitusosuus on enintään 498 960€ 
(keskimäärin 166 320 €/ vuosi).  
 
Asiaa esittelee kokouksessa kehitysasiantuntija Retu Ylinen. 
 

 
Vaikutusten arviointi Liitteenä 
 
 
Esitys Kuopion kaupunki päättää hakea rahoitusta Datajalostamo –hankkeeseen 

Kestävää kasvua ja työtä 2014–2020 Suomen rakennerahasto-ohjelmasta ja 
varautuu hankkeen omarahoitusosuuteen (enintään 30% Kuopion toteutus-
hankkeen kokonaiskustannuksista) KYP Johdon tukipalveluiden budjettiva-
rauksissa. 

 
Mikäli hanke muuttuu oleellisesti hakuprosessin tai rahoittajakäsittelyn aika-
na, se tuodaan uudelleen kaupunginhallituksen päätettäväksi 
 

 
Liitteet 5 7806_2019 Datajalostamo Vaikutusten ennakkoarviointi Kuopion kau-

pungin päätöksen 
 
 Valmistelija  

Retu Ylinen puh. +358 44 718 5140 
 etunimi.sukunimi(at)kuopio.fi 
 
 
Päätösehdotus Kaupunginjohtaja Jarmo Pirhonen 

 
Kaupunginhallitus hyväksyy Digijalostamo –hankehakemuksen.  
 
 

Päätös Kehitysasiantuntija Retu Ylinen oli kokouksessa kuultavana asiakohdassa. 
Työllisyyspalvelujohtaja Pirjo Oksanen, hankepäällikkö Antti Niskanen ja in-
novaatiopäällikkö Arto Holopainen olivat kokouksessa läsnä yleiskeskustelun 
ajan. Ylinen, Niskanen ja Holopainen poistuivat kokouksesta asiakohdan kä-
sittelyn aikana.  

 
Keskusteltuaan kaupunginhallitus hyväksyi yksimielisesti kaupunginjohtajan 
tekemän päätösehdotuksen.  
 
Kaupunginhallitus päätti lisäksi yksimielisesti, että vuoden kuluttua hankkeen 
käynnistymisestä tuodaan kaupunginhallitukselle tiedoksi hankkeen väliarvi-
ointi vaikuttavuusarviointeineen.  
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§ 83 Asianro 7855/02.05.02.01/2019 
 
 
Työllisyyden palvelutori 
 
 

 
 
 
 Työllisyyden palvelutori on hanke, jolla kootaan työllisyyden edistämiseen 

liittyvät ohjaus- ja neuvontapalvelut helposti tavoitettavaksi asiakaslähtöisek-
si kokonaisuudeksi yhdelle luukulle. Palvelutori on nähtävä ennen kaikkea 
Kuopion kaupungin koordinoimana integraatioalustana, jossa eri toimijat yh-
dessä järjestävät tarvittavat palvelut asiakaslähtöisesti.  

 
Hankkeen tavoitteena on 1) rakentaa matalan kynnyksen toimintamalli työlli-
syyttä edistäville ohjaus- ja neuvontapalveluille kohderyhmän erilaiset tarpeet 
huomioiden, 2) käynnistää yhden luukun palveluperiaatteella toimiva palvelu-
tori Kuopion keskustaan torin laidalle ja 3) vakiinnuttaa palvelutorin toiminta 
osaksi kuopiolaista työllisyyden edistämisen palveluekosysteemiä.  
 
Hankkeen varsinaisena kohderyhmänä ovat kaikki työikäiset Kuopiossa asu-
vat henkilöt. Nuorten ohjaamon toiminta suunnataan 15-29 vuotiaille ja ai-
kuisten ohjaus- ja neuvontapalvelut 30-65 vuotiaille henkilöille. Hankkeen 
varsinaiseen kohderyhmään kuuluvat myös palvelutorin toimintakonseptin 
toteutukseen liittyvä henkilöstö sekä heidän taustayhteisönsä. Henkilöstöä tu-
lee mm. Kuopion kaupungilta, TE-toimistosta, Kelalta, oppilaitoksista ja jär-
jestöistä. Hankkeen välillisenä kohderyhmänä ovat alueen työnantajat yksityi-
sellä, julkisella ja kolmannella sektorilla. 
 
Hankkeen tuloksena syntyy työllisyyden palvelutori, jonne integroidaan nuor-
ten ohjaamo, aikuisten ASKEL ohjaus- ja neuvontapalvelut sekä muuttajapal-
velut. Palvelutori sisältää fyysisen toimintaympäristön lisäksi tarvittavat toi-
mintamallit, tarjottavat palvelut ja toimijaverkostot. Hankkeen välittömänä 
vaikutuksena työikäisille suunnatut työllisyyttä edistävät ohjaus- ja neuvonta-
palvelut jäsentyvät ja paranevat. Pitkän aikavälin vaikutuksena ehkäistään 
nuorten työttömyyttä sekä vähennetään rakennetyöttömyyttä kaikissa ikä-
luokissa. Työvoimareservin saaminen nykyistä tehokkaammin työmarkkinoil-
le turvaa myös osaavan työvoiman saatavuutta alueella sekä edistää yksilöta-
solla kuopiolaisten hyvinvointia ja toimeentuloa. 
 
Hanke on tarkoitus toteuttaa ajalla 1.1.2020-31.12.2022. Mikäli palvelutorin 
tilaratkaisut eivät ole valmiina vuoden 2020 alusta, voidaan hankkeen aloi-
tusaikaa muuttaa myöhemmäksi rahoittajan suostumuksella. Hankkeen hal-
linnoijana toimii Kuopion kaupungin työllisyyspalvelu. Hankkeen kokonais-
kustannukset ovat enintään 4 067 046 euroa, josta ESR- ja valtion rahoituk-
sen osuus on 80 % (3 253 637 €) ja Kuopion kaupungin rahoitusosuus 20 % 
eli yhteensä 813 409 euroa. Kaupungin rahoitusosuus on tarkoitus kattaa vuo-
sittain työllisyyspalvelun käyttösuunnitelman sisältä.  
 
Työllisyyspalvelujohtaja selostaa asiaa kokouksessa 
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Liitteet 6 7855/2019 Työllisyyden palvelutori hankehakemus 
 
 Valmistelija  

Pirjo Oksanen puh. +358 44 718 1711 
 etunimi.sukunimi(at)kuopio.fi 
 
 
Päätösehdotus Kaupunginjohtaja Jarmo Pirhonen 

 
Kaupunginhallitus hyväksyy Työllisyyden palvelutorin hankehakemuksen.  
 
 

Päätös Työllisyyspalvelujohtaja Pirjo Oksanen oli kokouksessa kuultavana asiakoh-
dassa.   

 
Keskusteltuaan kaupunginhallitus hyväksyi yksimielisesti kaupunginjohtajan 
tekemän päätösehdotuksen.  
 
Kaupunginhallitus päätti lisäksi yksimielisesti, että vuoden kuluttua hankkeen 
käynnistymisestä tuodaan kaupunginhallitukselle tiedoksi hankkeen väliarvi-
ointi vaikuttavuusarviointeineen.  
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§ 84 Asianro 7856/02.05.02.01/2019 
 
 
Nuorten työpolku 
 
 

 
 
 
 Nuorten työpolku on ajalla 1.1.2020-13.12.2022 toteutettava hanke, jonka 

avulla sujuvoitetaan ja yksinkertaistetaan nuorten työllisyyspalvelujen asia-
kasohjaus- ja palvelumalleja. Hankkeen toimintamallien on tarkoitus myös 
estää nuorten jämähtämisen pitkäksi aikaa paikalleen esim. ostopalveluihin. 
Lisäksi hanke tuo kipeästi kaivattuja lisäresursseja nuorten yksilölliseen tu-
keen ja ohjaukseen sekä vahvistaa ohjaamoiden palveluvalikoimaa.   

 
Hankkeella ehkäistään nuorten työttömyyttä ja katkaistaan jo syntyneet työt-
tömyysjaksot mahdollisimman nopeasti. Hankkeen tavoitteena on 1) luoda 
yksikertainen työelämäpolutuksen palvelumalli osaksi ohjaamojen toiminta-
valikoimaa, 2) tarjota yksilöllistä henkilökohtaista omavalmentajan tukea yh-
teensä 650 nuorelle oman työelämäpolun löytämiseksi, 3) tarjota yhteensä 
350 ammatillisessa koulutuksessa olevalle nuorelle duunivalmennusta omien 
työelämätaitojen parantamiseksi sekä 4) hakea uudenlainen järjestelmärat-
kaisu nuorten ja HR-yritysten yhteistyön helpottamiseksi.  
 
Pohjaideat hankkeessa toteutettavista Duunivalmennuksesta sekä järjestel-
märatkaisusta nuorten ja HR-yritysten yhteistyön parantamiseksi on kehitetty 
Demola Oy:n, Itä-Suomen yliopiston ja Savonian yhteisessä tuotekehityspro-
jektissa, jossa haettiin ratkaisuja nuorisotyöttömyyden selättämiseksi. Poh-
jaideat ovat opiskelijoiden tuottamia, mutta Kuopion kaupungilla on niihin 
käyttöoikeus. Hankkeen toteutusta on myös suunniteltu niiden osalta yhdessä 
projektiin osallistuneiden opiskelijoiden kanssa. 
 
Hankkeen kohderyhmään kuuluvat 18-29 –vuotiaat työttömät nuoret, joille ei 
ole 1-3 kk:n kuluessa työttömyyden alkamisesta löytynyt tarkoituksenmukais-
ta jatkosuunnitelmaa sekä ammatillisten opintojen piirissä olevat nuoret, jot-
ka tarvitsevat lisätukea ja/tai valmennusta työelämätaitojen vahvistamiseksi 
ja työllistymismahdollisuuksien parantamiseksi. Hanke tavoittaa toiminta-
ajallaan n. 1 000 nuorta.  
 
Hankkeen tarkoituksena on vaikuttaa nuorisotyöttömyyteen niin, että työttö-
mäksi juuri jääneiden nuorten työttömyysjaksot päättyvät mahdollisimman 
pikaisesti ja niin, että valmistuvat nuoret eivät putoa hallitsemattomasti työt-
tömyyteen. Hankkeen välittömänä vaikutuksena hankkeen päättävistä nuoris-
ta 60 %:lle on järjestynyt tarkoituksenmukainen koulutus- tai työpaikka. Pit-
källä aikajänteellä hankkeen toimintamallien juurruttamisen myötä voidaan 
ehkäistä alle 30-vuotiaiden nuorten työttömyyttä systemaattisesti. 
Hankkeen hallinnoinnista vastaa Kuopion kaupungin työllisyyspalvelu. Hanke 
toteutetaan yhteistyössä Iisalmen ja Varkauden kaupunkien kanssa. Iisalmi ja 
Varkaus toimivat hankkeessa osatoteuttajina ja vastaavat niiltä osin omista 
hankekustannuksistaan. Lisäksi hankkeessa on yhteisesti toteutettavia osioita 
Kuopion osahankkeen alaisuudessa.  
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Hankkeen kustannukset koko hankeajalta ovat yhteensä 1 299 319 euroa, jos-
ta ESR-rahoituksen osuus on 80 % ja kuntarahoituksen osuus 20 %. Kuopion 
kaupungin kuntarahoitusosuus on hankeajalta 159 759 euroa ja se on tarkoi-
tus kattaa vuosittain työllisyyspalvelun käyttösuunnitelman sisältä.  Hank-
keen vuosikohtaiset kustannukset ja kuntien rahoitusosuudet on esitetty alla 
taulukossa 1. 

 
Taulukko 1. Nuorten työpolku –hankkeen vuosikohtaiset kustannukset ja 
kuntien rahoitusosuudet  

 

KUSTANNUKSET JA RAHOITUS 2020 2021 2022 yhteensä  

KOKO 
HANKE 

kustannukset yhteensä 470 505 421 014 407 800 1 299 319 

ESR-rahoitus 80 % 376404 336811 326240 1039455 

kuntarahoitus 20 % 94 101 84 203 81 560 259 864 

KUOPIO 
oma osa-hanke 365 907 314 544 299 458 979 909 

kuntarahoitusosuus yht.  61 310 50 829 47 620 159 759 

VARKAUS  
oma osa-hanke 51 948 52 884 53 820 158 652 

kuntarahoitusosuus yht.  16 329 16 617 16 900 49 846 

IISALMI 
oma osa-hanke 52 650 53 586 54 522 160 758 

kuntarahoitusosuus yht.  16 462 16 757 17 040 50 259 

 
 

 
 
Liitteet 7 7856/2019 Nuorten työpolku hankehakemus 
 
 Valmistelija  

Pirjo Oksanen puh. +358 44 718 1711 
 etunimi.sukunimi(at)kuopio.fi 
 
 
Päätösehdotus Kaupunginjohtaja Jarmo Pirhonen 

 
Kaupunginhallitus hyväksyy Nuorten työpolku –hankkeen hankehakemuk-
sen.  
 
 

Päätös Työllisyyspalvelujohtaja Pirjo Oksanen oli kokouksessa kuultavana asiakoh-
dassa. Oksanen poistui kokouksesta kuulemisen jälkeen.  

 
Keskusteltuaan kaupunginhallitus hyväksyi yksimielisesti kaupunginjohtajan 
tekemän päätösehdotuksen.  
 
Kaupunginhallitus päätti lisäksi yksimielisesti, että vuoden kuluttua hankkeen 
käynnistymisestä tuodaan kaupunginhallitukselle tiedoksi hankkeen väliarvi-
ointi vaikuttavuusarviointeineen.  
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Kaupunginhallitus 85 § 23.9.2019 
 
§ 85 Asianro 3806/00.03.00.00/2019 
 
 
Tarkastuslautakunnan arviointikertomus vuodelta 2018 ja kaupunginvaltuuston päätöksen 
täytäntöönpanot 
 
 
Päätöshistoria 
 
Kaupunginhallitus 23.9.2019 85 §  
 

 
Kunnanhallituksen on esitettävä kuntalain 115 §:n nojalla toimintakertomuk-
sessa selvitys valtuuston asettamien toiminnan ja talouden tavoitteiden toteu-
tumisesta kunnassa ja kuntakonsernissa. Tarkastuslautakunnan tehtävänä on 
121 §:n mukaan arvioida, ovatko valtuuston asettamat toiminnan ja talouden 
tavoitteet kunnassa ja kuntakonsernissa toteutuneet ja onko toiminta järjes-
tetty tuloksellisella ja tarkoituksenmukaisella tavalla. 
 
Kaupunginvaltuusto käsitteli kokouksessaan 10.6.2019 § 48 tarkastuslauta-
kunnan arviointikertomuksen vuodelta 2018. Tarkastuslautakunta arvioi ker-
tomuksessaan valtuuston vuoden 2018 talousarviossa asettamien keskeis-
ten/sitovien toiminnallisten ja taloudellisten tavoitteiden toteutumista. Tar-
kastuslautakunta arvioi lisäksi kaupungin toiminnan ja hallinnon tarkoituk-
senmukaisuutta. Arviointi perustuu tilinpäätöksessä ja siihen sisältyvässä 
toimintakertomuksessa sekä henkilöstökertomuksessa esitettyihin tietoihin, 
tarkastuslautakunnan arviointikokouksiin sekä erillisiin tarkastustoimiston 
selvityksiin, tilintarkastajan raportteihin ja toimielinten päätöspöytäkirjoihin. 
 
Talous- ja omistajaohjaus on pyytänyt palvelualueilta, Niiralan Kulma Oy:ltä 
ja Kuopion Opiskelija-asunnot Oy:ltä vastineet tarkastuslautakunnan arvioin-
tikertomuksessa 2018 esitetyyn arviointivuoden 2017 jälkiseurantaan ja arvi-
ointivuoden 2018 havaintoihin.  

 
 
  
 
Vaikutusten arviointi Merkitään, että asia on yritys- ja ilmastovaikutuksiltaan neutraali. 
 
 

Liiteaineistona on koonti annetuista vastineista.  
 

 
Liitteet  3806/2019 Yhteenveto arviointikertomuksen 2018 vastineista 
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Päätösehdotus Kaupunginjohtaja Jarmo Pirhonen 
 
Kaupunginhallitus hyväksyy tarkastuslautakunnan arviointikertomuksessa 
2018 esitettyyn arviointivuoden 2017 jälkiseurantaan ja arviointivuoden 2018 
havaintoihin annetut vastineet ja saattaa ne tiedoksi kaupunginvaltuustolle.   
 
 

Päätös Keskusteltuaan kaupunginhallitus hyväksyi yksimielisesti kaupunginjohtajan 
tekemän päätösehdotuksen.  
 

 

 
 
 
Vaikutusten arviointi Merkitään, että asia on yritys- ja ilmastovaikutuksiltaan neutraali. 
 

 
 
Liitteet 8 3806/2019 Yhteenveto arviointikertomuksen 2018 vastineista 
 
 
 
Päätösehdotus Kaupunginhallitus 

 
Kaupunginhallitus hyväksyy tarkastuslautakunnan arviointikertomuksessa 
2018 esitettyyn arviointivuoden 2017 jälkiseurantaan ja arviointivuoden 2018 
havaintoihin annetut vastineet ja saattaa ne tiedoksi kaupunginvaltuustolle.   
 
 
 

Päätös Keskusteltuaan kaupunginhallitus hyväksyi yksimielisesti kaupunginjohtajan 
tekemän päätösehdotuksen.  
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Kaupunginhallitus 86 § 23.9.2019 
 
§ 86 Asianro 4327/02.02.02/2019 
 
 
Osavuosikatsaus tammi-elokuu 2019 
 
 
Päätöshistoria 
 
Kaupunginhallitus 23.9.2019 86 §  
 

 
 
 
 Maailmantalouden kasvu vaimenee ja epävarmuus Suomen talouden kehityk-

sestä lisääntyy. Kunnissa kuluvaa vuotta heikentää tulopuolen heikkous ja toi-
saalla palvelutuotannon menojen kasvu. Kuntatalouteen ennustetaan talou-
dellisesti heikkoa vuotta.  

 
Kaupungin talousennuste on heikentynyt edelleen verotulojen osalta. Kunnal-
lisverokertymät eivät ole kasvaneet odotetulla tavalla. Suomen Kuntaliiton ar-
vion mukaan verotuloja jää kunnille tilittämättä kuluvalta vuodelta arviolta 
600 miljoonaa euroa tulorekisterin käyttöönoton ja verokorttiuudistuksen 
myötä. Pääosa tilitysvajeesta koostuu verokorttiuudistuksesta. Verokorttiuu-
distuksesta johtuva kertymävaje alkaa korjaantua suurelta osin vasta joulu-
kuussa tehtävissä ennakonpidätyksissä. Lopullisesti vaje korjaantuu vasta ve-
rotuksen valmistuessa kesästä 2020 alkaen. Samalla on siirrytty joustavaan 
verotuksen valmistumiseen, joka muuttaa kuntien verotulojen kuukausitilitys-
ten rytmityksen aivan uudenlaiseksi. Kuopion kaupungin osalta tilitysvaje on 
noin 12 milj. euroa. Verotulot ovat jäämässä yli 17 milj. euroa talousarvioon 
merkitystä.  

 
Terveydenhuollon palvelualueella ylitystä aiheuttavat erikoissairaanhoidon 
kustannukset, kun ylitykseksi talousarvioon ennustetaan 11,5 milj. euroa. Eri-
koissairaanhoidon ylityksestä 7,6 milj. euroa on sairaanhoitopiirin kertynei-
den alijäämien kattamista, jotka kirjataan tulosvaikutteisesti kuluvalle vuodel-
le. Perusturvan palvelualueella kasvava asiakasmäärä vanhusten ja vammais-
ten palveluissa sekä lapsiperhepalveluissa ja vanhusten hoivapalveluissa li-
säävät asiakaspalvelujen ostoja ja henkilöstömenoja. Lisäksi omaishoitajien 
määrä on kasvanut vammaispalveluissa. Perusturvan toimintakatteen ennus-
tetaan ylittyvän talousarviosta 3,7 milj. euroa.  

 
Yleishallinnon toimintatuottoihin sisältyvien osakkeiden myyntivoittojen ar-
vioidaan jäävän 2,9 milj. euroa talousarviota pienemmiksi.   

 
Taloustilannetta tasapainottavat hieman valtionosuuksien ylittyminen 1,6 
milj. eurolla ja korkomenojen pieneneminen 1,0 milj. eurolla. Voidaan myös 
olettaa, aikaisempien vuosien tavoin, että palvelualueiden talousennusteis-
saan raportoimat ylitysriskit eivät täysimääräisesti toteudu ja tulos kääntyy 
jonkin verran positiivisemmaksi.  
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Maan hallituksen budjettiriihen yhteydessä päätettiin aikaistaa kunnille mak-
settava kertaluonteinen 237 milj. euron valtionosuuksien lisäys ensi vuodelta 
tälle vuodelle. Lisäyksessä on kyse kiky-sopimuksen lomarahaleikkauksiin liit-
tyvästä kompensaatiosta. Maksatuksen aikaistuksella helpotetaan kuntien 
erittäin haastavaa taloustilannetta vuonna 2019. Painetta kuntatalouden vah-
vistamiseen ovat lisänneet ennakonpidätysmenettelyn muutokset ja tulorekis-
terin ilmoitusongelmat, joiden johdosta osa kuntien verotulojen maksatukses-
ta siirtyy vuodelle 2020. Ko. valtionosuuksien lisäystä ei ole huomioitu ennus-
teessa.  

 
Kuluvan vuoden talousarvio laadittiin 13,7 milj. euroa alijäämäiseksi. Koko 
kaupungin alijäämä on ennusteen mukaan muodostumassa jopa – 45,7 milj. 
euroon.  

 
Työmarkkinatukimenojen vahva pieneneminen taittui huhtikuussa ja kustan-
nukset tulevat ylittymään talousarviosta. Kustannusten ylitys saadaan katet-
tua työllisyyspalvelun käyttösuunnitelman sisältä. 

 
Kaupunkiympäristön palvelualueen toimintakatteen arvioidaan toteutuvan 
2,2 milj. euroa talousarviota parempana. Palvelualueen luonteesta johtuen 
maankäyttö- ja kehittämiskorvauksiin liittyy edelleen riski niiden toteutumi-
sen osalta. 

 
Taseyksiköiden ja liikelaitosten johtajien katsausten perusteella talous ja toi-
minta ovat toteutuneet pääosin suunnitellun mukaisesti. Tilakeskus arvioi li-
sämäärärahatarpeensa noin 0,9 milj. euroksi, koska käyttöomaisuuden myyn-
tivoittotavoite ei toteudu ja kunnossapito-menot toteutuvat budjetoitua suu-
rempina.   

 
Työhyvinvoinnin paranemista edistetään monin tavoin ja sairauspoissaolot 
ovat hiljalleen laskeneet kuluvana vuonna. Sairaus- ja tapaturmapoissaolot 
ovat etenemässä tavoitteen suuntaisesti. 

 
Kaupunginjohtajan ja apulaiskaupunginjohtajien katsauksissa on selvitys 
kunkin palvelualueen toiminnasta, taloudesta sekä valtuuston asettamien ta-
voitteiden toteutumiseen liittyvistä poikkeamista ja riskeistä. Kunkin yksikön 
tarkemmat tiedot ovat liiteraportissa. Liiteraportti sisältää myös konsernin 
tavoitteiden toteutumisen. 

 
Vaikutusten arviointi Merkitään, että asia on yritys- ja ilmastovaikutuksiltaan neutraali. 

 
 
Liitteet  4327/2019 Seurantaraportti elokuu 2019 
 
   
 
  
 
Päätösehdotus Kaupunginjohtaja Jarmo Pirhonen 

 
Kaupunginhallitus merkitsee vuoden 2019 toisen talouden ja toiminnan seu-
rantaa koskevan osavuosikatsauksen tiedoksi ja toimittaa sen edelleen tiedok-
si kaupunginvaltuustolle. 
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Päätös Keskusteltuaan kaupunginhallitus hyväksyi yksimielisesti kaupunginjohtajan 
tekemän päätösehdotuksen.  
 

 

 
 
 
Vaikutusten arviointi Merkitään, että asia on yritys- ja ilmastovaikutuksiltaan neutraali. 
 
 

 
 
Liitteet 9 4327/2019 Seurantaraportti elokuu 2019 
 
  
 
Päätösehdotus Kaupunginhallitus 

 
Kaupunginhallitus merkitsee vuoden 2019 toisen talouden ja toiminnan seu-
rantaa koskevan osavuosikatsauksen tiedoksi ja toimittaa sen edelleen tiedok-
si kaupunginvaltuustolle. 
 
 
 

Päätös Keskusteltuaan kaupunginhallitus hyväksyi yksimielisesti kaupunginjohtajan 
tekemän päätösehdotuksen.  
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§ 87 Asianro 7676/07.02.02/2019 
 
 
Vasemmistoliiton puoluekokous Kuopiossa 15.-17.11.2019 
 
 

Yhteistyökoordinaattori Markku Lind 
Markkinointi, viestintä ja asiakaspalvelu 

 
 Vasemmistoliitto rp järjestää puoluekokouksensa 15.-17.11.2019 Kuopion Mu-

siikkikeskuksessa. Kokoukseen osallistuu noin 500 henkilöä ympäri Suomea. 
Kokouksessa on paikalla koko Vasemmistoliiton puoluejohtajisto, puoluehal-
litus, ministerit, kansanedustajat sekä työntekijät ja kutsuvieraat. Puolueko-
kousta seuraa lukuisten tiedotusvälineiden edustajat. 

  
Puoluekokous tuo Kuopiolle näkyvyyttä keskeisissä tiedotusvälineissä sekä 
matkailutuloa kokousvieraiden majoitus- ja ruokailuostojen kautta. 
 
Vasemmistoliitto pyytää, että kaupunki osallistuu Musiikkikeskuksen tila-
vuokrakustannukseen 50 %:n kustannusosuudella sekä osoittaa vieraanvarai-
suutta järjestämällä 450-500 puoluekokousedustajille vastaanoton Musiikki-
keskuksessa 16.11. klo 20 alkaen.  

 
Vaikutusten arviointi Tapahtuman ilmastopoliittinen vaikutus on lievästi negatiivinen.  
 Tapahtumalla on myönteinen yritysvaikutus. 
 
 
Esitys Puoluekokous tuo Kuopioon noin 500 yöpyvää osallistujaa, millä on merkitys-

tä majoitus- ja ravitsemusliikkeiden kannalta.  Vasemmistoliitto on ilmoituk-
sensa mukaisesti ostanut jo tähän mennessä ruoka- ja majoituspalveluita yli 
130 000 eurolla, minkä lisäksi tulee myös muuta matkailutuloa. Kokoukseen 
osallistuu myös kaksi ministeriä, opetusministerin sekä sosiaali- ja terveysmi-
nisterin, mikä tarjoaa isäntäkaupungin edustajille mahdollisuuden verkostoi-
tua heidän kanssaan ja tuoda esille kuopiolaisia näkemyksiä. 

 
 Musiikkikeskuksen vuokrakustannus on 10 350 euroa ja vastaanoton kustan-

nus 500 hengelle noin 23 000 euroa (hinnat alv% 0) 
 

Esitän, että kaupunki osallistuu kokoustilan vuokrakuluihin pyydetyllä tavalla 
sekä osoittaa vieraanvaraisuutta järjestämällä puoluekokousedustajille vas-
taanoton Kuopion Musiikkikeskuksessa 16.11.2019 klo 20 alkaen.  

 
Kulut maksetaan kaupunginhallituksen edustusmäärärahasta ja vastaanoton 
isäntänä toimii kaupunginjohtaja. 
 

 Valmistelija  
Markku Lind puh. +358 17 18 2070 

 etunimi.sukunimi(at)kuopio.fi 
 
 
Päätösehdotus Kaupunginjohtaja Jarmo Pirhonen 

 
Kaupunginhallitus hyväksyy yhteistyökoordinaattorin esityksen. 
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Päätös Merkittiin, että jäsen Erkki Virtanen poistui kokouksesta esteellisenä (yhteisö-
jäävi) asiakohdan käsittelyn ja päätöksenteon ajaksi.  

 
Keskusteltuaan kaupunginhallitus hyväksyi yksimielisesti kaupunginjohtajan 
tekemän päätösehdotuksen.  
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§ 88 Asianro 7/00.02.01/2019 
 
 
Kh:n tiedonantoja 
 
 

 
 
 Kh:lle saapuneet kirjeet yms.: 
 
4709/2016 Korkeimman hallinto-oikeuden päätös 12.9.2019 (dnro 4903/1/18) ympäris-

tölupa-asiaa koskevaan Mondi Powerflute Oy:n (ent. Powerflute Oy, aik. Sa-
von Sellu Oy) valituslupahakemukseen Vaasan hallinto-oikeuden päätöksestä 
21.9.2018 nro 18/0219/2, jossa hallinto-oikeus on päättänyt valituksista kos-
kien Mondi Powerflute Oy:n Kuopion Sorsasalossa sijaitsevan kartonkiteh-
taan ympäristöluvan tarkistamispäätöstä (Itä-Suomen aluehallintovirasto 
31.3.2017 nro 15/2017/1).                  
Korkein hallinto-oikeus on hylännyt valituslupahakemuksen. Jälj. ympäristö-
palvelut. 

 
7/2019-58 Julkisalan koulutettujen neuvottelujärjestö JUKO ry on ilmoittanut, että luot-

tamismiessopimuksen mukaiseksi JUKOn luottamusmieheksi on valittu Aino 
Kohtalan tilalle Noora-Maria Ahl ajalla 7.9.2019-31.7.2022. Jälj. työnantaja-
palvelu. 

 
7/2019-58 Purkamisaikomusilmoitukset, jotka koskevat tontteja Sairaalakatu 2-4, Kuo-

pio ja Presidentinkatu 3, Kuopio. 
 
6309/2019 Kuopion tilatyöryhmän kokouksen 16.9.2019 muistio. 
 
6477/2019 Kuntien digitalisaation kannustinjärjestelmä ja valtionavustus 

2019 
Valtion talousarvioon vuodelle 2019 on otettu 30 000 000 euron määräraha 
(momentti 28.90.32 Valtionavustus kuntien kannustin järjestelmiin, siirto-
määräraha 3 v.), jolta voidaan myöntää avustusta kunnille ja kuntayhtymille 
digitalisaatiota edistäviin hankkeisiin. Tavoitteena on tukea kuntien digitali-
saatiota, joka tukee kuntien toimintatapojen uudistamista, asiakaslähtöisyyttä 
ja, jonka avulla on mahdollista saavuttaa kustannussäästöjä.  
 
Syyskuun 2019 ns. kohde1 haussa (19.9. mennessä) tukea voi hakea kunnan 
taloushallinnon prosessien automatisointiin ja tiedonhallinnan kehittämiseen 
sekä muihin toimenpiteisiin, joilla parannetaan kunnan edellytyksiä toimin-
taa, taloutta tai henkilöstöä koskevien tietojen digitalisointiin sekä näiden tie-
tojen hyödyntämiseen tiedolla johtamisessa.  
 
Kuopion kaupungin konsernipalvelut on jättänyt Kuntien digitalisaation kan-
nustinjärjestelmä ja valtionavustus 2019 -rahoitushakemuksen Tiedolla joh-
taminen –hankkeesta Valtionvarainministeriön syyskuun 19.9. hakuun.  
 
Tiedolla johtamisen hankkeen tavoitteena on sekä ulkoisen että sisäisen tie-
dolla johtamisen kehittäminen 

- automatisoimalla ulkoista lakisääteistä talousraportointia, 
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- uudistamalla ja automatisoimalla sisäistä palvelu- ja talousraportointia, 

- automatisoimalla työajanlaskentaa ja mahdollistamalla työajan käytön 
seuranta, ohjaus ja tuottavuuden kehittäminen. 

Tiedolla johtaminen –hankkeen kokonaiskustannukset hankeaikana 
(11/2019-31.11.2021) ovat yhteensä 393.000 €. Hankkeeseen haetaan valtion-
avustusta (85%), jolloin Kuopion kaupungin osalta omarahoitus on enintään 
15% hyväksyttävistä kokonaiskustannuksista, eli 58.950 € (40.000€/v2020, 
18.950€/v2021).  
 
Tämän lisäksi syyskuun 2019 kaksivaiheisessa ns. kohde2 haussa (5.9. men-
nessä) kunnat jättivät ennalta määrittelemättömiä ehdotuksiaan tai ilmoitti-
vat kiinnostuksensa usean kunnan yhteisiin projekteihin, joita jalostetaan 
varsinaista avustushakua varten.  
 
Kuopiosta jätettiin 7 ehdotusta kuntien yhteisiin projekteihin eri hallinnon-
aloilta, seuraavasti: 

1 Ihmislähtöisen tila- ja palveluverkon suunnittelun vaatiman toimintamal-
lin kehittäminen ja sitä tukevan tiedon tunnistaminen ja harmonisointi 
(harmonisoitu käsite- ja tietomalli) [Kuopio/KYP, Helsinki, Turku]  

2 Sote-tiedolla johtaminen [Kuopio/PETE, Ylä-Savo SOTE, PSSHP, 
Kysteri-liikelaitos] 

3 Aineistojen digitoinnin ja digitoidun aineiston sähköisen arkiston konsep-
ti [Kuopio/ELKO, Siilinjärvi, Hollola] 

4 Kaupunginosittainen hyvinvointikertomus [Kuopio/HEP, ja mahdol-
lisia kumppaneita Tampere, Siilinjärvi, Varkaus] 

5 Ikäihmisten matalankynnyksen palveluohjaus [Kuopio/perusturva, 
haetaan kumppaneita] 

6 Suun terveydenhuolto – palveluseteli ja lohkoketju [Kuo-
pio/terveydenhuolto, haetaan kumppaneita] 

7 Oppilas- ja opiskelija-analytiikka hyvinvoinnin tukemiseksi ja monipuoli-
sia hyötyjä tuottava osallistava tiedonkeruu [Kuopio/KOP, Salo, Rus-
ko, Nousiainen, Vaasa, Hämeenlinna] 

Ehdotuksia työstetään 27.9. VM:n järjestämässä työpajassa, jonka jälkeen 
varsinaiset avustushakemukset tehdään etenevistä ehdotuksista.  

  
Virallinen hakukirje 1.8.2019 sekä Kuopion hankkeet ja ehdotukset jaetaan 
viiteaineistona. 

 
7309/2019 Pöytäkirjanote Pohjois-Savon aluepelastuslautakunnan päätöksestä 10.9.2019 

§ 43: Kuopion keskustan ja Nilsiän paloasemien hanke- ja toteutumissuunni-
telmien tilannekatsaus. Jälj. Tilakeskus. 

 
7562/2019 Pöytäkirjajäljennös paikallisneuvottelusta 10.9.2019 / Matkakustannusten 

korvaukset Pohjois-Savon pelastuslaitoksen toimipisteiden välillä. 
 
7742/2019 Valtiovarainministeriön päätös 13.9.2019 (VM/1593/00.01.01.00/2019): 

Vuotta 2021 koskevien kuntien yhdistymisesitysten toimittaminen. Jälj. stra-
tegiajohtaja sekä talous- ja omistajaohjaus. 
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 Seuraavien kokousten pöytäkirjat: 
- kaupunginjohtajan päätöskokous 10.9.2019. 

 
 Seuraavat elinvoima- ja konsernipalvelujen viranhaltijoiden pää-

tökset ajalta 9.-15.9.2019: 
  
Asiakirjan 
nro 

Päätöksentekijä § / vuosi Päätöspvm Otsikko 

7483/2019-2 Apulaiskaupunginjohtaja ptp 23 § / 2019 11.9.2019 Valintapäätös / Perusturvan ja terveyden-
huollon palvelualueet / ylihoitajan tehtävä 

7594/2019-2 Hallintojohtaja 37 § / 2019 13.9.2019 Kaupungintalon juhlasalin vuokravapaus / 
Kansallispuku -luento 16.9.2019 

7527/2019-1 Henkilöstöjohtaja 225 § / 2019 9.9.2019 Kriisiryhmän jäsenelle maksettava palkkio 
/ sairaanhoitaja, työsuojeluvaltuutettu ja 
sosiaalityöntekijä 

7522/2019-1 Henkilöstöjohtaja 224 § / 2019 9.9.2019 Tehtäväkohtaisen palkan määräaikainen 
korottaminen (lisävastuupalkkio) / vastaa-
va röntgenhoitaja  

6979/2019-2 Henkilöstöjohtaja 223 § / 2019 9.9.2019 Tehtäväkohtaisen palkan määräaikainen 
korottaminen(lisävastuupalkkio) / vastaava 
sosiaalityöntekijä  

5976/2019-2 Henkilöstöjohtaja 222 § / 2019 9.9.2019 Tehtäväkohtaisen palkan määräaikainen 
korottaminen (lisävastuupalkkio), tiimivas-
taavan sijaisuus, sairaanhoitaja 

7509/2019-1 Henkilöstöjohtaja 221 § / 2019 9.9.2019 Tehtäväkohtaisen palkan määräaikainen 
korottaminen (lisävastuupalkkio) / ter-
veyskeskuslääkärit  

7502/2019-1 Henkilöstöjohtaja 220 § / 2019 9.9.2019 Tehtäväkohtaisen palkan määräaikainen 
korottaminen (lisävastuupalkkio) / tervey-
denhoitaja 

6708/2017-4 Lakimies 40 § / 2019 13.9.2019 Vahingonkorvaushakemus  / kiinteistön 
vaurioituminen 

3829/2018-29 Lakimies 26 § / 2019 10.9.2019 Vahingonkorvaushakemus / liukastuminen 

 
 

 
Viiteaineisto  1 7/2019 Virallinen hakukirje 1.8.2019 
 2 7/2019 Kuopion hankkeet ja ehdotukset 
 
  
 
Päätösehdotus Kaupunginjohtaja Jarmo Pirhonen 

 
Kaupunginhallitus merkitsee edellä olevat asiat tiedoksi ja päättää, etteivät ne 
anna aihetta enempiin toimenpiteisiin ja ettei edellä mainituissa pöytäkirjois-
sa olevia päätöksiä oteta kaupunginhallituksen käsiteltäväksi. 
 
 

Päätös Kaupunginhallitus hyväksyi yksimielisesti kaupunginjohtajan tekemän pää-
tösehdotuksen.  
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Liite A Kuntalain mukainen oikaisuvaatimusohje / kaupunginhallitus (80-84, 87 §) 
 
Oikaisuvaatimusoikeus 
  
 Päätökseen tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen. 
 
 Oikaisuvaatimuksen saa tehdä se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oi-

keuteen, velvollisuuteen tai etuun päätös välittömästi vaikuttaa (asianosai-
nen) sekä kunnan jäsen. 

 
Oikaisuvaatimusviranomainen 
 
 Kaupunginhallitus 
 
  Postiosoite  PL 228, 70101 KUOPIO 
  Käyntiosoite  Tulliportinkatu 31 
 Puhelin  017 18 2111 
 Sähköposti  kirjaamo(at)kuopio.fi 
 
Oikaisuvaatimusaika ja sen alkaminen 
 
 Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaan-

nista. Kunnan jäsenten katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän päi-
vän kuluttua siitä, kun pöytäkirja on asetettu yleisesti nähtäväksi Kuopion 
kaupungin verkkosivuille www.kuopio.fi/paatoksenteko. Asianosaisen katso-
taan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, seitsemän päivän ku-
luttua kirjeen lähettämisestä, kolmen päivän kuluttua sähköpostin lähettämi-
sestä, saantitodistuksen osoittamana aikana tai erilliseen tiedoksisaantitodis-
tukseen merkittynä aikana. Tiedoksisaantipäivää ei lueta oikaisuvaatimusai-
kaan. 

 
Oikaisuvaatimuksen sisältö ja toimittaminen  
 
 Oikaisuvaatimuksesta on käytävä ilmi vaatimus perusteineen ja se on tekijän 

allekirjoitettava. 
 
 Oikaisuvaatimuksen voi toimittaa myös telekopiona (faksina) tai sähköposti-

na. Sähköistä asiakirjaa ei tarvitse täydentää allekirjoituksella, jos asiakirjassa 
on tiedot lähettäjästä, eikä asiakirjan alkuperäisyyttä tai eheyttä ole syytä 
epäillä.  

 
 Oikaisuvaatimus on muutoksenhakijan tai hänen valtuuttamansa asiamiehen 

toimitettava viimeistään määräajan viimeisenä päivänä ennen virka-ajan 
päättymistä tai mikäli määräajan viimeinen päivä on pyhäpäivä tai muu sel-
lainen päivä, jona työt virastoissa on keskeytettävä, ensimmäisenä arkipäivä-
nä sen jälkeen. 

 
 Sähköisen viestin (faksin tai sähköpostin) katsotaan saapuneen viranomaisel-

le silloin, kun se on viranomaisen käytettävissä vastaanottolaitteessa tai tieto-
järjestelmässä siten, että viestiä voidaan käsitellä.  

 
 Oikaisuvaatimus toimitetaan aina omalla vastuulla. Postiin asiakirjat on jätet-

tävä niin ajoissa, että ne ehtivät perille ennen oikaisuvaatimusajan päättymis-
tä. 

 


