Kooste Koko Karttulan kehittdmisen ideoinnista ja valmistelusta

Pohjana ovat kevaan koulukeskustelu ja Hermannin talon omistajuusjarjestelyt seka

KEHITTAMISILTA 18.8.2020

MIELIKUVA TAANTUVASTA ALUEESTA TULISI SAADA RIKOTTUA = voiko olla tavoitteena?

- Vahvuutena uusi koulu, hyddynnettava viestinnassa, keskustan
kohdalla. Huom! nyt myds Syvanniemi!!

- Olemassa olevat vahvuustekijat esiin. rikas kulttuuriperint6 ja
vetovoimiset kyldtaajamat seka luontokohteet ympari Karttulaa.

Ryhmatoiden purku:

Palvelut;

Kulttuuri:

todettiin, ettd on jo paljon palveluja, mutta lisdakin kaivattaisiin.

Yhteistyon kaupungin kanssa: tiedottamista lisaa, kanavat peitossa, ei tavoita
asukkaita.

Yhteistyo yrittdjien kanssa — palveluluettelo on ilmestynyt. Yhteisty6ta tarvitaan,
keinoja ei tiedetd, miten saataisiin toimivammaksi. Ampumarata.

Keskityttiin Hermannin talon tilanteeseen. Miten kehittamista [dhdetadn viemaan
eteenpadin. Eri kylat voisivat yhdistda voimansa tapahtumatuotannossa, saataisiin

vetovoimaisempia tapahtumia, vetdisi enemman myos asiakkaita ja vierailijoita, =
tahan tarvitaan tuki ja rakenteet.

Hyva hetki vieda tata eteenpain. On jo osaamista ja verkostoja.
Tuottaja/koordinaattori hyodyttaisi koko yhteis6a — kdaytannon tyon
kaynnistdjana.

Palvelumuotoilu seka kulttuuri etta Syvanniemi: Liikkeellelahto —
kulttuurituottaja painotuksella.

Kulttuuribussitoiminnan kokeilu, myos kaupungista kulttuuritapahtumia.
Elokuvat vierasnaytoksina.

Virkistys ja luonto

Miten olemassa olevat kohteet saataisiin esille uudella ja mielenkiintoisella tavalla.
Tarinallistaminen, yhteistyd kaupunkiin pain esimerkiksi jossain kantakaupungin
tapahtumassa. Syvanniemen uusi lintutorni.

Infotaulut historiallisista paikoista, kylakierrokset,

Todettiin, ettd kun asian saa ihmisten tietoon, niin ihmiset kylld innostuvat, esim.
geokatkeily.

Yhteistoiminta ja yhteishenki

Eri paikkoja kokoontumiseen on olemassa, siitdkin huolimatta yhteistyon ja
vuorovaikutuksen foorumeita on oltava.



KOKO KARTTULAN KEHITTAMINEN:

Liikkeelle ldhdetddn pienin askelin vai isoin harppauksin?




HERMANNITALO JA UUSI YHDISTYS:

-Yhdistyksen toiminta ei taysin perustu vapaaehtoisuuteen, mutta voi olla osa toimintaa paapaino
kuitenkin:

LIIKETOIMINTAMAISESSA TEKEMISESSA JA TOIMINNASSA:

- operatiivinen johto

- selkedit tyotehtdvdt, vastuut. Tyénjaon tehostaminen.

- koulutusmyédnteisyys

- pitkdjdnteisyys toiminnassa, suunnitelmallisuus, tavoitteellisuus,
toimintasuunnitelma

- toiminta-ajatuksen, vision luominen

- imagon kehittdminen

- kansainviilistyminen, vdhintédnkin paikallisuudesta laajentaminen alueelliseksi
- toiminnan jdrjestelmdllinen dokumentointi

- avoimuus ympariston suhteen

- vertaistuen merkitys, benchmarking

- verkostoituminen ja yhteistydkumppanien tavoitteellinen etsiminen

- yhteiskunnallinen vaikuttaminen

- valmius vastaanottaa haasteita ja sietaa riskeja

- palvelujen raatalointi ja palvelumuotoilun merkityksen ymmartaminen

- rahoituspohjan vakauttaminen ja aktiivinen rahoitushaku

- hanketoiminnan kohdentaminen

- jarkeva ja tavoitteellinen toiminnan kehittaminen

- markkinointi, tiedotuksen ja viestinndn osaaminen, oikeiden kanavien kayttaminen

TOIMENPITEET



Joka tasolle omat toimenpiteet ja vastuut. Syvanniemen
kumppanuuspoyta viela erikseen.




