Kuopion kaupunki
Kaupunkiympariston palvelualue 1(1)

KAUPUNKIYMPARISTON PALVELUALUEEN VUODEN 2021 SISAISEN VALVONNAN TAVOITTEET / PAINOPISTEALUEET

1. Talouden sopeutustoimissa onnistuminen ja henkildstovaikutuksiin varautuminen peruspalvelujen toimivuus ja tydhyvinvointi huomioiden
e Toiminnan kehittdminen ja uudet toimintatavat
e Tavoitteiden ja palvelutason sopeuttaminen
¢ Talouden seurannan ja raportoinnin kehittaminen
e Ostopalvelujen ja henkiléstdbmenojen seurannan varmistaminen

2. Tyobelaman muutosten hallinta
o Etatyoskentely ja sen johtaminen
e Monipaikkatydskentely ja uudenlaiset tydymparistot
e Tyohyvinvointi
e Sairauspoissaolot

3. Sisaisen valvonnan ja riskienhallinnan osaamisen vahvistaminen
e Ohjeiden paivitys ja henkiloston koulutus

4. Kehittamishankkeiden vaikutukset strategisten tavoitteiden toteutumiseen seka mahdolliset muutokset / poikkeamat hankkeiden
etenemisessa
e Karkihankkeiden etenemisen varmistaminen ja seuranta

SEURANTA JA RAPORTOINTI

1/4 —vuosiraportoinnin yhteydessa lautakunnalle

johtoryhmassa (talouden, toiminnan ja henkiléstomittareiden seuranta kerran kuukaudessa)
itsearvioinnit ja kehityskeskustelut

raportoidaan poikkeamat ja epakohdat valittomasti



