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1. Yrittajyyskasvatuksen koulutuspalvelu perusopetuksen 6. ja
9-luokkalaisille: Talous ja nuoret TATin Yrityskyla

Talous ja Nuoret TAT ry:n kehittdma Yrityskyld on perusopetuksen opetussuunnitelmaan
pohjautuva oppimiskokonaisuus taloudesta, tydelamasta ja yrittdjyydestd seka
yhteiskunnallisesta toimijuudesta. Oppimiskokonaisuus kasittdd Yrityskyld Alakoulun
kuudesluokkalaisille seka Yrityskylé Yldkoulun yhdeksasluokkalaisille. Yrityskylan aktivoivat
ja vuorovaikutteiset oppimismenetelmat seka innovatiiviset fyysiset- ja digitaaliset
oppimisymparistot tarjoavat oppilaille tutkitusti innostavan oppimiskokemuksen, joka johtaa
myods parempiin oppimistuloksiin (Kalmi 2014; Kalmi 2018).
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Yrityskyla Alakoulu seka Yrityskyla Ylakoulu muodostavat toisiaan syventavan jatkumon ja
yhdessd muiden Talous ja nuoret TATin tarjoamien palvelujen kanssa ne muodostavat
linjakkaan vyrittajyyskasvatuksen koulupolun aina alkuopetuksesta toiselle asteelle asti.
Yrityskyla on TATin palveluista tunnetuin ja vaikuttavin tavoittaen vuosittain valtakunnallisesti
[Bhes 90 000 peruskoululaista. Yrityskyla Alakoulu tavoittaa 80 % kuudesluokkalaisten
ikdluokasta ja Yrityskyla Ylakoulu 65 % yhdeksasluokkalaisten ikaluokasta. Yrityskylan
oppimiskokonaisuuksiin  on osallistunut valtakunnallisesti yli 390 000 peruskoululaista
kymmenen toimintavuoden aikana.

Yrityskyla Alakoulu tarjoaa kouluille kolmivaiheisen oppimiskokonaisuuden, joka alkaa
kymmenelld valmistavalla oppitunnilla koulussa. Nama oppitunnit pitda oppilaiden oma
opettaja. TAT tarjoaa opettajille tatd varten erillisen koulutuksen sekd kaikki tarvittavat
opetusmateriaalit. Valmistelevien oppituntien jalkeen oppilaat padsevat vierailemaan
opettajansa johdolla varsinaisessa Yrityskylan oppimisymparistdossa. Yrityskyla-paivan
ohjauksesta ja etenemisesta vastaavat koulutetut vastuuohjaajat. Yrityskyla-paivan jalkeen
oppilaiden oma opettaja pitaa viela koulussa oppilaille erillisen jalkireflektion, jossa kaydaan
yhdessa lapi oppimiskokonaisuudessa opittuja ja oivallettuja asioita.

Yrityskyla Alakoulun oppimisymparistd on pienoiskaupunki, jossa oppilas tydskentelee paivan
ajan omassa ammatissaan, seka toimii vastuullisena kuluttajana ja kansalaisena osana
suomalaista yhteiskuntaa. Yrityskyldn pienoiskaupunkiin rakennetaan noin 20 todelliselle
toimijalle oma pienoisyritys, jotka ilmentavat alueellista elinkeinoelamaa.

Yrityskyla Alakoulun oppimiskokonaisuuden aikana oppilas oppii muun muassa
ymmartdmaan talouden peruskasitteitd ja hahmottamaan rahan kiertokulkua seka tarkeita
taitoja oman taloutensa hallintaan. Oppimiskokonaisuuden suoritettuaan oppilas hahmottaa
yksilon oikeudet, velvollisuudet ja vaikutusmahdollisuudet yhteiskunnassa sekd oman roolinsa
aktiivisena kansalaisena.

Yrityskyla Ylakoulu muodostaa myds kolmivaiheisen oppimiskokonaisuuden, joka alkaa
viidelld oman opettajan pitdmalla oppitunnilla. Yrityskyla suosittaa, ettd oppitunnit jaetaan
koulun vyhteiskuntaopin opettajan sekd opinto-ohjaajan oppitunneille. Myo6s Yrityskyla
Ylakoulussa opettajille tarjotaan koulutus seka tarvittavat opetusmateriaalit. Valmistelevien
oppituntien jalkeen vuorossa on kaksi ja puoli tuntia kestava pelillisyyteen ja tiimityoskentelyyn
perustuva  oppimistuokio el pelitlanne  varsinaisessa  Yrityskyla  Ylakoulun
oppimisymparistossa. Oppimisymparistdssa toimintaa ohjaavat koulutetut vastuuohjaajat.
Oppimiskokonaisuuden paatteeksi opettaja pitaa oppilaille jalkireflektion, jonka tavoitteena on
kayda lapi oppimiskokonaisuudessa opittua.

Yrityskyla Ylakoulun oppimisymparistd on tydelaman ja talouden kansainvalinen peliareena,
jossa yhdeksasluokkalaiset toimivat tiimeina todellisten case-yritysten johtoryhmina.
Digitaalinen oppimisymparistd sulautuu fyysiseen oppimisymparistdon oppilaiden edetessa
pelissd tablettitietokoneita hyddyntamalla. Yrityskyld Ylakoulun tavoitteet syventavat
Yrityskyld Alakoulussa opittua. Oppimiskokonaisuuden aikana oppilas muun muassa
ymmartaa liiketoiminnan perusperiaatteet ja oppii yritysten toiminnasta kansainvalisessa
toimintaymparistdssa seka yritysten roolista yhteiskunnassa. Oppilas myds oivaltaa
vastuullisuuden merkityksen liiketoiminnassa.
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Yrityskylan oppimiskokonaisuudet on kehitetty vastaamaan oppilaiden ja opettajien tarpeisiin
ja kokonaisuuksien sisallét keskittyvat yrittdjyyskasvatukseen. Kokonaisuuksia kehitetdan
jatkuvasti hyédyntamalla valtakunnallisesti kerattavia oppilas- ja opettajapalautteita. Lisaksi
kehitystydn tukena toimii tutkimusyhteisty®, jota on toteutettu eri toimijoiden kanssa.

Yrityskylan oppimiskokonaisuudet kuvana:

Yrityskylén oppimiskokonaisuus

1 ! 3 4

Koulutamme opettajat Opettaja kay lapi L uokka osallistuu Koulussa kaydaan lapi

Yrityskylan appimateriaalimme toimintaan Yrityskylan opittua ja vastataan

oppimiskokonaisuuteen oppilaidensa kanssa oppimisymparistossa palautteeseen
koulussa

1.1 Yrityskylassa sovellettu pedagogiikka ja lapileikkaavat oppimistavoitteet

Talous ja nuoret TAT nojautuu pedagogisissa ratkaisuissaan vahvasti opetussuunnitelmien
kuvaamaan oppimiskasitykseen (POPS 2014; LOPS 2019), jossa korostuu mm. oppijan
aktiivinen rooli, yhteisollinen ja toiminnallinen oppiminen, eri aistien kaytto ja kokemuksellisuus
oppimistydssa seka kyky ratkaista ongelmia yhdessd ja itsenaisesti erilaisia
oppimisymparistdjen tarjoamia mahdollisuuksia hyddyntamalla. Yrityskylan oppimisymparistét
on suunniteltu tukemaan ja tdydentamaan koulujen formaaleja oppimisymparistoja tarjoamalla
hyvin erilaisen koulun ulkopuolisen oppimisymparistéon kuin mihin oppilaat ovat kouluissa
tottuneet. Kun koulussa voimassa olevat roolit, ymparistot ja toimintamallit jaavat hetkeksi
taka-alalle, oppilas voi toimia ikaan kuin tyhjalta péydalta ja tunnistaa itsessadan aivan uusia
vahvuuksia, rooleja ja tapoja oppia. Esimerkiksi Yrityskylan oppilaspalautteesta tama ilmenee
erittdin vahvoina myonteisind oppimiselamyksina.

Opetus- ja oppimismenetelmien osalta Yrityskylan oppimiskokonaisuuksissa korostuu
erityisesti toiminnallinen oppiminen, jossa tavoitellaan merkityksellistd ja kokemuksellista
oppimista yhteistoiminnallisuuden kautta. Tallainen tekemalla oppiminen, seka vahva
vuorovaikutteisuus soveltuvat mainiosti yrittdjyyskasvatukseen. Lisdksi turvallisessa ja
ohjatussa ymparistdssa oppilaat voivat vahvistaa omaa toimijuuttaan seka itsesaatelyn taitoja.
TATissa my0ds positiivinen pedagogiikka ja oppijoiden itsetuntemuksen vahvistaminen
nahdaan  keskeisend osana  yrittdjyyskasvatusta. Tatd tuetaan  Yrityskylén
oppimiskokonaisuuksissa muun muassa tarjoamalla oppilaille mahdollisuus kokeilla erilaisia
rooleja sekad nostamalla vahvan toiminnallisuuden kautta oppilaissa sellaisia vahvuuksia
esille, jotka eivat muutoin ilmene kovinkaan helposti eivatkd valttamatta nayttaydy
tavanomaisessa kouluymparistossa. Yrityskylan oppimiskokonaisuudet huomioivatkin
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erilaiset  oppijat niin  oppimateriaaleissa  kuin  Yrityskylan  oppimisymparistoissa:
oppimateriaaleissa ja oppimisymparistdissa on tarjolla monipuolisia tehtavia, joissa on
huomioitu oppimisen seka oppilaiden moninaisuus.

Yrityskylan pedagogisessa suunnittelutydssa yhdistetdan formaalin ja informaalin oppimisen
elementteja: Yrityskyldssa ymmarretéan informaalin  oppimisen merkitys oppilaan
kokonaisvaltaisen kehityksen ja oppimisen kannalta. Yrityskyldssa oppilaat voivat hyddyntaa
erilaisia vapaa-ajalla, esimerkiksi harrastuksissa hankkimiaan tietoja ja taitoja. Lisaksi
Yrityskylan oppimiskokonaisuuksien aikana oppilaat oppivat huomaamaan myés vapaa-ajalla
hankitun osaamisen merkityksen oman tulevaisuuden kannalta sekad tyon ettd yrittajyyden
nakdkulmista.

Yrityskyla on tunnettu innovatiivisista oppimisymparistoistaan. Seka Yrityskyla Alakoulun etta
Ylakoulun fyysiset ja toiminnalliset oppimisymparistét tarjoavat oppilaille todenmukaisen
kokemuksen tyOelaman, yritysten, talouden ja yhteiskunnan toiminnasta. Yrityskylan
autenttiset, todellista tybelamaa, yritystoimintaa ja yhteiskuntaa mukailevat oppimisymparistét
tukevat  oppilaiden  oppimista sekd uusien  oppimiskokemusten  syntymista.
Kontekstisidonnainen opiskelu ja oppimistapa ovat tutkitustikin oppista edistavia tekijoita.
Yrityskylan oppimisymparistojen kehitystyossa panostetaan vahvasti elamyksellisyyteen, joka
mahdollistaa jo ennestddn innovatiivisten  oppimisymparistéjen  tehokkaamman
hyédyntamisen.

Yrityskylan oppimisymparistdissa kuudes- ja yhdeksasluokkalaiset paasevat harjoittelemaan
seka vahvistamaan jo oppitunneilla teoreettisella tasolla kasiteltyja asioita kaytannossa.
Molemmissa oppimiskokonaisuuksissa keskeisend tavoitteena on lisatd oppilaiden
kiinnostusta ja mydnteistd asennetta tyéta seka tydelamaa kohtaan. Oppilaita rohkaistaan
suhtautumaan uusiin mahdollisuuksiin avoimesti ja toimimaan muutostilanteissa joustavasti ja
luovasti uusia ratkaisuja etsien — Yrityskyldssa opitaan tekemalla ja kokeilemalla ja myds
erehtyminen on sallittua. Oppilaita kannustetaan toimimaan aktiivisesti ja itseohjautuvasti,
innostamalla oppilaita yritteliddseen toimintatapaan. Lisaksi oppilailla on Yrityskylan
oppimisymparistoissa erilaisia vastuita. Jokaisen oppilaan rooli on tarkea Yrityskyla-paivan
seka pelitilanteen onnistumisessa, mika vahvistaa vuorovaikutuksen ja tiimityGtaitojen
merkitystd. Yrityskyldn oppimiskokonaisuuksissa oppilaille tarjotaan haastaviakin tehtavia,
joiden suorittaminen vaatii pitkajanteisyytta, ajoittain nopeaa reagointia, riskien
arviointia ja uskallusta. Lisdksi oppimiskokonaisuuksien aikana oppilaat harjoittelevat
sietdmaan painetta turvallisessa ymparistéssd seka selviytymdan myds pettymyksista
yhdessa turvallisten ja ammattitaitoisten aikuisten kanssa. Tehtavien haastavuus
suunnitellaan ikaryhmalle sopivaksi.

Niin Yrityskyld Alakoulussa kuin Yrityskyld Ylakoulussakin toiminnallista oppimista
vahvistetaan pelillisyyden avulla. Pelillisyys otetaan huomioon niin oppimateriaaleissa kuin
oppimisymparistdissa. Taten oppijoiden kiinnostusta, heittdytymistd ja kokemuksellisuutta
voidaan tukea myods sulauttamalla toimintaan peleista tuttuja elementteja, kuten kerattavat
pisteet, toisten tiimien haastaminen, erilaisiin rooleihin heittaytyminen seka erilaiset
saavutukset. Hyddyntamalld esimerkiksi eri pelimotivaation lahteitd pedagogisessa
suunnittelutydssa, pystytaan oppimiskokonaisuuksissa innostamaan hyvin erilaisia oppilaita
oppimiseen ja opiskeluun. Pelillisyyden osalta Yrityskyla Alakoulu ja Yrityskyla Ylakoulu
eroavat siina, etta Ylakoulussa on kilpailullisempi painotus, kun taas Alakoulussa korostuvat
eldytyminen erilaisiin tyéelaman ja yhteiskunnan rooleihin sekd leikillisyys, jonka kautta
tutustutaan mm. erilaisiin tyétehtaviin, yritystoiminnan pydrittamiseen seka asiakaspalveluun.

Talous ja nuoret TAT Eteldranta 10, 00130 Helsinki tatfi



A LIITE 1 Pedagogiset tavoitteet
I I Talous ja Nuoret TAT ry
g N

Yrityskyla

Yrityskylan  oppimiskokonaisuuksissa sovelletaan TATissa maariteltyja oppilaan
oppimistavoitteita. TATin maarittelemat oppimistavoitteet kulkevat koko TATin koulupolun lapi.
Oppimistavoitteiden ylakasitteet on koostettu seuraavaan taulukkoon:

Taulukko: Talous ja nuoret TATin tukemat tydelamataidot

ITSETUNTEMUS ALOITTEELLISUUS INNOVOINTI
(ITSENSA)JOHTAMINEN YHTEISTYO VASTUULLISUUS
(sis. tunnetaidot)
JATKUVA OPPIMINEN RESILIENSSI ONGELMANRATKAISU
(sis. epavarmuuden ja
pettymysten sietdminen)

Yrityskyla Alakoululle ja Yrityskyla Ylakoululle on laadittu omat alatavoitteet, jotka on johdettu
TATin tavoitteista. Yrityskylan oppimiskokonaisuuksissa oppimistavoitteet on jaettu neljan
teeman alle: tydelama, talous, yrittdjyys ja yhteiskunta. Tarkemmin kuudes- ja
yhdeksasluokkalaisille maaritellyt tavoitteet on avattu luvuissa 2.1 ja 3.1.

1.2 Yrityskyla osana yrittajyyslinjauksia

Yrityskyld mainitaan Opetus- ja kulttuuriministerion yrittdjyyslinjauksissa useassa eri
kohdassa: Yrityskyla ei toimi pelkastdan koulutusasteita ja —aloja ylittdvana
yrittdjyyskasvatuksen opettamisen tydkaluna vaan se tukee myds opetushenkildston
mahdollisuuksia kehittdd yrittdjyyskasvatusvalmiuksiaan ja tutustua yritysten toimintaan:
https://minedu.fi/{documents/1410845/4363643/yrittajyyslinjaukset-koulutukseen-okm-
2017.pdf/dd81b6e7-888e-45e4-8c08-40d0d5a5277¢ (luettu 13.11.2020).

2. Yrityskyla Alakoulu oppimiskokonaisuus
2.1 Oppilaan oppimistavoitteet

Yrityskyla Alakoulun sisallot perustuvat valtakunnalliseen perusopetuksen
opetussuunnitelmaan (POPS 2014), joka on otettu monipuolisesti huomioon
oppimiskokonaisuuden suunnittelussa, toteutuksessa ja kehittamisessa.
Koulutuskokonaisuus on tavoitteellisesti suunniteltu vastaamaan etukateen maariteltyja
oppimistavoitteita. Yrityskyld Alakoulun laaja-alainen oppimiskokonaisuus kattaa lahes kaikki
laaja-alaisen osaamisen osa-alueen Tybelédmétaidot ja yrittdjyys (L6) tavoitteet vuosiluokille
3.—6. Yrityskyla Alakoulun tavoitteet on lueteltu alle teemoittain:

Yhteiskunta: Oppilas hahmottaa yhteiskunnan keskeiset toimijat ja ymmartaa oman roolinsa
seka vastuunsa ja velvollisuutensa yhteiskunnassa.

Talous: Oppilas ymmartaa talouden peruskasitteita ja hahmottaa rahan kiertokulkua. Oppilas
toimii vastuullisena kuluttajana ja harjoittelee suunnittelemaan omaa rahankayttéaan.
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Tyoelama: Oppilas oppii, miten tyéta haetaan ja mita taitoja tydelamassa tarvitaan. Oppilas
tunnistaa omia vahvuuksiaan ja ymmartaa yhteistyon ja vastuun kantamisen merkityksen.

Yrittajyys: Oppilaita tuetaan heittdytymaan uusiin tilanteisiin ja kannustamaan menemaan
oman mukavuusalueensa ulkopuolelle. Oppilaita rohkaistaan vastuunottamiseen, oma-
aloitteisuuteen ja itseohjautuvuuteen. Oppilas nakee yrittdjyyden yhtend vaihtoehtona
tydeldmassa.

Lisaksi Yrityskyla Alakoulussa sovelletaan myds muita laaja-alaisia tavoitteita seuraavasti:

Ajattelu ja oppimaan oppiminen (L1) -tavoite kulkee |api koko oppimiskokonaisuuden ja se
toteutuu erilaisten tehtavatyyppien ja oppilasjohtoisen oppimisajattelun kautta.

Kulttuurinen osaaminen, vuorovaikutus ja ilmaisu (L2) -tavoitteeseen liittyen oppilaat
oppivat esimerkiksi yhdenvertaisuudesta, tiimitydskentelystd ja omien mielipiteiden
perustelusta niin oppikirjan tehtavien kuin Yrityskyla-paivan aikana.

Itsesta huolehtiminen ja arjen taidot (L3) painottuvat oppimiskokonaisuudessa erityisesti
arjen taitoihin. Oppilaat opettelevat esimerkiksi kuluttamista, oman talouden hallintaa ja
hyvinvoivaan yhteis6o6n liittyvia asioita.

Koko oppimiskokonaisuuden ajan oppilas harjoittaa my6s monilukutaitoaan (L4), mita
tukevat erilaiset tehtavatyypit, joissa tutkitaan esimerkiksi niin kirjoitettuja, puhuttuja kuin
audiovisuaalisiakin teksteja.

Erityisesti ~ Yrityskyla-paivaan liittyy viides laaja-alainen tavoite eli Tieto- ja
viestintdteknologinen osaaminen (L5). Yrityskylassa hydédynnetaan teknologiaa oppimisen
tukena ja oppilaat oppivat myds kayttdmaan digitaalisia palveluja, kuten verkkopankkia,
turvallisesti.

Tyoelamataidot ja yrittdjyys -tavoite (L6) sekd Osallistuminen, vaikuttaminen ja
kestavan tulevaisuuden rakentaminen -tavoite (L7) ovat myads Yrityskyla-
oppimiskokonaisuudessa erityisen tarkeitd ja naihin liittyvia sisaltdja opetetaan lapi
oppimiskokonaisuuden. Yrityskylan visio onkin, etta jokaisella suomalaisella on rohkeutta ja
intoa toimia yritteliddna yhteiskunnan jasenena.

2.2 Yrityskyla Alakoulun toteuttaminen kouluissa

Yrityskyld Alakoulun oppimiskokonaisuus toteutetaan kouluissa usein laaja-alaisena tai
monialaisena oppimiskokonaisuutena tai teemajaksona. Oppimiskokonaisuudessa on myds
erityisen paljon yhteiskuntaopin sisaltdja ja tavoitteita ja siksi oppimiskokonaisuus otetaan
usein osaksi myds vain yhteiskuntaopin opetusta. Oppimiskokonaisuuden sisallét ja tavoitteet
sopivat kuitenkin my6s moniin muihin oppiaineisiin, mikali opettaja haluaa jakaa
oppimiskokonaisuuden oppitunteja esimerkiksi eri oppiaineiden tunneille.

Toteuttaessaan laaja-alaisen osaamisen tavoitteita Yrityskylan oppimiskokonaisuus auttaa
opettajia oppiainerajat ylittdvan opetuksen toteuttamisessa ja tukee samalla erinomaisesti
ilmidpohjaista oppimista. Lahes kaikkien 1.—6. -luokille suunnattujen oppiaineiden sisaltdja
hyédynnetdan seka oppimateriaalissa ettd oppimisymparistdéssa. Yrityskylan kerdamissa
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palautteissa korostuvat muun muassa seuraavat kommentit opettajilta: "Oppilaat saivat
kokemuksia monen eri oppiaineen alueelta. Koulua kaydaan elamaa varten ja taalla oppi
monia asioita”, sekd “Koulussa vastaavanlaisen kokonaisuuden toteuttaminen on
mahdotonta.”

Alla esitellaan Yrityskylan oppituntien integrointimahdollisuudet eri oppiaineisiin. Jokaisen
oppiaineen kohdalla viitataan opetussuunnitelman sisaltdihin seka niihin Yrityskylan oppikirjan
tehtaviin, jotka liittyvat naihin sisaltéihin.

SUOMEN KIELI JA KIRJALLISUUS / SUOMI TOISENA KIELENA JA KIRJALLISUUS

Oppikirjan erilaiset tehtavatyypit (erilaiset tekstit ja nilden ymmartaminen, tekstin
tuottaminen, pari- ja ryhmatehtavat) tukevat seuraavia sisaltdalueita:

e S1 Vuorovaikutustilanteissa toimiminen

e S2 Tekstien tulkitseminen

e S3 Tekstien tuottaminen

MATEMATIIKKA
Sisaltdalueisiin liittyvat Yrityskylan oppikirjan tehtavat:

e S2 Luvut ja laskutoimitukset: 3C, 3E, 5A, 5B, 5C, 6E, 8A
o S5 Tietojenkasittely, tilastot ja todennakoisyys: 5B, 6E

YMPARISTOOPPI

Sisaltdalueisiin liittyvat Yrityskylan oppikirjan tehtavat:
o S2 Arjen tilanteissa ja yhteisdissa toimiminen: 2A, 2B, 2C, 8C, 8D
o S6 Kestavan tulevaisuuden rakentaminen: 4B

YHTEISKUNTAOPPI

Seuraavat sisaltdéalueet koskettavat koko oppikirjaa:
e S1 Arkieldama ja oman elaman hallinta
e S2 Demokraattinen yhteiskunta (myoés yhteisét)
e S3 Aktiivinen kansalaisuus ja vaikuttaminen
e S4 Taloudellinen toiminta

KUVATAIDE

Sisaltdalueisiin liittyvat Yrityskylan oppikirjan tehtavat:
¢ S1 Omat kuvakulttuurit: 4B kuvan osalta, 8C
e S2 Ympariston kuvakulttuurit: 9D, 9E

Yrityskyla Alakoulun oppikirja 16ytyy liitteena (Liite 2 Yrityskylé Alakoulun oppimateriaali).
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2.3 Opetus- ja oppimateriaali

Jokainen oppimiskokonaisuuteen osallistuva kuudesluokkalainen oppilas saa kayttéonsa
Yrityskylan tuottaman oppimateriaalin. Oppimateriaali on tuotettu suomeksi, ruotsiksi ja
englanniksi. Oppimateriaali kasittelee talouteen, tyéelamaan, yhteiskuntaan ja yrittajyyteen
littyvid teemoja. Oppimateriaali on jasennelty kymmenelle oppitunnille, joihin 16ytyy myds
lisdmateriaalia opettajan materiaaleista, Opeportaalista. Yrityskylan oppimisymparistosta tuttu
pelillisyys on tuotu mukaan myoés oppimateriaaliin.

Yksi keskeinen tyoelamateemaan liittyvd kokonaisuus oppimateriaalissa on erilaisiin
tydpaikkailmoituksiin tutustuminen ja itsea kiinnostavan tyén hakeminen. Avoimet tyopaikat
vaihtelevat alueittain ja mukana on seka valtakunnallisia ettd alueellisia yrittgjia ja tydnantajia
eri aloilta. Tyopaikkailmoitukset on laadittu tukemaan oppilaan vahvuuksien, kiinnostuksen
kohteiden ja kehittdmiskohteiden tunnistamista. Ne auttavat opettajaa sanoittamaan
erilaisissa tydtehtavissa tarvittavaa osaamista. Tydnhaun yhteydessa oppilaita heratelldan
pohtimaan ja huomiomaan tyéhon liittyvia olettamuksia seka perinteisia roolimalleja. Opettajia
haastatetaan opettajakoulutuksessa ja opettajan materiaalissa huomioimaan eri ammatteihin
ja aloihin liittyvia stereotypioita ja heitd kehotetaan jakamaan ammatit oppilaille
mahdollisimman ennakkoluulottomasti. Kannustamme muun muassa siihen, ettei opettaja
jakaisi ammatteja luokkahuoneesta tuttujen roolien tai sukupuolen mukaan.

Tybnhaun osana oppilaat tekevat tyohakemuksen ja heille jarjestetddn koulussa
tybhaastattelu. Nain oppilaat paasevat harjoittelemaan tydnhaun perusperiaatteita. Tydnhaun
paatteeksi jokaiselle oppilaalle jaetaan koulussa ammatti, jossa oppilaat toimivat koko
Yrityskyla-paivan ajan. Samassa yrityksessa toimivat oppilaat pohtivat jo koulussa toimivan
tydyhteisdn ominaisuuksia ja tekevat sdannét omalle yritykselleen.

Yhteiskuntateemaisissa kappaleissa kasitellddan esimerkiksi yhdenvertaisuutta ja
vaikuttamista. Tarkeana kokonaisuutena materiaalissa korostuu yhteiskunnan toiminnan
perusperiaatteiden ymmartaminen. Oppilaat tutustuvat oppitunneilla erilaisiin veroihin,
julkisten palveluiden ja yritysten eroihin seka yritysten ansaintalogiikkaan. Nama asiat
konkretisoituvat Yrityskyla-paivana.

Talousteemaisissa kappaleissa korostuvat oman talouden suunnittelu ja hallinta. Oppituntien
aikana tutustutaan mm. talouteen ilmiona ja kasitteena. Lisaksi oppimateriaalissa kaydaan
l&pi kiertotalouden perusperiaatteita. Talouden eri osa-alueita pyritdan konkretisoimaan
Yrityskyla-paivan hyvin monipuolisesti.

Opettajat saavat Yrityskylan oppimiskokonaisuutta varten oman tukimateriaalin, joka tukee
heitd oppimiskokonaisuuden lapikdymisessa koulussa. Lisdksi opettajilla on mahdollisuus
osallistua Yrityskylan jarjestdmaan opettajakoulutukseen, joka perehdyttdd opettajat
yrittajyyskasvatuksen keskeisiin sisdltdihin ja tarjoaa valineitd yrittdjyyskasvatuksen
opetukseen seka oppimisymparistdssa hyddynnettdvaan pedagogiaan. Koulutuksessa
opettajat saavat tietoutta muun muassa tulevaisuuden tydeldmasta, tydeldman
osaamistarpeista seka ajankohtaisista talouden ilmidista.

Oppimateriaalien lapikdyminen huipentuu Yrityskyla-paivaan, joka on yksi osa Yrityskyla
Alakoulun oppimiskokonaisuutta. Oppituntien keskeiset sisallét konkretisoituvat Yrityskylan
oppimisymparistéssa ja oppilaat paasevat harjoittelemaan tybéelama- ja taloustaitoja
kdytannossa sekd kokemaan pienoisyhteiskunnan kautta yhteiskunnan toiminnan
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perusperiaatteet. Oppimateriaalin viimeinen oppitunti on tarkoitettu Iapikaytavaksi Yrityskyla-
paivan jalkeen. Oppitunnin tavoitteena on reflektoida Yrityskylan oppimiskokonaisuuden
aikana opittuja ja oivallettuja asioita.

2.4 Yrityskyla-paiva ja oppimisymparisto

Paiva Yrityskylan oppimisymparistossa

Yrityskyla Alakoulun oppimiskokonaisuus huipentuu yhden koulupaivan mittaiseen vierailuun
fyysisessa ja toiminnallisessa oppimisymparistdssa. Yrityskyla Alakoulun oppimisymparisto
on pienoiskaupunki, jossa oppilaat toimivat paivan aikana tyontekijoina, kuluttajina ja
kansalaisina. Yrityskyla-paivan aikana oppimisymparistdssa vierailee luokkakoon mukaan n.
65—85 oppilasta kerrallaan. Keskimaarin Yrityskylassa vierailee 2—3 luokkaa samanaikaisesti.
Alta I6ytyvat havainnekuvat Yrityskyla Alakoulu 1t3-Suomen oppimisymparistosta.

Yrityskylan pienoisyhteiskunnassa toimii todellisia yrityksia ja julkisen sektorin toimintaa
pedagogisesti mielekkaalla tavalla jaljittelevid pienoisyrityksia, joissa oppilaat seka
tyoskentelevat etta asioivat vapaa-ajallaan. Oppilaat paasevat alueellisessa Yrityskylassa
tutustumaan paikallisen elinkeinoelaman keskeisiin piirteisiin ja aloihin. Yrityskyla Alakoulu Ita-
Suomessa pyritddn simuloimaan alueellista elinkeinorakennetta mahdollisimman
todenmukaisesti. Mukana toiminnassa toimikaudella 2021-2024 ovat mm. It4-Suomen OP-
liitto, Lidl, Martela, Jatekukko ja Kuopion Vesi. Lisdksi oppimisymparistdssa on esilla julkisia
palveluita, kuten kaupungintalo.

Oppilaat toimivat pienoisyritysten tyontekijoind yhden Yrityskyla-paivan ajan, esimerkiksi
pormestarin ammatissa kaupungintalolla, myyjana paivittaistavarakaupassa tai vaikkapa
kayttdinsinddrina energiateollisuuden alalla. Syksysta 2018 alkaen Yrityskyla Alakoulu Ita-
Suomessa on toiminut myds Yrityshubi, jossa tydskentelee noin nelja toiminimiyrittajaa. Nain
ollen oppilaat voivat valita tyontekijana toimimisen sijaan myds yrittajyyden. Kaikissa
pienoisyrityksissa on erilaisia asiakaspalvelutehtavia, joissa oppilaat harjoittelevat mm.
myynti- ja vuorovaikutustaitoja. Sen lisdksi oppilas toimii ammatissaan osana
pienoistydyhteis6a, jossa han paasee harjoittelemaan ryhmatyd- ja tunnetaitojaan.

Eri ammattien tehtavat on kasikirjoitettu siten, etta oppilas paasee kaytannodssa kokeilemaan
ja kokemaan niitd asioita, joihin han on tutustunut koulussa oppimateriaalin avulla.
Pienoisyritysten ammatit ja toiminta on  suunniteltu  yhdessd  Yrityskylan
yhteistydbkumppaneiden kanssa, mika mahdollistaa oppilaille mahdollisimman todenmukaisen
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kokemuksen ammatissa toimivan tyopaivasta. Yrityskylan suunnittelutydssa hyddynnetaan
moniammatillista yhteisty6ta. Yrityskylan toiminnallisuuteen kannustavat pedagogiset
kasikirjoitukset  suunnitellaan uniikilla tavalla yhdistamalla yhteistydkumppaneiden
alakohtainen tyéeldaméaosaaminen pedagogisen tiedon kanssa.

Oppilaat muodostavat Yrityskylan oman yhteiskunnan ja toimivat sielld myds kansalaisina:
jokainen muun muassa maksaa palkastaan veroja Yrityskylan kaupungintalolle. Yrityskylan
kaupungintalolla jarjestetdan jokaisena toimintapaivana aanestys, jossa jokainen oppilas on
aanioikeutettu. Adnestamalla oppilaat paasevat vaikuttamaan siihen, mihin verovaroja
Yrityskylassa kaytetdan. Osa oppilaista osallistuu kaupunginvaltuuston kokoukseen, jossa
suunnitellaan kaupungin verorahojen kayttokohteita.

Oppilaat saavat paivan aikana tyostaan palkkaa, jota he voivat kuluttaa vapaa-ajallaan.
Ostokset tehdaan pankista haettavan pankkikortin avulla. Oppilailla on Yrityskyla-paivan
aikana kaytdssaan oma verkkopankki, josta he ndkevat palkasta maksetut verot ja kiinteat
kulut. Jaljelle jddvan rahan oppilas saa kuluttaa Yrityskylan tuotteisiin tai palveluihin. Palkka
maksetaan Yrityskyla-padivan aikana kahdessa erassa, joka pakottaa oppilaan
suunnittelemaan kulutustaan sekad harjoittelemaan saastamista. Sitd, mihin palkan on
kayttanyt, oppilas voi seurata omasta verkkopankistaan.

Lisaksi oppilaat harjoittelevat oman yrityksen talouden pyorittamista ja tutustuvat yritysten
valiseen kaupankayntiin seka rahan kiertokulkuun yhteiskunnassa. Jokaisella yrityksella on
oma verkkopankki, josta oppilaat voivat seurata yrityksen kirjanpitoa, yrityksen tuloksen
kehitystd, maksaa tyOntekijdiden palkat, seurata lahetettyja laskuja ja maksaa yritykselle
saapuneet laskut. Yrityksen myymistd tuotteista ja palveluista maksetaan myods veroja.
Yritykset voivat lisdksi hakea lainaa Yrityskylan pankista.

Oppimisymparistdssa kaytettavat tietotekniset laitteet toimivat linkkina Yrityskylan fyysisen
oppimisympariston ja digitaalisen pelijarjestelman valilla. Digitaalisesta pelijarjestelmasta
[6ytyvat mm. oppilaiden Yrityskyld-paivan tehtavat sekd verkkopankki. Yrityskylda vastaa
oppimisympariston rakentamisesta ja rakenteista, laitteista, niiden yllapidosta seka huollosta.

Oppimisymparistdssa tietotekniikka ja eri toimintojen digitalisointi toimivat tydvalineina
mahdollistaen oppilaiden keskittymisen oikeisiin asioihin tehokkaasti. Yrityskylassa laite ei ole
keskiossa, vaan se on oppilaille yksi tyokalu muiden joukossa. Digitaalisuutta kaytetaan
Yrityskylan oppimisymparistossa esimerkiksi edistamaan tyoskentelyn moniaistisuutta ja
sosiaalisia taitoja. Oppilaita valmistetaan tulevaisuuteen mahdollistamalla tietotekniikan kayttd
uudenlaisessa ja mielekkaassa kontekstissa. Sen lisaksi, etta digitaalisuus toimii oppilaille
innostavana ja opettavaisena tyokaluna, mahdollistaa se yhteiskunnan toimintaan liittyvien
toimintojen, kuten rahaliikenteen tai verkkomedian simuloimisen realistisesti. Myds Yrityskylan
digitaalista pelijarjestelmaa kehitetdan jatkuvasti tukemaan oppilaiden oppimista ja tuomaan
oppimisymparistdon ajankohtaisuutta.
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3. Yrityskyla Ylakoulu oppimiskokonaisuus

3.1 Oppilaan oppimistavoitteet

Yrityskyla Ylakoulu on perusopetuksen opetussuunnitelmaan (POPS 2014) perustuva
yrittdjyyteen  kannustava talouden, tydelaman ja  yhteiskunnan laaja-alainen
oppimiskokonaisuus yhdeksasluokkalaisille. Opetussuunnitelma on otettu monipuolisesti
huomioon oppimiskokonaisuuden suunnittelussa, toteutuksessa ja kehittamisessa. Yrityskyla
Ylakoulun oppimiskokonaisuus on tarkoitettu toteutettavaksi oppiainerajat ylittavana
kokonaisuutena ja se toteuttaa kattavasti Tydeldmaétaidot ja yrittdjyys (L6) tavoitteita
vuosiluokille 7.-9. Lisaksi oppimiskokonaisuus toteuttaa esimerkiksi oppilaanohjauksen ja
muiden oppiaineiden tyoelamaa ja yrittajyyttd koskevia, vuosiluokille 7.-9. asetettuja
tavoitteita. Kokonaisuus on tavoitteellisesti suunniteltu vastaamaan etukateen maariteltyja
oppimistavoitteita, jotka on esitetty alla.

Tyoelama: Oppilas harjoittaa tydelamataitojaan ja han kokee olevansa valmiimpi
tydelamaan seka tunnistaa ja hyédyntaa omia vahvuuksiaan.

Talous: Oppilas ymmartaa liikketoiminnan perusperiaatteet ja oppii yritysten toiminnasta
kansainvalisessa toimintaymparistdssa. Oppilas oivaltaa myo6s vastuullisuuden merkityksen
liketoiminnassa.

Yhteiskunta: Oppilas  oppii  yritysten roolista  yhteiskunnassa ja oivaltaa  yksilén
vaikutusmahdollisuuksia.

Yrittdjyys: Oppilas saa itsevarmuutta ja uskaltaa haastaa itsedan. Oppilasta kannustetaan
sietdmaan epaonnistumisia ja jatkamaan sinnikkaasti ja rohkeasti eteenpain.

Yrityskyld Ylakoulun oppimiskokonaisuudessa sovelletaan myds muita laaja-alaisen
osaamisen tavoitteita. Oppimiskokonaisuus ottaa huomioon muun muassa seuraavia laaja-
alaisten tavoitteiden sisaltdja: oppilaiden aktiivinen rooli oppimisprosessissa, pohtiva,
tavoitteellinen ja innovatiivinen tyoskentelyote, oman osaamisen tunnistaminen ja ajatusten
jakaminen seka perustelutaidot ja asioiden tarkastelu erilaisista nakokulmista (L1);
vuorovaikutustaitojen ja asianmukaisen kayttaytymisen harjoittelu, itsensa ilmaiseminen
suomen/ruotsin ja englannin kielella seka mielipiteen ilmaiseminen rakentavasti (L2); kriittisina
ja vastuullisina kuluttajina toimiminen seka vastuun ottaminen (L3); monilukutaito seka tieto-
ja viestintatekninen osaaminen (L4 ja L5); neuvottelutaitojen harjoittelu yhteisten ratkaisujen
I6ytamiseen muiden kanssa, osallisuuden vahvistaminen osana tiimia ja yhteisda seka
kiinnostuksen syventaminen yhteisia ja yhteiskunnallisia asioita kohtaan (L7).

3.2. Yrityskyla Ylakoulun toteuttaminen kouluissa

Toteuttaessaan laaja-alaisen osaamisen tavoitteita, Yrityskyld Ylakoulu auttaa opettajia
oppiainerajat ylittdvan opetuksen toteuttamisessa ja tukee samalla erinomaisesti
iimidpohjaista oppimista. Useita 7.-9.-luokille suunnattujen oppiaineiden sisalt6ja
hyédynnetaan seka oppimateriaalissa ettd oppimisymparistossa.
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Opettajilta saadun palautteen perusteella Yrityskyla on ollut erittdin hyddyllinen ja mielekas
tyévaline uusimman opetussuunnitelman jalkauttamisessa. Osa opettajista hyddyntaa
Yrityskylan oppimiskokonaisuutta yhteiskuntaopin ja opinto-ohjauksen oppitunneilla, mutta
monelle Yrityskylan oppimiskokonaisuus toimii kouluissa myos ilmidépohjaisesti monialaisena
oppimiskokonaisuutena, jolloin teemoja kasitellaan kokonaisuuksina niin, ettd oppiaineiden
valiset rajat halvenevat.

Useat opettajat ovat palautteessaan kertoneet innostuneensa uudesta opetus- ja
oppimistavasta Yrityskylan oppimiskokonaisuuden myo6ta ja saaneen inspiraatiota omien
oppituntien jarjestamiseen toiminnallisin  keinoin.  Lisaksi opettajat saavat lisaa
sisdltbosaamista ja tietoutta esimerkiksi tydelaman osaamistarpeista seka taloudesta.
Opettajat oppivat kokonaisuuden aikana tunnistamaan omista oppilaistaan uusia puolia seka
rohkaisemaan oppilaita toimimaan uusissa tilanteissa.

Yrityskylan kerdamissa palautteissa opettajat tuovat esiin muun muassa seuraavaa:

o "Oppilaat paéasivat hyédyntdmaéan Yrityskyldssd monien eri oppiaineiden tuntemusta
toiminnallisin keinoin”

o "Yrityskyldsséd oppilaat innostuvat, keskittyvét ja hybdyntdvét omia vahvuuksiaan.
Oppilaat myds Ibytavét itsestaan uusia piirteitd. Melkoinen ero luokkaopetukseen!”.

o Yrityskyld syventaa yhteiskuntaopin tunneilla kdytyja kokonaisuuksia ja jopa laajentaa
niitd. Myéds sellaisia asioita, kuten kate, kvartaali tai liiketulos, ehditdén luontevasti
opettaa téssé yhteydessa.”

o "Oppilaat uskalsivat heittdytyad rooleihin rohkeasti. Neuvotteluita kéytiin tosimielella.
Tiimihenki oli kaikissa ryhmissé hyvd. Luokkani oli tyystin toinen Kuin
normaalitilanteessa.”

e "Koulun ulkopuolinen oppimisympéristd sai mielesténi oppilaat toimimaan tavallista
aktiivisemmin ja pdémaéérétietoisimmin.”

3.3 Opetus- ja oppimateriaali

Yrityskyla tarjoaa oppimiskokonaisuuteen osallistuville opettajille ja oppilaille valmiin,
perusopetuksen opetussuunnitelmaan (POPS 2014) perustuvan viiden oppitunnin sahkoisen
oppimateriaalin sekd opettajan tukimateriaalit. Oppimateriaalissa kasitelldadn talouteen,
tydelamaan ja yhteiskuntaan liittyvia teemoja mielekkdalla ja oppiainerajojen ylittmiseen
kannustavalla tavalla. Oppimateriaali johdattelee luontevasti Yrityskylan pelipdivaan ja
pelillisyys on vahvasti lasna myds oppimateriaalissa.

Oppitunneilla  kaytettava Yrityskyldn oppimateriaali sitouttaa ja motivoi oppilaita
kokonaisuuden tavoitteiden oppimiseen. Oppitunnit linkittyvat suoraan
sisallgiltaan Yrityskylan pelipaivaan ja oppituntien aikana tiimit
keraavat esimerkiksi mainepisteita erilaisista harjoituksista. Mainepisteet vaikuttavat luokan
pelitilanteen lopputulokseen eli siihen mika tiimeista lopulta voittaa.

Yrityskyla Ylakoulun oppimiskokonaisuus pohjautuu vahvasti timeissa toimimiseen ja oppilaat
jaetaan tiimeihin jo ensimmaisella oppitunnilla. Ryhmatyoskentely kehittda tyoelamassa
tarvittavia vuorovaikutustaitoja ja kannustaa omien sekd muiden vahvuuksien
tunnistamiseen. Omien vahvuuksien tunnistamista tarvitaan Yrityskylan pelipdivan
tyotehtaviin hakeutumisessa. Pelipaivan tehtavankuvat on laadittu niin, ettd ne tukevat
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oppilaiden erilaisten osaamisalueiden, vahvuuksien, kiinnostuksen kohteiden ja
kehittamiskohteiden tunnistamista. Ne auttavat my6s opettajaa sanoittamaan erilaisissa
tyétehtavissa tarvittavaa osaamista.

Oppimateriaali tutustuttaa oppilaat yritykseen, jonka johtoryhmana oppilaat tyoskentelevat
Yrityskylan  pelitilanteessa.  Yrityksen toimintaan  perehdytddn tiedonhankinnan,
vastuullisuuden ja kiertotalouden nakokulmista. Yritykseen tutustumisessa harjoitellaan
tiedonhakua ja tiedon arviointia, minkd lisaksi osio vaatii pohtivaa, tavoitteellista
tydskentelyotetta sekd oman osaamisen ja ajatusten jakamisen ja perustelua. Yrityksen
toimintaan tutustuminen lisda oppilaiden ymmarrysta elinkeinoelamasta ja kansainvalisesta
liketoiminnasta. Alueellisessa Yrityskyla Ylakoulussa pyritdan simuloimaan paikallisia
yrityksia ja tyOnantajia. Aito case-yritys motivoi oppilaita, silla se tekee kokemuksesta
todenmukaisemman. Lisaksi oppilaiden tydelamatuntemus sekd ymmarrys erilaisista
tydnantajista ja tydpaikoista vahvistuu ja oppilaat saavat tukea uravalinnoilleen.

Liiketoiminnan kasitteet tulevat tutuksi oppimateriaalissa toiminnallisten tehtavien avulla, jotka
tutustuttavat oppilaat myos yrittajyyteen, kun oppilaat paasevat harjoittelemaan yrityksen
pyorittdmista oppitunnilla. Yrityksen toiminnan lisdksi oppilaat paasevat harjoittelemaan
tydelamataitoja. Oppimateriaalin tehtavissa oppilaat harjoittelevat muun muassa myynti-,
neuvottelu- ja paatdksentekotaitoja. Naissa tehtadvissa keskeisissa rooleissa ovat oman
osaamisen ja kykyjen tunnistaminen ja niihin luottaminen, seka muiden osapuolten
nakemysten kuuntelu.

Oppimiskokonaisuuden viimeisella, Yrityskylan pelipdivan jalkeen kaytavalla oppitunnilla
nivotaan vield kokonaisuudessa opitut asiat yhteen. Viimeisella oppitunnilla reflektoidaan
yhdessa omaa ja tiimin tydskentelya ja tavoitteita, seka niiden saavuttamisessa onnistumista.

Yrityskyla Ylakoulun oppimateriaali uudistettiin lukuvuodeksi 2018-2019 ja materiaali tukee
nyt entistd paremmin oppilaiden itseohjautuvuutta sekd huomioi tulevaisuuden tyéelaman ja
kiertotalouden teemat. Lukuvuonna 2019-2020 otettiin kayttddn myos alaspain eriytetty versio
oppimateriaalista. Eriytetyssa versiossa oppimateriaalin sisaltdja on tiivistetty ja muokattu
selkokielisemmaksi. Opettajat  pystyvat  joustavasti likkumaan kahden  eri
oppimateriaaliversion valilla ja ryhmakohtaisesti valitsemaan kaytettavan materiaalin.
Molempiin versioihin oppimateriaalista tuotiin lisdksi oppimista tukevaa video- ja
kuvamateriaalia.

Yrityskyld Ylakoulun oppimateriaali [0ytyy liitteend. Liitteestd 3 Yrityskyld Yldkoulun

oppimateriaali 16ytyy linkki sekad tarvittavat salasanat sahkdiseen oppimateriaaliin
kirjautumiseen.

3.4 Pelitilanne ja oppimisymparisto

Intensiivinen pelitilanne Yrityskyldn oppimisymparistossa

Ennakko-oppituntien jalkeen oppilaat paasevat osallistumaan Yrityskylan pelitilanteeseen,
joka jarjestetaan Yrityskyla Ylakoulun oppimisymparistdssa. Pelitilanne kestaa noin 2,5 tuntia
ja siihen osallistuu kerrallaan yksi luokka, luokkakoon mukaan, 20-30 oppilasta. Pelitilanne
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on mahdollista toteuttaa suomen ja ruotsin kielen lisdksi myds englanniksi erikseen
sovittaessa.

Alta l16ytyvat havainnekuvat Yrityskyla Ylakoulun uudistetusta ilmeesta. I1ta-Suomen Yrityskyla
Ylakoulun oppimisymparistdé on suunniteltu uudistettavaksi kuvien mukaiseksi toimikauden
2021-2024 aikana. Uusissa oppimisymparistoissa korostuvat erityisesti peliareenamaisuus ja
pelillisyyden eri elementit, jotka lisdavat elamyksellisyyttd. Lisdksi erilaiset
informaatioteknologian osa-alueet ovat entistd vahvemmin 1asna: oppilaiden kaytdssa ovat
esimerkiksi kosketusnayttétaulut.

Yrityskyld  Ylakoulussa oppilaat tutustuvat talouden, tyéeldman ja yhteiskunnan
teemoihin yhden aidon case-yrityksen kautta. Oppilaat tutustuvat yrityksen toimialaan ja
toimintaan, jolloin my6s elinkeinoelama tulee tutummaksi ja tydeldmatuntemus
vahvistuu. Oppilaiden tydskentely oppimisymparistossa perustuu pedagogisiin
kasikirjoituksiin, jotka on toteutettu moniammatillisella yhteistydlla yhdistamalla
yhteistydbkumppaneiden alakohtainen tybéelamaosaaminen Yrityskylan suunnittelutiimin
pedagogisen tiedon kanssa. Pelitilanne on suunniteltu syventdmaan oppilaiden ymmarrysta
tydeldmasta ja vahvistamaan yrittdjamaistd asennetta sekd kasitysta kansainvalisesta
liketoiminnasta. Pelitilanne simuloi yrityksen yhta liiketoimintavuotta ja se jakautuu neljaan
osavuosineljannekseen. Luokan oppilaat toimivat pelissa yhden case-yrityksen johtoryhman
jasenina. Oppilaat toimivat oppitunneilla jaetuissa timeissa ja heille osoitetuissa tyétehtavissa.
Ennakko-oppituntien tehtavistda saadut mainepisteet siirtyvat pelitilanteeseen ja ne auttavat
tiimeja parjadmaan pelissa.

Tiimien tavoitteena on tehdad mahdollisimman kannattavaa liiketoimintaa ja samalla kasvattaa
mainetta, eli toimia vastuullisena yrityksend kansainvalisilla markkinoilla. Pelitilanteessa
oppilaat harjoittelevat oman yrityksen talouden seurantaa ja pyérittamista. Oppilaat tekevat
tiivistd yhteisty6td omassa tiimissaan, minka lisaksi he kayvat erilaisissa neuvotteluissa ja
tapaamisissa asiakkaiden ja pankin luona. Johtoryhmien menestymiseen vaikuttavat erilaiset
iimidt ja tapahtumat, joihin johtoryhmien on reagoitava parjatékseen pelissa. Muuttuvat iimiot
ja tapahtumat kuvastavat todenmukaisia, ajankohtaisia ja globaaleja tapahtumia.
Oppimisympariston autenttisuus edesauttaa oppimista ja opiskelua. Oppilaita ohjataan
havaitsemaan omat vaikutusmahdollisuudet osana yhteisbd ja myds paatdstenteon
seuraukset yhteisdssa. Oppilaat tekevat myods tehtavid, joissa vaaditaan luovuutta ja
tiedonhakutaitoja.
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Oppilaat hyddyntavat pelitilanteessa oppitunneilla tekemidadn tehtavia esimerkiksi
liketoimintasuunnitelmaa seka harjoittelemiaan taitoja kuten neuvottelu- ja myyntitaitoja. Osa
pelitilanteessa kaytavistd neuvotteluista kdydaan englanniksi. Pelissa onnistuminen vaatii
jatkuvaa vuoropuhelua oman tiimin kanssa ja ponnistelua yhteisen tavoitteen saavuttamiseksi.

Oppimisymparistdssa kaytettavat tieto- ja viestintateknillista osaamista tukevat laitteet toimivat
linkkind Yrityskylan fyysisen oppimisympariston ja digitaalisen pelijarjestelman valilla.
Oppilaita valmistetaan tulevaisuuteen mahdollistamalla tietotekniikan kayttd todenmukaisessa
tydelamakontekstissa. Sen lisaksi, ettd digitaalisuus toimii oppilaille innostavana ja
opettavaisena tyokaluna, mahdollistaa se liiketoimintaan liittyvien perustoimintojen, kuten
yrityksen tulojen ja menojen simuloimisen realistisesti. Yrityskyla Ylakoulun digitaalista
pelijariestelmaa kehitetdan jatkuvasti tukemaan oppilaiden oppimista ja tuomaan
oppimisymparistéon ajankohtaisuutta. Digitaalinen peli ja sen ymparille rakennettu fyysinen
oppimisymparistd ohjaavat yhdeksasluokkalaisia jatkuvaan keskindiseen vuorovaikutukseen.
Digitaalinen peli ja aidot kohtaamiset taydentavat toisiaan erinomaisesti, mika nakyy
oppilaiden ja opettajien palautteissa.

Yrityskylan ~ammattitaitoiset vastuuohjaajat takaavat onnistuneen ja laadukkaan
oppimiskokemuksen kaikenlaisille oppilaille. Pelitilanteen vuorovaikutustehtavat ovat
ketterasti muokattavissa luokan ja oppilaan mukaan ja mahdollistavat eriyttamisen.
Vastuuohjaajat antavat oppilaille jatkuvaa palautetta heidan tydskentelystaan seka ohjeistavat
ja kannustavat heitd pelitilanteessa. Myds opettaja on [8sna pelitilanteessa ja hanelle on
kasikirjoitettu oma rooli osana pelia. Oppimiskokonaisuus tarjoaakin oppilaille positiivisen
oppimiskokemuksen, jota he voivat hyddyntda myos tulevaisuudessa.

4. Yrityskylan oppimiskokonaisuuksien kehittaminen

Yrityskyla Alakoulun oppimateriaalia on kehitetty yhdenvertaisuusnakékulmasta menneena
lukuvuonna (uusin painos 2020) ja jatkamme seka oppimateriaalin ettd oppimisympariston
kehittdmista yhdenvertaisuuden nakdkulmasta tadna lukuvuonna 2020-2021. Oppimateriaalin
kehitysty6ta varten on kuultu asiantuntijoita ja olemme pyrkineet tuottamaan materiaalin, joka
huomioisi oppilaiden erilaiset taustatekijat laajasti. Oppimateriaalin tietoteksteja on
yksinkertaistettu ja tuotu lahemman oppilaiden omaa kokemusmaailmaa. Termit on pyritty
selittdmaan kuudesluokkalaisen kokemusmaailmasta kasin. Tehtdvanannoissa olemme
kiinnittaneet erityistd huomiota selkeyteen ja sellaiseen visuaaliseen toteutukseen, joka tukee
erilaisia oppijoita. Keraamme parhaillaan opettajilta palautetta  fyysisesta
oppimisymparistéstdmme erilaisten oppijoiden ndkdkulmasta. Tavoitteenamme on kehittaa
oppimisymparistdistdmme entistakin saavutettavampia kaikkien oppilaiden nakdkulmasta.

Yrityskyla Ylakoulun oppimiskokonaisuutta on paivitetty simuloimaan entistd paremmin
tulevaisuuden kestavan yhteiskunnan toimintatapoja. Taman mydéta kiertotalouden teemat ja
liketoimintamallit seka tulevaisuuden tydéelama integroitin osaksi sisaltja. Oppitunneilla
oppilaat tutustuvat monipuolisesti kiertotalouteen seka sen tarjoamiin
liiketoimintamahdollisuuksiin.

Ylakoulun oppimateriaalia on myds kehitetty kulttuuritietoisuuden- ja yhdenvertaisuuden
nakokulmasta. Lahtoajatuksena kehitystydossa on ollut huomioida se, ettd suomalaisessa
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koululaitoksessa kasvaa hyvin heterogeeninen oppilasjoukko, joten oppilaiden erilaiset taustat
ja tarpeet on tarkeda huomioida oppimisen ja suomalaiseen yhteiskuntaan integroitumisen
varmistamiseksi ja oppilaiden oman identiteetin vahvistamiseksi. Oppimateriaalissa on tuotu
esiin  monenlaisia ihmisid monipuolisissa rooleissa ja yhdenvertaisuutta kasitelldan
tydnantajan vastuun nakokulmasta.

Vuonna 2017 kiertotalous tuotiin lapileikkaavaksi teemaksi Yrityskylan
oppimiskokonaisuuksiin. Kiertotalous on jatkossa osa Yrityskylan oppimiskokonaisuuksia,
opettajakoulutusta seka TATin/ Yrityskylan henkiloston perehdytysta.
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