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Kuopion kaupunki 139 §
Kaupunginhallitus 12.04.2021

Perusturva- ja terveyslautakunta 29 § 23.3.2021

§ 139 Asianro 2485/01.01.00.00/2021

Palveluesimiehen viran perustaminen kotiin annettavien perhepalveluiden yk-
sikossa 1.6.2021 alkaen

Paatoshistoria
Perusturva- ja terveyslautakunta 23.3.2021 29 §

Perusturvajohtaja Mari Antikainen
Sosiaalipalvelujen tukipalvelut

Kotiin annettavien perhepalveluiden yksikdssa on lakisaateisia tehtavisa,
joissa esimiestehtdavan hoitaminen edellyttda julkisen vallan kaytt6a ja
tehtdavan hoitajan tulee siten olla virkasuhteessa. Asiakkaan sujuva palvelu
ja asioiden tarkoituksenmukainen kasittely edellyttavat, ettd yksikon esi-
miehet tekevdt asiakkaiden viranhaltijapaatokset tuotettaviin palveluihin
liittyen. Lisaksi yksikon lahiesimies tekee perusturvan ja terveydenhuollon
toimintasdanndén mukaiset henkiléstdéhallintoon liittyvat viranhaltijapaatdk-
set.

Kotiin annettavien perhepalveluiden yksikdén esimiesjarjestelya on tarvetta
vahvistaa yhden esimiehen mallista kahteen esimieheen. Talla hetkelld yk-
sikdssa toimii esimiehena perhepalvelujen esimies.

Yksikkd on kasvanut nopeasti nykyiseksi liki 50 tyéntekijan yksikdksi. Yk-
sikdn toiminta rakentuu uudessa perhekeskustoimintamallissa laajasti lap-
siperheiden arjen tukemisen viitekehykseen, niin ennaltaehkdisevien (mm.
lapsiperheiden kotipalvelu) kuin erityisen tuen palveluiden (mm. tehostet-
tu perhetyd) kautta. Yksikdn asiakkaille tarjotaan palveluita lastensuojelu-
lain, sosiaalihuoltolain seka vammaispalvelu- ja erityishuoltolain perusteel-
la. Yksikén toiminta perustuu THL:n mukaiseen perhetyén palveluiden por-
rastukseen. Laaja palvelukentta vaatii esimieheltd monipuolista osaamista
palveluiden kehittamisessa ja toteutuksessa seka henkildstdn osaamisen
tukemisessa.

Kotiin annettavien perhepalveluiden yksikk66n esitetdan perustettavaksi
palveluesimiehen virka. Samassa yhteydessa yksikdn perhepalvelujen
esimiehen virka muutetaan myds palveluesimiehen viraksi.

Uudella esimiesjarjestelylla lisataan yksikdén tuottavuutta vahvistamalla
kaikkien yksildiden ja tydmuotojen toimintaa. Yksikén henkildstomaara
yhdistettyna isoihin valtakunnallisiin ja organisaation sisaisiin muutoksiin,
on vahva peruste kahden esimiehen jarjestelylle. Lastensuojelun avohuol-
lon ostopalvelujen hallinnointi ja tuottamisvastuu on siirtynyt vuoden 2020
aikana oman tuotannon osalta kokonaisuudessaan kotiin annettavien per-
hepalveluiden yksikkdon.

Palkkamaardraha on yksikdn henkiléstobudjetissa. Taloudellinen vaikutus
on kustannusneutraali eikd muutos lisda perusturvan palvelualueen henki-
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6tybvuosia, koska perhetydn koordinaattorin tehtavaa ei tayteta. Perhe-
tyon koordinaattorin tehtavadan varattu maararaha siirretaan palveluesi-
miehen viran palkkaukseen.

Esityksen puoltamisesta on kayty pitkakestoinen seuranta ja tehty arviointi
seka pidetty yhteinen neuvottelu yksikdn edustajien ja perusturvan ja ter-
veydenhuollon henkildstd- ja hallintopaallikdn kesken.

Resurssien kaytén sujuvuuden kannalta tehostaa asiakaspalvelua ja lisaa
siten tuottavuutta. Yksikdssa on kaytdssa ns. tilaaja-tuottaja -malli, jolla
vastataan palvelutarpeisiin ja kysyntdan siten, etta jonoja kotipalveluun ja
perhetydhdn ei synny. Muutos tukee valtakunnallisen perhekeskustoimin-
tamallin toimeenpanoa ja on siten pitkajanteinen my6s mahdollisessa
sote-uudistuksessa.

Perusturvajohtaja Mari Antikainen

Perusturva- ja terveyslautakunta esittaa kaupunginhallitukselle, etta
1.6.20201 alkaen perustetaan perusturvan palvelualueelle kotiin annetta-
vien perhepalveluiden yksikkddn palveluesimiehen virka. Viran kelpoisuus-
vaatimus on soveltuva sosiaali- tai terveydenhuollon korkeakoulututkinto
tai alansa erikoistumistutkinto tai ylempi ammattikorkeakoulututkinto tai
ammattikorkeakoulututkinto / keskiasteen tutkinto tadydennettyna hallin-
non opinnoilla. Palveluesimiehen palkkaus maaraytyy KVTES:n hinnoittelu-
kohdan 04S0S030 mukaan. Virassa noudatettava tydaika on yleistydaika
38,25 tuntia viikossa.

Valmistelija
Heli Parnanen puh. +358 44 718 3660
Soile Hiltula puh. +358 44 718 3733

etunimi.sukunimi(at)kuopio.fi

Apulaiskaupunginjohtaja Jari Saarinen

Perusturva- ja terveyslautakunta hyvaksyy perusturvajohtajan esityksen.

Perusturva- ja terveyslautakunta hyvaksyi yksimielisesti apulaiskaupungin-
johtajan ehdotuksen.

Tybnantajapalvelu puoltaa esitysta.
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Kaupunginjohtaja Jarmo Pirhonen

Kaupunginhallitus hyvaksyy perusturva- ja terveyslautakunnan esityksen.

Paatésehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.
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