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Oikaisuvaatimus / Johtavan sosiaalityontekijan toistaiseksi voimassa olevan
viran tayttaminen

Perusturvajohtaja Mari Antikainen
Sosiaalipalvelujen tukipalvelut

Kuopion kaupungin perusturvan palvelualueella lapsiperhepalveluissa on
ollut haettavana johtavan sosiaalitydntekijan virka Pohjois-Savon sosiaali-
paivystyksessa. Viran hakuilmoitus on julkaistu Kuopion kaupungin rekry-
sivuilla, kaupungin ilmoitustaululla, Kuntarekryn sivuilla sekéd TE-toimiston
internet-sivuilla.

Maéardaikaan 4.1.2021 klo 12:00 mennessa saapui kaksi hakemusta. Viran
kelpoisuusehtona oli laillistetun sosiaalitydntekijan patevyys (sosiaalihuol-
lon ammattihenkilélaki 817/2015). Molemmat hakijat tayttivat kelpoisuus-
ehdon.

Haastatteluihin kutsuttiin molemmat hakijat. Sosiaalityén paallikké ja joh-
tava sosiaalityontekija haastattelivat hakijat 15.1.2021. Haastateltaville
esitettiin samat kysymykset valmiin haastattelurungon pohjalta.

Johtavan sosiaality6ntekijan tehtaviin kuuluvat mm.

- toimia sosiaalipaivystyksen lahiesimiehena

- vastata sosiaalipdivystyksen lakisadteisesta palvelun tuottamisesta

- kehittda uuden lakisaateisen sosiaalipdivystysmallin toimintaa ja toteu-
tusta yhdessa johdon ja henkiloston seka muiden yhteistyétahojen
kanssa

- vastata sosiaalihuollon varautumisen suunnittelusta ja kaytéanndn to-
teutuksesta sosiaalipaivystyksen osalta

- osallistua maakunnalliseen ja KYS-erva tasoiseen valmistelutyéhdn so-
siaalipaivystyksen ja varautumisen osalta

- toimia kiintedssa yhteistydssa ja vuorovaikutuksessa moniviranomais-
toimijana eri yhteistyétahojen kanssa

- huolehtia omalta osaltaan toimivasta yhteistydsta ja kehittdmisesta
SOTE-tilannekeskus ymparistdssa

- kehittda ja osallistua mahdollisen rahoitusmallin uudistamiseen yhteis-
ty6ssa maakunnan kuntien kanssa.

Sosiaalityon paallikkd paatti, ettd virkaan valitaan yhteiskuntatieteiden
maisteri, joka on koulutukseltaan, tyokokemukseltaan ja henkilokohtaisilta
ominaisuuksiltaan sopivin johtavan sosiaalitydntekijan virkaan.

Oikaisuvaatimus:

Toinen hakijoista on tehnyt sosiaalityon pdallikon 18.1.2021 tekemasta
paatoksesta (501/2021, henkilostdasiat 11 §) oikaisuvaatimuksen perus-
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turva- ja terveyslautakunnalle. Oikaisuvaatimus on tehty sdadetyssa
maaraajassa.

Vastine oikaisuvaatimukseen:

Sosiaalityén paallikkd on antanut valintaprosessiin liittyvan selvityksen
asiasta. Perusturvajohtaja kdy kokouksessa lapi sosiaalityon paallikén sel-
vityksen.

Sosiaalityon paallikkd on vastineessaan esittdnyt perusteettomaksi oikai-
suvaatimuksen tekijan vaitteet valintaan liittyvasta tarkoituksenhakuisesta
ja puutteellisesta rekrytointiprosessista. Lisdksi hakijoista on tehty ansio-
vertailu paatdksen tueksi.

Sosiaalihuoltolain mukaan sosiaalipdivystys on jarjestettava ymparivuoro-
kautisesti kiireellisen ja valttamattéman avun turvaamiseksi kaiken ikaisil-
le. Paivystys on toteutettava siten, etta palveluun voi saada yhteyden ym-
pari vuorokauden ja kiireelliset sosiaalipalvelut voidaan antaa siten kuin
sosiaalihuoltolaissa tai muussa laissa saadetaan. Paivystavissa yksikobissa
on oltava riittdvat voimavarat ja osaaminen, jotta palvelun laatu ja asia-
kasturvallisuus toteutuvat. Sosiaalipdivystysta toteutettaessa on toimittava
yhteistydssa ensihoitopalvelun, terveydenhuollon paivystyksen, pelastus-
toimen, poliisin, hatdkeskuksen ja tarpeen mukaan muiden toimijoiden
kanssa. Kyseessa on siten erityistd osaamista vaativa esimiestehtava.

Virkaan valitulla on pitkd tyokokemus Kuopion kaupungilla lapsiperhepal-
veluissa. Han on ollut Kuopion kaupungin lapsiperhepalveluissa eri tehta-
vissa vuodesta 2013 lukien. Virkaan valittu on toiminut Kuopion kaupungin
virka-aikaisessa sosiaalipaivystyksessa vuosina 2018 - 2019 ja Pohjois-
Savon maakunnallisessa sosiaalipdivystyksessa vuodesta 2020 lukien. Li-
saksi hdan on ollut tydyksikon tiimivastaavana vuosina 2019 ja 2020. Poh-
jois-Savon maakunnallisen sosiaalipaivystyksen johtavan sosiaalityonteki-
jan viransijaisuutta han on hoitanut 1.9.2020 lukien.

Oikaisuvaatimuksen tekijalla on lastensuojelun tyékokemusta Siilinjarven
kunnasta sosiaalitydntekijan tehtavista seitseméan vuoden ajan. Sosiaali-
tyontekijan tehtavan ohessa han on hoitanut virka-aikaisia lastensuojeluun
liittyvia paivystyksellisia tyétehtavia. Taman jalkeen han on ollut hatakes-
kuspaivystajana vuodesta 2019 lukien. Oikaisuvaatimuksen tekija on teh-
nyt lyhyita sosiaalityéntekijén virkasuhteita Kuopion kaupungin lastensuo-
jelussa vuonna 2007 ja vuonna 2008. H&n on tydskennellyt Juankosken
kaupungilla vuosina 2008 - 2009. Han on ollut myds Kuopion Ensikodissa
sosiaalitydntekijana vuosina 2009 - 2010. Oikaisuvaatimuksen tekijan vii-
meisin tyokokemus sosiaalityéntekijana on vuodelta 2017. Oikaisuvaati-
muksen tekijalla ei ole lainkaan sosiaalipaivystykseen liittyvda uuden lain
mukaista kokemusta sosiaalipaivystystoiminnasta.

Molemmilla hakijoilla on virkaan soveltuva koulutus ja he onnistuivat haas-
tattelussa tasavertaisesti. Lisdksi molemmat hakijat osoittivat sitoutunei-
suutta hoitamaan Pohjois-Savon maakunnallisen sosiaalipaivystyksen joh-
tavan sosiaalityéntekijan virkaa. Kummallakaan hakijoista ei ollut merkit-
tavaa virkavalinnassa eduksi katsottavaa tydkokemusta sosiaalipalveluiden
johtamiseen liittyvista tehtdvista.

Virkaan valittu on henkildkohtaisesti erikoistunut sosiaalipaivystyksessa
tarvittavaan valmiusosaamiseen, varautumiseen ja sen suunnitteluun. Vir-
kaan valittu on tehnyt pro gradu -tydnsa valtakunnallisestikin sosiaali-
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paivystykselle ajankohtaisesta aiheesta, jonka lisaksi mm. kouluttanut yh-
teistydkumppaneita sosiaalihuollon varautumisesta. Pro gradu -tutkielma
antaa laaja-alaisen teoreettisen pohjan valmiusosaamiseen.

Sosiaalipdivystyksessa korostuu entista enemman erityisesti yhteiskunnan
hairio- ja poikkeusoloihin varautuminen, joten virkaan valitun osaamisalue
on erittdin merkittava palvelutuotannon kehittdmisessa. 1.3.2021 on astu-
nut voimaan valmiutta ja varautumista koskevat lakimuutokset seka ter-
veydenhuoltolaissa etta sosiaalihuoltolaissa. Lainsdaadantémuutokset vel-
voittavat toimeen panemaan sosiaali- ja terveydenhuollon varautumista,
valmiussuunnittelua ja tilannekuvan luomista edellyttavat toimenpiteet. On
tarkoituksenmukaista, etta sosiaalipaivystyksen johtavalla sosiaality6nteki-
jalla on erityisté osaamista ko. uuden lainsaadanndn velvoitteen johtami-
seen.

Virkaan valittu on osoittanut tydskennellessaan sosiaalipaivystyksessa hy-
via valmiuksia vastata akuutteihin kriisitydn tarpeisiin ja han on toiminut
hallitusti suuronnettomuustilanteissa.

Eroavaisuus hakijoiden valilla valitun eduksi muodostuu hanen laaja-
alaisemman johtamiseen liittyvan koulutuksensa ja pitkaaikaisen tydko-
kemuksensa myota, erityisesti sosiaalipdivystystydssa. Valitun koulutus-
tausta on kattavampi sosiaalipdivystyksen uusiin vaatimuksiin ja niihin liit-
tyviin esimiestehtaviin. Hanen YAMK-tutkintoonsa on sisaltynyt esimies-
tehtaviin valmentavaa koulutusta. Haastattelussa virkaan valittu toi esille
johtamistietoihin ja -taitoihin liittyvaa osaamista.

Virkaan valittu on osallistunut uuden lakisdateisen sosiaalipdivystysmallin
suunnitteluun vuonna 2019 ja Pohjois-Savon maakunnallisen sosiaali-
paivystysmallin toimeenpanoon vuoden 2020 alusta lukien. Sosiaalipdivys-
tystoiminta on talla hetkelld seka paikallisen etta valtakunnallisen kehitta-
mistyon kohteena mm. kenttajohtamisjarjestelman, tilastoinnin, yhteisten
tehtavankasittelyohjeiden ja Virve-puheryhmien uudistamisen suhteen.
Virkaan valittu on osallistunut aktiivisesti ylla mainittujen asioiden kehit-
tamistydhon. Valitun voidaan katsoa olevan erityisen perehtynyt sosiaali-
paivystystybhdén kokemuksensa perusteella.

Virkaan valittu on toiminut laajasti sosiaalipdivystyksen edustajana moni-
viranomaistoiminnassa ja erilaisissa verkostoissa paikallisesti, Kys-erva ta-
soisesti ja myos valtakunnallisesti. Talta osin valittu on osoittanut kykya ja
taitoa toimia yhteistydssa eri verkostoissa organisaatiotasolla.
Oikaisuvaatimuksen tekija toimii moniviranomaistoiminnan osalta hatakes-
kuspdivystajana ennalta maaritettyjen valtakunnallisten tehtavankasittely-
ohjeiden mukaisesti. Sosiaalipaivystyksen verkosto- ja moniviranomaisyh-
teisty® erottuu tdltd osin hatdkeskustydsta laaja-alaisena ja vaativana
asiakas- ja verkostotyodn hallintana. Hatdkeskuspaivystajan tydéna on valit-
taa sinne ohjautuvia tehtavia.

Valitun tydskentely lastensuojelun eri tehtdvissa seka viimeisimmaksi sosi-
aalipaivystyksen johtavan sosiaalitydntekijan viransijaisuudessa on anta-
nut hanelle vahvan organisaation, verkostojen, toimintaympariston ja tyon
sisallén tuntemuksen. Lisaksi valitulla on vahva kaytannén tyékokemus la-
kisdateisesta sosiaalipaivystystydsta. Han on vastannut Kuopion kaupun-
gilla tyétehtavistddan menestyksekkaasti ja lisdksi on saanut hyvaa koke-
musta haettavana olevaan johtavan sosiaalitydntekijan virkaan, jota on
hoitanut 1.9.2020 lukien.
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Vaikutusten arviointi

Esitys

Viiteaineisto

Pdatosehdotus

Paatos

Oikaisuvaatimuksen tekijalla on pitka tydkokemus sosiaalityéntekijan teh-
tavistd, mutta haettavana olleeseen virkaan ei ole haettu sosiaalitytnteki-
jaa vaan kyseessa on ollut sosiaalipdivystyksen johtamiseen liittyva esi-
miestehtdva, jonka nimikkeena on johtava sosiaalitydntekija. Esimiesteh-
tdvan sisalté on kuvattu hakuilmoituksessa.

Sosiaalityon paallikkd on tehnyt arvion hakijoista hakemusten ja haastat-
telujen perusteella ja todennut kokonaisarvioinnissa, etta toistaiseksi voi-
massa olevaan johtavan sosiaalityéntekijan virkaan valittu on kokonaisar-
vion perusteella koulutukseltaan, tyokokemukseltaan ja henkilékohtaisilta
ominaisuuksiltaan sopivin.

Sosiaalityén paallikén paatos ei ole kaupungin johtosdéannén, kuntalain,
viranhaltijalain tai muutoin lain vastainen.

Perusturvajohtaja Mari Antikainen:
Perusturva- ja terveyslautakunta paattaa hylatad oikaisuvaatimuksen edella

mainituin perustein.

1 501-2021-3 Oikaisupyyntd 18.1.2021 tehtyyn paattkseen
974292_1_0.pdf

Valmistelija
Heli Parnanen puh. +358 44 718 3660
Mari Antikainen puh. +358 44 718 6401

etunimi.sukunimi(at)kuopio.fi

Apulaiskaupunginjohtaja Jari Saarinen

Perusturva- ja terveyslautakunta hyvaksyy perusturvajohtajan esityksen.
Merkittiin, ettd jésen Tanja Airaksinen saapui klo 15.08 ja jasen Hanna

Nevala saapui klo 15.10 tdman asian kasittelyn aikana.

Perusturva- ja terveyslautakunta hyvaksyi yksimielisesti apulaiskaupungin-
johtajan ehdotuksen.
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