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§ 198 Asianro 4949/01.01.00.00/2021 

 

 

Yksityisen päivähoidon palveluohjaajan viran perustaminen Kuopion kaupun-

gin varhaiskasvatuspalveluihin 
 

 

 

 

 

 Kasvun ja oppimisen lautakunta on käsitellyt asiaa kokouksessaan 

18.5.2021 § 41. 

 

Kasvun ja oppimisen palvelualueen varhaiskasvatuspalveluiden prosessiin 

kuuluu yksityisen varhaiskasvatuksen ohjaus ja valvonta. Varhaiskasva-

tuslain (504/2018) myötä kunnista tehtiin yksityisen varhaiskasvatuksen 

osalta tasavertainen valvontaviranomainen aluehallintovirastojen ja Valvi-

ran rinnalle. Tämä lakiuudistus toi uusia velvoitteita kunnille ja ensisijaisen 

valvontavastuun yksityisen sektorin varhaiskasvatuspalveluista. Tämän 

vuoksi kunnissa on lisätty resursseja valvontaan ja sen kehittämiseen.  

 

Kuopiossa toimii yhteensä 26 yksityistä päiväkotiyksikköä ja 16 yksityistä 

perhepäivähoitajaa. Yksityisessä varhaiskasvatuksessa on yhteensä 1686 

lasta. Yksityisen sektorin valvonnassa työskentelee yksi yksityinen päivä-

hoidon palveluohjaaja 50%:n työajalla ja toinen kokoaikainen palveluoh-

jaaja. Kolmas palveluohjaaja eläköityy 1.7.2021. Lisäksi yksityisen var-

haiskasvatuksen ohjaukseen osallistuu kasvatustoiminnan ohjaaja. 

 

Yksityisen varhaiskasvatuksen valvonnan resurssia on tarpeen lisätä Kuo-

piossa. Yksityisiä päiväkoteja on tullut viime vuosina kaupunkiin lisää ja 

tätä kautta ohjattavia sekä valvottavia yksiköitä on paljon. Tästä syystä 

kasvatustoiminnan ohjaajan tehtävä on järkevää muuttaa viraksi. Virka 

mahdollistaa valvontatyön ja päätöksenteon valvontatyöhön liittyen.  

 

Virkasuhteen ottaminen edellyttää yleensä julkista hakumenettelyä, mutta 

tästä voidaan poiketa viranhaltijalain 4 §:n 3 momentin mukaisesti esi-

merkiksi tilanteessa, jossa virkasuhteeseen otetaan muu työnantajan pal-

veluksessa oleva henkilö toiminnan siirtämisen yhteydessä taikka muulla 

näihin rinnastettavalla johtosäännössä määrätyllä perusteella. Kuopion 

kaupungin hallintosäännön 6 luku 54 §:n mukaisesti vakinainen työsuhtei-

nen henkilö voidaan ottaa ilman hakumenettelyä siihen perustettavaan 

vakinaiseen tai määräaikaiseen virkaan, johon hänen työhönsä kuuluvat 

tehtävät pääosin siirretään tehtävän uudelleen järjestelyn yhteydessä ja 

hän täyttää viran kelpoisuusehdot. Varhaiskasvatuksen vastuualueella 

kasvatustoiminnan ohjaajan palvelussuhteen luonteen muuttaminen virka-

suhteeksi on peruteltua toiminnan järjestämisen kannalta. 

 

Perustettavaan virkaan siirretään työsuhteinen kasvatustoiminnan ohjaaja. 

Siirrosta vapautuva työsuhteisen kasvatustoiminnan ohjaajan tehtävä jä-

tettäisiin täyttämättä. Virkaan siirrettävää henkilöä on kuultu ja hän on 

antanut suostumuksensa palvelussuhteen järjestämisen osalta. Henkilö 

täyttää viran kelpoisuusehdot.  
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Esitys Kasvun ja oppimisen lautakunta esittää kaupunginhallitukselle, että se 

perustaa yksityisen päivähoidon palveluohjaajan viran. Virkaan siirretään 

työsopimussuhteinen kasvatustoiminnan ohjaaja 1.7.2021 alkaen. 

 

 

 Valmistelija  

Juha Parkkisenniemi puh. +358 44 718 4008 

 etunimi.sukunimi(at)kuopio.fi 

 

 

Työnantajapalvelu puoltaa esitystä.  

 

 

 

Päätösehdotus Kaupunginjohtaja Jarmo Pirhonen 

 

Kaupunginhallitus hyväksyy kasvun ja oppimisen lautakunnan esityksen.  

 

Viran kelpoisuusvaatimuksena on päiväkodin johtajan kelpoisuus. KVTES:n 

mukainen palkkahinnoittelukohta: 05VKA020 ja tehtäväkohtainen palkka 

3344,49 €/kk. 

 

 

Päätös Kaupunginhallitus hyväksyi yksimielisesti kaupunginjohtajan tekemän pää-

tösehdotuksen.  
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