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Kuopion kaupunki     

Kasvun ja oppimisen lautakunta  05.10.2021 Julkinen 

 

 

Kokoustiedot 
 

Aika 05.10.2021 tiistai klo 16:00 – 18:24 

 

Paikka Asemakatu 38 - 40, 1. kerros, lautakunnan kokoushuone,Teams-

sähköinen kokous (hybridikokous) 

 

Lisätietoja   

 

Saapuvilla olleet jäsenet 

 

Kari Loponen, puheenjohtaja 

Karoliina Partanen, varapuheenjohtaja 

Jussi Hakala 

Johanna Järventaus 

Kaisa Kähkönen 

Heli Norja 

Risto Pirinen 

Henna-Riikka Pitkänen, teams-yhteys 

Tuula Savolainen 

Kari Sutinen 

Veijo Tirkkonen 

 

 
 

Muut saapuvilla olleet 

 

Juunia Honkanen, teams-yhteys Nuorisovaltuuston edustaja 

Pekka Vähäkangas, apulaiskaupunginjoh-

taja 

esittelijä 

Miia Eskelinen-Fingerroos, teams-yhteys kaupunginhallituksen edustaja 

Aleksi Eskelinen, kaupunginhallituksen 

puheenjohtaja, saapui klo 16.13 (§28), 

poistui klo 17.00 (§ 28), teams-yhteys 

 

Silja Silvennoinen, opetusjohtaja  

Juha Parkkisenniemi, kasvatusjohtaja  

Ilkka Kukkonen, tietohallintopäällikkö  

Raija Heinonen, talouspäällikkö, poistui 

klo 18.11 (§32) 

 

Pekka Savolainen, henkilöstö- ja hallinto-

päällikkö 

pöytäkirjanpitäjä 

 

 

Asiat  26 - 33 § 
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Allekirjoitukset 

 

  

Kari Loponen Pekka Savolainen 

puheenjohtaja pöytäkirjanpitäjä 

 

 

 

Pöytäkirjan tarkastus Kuopiossa, 5.10.2021 

 

 

  

  Kari Sutinen   Veijo Tirkkonen 

  

Pöytäkirja on ollut yleisesti nähtävänä 

 

Tarkastettu pöytäkirja on yleisesti nähtävänä Kuopion kaupungin verkkosi-

vuilla www.kuopio.fi/paatoksenteko 6.10.2021 

 

 

   

  Pekka Savolainen 

  pöytäkirjanpitäjä 

 

Muutoksenhakukiellot Kuntalain 136 §:n mukaan ei oikaisuvaatimusta eikä kunnallisvalitusta voi 

tehdä §:ien 26 – 28 ja 31 - 33 osalta, koska päätökset koskevat vain val-

mistelua tai täytäntöönpanoa. 

 

 Muutosta ei voi hakea valittamalla §:ään 30, koska päätöksestä voidaan 

tehdä kuntalain 134 §:n 1 momentin mukaan kirjallinen oikaisuvaatimus. 

 

Oikaisuvaatimusohjeet ja valitusosoitukset 

 

 Pöytäkirjaan liitetään oikaisuvaatimusohjeet §:n 30 osalta 

 

  liite A 

 

 seuraava valitusosoitus §:n 29 osalta  

 

  liite B 
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Käsitellyt asiat 

 

Nro § Liite/ 

viite* 

Otsikko Sivu 

1 26 §  Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 4 

2 27 §  Pöytäkirjantarkastajat 5 

3 28 § 1 * Kasvun ja oppimisen palvelualueen vuoden 2022 talousarvioesitys 6 

4 29 § 2  Oikaisuvaatimus varhaiskasvatuksen palvelupäällikkö Tiina Mikki-

län 13.8.2021 tekemään viranhaltijapäätökseen Asianumero 

7239/2021, Henkilöstöasiat 27§/2021. Varhaiskasvatuksen opet-

tajan tehtävän täyttämättä jättäminen/Kurkimäen päiväkoti 

9 

5 30 § 3-4  Jatketun aukioloajan ja vuorohoidon linjaukset / raamit Kuopion 

varhaiskasvatuspalveluissa 1.10.2021 alkaen  

12 

6 31 §  Kasvun ja oppimisen lautakunnan jäsenten nimeäminen palvelu-

verkostotyön työryhmään 

14 

7 32 §  Kasvun ja oppimisen lautakunnan edustajan valinta Kuopion Nuo-

risovaltuustoon toimikaudelle 2021 - 2022 ajalle 5.10.2021 - 

31.12.2022 

16 

8 33 §  Tiedonantoja 5.10.2021 19 

 

Muutoksenhaku 

 

30 § Liite A kuntalain mukainen oikaisuvaatimusohje / Kasvun ja oppi-

misen lautakunta 

21 

29 § Liite B kuntalain mukainen valitusosoitus / Kasvun ja oppimisen 

lautakunta 

23 
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26 §  

Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 

 

Päätösehdotus 

Puheenjohtaja 

 

Kokous todetaan laillisesti koolle kutsutuksi ja päätösvaltaiseksi. 

 

Päätös 

Kokous todettiin laillisesti koolle kutsutuksi ja päätösvaltaiseksi. 
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27 §  

Pöytäkirjantarkastajat 

 

Päätösehdotus 

Apulaiskaupunginjohtaja Pekka Vähäkangas 

 

Valitaan pöytäkirjantarkastajat. Vuorossa ovat jäsenet Kari Sutinen ja Vei-

jo Tirkkonen. 

 

Päätös 

Kasvun ja oppimisen lautakunta hyväksyi päätösehdotuksen. 
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§ 28 Asianro 9189/02.02.02/2021 

 

 

Kasvun ja oppimisen palvelualueen vuoden 2022 talousarvioesitys 
 

 

Talouspäällikkö Raija Heinonen 

Kasvun ja oppimisen tukipalvelut 

 

Kasvun ja oppimisen palvelualueen vuoden 2022 talousarvion valmistelun 

tilannekatsauksia on esitelty 19.4., 15.6., 10.8. ja 28.9. hyvinvoinnin edis-

tämisen ja kasvun ja oppimisen laajennetussa johtoryhmässä. Lautakun-

nalle on esitelty tilannekatsaus 24.8. kokouksen yhteydessä pidetyssä ta-

lousarvioseminaarissa sekä 7.9. ja 14.9. kokouksessa. 

 

Palvelualueiden talousarvioesityksen tulee sisältää:  

- palvelualuetason talousarviotekstin: toimintaympäristö ja sen muutok-

set, toiminnan painopisteet ja keskeiset muutokset, henkilöstösuunnit-

telu ja vaikutusten arviointi 

- palvelualueiden toimenpiteet valtuuston nähden sitovien tavoitteiden 

saavuttamiseksi 

- valtuustoon nähden sitovat mittarit 

- talousarvioeurot vähintään vastuualuetasolla sisältäen toimintatuotto-

jen ja -kulujen erittelyt 

- henkilöstösuunnitelman 

Kasvun ja oppimisen lautakunnan talousarvioesityksen jälkeen 6.-27.10. 

kaupunginjohtaja valmistelee omaa talousarvioesitystään ja 1.11.2021 on 

kaupunginhallituksessa vuoden 2022 talousarvion ensimmäinen käsittely 

ja kaupunginvaltuusto päättää vuoden 2022 talousarviosta 13.12.2021. 

Vuoden 2022 käyttösuunnitelma hyväksytään tammikuussa 2022. 

 

Kasvun ja oppimisen palvelualueen vuoden 2022 talousarvio: 

 

Kasvun ja oppimisen palvelualueen vuoden 2022 talousarviokehys on kau-

punginhallituksen 27.9.2022 päätöksen mukaan -216,2 milj. euroa, kas-

vua kuluvaan vuoteen -5,4 milj. euroa / 2,5 %. 

 

Toiminnan painopisteet: 

- Lakimuutosten toteuttaminen  

o Varhaiskasvatusmaksujen alenemisen (1.8.2021) vaikutus asia-

kasmaksutuloihin ja palvelusetelimenoihin 

o Varhaiskasvatuksessa olevan lapsen oikeus tarvitsemaansa tu-

keen (voimaan 1.8.2022) 

o Varhaiskasvatuslaki muuttui 1.8.2021 alkaen ja siinä muutettiin 

henkilöstömitoitusta koskevaa säädöstä. Uudessa mitoituksessa 

ei ole mahdollista poiketa henkilöstön poissaoloista johtuvista 

syistä, ei edes yllättävissä tilanteissa 

o Lukiolaki ja uusi opetussuunnitelma (1.8.2021 alkaen) 

o Oppivelvollisuuden laajennus (laki voimaan osin 1.1.2021 ja 

kaikkineen 1.8.2021) 
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o Oppilas- ja opiskelijahuollon henkilöstömitoituksen laajentami-

nen (laki asteittain voimaan 1.1.2022 alkaen) 

- Kasvatus- ja koulutuspoliittinen ohjelma sekä palveluverkkoselvitys 

- Lasten ja nuorten mielenterveys / varhainen tuki 

- Nuorisopalveluiden kehittäminen 

- Kestävän elämäntavan edistäminen (kestävä ruokailu, etäopetuksen 

mahdollisuudet) 

- Valmistavan opetuksen aloittaminen esiopetuksessa 

- Sijaisrekrytointiin panostaminen, mm. varahenkilöstö ja oppilashuollon 

puolelle harjoittelijoita 

- Keskitettyyn palveluohjaukseen siirtyminen 

- Terveyden, hyvinvoinnin ja kouluun kiinnittymisen edistäminen 

- Hallinnon (hankkeet, digi) kehittäminen 

- Osaamisen kehittäminen ja henkilöstön työhyvinvointi 

 

Esitys toimintatuottojen ja -kulujen muutoksista kuluvan vuoden 

talousarvioon ja talousarviomuutoksiin nähden: 

 

- Henkilöstömenomuutokset -1,3 milj. euroa 

- Tilamuutoksista johtuvat sisäisten vuokrien muutokset -2,8 milj. eu-

roa/ muutos 5,5 % 

 

Lakimuutoksista johtuvat muutokset yhteensä -3,7 milj. euroa: 

- Varhaiskasvatusmaksujen vaikutus maksutuloihin ja palvelusetelime-

noihin  

- Varhaiskasvatuslain muutos 1.8.2022 / kolmiportaisen tuen laajenemi-

nen varhaiskasvatukseen  

- Varhaiskasvatuslain muutos 1.8.2021 henkilöstömitoituksen osalta – 

kasvatetaan varahenkilöstöjärjestelmää  

- Kotikuntakorvauskustannusten kasvu  

- Oppivelvollisuuden laajeneminen/maksuton toinen aste 

- Lukiolain muutos / uusi opetussuunnitelma 

- Erityisopeuksen lainsäädännön uudistus / lähikouluperiaat-

teen/inkluusion vahvistaminen  

- Lakimuutos velvoittavasta henkilöstömitoituksesta koulukuraattorien 

osalta  

- Päiväkotihoidon tarpeen lisääntyminen, ryhmäkokojen pieneneminen, 

henkilöstömitoitus  

 

Muut muutokset yhteensä -0,1 milj. euroa: 

- ProVaka-koulutukset (lasten käyttäytymisen säätelyn ja tunne-elämän 

haasteiden lisääntyminen ja monipuolistuminen)  

- Valmistavan opetuksen aloittaminen esiopetuksessa  

- Nuorten palveluiden kehittäminen (mm. Rock Academy -hankkeen jat-

ko omana toimintana, koulunuorisotyöntekijöiden vakiinnuttaminen 

hankkeen jälkeen)  

- Servican palveluhintojen korotukset  

- Koulukuljetussopimuksen hinta laskee  

- Poistetaan perusopetuksen kansainvälisentoiminnan määräraha  

- Luovutaan perusopetuksen kolmesta lisätunnista (luokilla 1-3) 

1.8.2022 alkaen 
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Esitys vuoden 2022 toimintakatteesta -218,7 milj. euroa, kasvua 

kuluvaan vuoteen nähden -7,9 milj. euroa / 3,7 %.  

Kalustoinvestointien osalta esitys yhteensä -4,6 milj. euroa. 

 

Kokouksessa esitellään kasvun ja oppimisen palvelualueen vuoden 2022 

talousarvioesitys. 

 

Liitteenä kasvun ja oppimisen palvelualueen talousarvioesitys. 

Kv:n sitovien mittareiden osalta materiaali toimitetaan sen jälkeen, kun on 

saatu tulevien vuosien uudet väestöennusteet, todennäköisesti perjantaina 

1.10.2021.  

 

Valmistelijat: apulaiskaupunginjohtaja, asiakkuusjohtaja, palvelupäälliköt 

ja taloustiimi 

   

 

Vaikutusten arviointi Vaikutusten arvioinnit on kuvattu ta-2022 tekstin yhteydessä. 
 

 

Liitteet 1 9189/2021 Kasvun ja oppimisen palvelualueen vuoden 2022 talous-

arvioesitys 

 

Viiteaineisto  1 9189/2021 Talonrakennusinvestoinnit TA 2022 luonnos 

 2 9189/2021 Toimintamuutokset palveluprosesseittain 

 3 9189/2021 Kh kehyspäätös 27092021 

 4 9189/2021 Kehyslaskelma 

 

Päätösehdotus Apulaiskaupunginjohtaja Pekka Vähäkangas 

 

Kasvun ja oppimisen lautakunta linjaa kasvun ja oppimisen palvelualueen 

vuoden 2022 talousarvioesityksen jatkovalmistelusta ja tekee oman esi-

tyksensä kaupunkitasoisen talousarvion jatkovalmistelua varten.  

 

 

Päätös Aleksi Eskelinen saapui kokoukseen klo 16.13 tämän pykälän käsittelyn 

aikana ja poistui klo 17.00. 

 

Jäsen Kari Sutinen esitti, että pöytäkirjaan kirjataan oppivelvollisuuden 

laajentamisen kustannusten osalta seuraavaa: ”Mikäli oppivelvollisuuden 

laajentamiseen varattu määräraha ei riitä, lautakunta edellyttää, että me-

noylitys rahoitetaan touko-kesäkuussa 2022 lisätalousarviolla. 

 

Lautakunta hyväksyi yksimielisesti jäsen Sutisen esityksen. 

 

Lisäksi lautakunta päätti, että pöytäkirjaan kirjataan lautakunnan kantana, 

että: 

1. kolmesta lisätunnista (luokilla 1 – 3) perusopetuksessa 1.8.2022 ei luovuta 

(43.000 e) 

2. Eteläisen alueen oppilasmäärän kasvuun varataan talousarvioon 350.000 e 

 

Lautakunta jättää esityksenään virkamiesten valmisteleman esityksen 

pöytäkirjassa esitetyillä lisäyksillä. 
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§ 29 Asianro 7239/01.01.01.01/2021 

 

 

Oikaisuvaatimus varhaiskasvatuksen palvelupäällikkö Tiina Mikkilän 13.8.2021 

tekemään viranhaltijapäätökseen Asianumero 7239/2021, Henkilöstöasiat 
27§/2021. Varhaiskasvatuksen opettajan tehtävän täyttämättä jättämi-

nen/Kurkimäen päiväkoti 
 

 

Kasvatusjohtaja Juha Parkkisenniemi 

Varhaiskasvatus ja oppilashuolto 

 

 

 Oikaisuvaatimus  

  

Kunnan jäsen on toimittanut liitteenä olevan oikaisuvaatimuksen, joka 

koskee varhaiskasvatuksen palvelupäällikkö Tiina Mikkilän 13.8.2021 te-

kemää viranhaltijapäätöstä jättää täyttämättä varhaiskasvatuksen opetta-

jan tehtävä.  

 

Oikaisuvaatimus on saapunut Kasvun ja oppimisen palvelualueelle ja kir-

jattu saapuneeksi 30.8.2021.  

 

Kuntalain 11. luvun 92 § mukaan oikaisuvaatimuksen ja kunnallisvalituk-

sen saa tehdä se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvol-

lisuuteen tai etuun päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen) sekä kun-

nan jäsen. Kuntalain 11. luvun 93 § mukaan oikaisuvaatimus on tehtävä 

14 päivän ja kunnallisvalitus 30 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaan-

nista.  

Oikaisuvaatimus täyttää edellä mainitut kuntalain edellytykset ja se voi-

daan ottaa käsiteltäväksi.  

Oikaisuvaatimuksessa on vaadittu, en, että paikka täytetään pätevällä 

henkilöllä tai laitetaan uudestaan hakuun. Lisäksi oikaisuvaatimuksen teki-

jä vaatii, että päätöksessä mainitut sisäiset järjestelyt kerrotaan hakijoille. 

 

Asian oikeudellista arviointia ja johtopäätös 

 

Varhaiskasvatuksen opettajan tehtävä jätettiin täyttämät-

tä vähäisen hakijamäärän vuoksi.  

 

Varhaiskasvatuksen opettajan tehtävä täytettiin määräaikaisesti varhais-

kasvatuksen lastenhoitajalla. Perusteluna ratkaisulle oli tuttujen aikuisten 

pysyvyys edelliseltä toimintakaudelta lasten ja tiimin toiminnan näkökul-

masta. Ryhmässä on yksi varhaiskasvatuksen opettaja tiimivastaavana. 

 

Kyseinen varhaiskasvatuksen opettajan tehtävä laitetaan uudelleen ha-

kuun keväällä 2022 varhaiskasvatuksen yhteisessä haussa, jolloin tehtä-

vään löytyy toivottavasti enemmän hakijoita.  
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Henkilöstö- ja hallintopäällikkö lausunto: 

 

Hakumenettelystä työsuhteeseen otettaessa ei ole vastaavanlaisia sään-

nöksiä kuin virkasuhteeseen ottamisesta on laissa kunnallisesta viranhalti-

jasta (304/2003). Kaupunki/kunta voi itsenäisesti päättää kunnassaan 

noudatettavista menettelytavoista. Työsuhteeseen otettaessa on kuitenkin 

huomioitava se, mitä syrjinnän kiellosta ja tasa-arvon mukaisesta velvoit-

teesta. Kurkimäen päiväkodin von Wrightin yksikössä haettavana ollee-

seen tehtävään haki määräaikaan mennessä kolme (3) hakijaa, joista yh-

dellä hakijoista oli tehtävän edellyttämä kelpoisuus. Kelpoisuuden täyttä-

neen hakijan haastattelun jälkeen tehtävä päätettiin jättää tässä vaiheessa 

täyttämättä ja laittaa uudelleen haettavaksi keväällä 2022 suuremman ha-

kijamäärän saavuttamiseksi. Valintaprosessin päättämisessä ei ole toimittu 

hakijoita syrjivästi tai tasa-arvovelvoitteesta poikkeavasti. 

 

Päätöksen tehtävän täyttämättä jättämisestä on tehnyt varhaiskasvatuk-

sen palvelupäällikkö Tiina Mikkilä 13.8.2021. Kuopion kaupungin Hyvin-

voinnin edistämisen ja Kasvun ja oppimisen palvelualueiden toimintasään-

nön mukaan (§4 Ratkaisuvalta henkilöstöasioissa) ratkaisuvalta em. teh-

tävän täyttämisessä on ao. palvelupäälliköllä. Tehdessään päätöksen teh-

tävän täyttämättä jättämisestä on palvelupäällikkö Tiina Mikkilä käyttänyt 

hänelle kuuluvaa toimivaltaa.  

 

Kasvatusjohtaja on selostuksessaan todennut, että kyseessä oleva tehtävä 

laitetaan haettavaksi uudelleen keväällä 2022.  

 

Totean lausuntonani, ettei oikaisuvaatimukselle ole perusteita, koska täyt-

tämättä jättäminen on tehty toimivaltaisen viranomaisen päätöksellä ja 

Kuopion kaupungin varhaiskasvatuksen tehtävien täyttämisessä käyttä-

mää periaatetta noudattaen. 

 

 

Vaikutusten arviointi - 

 

 

Esitys Esitän, että oikaisuvaatimus hylätään edellä mainituin perustein. 

 

 

Liitteet 2 7239/2021 Oikaisuvaatimus 

 

 

 Valmistelija  

Marika Pitkänen puh. +358 44 718 5800 

Juha Parkkisenniemi puh. +358 44 718 4008 

Tiina Mikkilä puh. +358 44 718 6134 

 etunimi.sukunimi(at)kuopio.fi 

 

 

Päätösehdotus Apulaiskaupunginjohtaja Pekka Vähäkangas 

 

Kasvun ja oppimisen lautakunta päättää hyväksyä kasvatusjohtajan esi-

tyksen. 
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Päätös Kasvun ja oppimisen lautakunta hyväksyi päätösehdotuksen. 

 

Merkittiin tiedoksi, että tehtiin kappaleeseen viisi tekninen korjaus: yli-

määräinen sana ”en” poistettiin. 
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§ 30 Asianro 9168/05.10.00/2021 

 

 

Jatketun aukioloajan ja vuorohoidon linjaukset / raamit Kuopion varhaiskas-

vatuspalveluissa 1.10.2021 alkaen  
 

 

Kasvatusjohtaja Juha Parkkisenniemi 

Varhaiskasvatus ja oppilashuolto 

 

   

Jatkettu aukioloaika ja vuorohoito  

 

Lasten varhaiskasvatus on järjestettävä siten, että se tarjoaa lapsen hoi-

dolle ja kasvatukselle sopivan hoitopaikan ja jatkuvan hoidon sinä vuoro-

kauden aikana, jona sitä tarvitaan. (Varhaiskasvatuslaki, 5 §) Näissä lin-

jauksissa vuorohoidolla tarkoitetaan varhaiskasvatuspalvelua, jota tarjo-

taan aamuisin ennen klo 5.00, iltaisin klo 22 jälkeen sekä öisin, viikonlop-

puisin ja arkipyhinä. Jatkettua hoitoa (klo 5-22) järjestetään alueellisesti. 

Perheellä ei ole subjektiivista oikeutta jatkettuun hoitoon eikä vuorohoi-

toon, vaan sitä tarjotaan perheelle vanhempien ansiotyöhön tai opintoihin 

liittyvään hoidon tarpeeseen. 

 

Vuorohoitoa tarjotaan Haapaniemen, Petosenmutkan ja Nilsiän päiväko-

deissa. Jatkettua hoitoa ja viikonloppuhoitoa tarjotaan Maaningan ja Juan-

kosken päiväkodeissa. Jatkettua hoitoa tarjotaan jokaisella (6) päivähoito-

alueella.   

 

 

Jatketun aukiolon ja vuorohoidon linjausten muutokset 

 

Jatketun aukiolon ja vuorohoidon linjauksia on tarkennettu. Uusi Varhais-

kasvatuslaki 13.7.2018/540 5 § määrittelee kunnan velvollisuuden järjes-

tää varhaiskasvatusta ja vuorohoitoa.  

 

Kuten vuorohoidon myös jatketun hoidon tarjoaminen perustuu vanhem-

pien ansiotyöhön tai opintoihin liittyvään hoidon tarpeeseen. 

 

Mikäli jatkettua hoitoa tai vuorohoitoa tarvitseva lapsi on vanhemman va-

paapäivänä hoidossa, lapsi voi käyttää varhaiskasvatuspalveluita päivähoi-

don tavanomaisen aukiolon aikana eli klo 06.00-18.00 välillä.   

 

Liitteenä 

1. Jatketun aukioloajan ja vuorohoidon linjaukset/ raamit Kuopion 

varhaiskasvatuspalveluissa 1.8.2018 alkaen 

2. Jatketun aukioloajan linjaukset / raamit Kuopion varhaiskasvatus-

palveluissa 1.10.2021 alkaen 

 
 

 

 

Vaikutusten arviointi - 
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Esitys Esitän, että kasvun ja oppimisen lautakunta hyväksyy Jatketun aukiolon ja 

vuorohoidon linjausten / raamien muutokset Kuopion varhaiskasvatuspal-

veluissa 1.10.2021 alkaen.    

 

 

Liitteet 3 9168/2021 Jatketun aukioloajan linjaukset / raamit Kuopion varhais-

kasvatuspalveluissa 1.10.2021 alkaen 

 4 9168/2021 Jatketun aukioloajan ja vuorohoidon linjaukset / raamit 

Kuopion varhaiskasvatuspalveluissa 1.8.2018 alkaen 

 

 

 Valmistelija  

Tiina Mikkilä puh. +358 44 718 6134 

Tiina Anneli Kaartinen puh. +358 44 718 3220 

 etunimi.sukunimi(at)kuopio.fi 

 

 

Päätösehdotus Apulaiskaupunginjohtaja Pekka Vähäkangas 

 

Kasvun ja oppimisen lautakunta päättää hyväksyä kasvatusjohtajan esi-

tyksen. 

 

 

Päätös Kasvun ja oppimisen lautakunta hyväksyi päätösehdotuksen. 

 

 

 

 

 



 
 Pöytäkirja 11/2021 14 (25) 

   

Kuopion kaupunki    31 § 

Kasvun ja oppimisen lautakunta  05.10.2021  

 

 

 

 

§ 31 Asianro 9143/12.00.01.00/2021 

 

 

Kasvun ja oppimisen lautakunnan jäsenten nimeäminen palveluverkostotyön 

työryhmään 
 

 

Henkilöstö- ja hallintopäällikkö Pekka Savolainen 

Kasvun ja oppimisen tukipalvelut 

 

 

Kasvun ja oppimisen palvelualueella on toiminut palveluverkostotyön oh-

jausryhmä, joka on nimetty lautakunnan päätöksellä 23.4.2014 (29 §). 

Ohjausryhmässä on ollut kolme lautakuntaa edustavaa jäsentä, puheen-

johtaja, varapuheenjohtaja sekä lautakunnassa kaupunginhallitusta edus-

tava henkilö. Ohjausryhmässä ovat olleet apulaiskaupunginjohtaja, ope-

tusjohtaja, kasvatusjohtaja ja tilahallintapäällikkö sekä henkilökuntaneu-

voston nimeämä henkilöstön edustaja. Lisäksi ohjausryhmässä on ollut 

hyvinvoinnin edistämisen palvelualueen, tilakeskuksen, kaupunkisuunnit-

telun ja kaavoituksen edustus. Ohjausryhmään on kutsuttu asiantuntijoina 

eri palvelualueiden ja toimijoiden edustajia käsiteltävästä asiasta riippuen. 

Lautakunnan puheenjohtaja on toiminut ohjausryhmän puheenjohtajana. 

Ohjausryhmän sihteerinä on toiminut perusopetuksen suunnittelija. 

Palveluverkoston tarkastelu on ollut jatkuvaa. Verkostotyön tehtävänä on 

ollut ohjata ja seurata verkostoselvitystyötä ja sen etenemistä valtuusto-

päätösten mukaisesti, kaupungin strategiset tavoitteet ja talouden ehdot 

huomioiden. Verkostotyö on osa palvelujen järjestämistä, kaupunkisuun-

nittelua, kaavoitusta ja tilojen tarkastelua. 

Verkostotyön työryhmän tehtävät jatkuvat entisenlaisina. Lisäksi työryhmä 

valmistelee verkostoasiat kaupunkitasoiseen palveluverkoston ohjausryh-

mään. Kasvun ja oppimisen palvelualueen verkostohankkeet liittyvät usein 

lasten ja nuorten vapaa-ajan palveluverkostoon, minkä vuoksi hyvinvoin-

nin edistämisen lautakunnan edustus työryhmässä on tarpeen.  

 

 

Vaikutusten arviointi - 

 

 

Esitys Kasvun ja oppimisen lautakunta nimeää ohjausryhmään kasvun ja oppimi-

sen lautakunnan puheenjohtajan, varapuheenjohtajan sekä kaupunginhal-

lituksen edustajan sekä kullekin henkilökohtaisen varajäsenen. Lisäksi lau-

takunta pyytää hyvinvoinnin edistämisen lautakunnasta verkostotyön oh-

jausryhmään puheenjohtajan ja hänen varalleen varapuheenjohtajan. 

 

 

 

 Valmistelija  

Pekka Savolainen puh. +358 44 718 4101 

 etunimi.sukunimi(at)kuopio.fi 
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Päätösehdotus Apulaiskaupunginjohtaja Pekka Vähäkangas 

 

Kasvun ja oppimisen lautakunta päättää hyväksyä henkilöstö- ja hallinto-

päällikön esityksen. 

 

 

Päätös Jäsen Järventaus esitti, että työryhmään nimetään edustaja jokaisesta 

lautakunnassa olevasta puolueesta, jäsenet Sutinen, Norja, Hakala, Tirk-

konen. 

 

Jäsen Savolainen esitti, että työryhmään nimetään puheenjohtaja, vara-

puheenjohtaja ja varajäseneksi edustusto puolueista. Esitystä ei kannatet-

tu, joten se raukesi. 

 

Lautakunta hyväksyi yksimielisesti jäsen Järventauksen esityksen. 

 

Lautakunta päätti, että työryhmään nimetyn jäsenen ollessa poissa hänen 

tilalleen tulee jäsenen henkilökohtainen varajäsenensä. 
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§ 32 Asianro 2567/00.00.01.00/2021 

 

 

Kasvun ja oppimisen lautakunnan edustajan valinta Kuopion Nuorisovaltuus-

toon toimikaudelle 2021 - 2022 ajalle 5.10.2021 - 31.12.2022 
 

 

Henkilöstö- ja hallintopäällikkö Pekka Savolainen 

Kasvun ja oppimisen tukipalvelut 

 

Kuntalain (410/2015) 5 luvun 22§:n mukaisesti kunnan asukkailla ja pal-

velujen käyttäjillä on oikeus osallistua ja vaikuttaa kunnan toimintaan. 

Kunnan valtuuston tehtävänä on pitää huolta monipuolisista ja vaikuttavis-

ta osallistumisen mahdollisuuksista. Kuntalaisten osallistumista ja vaikut-

tamista voidaan Kuntalain mukaan edistää erityisesti: 

1) järjestämällä keskustelu- ja kuulemistilaisuuksia sekä kuntalaisraateja; 

2) selvittämällä asukkaiden mielipiteitä ennen päätöksentekoa; 

3) valitsemalla palvelujen käyttäjien edustajia kunnan toimielimiin; 

4) järjestämällä mahdollisuuksia osallistua kunnan talouden suunnitteluun; 

5) suunnittelemalla ja kehittämällä palveluja yhdessä palvelujen käyttäjien 

kanssa; 

6) tukemalla asukkaiden, järjestöjen ja muiden yhteisöjen oma-aloitteista 

asioiden suunnittelua ja valmistelua. 

 

Nuorten osallistumis- ja vaikuttamismahdollisuuksien varmistamiseksi 

kunnanhallituksen on asetettava nuorisovaltuusto tai vastaava nuorten 

vaikuttajaryhmä (nuorisovaltuusto) ja huolehdittava sen toimintaedelly-

tyksistä. Nuorisovaltuusto voi olla useamman kunnan yhteinen. 

 

Nuorisovaltuustolle on annettava mahdollisuus vaikuttaa kunnan eri toi-

mialojen toiminnan suunnitteluun, valmisteluun, toteuttamiseen ja seuran-

taan asioissa, joilla on merkitystä kunnan asukkaiden hyvinvointiin, ter-

veyteen, opiskeluun, elinympäristöön, asumiseen tai liikkumiseen sekä 

muissakin asioissa, joiden nuorisovaltuusto arvioi olevan lasten ja nuorten 

kannalta merkittäviä. Nuorisovaltuusto tulee ottaa mukaan lasten ja nuor-

ten osallistumisen ja kuulemisen kehittämiseen kunnassa. 

 

Lasten ja nuorten osallistumisesta ja kuulemisesta säädetään nuorisolain 

(72/2006) 8 §:ssä. (Kuntalaki 410/2015, §26). 

 

Nuorisolain (1285/2016) 8§:n (Kunnan vastuu) ja 9§:n (Monialainen yh-

teistyö) mukaisesti kunnan tehtäviin kuuluu nuorisotyö ja –politiikka ja 

järjestäessään ja tuottaessaan nuorille palveluja tulee kunnan toimia yh-

teistyössä nuorille palveluja tuottavien viranomaisten sekä nuorten, heidän 

perheidensä, nuorisoalan järjestöjen, seurakuntien ja muiden nuorisotyötä 

tekevien tahojen kanssa. Paikallisten viranomaisten monialaisen yhteis-

työn yleistä suunnittelua ja toimeenpanon kehittämistä varten kunnassa 

on oltava ohjaus- ja palveluverkosto tai muu vastaava yhteistyöryhmä, 

jonka kohderyhmänä ovat kaikki kunnassa asuvat nuoret. Verkoston tai 

muun yhteistyöryhmän tulee toimia vuorovaikutuksessa nuorisoalan jär-

jestöjen, seurakuntien ja muiden nuorten palveluja tuottavien yhteisöjen 

kanssa. Kahdella tai useammalla kunnalla voi olla yhteinen verkosto. Ver-
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kosto ei käsittele yksittäistä nuorta koskevia asioita. 

 

Kuopiossa nuorisovaltuusto on toiminut jo pitkään nuorisopalveluiden jär-

jestämänä. Kuopiossa on toiminut myös lastenparlamentti vuodesta 2011 

alkaen. 

Nuorisopalvelut ovat osa Kasvun ja oppimisen palvelualueen palveluita ja 

toimivat opetusjohtajan alaisuudessa Perusopetuksen ja nuorisotoimen se-

kä lukiokoulutuksen ja toisen asteen yhteistyön vastuualueella. Kuopion 

Nuorisovaltuuston toimikausi on kaksivuotinen ja osallistumisen tuke-

miseksi ja lisäämiseksi nuorisovaltuuston toimikausi on ollut tarkoituksen-

mukaisinta järjestää 1.1 – 31.12. väliseksi ajanjaksoksi. Tämä poikkeaa 

kunnan toimielinten toimikaudesta, joka Kuntalain mukaan on 1.6. - 31.5. 

välisenä ajanjaksona. Kuopion Nuorisovaltuuston nykyinen toimikausi on 

1.1.2021 – 31.12.2022. 

 

Kuopion kaupungin Hallintosäännön 2 luvun 19§:ssä on määritelty kau-

pungin vaikuttamistoimielimet, joita ovat nuorisovaltuusto, vanhusneuvos-

to ja vammaisneuvosto. Edellä mainittujen vaikuttamistoimielimien ko-

koonpanosta, asettamisesta ja toimintaedellytyksistä päättää kaupungin-

hallitus. 

 

Kasvun ja oppimisen lautakunta on kokouksessaan 16.3.2021 (§21) mer-

kinnyt tiedoksi nuorisovaltuuston kokoonpanon ja edustajat sekä jäsenten 

tehtävät toimikaudelle 1.1.2021 – 31.12.2022 ja esittänyt edelleen kau-

punginhallitukselle nuorisovaltuuston jäsenten vahvistamisen ja valtuuston 

asettamisen. Lisäksi kasvun ja oppimisen lautakunta on nimennyt keskuu-

destaan luottamushenkilöiden edustajan. Kaupunginhallitus on vahvistanut 

kokouksessaan 29.3.2021, §121, Kuopion Nuorisovaltuuston kokoonpanon 

Kasvun ja oppimisen lautakunnan esityksen mukaisesti toimikaudelle 2021 

– 2022. 

 

Uuden Kaupunginvaltuuston ja lautakuntien aloitettua toimikautensa elo-

kuussa 2021 on nuorisovaltuustoon nimettävä luottamushenkilöiden edus-

taja Kasvun ja oppimisen lautakunnasta. 

  

 

Vaikutusten arviointi - 

 

 

Esitys Esitän, että kasvun ja oppimisen lautakunta valitsee keskuudestaan edus-

tajan nimettäväksi Nuorisovaltuustoon palvelualueen luottamushenkilön 

edustajana ajalle 5.10.2021 – 31.12.2022 ja esittää edelleen nimetyn 

edustajan vahvistamista kaupunginhallitukselle. 

 

 

 Valmistelija  

Pekka Savolainen puh. +358 44 718 4101 

 etunimi.sukunimi(at)kuopio.fi 

 

 

Päätösehdotus Apulaiskaupunginjohtaja Pekka Vähäkangas 

 

Kasvun ja oppimisen lautakunta päättää hyväksyä henkilöstö- ja hallinto-

päällikön esityksen. 
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Päätös Kasvun ja oppimisen lautakunta hyväksyi päätösehdotuksen. 

 

Raija Heinonen poistui kokouksesta klo 18.11 tämän pykälän käsittelyn ai-

kana. 

 

Jäsen Tirkkonen esitti, että lautakunnan edustajaksi nuorisovaltuustoon 

esitetään Henna-Riikka Pitkästä. Jäsen Kähkönen esitti, että edustajaksi 

nimetään Tuula Savolainen. Puheenjohtaja totesi, että on esitetty kahta 

jäsentä edustajaksi, joten asiasta on äänestettävä. Henkilövaalin ollessa 

kyseessä, on järjestettävä suljettu lippuäänestys. Ääntenlaskijoina toimi-

vat pöytäkirjantarkastajat Kari Sutinen ja Veijo Tirkkonen. 

 

Suoritetussa ääntenlaskussa jäsen Savolainen sai viisi ääntä ja jäsen Pit-

känen neljä ääntä. Nuorisovaltuustoon lautakunta esittää kaupunginhalli-

tukselle lautakunnan edustajaksi jäsen Tuula Savolainen. 

 

Ehdolla olleet jäsenet Henna-Riikka Pitkänen ja Tuula Savolainen eivät 

osallistuneet äänestykseen. 
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§ 33 Asianro 387/00.02.03/2021 

 

 

Tiedonantoja 5.10.2021 
 

 

Kasvun ja oppimisen palvelualueelle saapuneet kirjeet, ym.: 

 

Selvitys 27.8.2021 asiaan dnro 6064/163/2020 / Tietosuojavaltuutetun 

toimisto. 

 

Aluehallintoviraston kirje 22.9.2021 ISAVI/7410/2021: Äitienpäiväkunnia-

merkkiehdotukset vuodelle 2022. 

 

Sosiaali- ja terveysministeriön kirje VN/24421/2021/-STM-1 27.9.2021: 

Ohjauskirje / Tartuntatautilain 58 d §:n muutokset koskien Covid-19-

tartuntariskin ehkäisemistä asiakas- ja osallistujatiloissa 

 

 

 

 Seuraavana viranhaltijoiden päätöspöytäkirjat: 

 

- apulaiskaupunginjohtajan päätöspöytäkirja ajalta 16.9.2021 § 41 

(henkilöstöasiat) 

- opetusjohtajan päätöspöytäkirjat ajalta 14.9.2021 – 28.9.2021 §:t 4 ja 

5 (hankinta- ym. sopimukset), 53, 55, 56 (henkilöstöasiat) 

- kasvatusjohtajan päätöspöytäkirja ajalta 21.9.2021 § 13 (muut asiat) 

- henkilöstö- ja hallintopäällikön päätöspöytäkirjat ajalta 16.9.2021 – 

27.9.2021 §:t 153, 154, 158 (henkilöstöasiat) 

- perusopetuspäällikön päätöspöytäkirja ajalta 6.9.2021 (henkilöstöasi-

at) 

- perusopetuspäällikön päätöspöytäkirja ajalta 28.9.2021 § 101 (henki-

löstöasiat) 

- tilahallintapäällikön päätöspöytäkirjat ajalta 21.7.2021 – 13.9.2021 §:t 

46, 47, 50 (hankinta- ym. sopimukset) 

- varhaiskasvatuksen palvelupäällikön (I) päätöspöytäkirjat ajalta 

23.8.2021 – 20.9.2021 §:t 31 – 33 (henkilöstöasiat) 

- varhaiskasvatuksen palvelupäällikön (II) päätöspöytäkirjat ajalta 

24.8.2021 – 8.9.2021 §:t 1 ja 2 (henkilöstöasiat, S) 

- kasvun ja oppimisen tuen päällikön päätöspöytäkirja ajalta 20.8.2021 

§ 1 (henkilöstöasiat) 

- Hatsalan koulun rehtorin päätöspöytäkirja ajalta 16.9.2021 § 7 (henki-

löstöasiat) 

- Minna Canthin koulun rehtorin päätöspöytäkirja ajalta 20.9.2021 § 7 

(henkilöstöasiat) 

- Pyörön koulun rehtorin päätöspöytäkirja ajalta 10.9.2021 § 9 (henki-

löstöasiat) 

 

Päätösehdotus Apulaiskaupunginjohtaja Pekka Vähäkangas 

 

Kasvun ja oppimisen lautakunta merkitsee edellä olevat asiat tiedoksi ja 

päättää, etteivät ne anna aihetta enempiin toimenpiteisiin ja ettei edellä 

mainituissa pöytäkirjoissa olevia päätöksiä oteta kasvun ja oppimisen lau-

takunnan ratkaistavaksi. 
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Päätös Kasvun ja oppimisen lautakunta hyväksyi päätösehdotuksen. 

 

Kokous päättyi klo 18.24. 
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Liite A kuntalain mukainen oikaisuvaatimusohje (30 §) 

 

Liite A kuntalain mukainen oikaisuvaatimusohje 

 

 Tähän päätökseen tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen. 

Päätökseen ei saa hakea muutosta valittamalla tuomioistuimeen. 

 

Oikaisuvaatimusoikeus 

 

Oikaisuvaatimuksen saa tehdä  

− se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai 

etuun päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen) sekä  

− kunnan jäsen. 

Oikaisuvaatimusaika 

 

 Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen tiedoksi-

saannista.  

 

Oikaisuvaatimus on toimitettava oikaisuvaatimusviranomaiselle viimeis-

tään määräajan viimeisenä päivänä ennen viraston aukioloajan päättymis-

tä. 

 

Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, 

seitsemän päivän kuluttua kirjeen lähettämisestä. Käytettäessä tavallista 

sähköistä tiedoksiantoa asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tie-

don, jollei muuta näytetä, kolmantena päivänä viestin lähettämisestä.  

 

Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän päivän 

kuluttua siitä, kun pöytäkirja on yleisesti nähtävänä Kuopion kaupungin 

verkkosivuilla www.kuopio.fi/paatoksenteko.  

 

Tiedoksisaantipäivää ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos oikaisuvaatimus-

ajan viimeinen päivä on pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, vapunpäivä, joulu- 

tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa oikaisuvaatimuksen tehdä ensim-

mäisenä arkipäivänä sen jälkeen. 

 

Oikaisuvaatimusviranomainen 

 

 Kuopion kaupungin kasvun ja oppimisen lautakunta 

 

  Postiosoite  Asemakatu 38 – 40 A, 70110 KUOPIO 

  Käyntiosoite  Asemakatu 38 – 40 A, 70110 KUOPIO 

 Sähköposti  kirjaamo.kasvujaoppiminen(at)kuopio.fi 

 Puhelin  017 18 2111 

 Faksi  017 18 4210 

 

Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisältö 

 

Oikaisuvaatimus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja täyttää 

vaatimuksen kirjallisesta muodosta. 

  

Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava 

− päätös, johon haetaan oikaisua 
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− miten päätöstä halutaan oikaistavaksi ja 

− millä perusteella oikaisua vaaditaan. 

 

 Oikaisuvaatimuksessa on lisäksi ilmoitettava tekijän nimi, kotikunta, posti-

osoite ja puhelinnumero. 

 

Jos oikaisuvaatimuspäätös voidaan antaa tiedoksi sähköisenä viestinä, yh-

teystietona pyydetään ilmoittamaan myös sähköpostiosoite.  
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Liite B kuntalain mukainen valitusosoitus / Kasvun ja oppimisen lautakunta (29 
§) 

 

Liite B kuntalain mukainen valitusosoitus 

 

Tähän päätökseen haetaan muutosta kunnallisvalituksella. 

 

Valitusoikeus Kunnallisvalituksen saa tehdä  

− se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai 

etuun päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen) sekä  

− kunnan jäsen.  

 

Oikaisuvaatimuksen johdosta annettuun päätökseen saa hakea muutosta 

kunnallisvalituksin vain se, joka on tehnyt alkuperäistä päätöstä koskevan 

oikaisuvaatimuksen. Mikäli päätös on oikaisuvaatimuksen johdosta muut-

tunut, saa päätökseen hakea muutosta kunnallisvalituksin myös asianosai-

nen sekä kunnan jäsen.  

 

Yksityisoikeudellisen riita-asian (esimerkiksi vahingonkorvausvaatimus) 

tutkiminen ja ratkaiseminen ei korvauksen perusteen ja määrän osalta 

kuulu hallinto-oikeuden toimivaltaan. 

 

Valitusaika  Kunnallisvalitus on tehtävä 30 päivän kuluessa päätöksen tiedoksi-

saannista.  

 

Valitus on toimitettava valitusviranomaiselle viimeistään valitusajan vii-

meisenä päivänä ennen valitusviranomaisen aukioloajan päättymistä. 

 

Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, 

seitsemän päivän kuluttua kirjeen lähettämisestä. Käytettäessä tavallista 

sähköistä tiedoksiantoa asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tie-

don, jollei muuta näytetä, kolmantena päivänä viestin lähettämisestä.  

 

Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän päivän 

kuluttua siitä, kun pöytäkirja on nähtävänä Kuopion kaupungin verkkosi-

vuilla www.kuopio.fi/paatoksenteko.  

 

Tiedoksisaantipäivää ei lueta valitusaikaan. Jos valitusajan viimeinen päivä 

on pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, vapunpäivä, joulu- tai juhannusaatto tai 

arkilauantai, saa valituksen tehdä ensimmäisenä arkipäivänä sen jälkeen. 

 

Valitusperusteet Kunnallisvalituksen saa tehdä sillä perusteella, että   

− päätös on syntynyt virheellisessä järjestyksessä 

− päätöksen tehnyt viranomainen on ylittänyt toimivaltansa tai  

− päätös on muuten lainvastainen. 

 

Valittajan tulee esittää valitusperusteet ennen valitusajan päättymistä. 

 

Valitusviranomainen Itä-Suomen hallinto-oikeus 
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Sähköposti  ita-suomi.hao(at)oikeus.fi 

Puhelin  029 56 42500 (vaihde) 

Faksi  029 56 42501 

Virka-aika  8.00 - 16.15 

 

Valituksen voi tehdä myös hallinto- ja erityistuomioistuinten asiointipalve-

lussa osoitteessa https://asiointi2.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet. 

 

Valituskirjelmän muoto ja sisältö 

 

Valitus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja täyttää vaatimuk-

sen kirjallisesta muodosta. 

 

Valituksessa on ilmoitettava  

− päätös, johon haetaan muutosta (valituksen kohteena oleva päätös) 

− miltä kohdin päätökseen haetaan muutosta ja mitä muutoksia siihen 

vaaditaan tehtäväksi (vaatimukset) 

− vaatimusten perustelut 

− mihin valitusoikeus perustuu, jos valituksen kohteena oleva päätös ei 

kohdistu valittajaan. 

 

Valituksessa on lisäksi ilmoitettava valittajan nimi ja yhteystiedot. Jos pu-

hevaltaa käyttää valittajan laillinen edustaja tai asiamies, myös tämän yh-

teystiedot on ilmoitettava. Yhteystietojen muutoksesta on valituksen vireil-

lä ollessa ilmoitettava viipymättä hallintotuomioistuimelle. 

 

Valituksessa on ilmoitettava myös se postiosoite ja mahdollinen muu osoi-

te, johon oikeudenkäyntiin liittyvät asiakirjat voidaan lähettää (prosessi-

osoite). Mikäli valittaja on ilmoittanut enemmän kuin yhden prosessiosoit-

teen, voi hallintotuomioistuin valita, mihin ilmoitetuista osoitteista se toi-

mittaa oikeudenkäyntiin liittyvät asiakirjat. 

 

Oikaisuvaatimuksen tekijä saa valittaessaan oikaisuvaatimuspäätöksestä 

esittää vaatimuksilleen uusia perusteluja. Hän saa esittää uuden vaati-

muksen vain, jos se perustuu olosuhteiden muutokseen tai oikaisuvaati-

muksen tekemisen määräajan päättymisen jälkeen valittajan tietoon tul-

leeseen seikkaan. 

 

Valitukseen on liitettävä 

− valituksen kohteena oleva päätös valitusosoituksineen 

− selvitys siitä, milloin valittaja on saanut päätöksen tiedoksi, tai muu 

selvitys valitusajan alkamisen ajankohdasta 

− asiakirjat, joihin valittaja vetoaa vaatimuksensa tueksi, jollei niitä ole 

jo aikaisemmin toimitettu viranomaiselle. 

 

Oikeudenkäyntimaksu 

 

Muutoksenhakuasian vireille panijalta peritään oikeudenkäyntimaksu sen 

mukaan kuin tuomioistuinmaksulaissa (1455/2015) säädetään.  
 

Pöytäkirja Pöytäkirjanotteita ja liitteitä voi pyytää Kuopion kaupungin kirjaamosta. 
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Käyntiosoite  Tulliportinkatu 31 

Sähköposti  kirjaamo(at)kuopio.fi 

Puhelin  017 18 2111  

 

Asiakirjoja voi tilata myös Kuopion kaupungin verkkosivuilta www.kuopio.fi 

kohdasta Asiointi ja neuvonta/Asioi verkossa löytyvällä Asiakirjatilaus-

lomakkeella. 

 

 

 

 

 


