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§ 45 Asianro 489/00.04/2017 
 
 
Kuopion kaupungin osallistumien uuden sukupolven organisaatiot ja johtaminen –
verkostoon (Uso-verkosto) kaudella 2017-2018 
 

 
Strategiajohtaja Sirpa Lätti-Hyvönen 
Strategia ja kehittäminen 
 
USO-verkosto on kuntien poliittiselle ja ammatilliselle johdolle suunnattu 
Kuntaliiton ylläpitämä vertaisoppimis- ja vertaistukiverkosto. Verkostotyös-
kentely koostuu yhteisistä teemaseminaareista, suurten kaupunkien vertais-
tapaamisista, kuntakohtaisesta työskentelystä sekä tarvittaessa räätälöidystä 
konsultointituesta. Kuopio on kuulunut verkostoon kaudella 2015-2016.   
USO-verkoston tulevalla toimikaudella työskentelyssä painottuvat seuraavat 
teemat: 
 

 tulevaisuuden kunnan toiminnan kirkastaminen ja käynnistäminen 

 uuden valtuustokauden strategian valmistelu ja toteuttaminen 

 strategiaperusteisen konsernin ja verkostojen johtaminen   

 muutoksen hallinta ja muutoksessa johtaminen  

 poliittisen johtamisen osaaminen uudella valtuustokaudella 
 
Kuluvana vuonna Kuopion kaupunki voi hyödyntää USO-verkostoa mm. val-
tuustotyön sekä strategian toteutumisen arvioinnissa sekä strategian tarkis-
tamisprosessia.  

 
 
Esitys Esitän, että Kuopion kaupunki osallistuu USO-verkostoon kaudella 2017-

2018. Verkoston osallistumismaksu (16.000 €/vuosi) maksetaan yleishallin-
non kehittämishankkeista kohdasta muut kehittämishankkeet. 

 
 

 Valmistelija  
Sirpa Lätti-Hyvönen puh.  044 718 2132 

 etunimi.sukunimi(at)kuopio.fi 
 
 
 
 
Päätösehdotus Kaupunginjohtaja Petteri Paronen 

 
Kaupunginhallitus hyväksyy strategiajohtajan esityksen. 
 
 

Päätös Kaupunginhallitus hyväksyi yksimielisesti kaupunginjohtajan tekemän pää-
tösehdotuksen. 
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