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Hallintosaannon uudistaminen

Esitys

Liitteet

Kaupunginlakimies Vesa Toivanen
Kaupunginkanslia

Uusi kuntalaki (410/2015) edellyttaa (9o §), etta kaikki aiemmin eri joh
tosaannoilla maaratyt asiat kootaan yhteen johtosaantoon, eli hallintosaan
t60n 1.6.2017 lukien.

Uudella saantelylla siirrytaan keskitettyyn johtosaanto-

jarjestelmaan. Hallintosdant6on on koottu kaupunginvaltuuston tyojarjestys,
kaupunginhallituksen johtosaanto, palvelualueiden johtosaantd, tarkastus
saanto, johtosaanto henkilostoasioissa, johtokuntien (Kallaveden tyGterveys,
kuntatekniikkaliikelaitos, Kuopion Vesi) johtosadnnot, alueellis

ten lautakuntien (Savo-Pielisen jatelautakunta, Kuopion kaupunkiseudun
joukkoliikennelautakunta, Pohjois-savon aluepelastuslautakunta) johtosaan
not seka luottamushenkil6iden palkkiosaanto.

Hallintosdannon rakenne noudattaa kuntalain méarittelemaa rakennetta ja
Kuntaliiton ohjeistusta. Samalla hallintosdant6on on tehty lainsdadannon
edellyttamia tarkistuksia. Toimielinrakenne ja paitosvaltasuhteet maarayty
vit aiemmin voimassa olleen sidnnoston mukaisesti. LuottamushenkilGille
maksettavien palkkioiden osalta siantoon on tehty poliittista johtamisjarjes-
telmaa uudistaneen ohjausryhman maarittelemat tarkistukset. Vuoden 2017
talousarviossa on varauduttu mahdollisiin palkkiotarkistuksiin (viiteaineisto-
na jaetaan vertailutaulukko ehdotetuista palkkiomuutoksista).

Kuntalain 14 §:n mukaan valtuusto paattaa hallintosaannosta.

Esitan kaupunginhallitukselle ja edelleen kaupunginvaltuustolle, etta

1. liitteena oleva hallintosdant6 hyviksytaan;

2. samalla kumotaan aiemmin voimassa olleet kaupunginvaltuuston tyojar-
jestys, kaupunginhallituksen johtosdanto, palvelualueiden johtosaanto,
tarkastussaanto, johtosaanto henkilostoasioissa, johtokuntien johtosaan-
not, alueellisten lautakuntien johtosaannot seka luottamushenkiloiden
palkkiosaanto;

3. muutokset tulevat voimaan 1.6.2017 lukien.

39 3576/2017 hallintosdanto
40 3576/2017 Palkkiosdantovertailu

Valmistelija
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Vs. kaupunginjohtaja Jarmo Pirhonen

Kaupunginhallitus esittdd kaupunginvaltuustolle kaupunginlakimiehen esi-
tyksen hyviaksyttaviksi.

Keskustelun kuluessa jasen Minna Reijonen teki seuraavan sisiltéisen muu-
tosehdotuksen:

" kohta 1. Esitin, etta liitteena oleva hallintosaanto hyvaksytaan lukuun otta-
matta luottamushenkil6iden kokouspalkkioita ja vuosipalkkioita. Esitan, etta

kokouspalkkiot ja vuosipalkkiot pidetdin ennallaan.

kohta 2. Esitin, ettd hyviaksytdan muutoin, paitsi ei luottamushenkil6iden
palkkiosdannon osalta."

Jiasen Minna Reijosen tekemii muutosehdotusta ei kannatettu, joten puheen-
johtaja totesi esityksen rauenneeksi.

Taman jalkeen kaupunginhallitus hyvaksyi vs. kaupunginjohtajan tekemén
paatosehdotuksen.

Jasen Minna Reijonen jatti paatokseen eridvan mielipiteensa.
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