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Asianro 2350/01.00.02/2018

Henkilostokertomus vuodelta 2017

Esitys

Liitteet

Henkilostojohtaja Terttu Ruotsalainen
Tyonantajapalvelu

Henkilostokertomus antaa kaupungin paattijille, ammatilliselle johdolle ja
henkilostolle kokonaiskuvan kaupungin henkilostétilanteen kehityksesta ja
muutoksesta. Henkilostokertomus sisaltaa tietoa mm. henkiloston tyokykyi-
syyden kehittymisesta. Henkilostokertomus on henkilostéjohtamisen ja -
suunnittelun keskeinen apuviline.

Tyonantajapalvelu on laatinut vuoden 2017 henkilost6tietojen osalta henki-
l6stokertomuksen. Tdman henkilostokertomuksen tiedot ovat valtakunnalli-
sesti vertailukelpoisia. Valmistelussa ja laadinnassa on otettu huomioon KT
Kuntatyonantajan antama suositus kertomuksen laatimisesta. Henkilostoker-
tomus sisaltaa vertailutietoa vuodesta 2015 alkaen.

Vuoden 2017 henkilostokertomuksen aineisto on keratty henkilotietojarjes-
telmasta ja intranetissa olevasta tietovarastosta, joista tarvittava tieto loytyy
kaikilla organisaatiotasoilla. Lisdksi kertomus sisaltda Kuntien elakevakuu-

tuksen, Pohjola Vakuutus Oy:n ja Kallaveden Tyoterveyden tilastotietoja.

Henkilostokertomus sisaltda kaupungin kaikki palvelualueet, taseyksikot ja
liikelaitokset.

Henkilostokertomus viedadn kaupunginhallituksen ja kaupunginvaltuuston
kasittelyyn.

Henkilostokertomus on kisitelty kaupungin yhteisty6toimikunnassa

21.3.2018.

Esitin, ettd kaupunginhallitus

1. merkitsee henkilostokertomuksen tiedoksi ja toteaa, etta siita tehtavat
johtopaatokset tulee ottaa huomioon kaupungin toiminnan, talouden ja

henkiloston suunnittelussa ja johtamisessa.

2. saattaa henkilostokertomuksen edelleen tiedoksi kaupunginvaltuustolle.

3  2350/2018 Henkilostokertomus 2017

Valmistelija
Terttu Ruotsalainen puh. +358 44 718 3100
etunimi.sukunimi(at)kuopio.fi
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Kaupunginjohtaja Jarmo Pirhonen

Kaupunginhallitus hyviaksyy henkilostojohtajan esityksen.

Merkittiin, ettd henkilostojohtaja Terttu Ruotsalainen oli kokouksessa kuulta-
vana asiakohdassa. Terveysjohtaja Jari Saarinen, va. talousjohtaja Pauliina
Pietikdinen ja taloussuunnittelupaillikko Jaana Kuuva olivat kokouksessa

lasna asiaa kasiteltaessa.

Keskusteltuaan kaupunginhallitus hyvaksyi yksimielisesti kaupunginjohtajan
tekeman paitosehdotuksen.

Ruotsalainen poistui kokouksesta asiakohdan kasittelyn jalkeen.
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