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Kokoustiedot 
 
Aika 11.06.2018 maanantai klo 14:00 - 15:30 
 
Paikka Kaupungintalo, kaupunginhallituksen kokoushuone 
 
Saapuvilla olleet jäsenet 
 

Antti Kivelä, puheenjohtaja 
Pekka Kantanen, 1. varapuheenjohtaja 
Jaakko Kosunen, 2. varapuheenjohtaja 
Nelli Berg-Väänänen 
Tiina Kaartinen 
Minna Reijonen 
Leila Savolainen 
Tapio Tolppanen 
Erkki Virtanen 
Veera Willman, klo: 15.00-15.30 
Heikki Meriranta, varajäsen 
 

 
 

Muut saapuvilla olleet 
 

Jarmo Pirhonen, kaupunginjohtaja esittelijä 
Pekka Vähäkangas, apulaiskaupunginjohtaja  
Jari Saarinen, vs. apulaiskaupunginjohtaja  
Jari Kyllönen, apulaiskaupunginjohtaja  
Sari Raassina valtuuston puheenjohtaja,  

klo: 14.30-15.30 
Markku Rossi valtuuston 1. varapuheenjohtaja 
Kirsi Soininen, markkinointijohtaja  
Sirpa Lätti-Hyvönen, strategiajohtaja  
Heikki Vienola, hallintojohtaja pöytäkirjanpitäjä 
 

 
Asiat  184 - 189 § 
 
 
Allekirjoitukset 
 
  

Antti Kivelä Heikki Vienola 
puheenjohtaja pöytäkirjanpitäjä 
 
 
 

Pöytäkirjan tarkastus Kuopiossa, 18.6.2018 
 
 
 
  Nelli Berg-Väänänen  Tapio Tolppanen 
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Pöytäkirja on yleisesti nähtävänä 
 

Tarkastettu pöytäkirja on yleisesti nähtävänä Kuopion kaupungin verkkosi-
vuilla www.kuopio.fi/paatoksenteko 19.6.2018 
 

 
   
  Heikki Vienola 
  pöytäkirjanpitäjä 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Muutoksenhakukiellot Kuntalain 136 §:n mukaan ei oikaisuvaatimusta eikä kunnallisvalitusta voi 

tehdä §:ien 184-186 ja 189 osalta, koska päätökset koskevat vain valmistelua 
tai täytäntöönpanoa. 

 
 Muutosta ei voi hakea valittamalla §:iin 187-188, koska päätöksestä voidaan 

tehdä kuntalain 134 §:n 1 momentin mukaan kirjallinen oikaisuvaatimus. 
 
 
Oikaisuvaatimusohjeet ja valitusosoitukset 
 
 Pöytäkirjaan liitetään oikaisuvaatimusohjeet §:ien 187-188 osalta 
 
  liite A 
 
  
 
  

http://www.kuopio.fi/paatoksenteko
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Käsitellyt asiat 
 
Nro § Liite/ 

viite* 
Otsikko Sivu 

1 184 §  Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 4 

2 185 §  Pöytäkirjantarkastajat 5 

3 186 § 1  Kuopion kaupungin viestintä- ja markkinointiohje 6 

4 187 § 2  Jatkoajan hakeminen Kiertotalouden ja resurssiviisauden toteutta-
minen Pohjois-Savossa (KierRe) -hankkeelle 

7 

5 188 § 3  Paikallinen tuloksellisuuteen perustuva kertaerä 9 

6 189 §  Kh:n tiedonantoja 11 

 
Muutoksenhaku 
 
187-188 § Liite A kuntalain mukainen oikaisuvaatimusohje 13 
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184 §  
Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 
 
Päätösehdotus 

Puheenjohtaja 
 
Kokous todetaan laillisesti koolle kutsutuksi ja päätösvaltaiseksi. 

 
Päätös 

Kokous todettiin yksimielisesti laillisesti koolle kutsutuksi ja päätösvaltaisek-
si.  
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185 §  
Pöytäkirjantarkastajat 
 
Päätösehdotus 

Kaupunginjohtaja Jarmo Pirhonen 
 
Valitaan pöytäkirjantarkastajat. Vuorossa ovat jäsenet Nelli Berg-Väänänen ja 
Tapio Tolppanen. 

 
Päätös 

Pöytäkirjantarkastajiksi valittiin yksimielisesti jäsenet Nelli Berg-Väänänen ja 
Tapio Tolppanen. 
 
Merkittiin, että kokouksen alussa käsiteltiin kaupungin kannanottoa koskien 
kasvupalvelukokeilua. Työllisyyspalvelujohtaja Pirjo Oksanen oli kuultavana 
asiassa.   
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§ 186 Asianro 4177/07.02.00/2018 
 
 
Kuopion kaupungin viestintä- ja markkinointiohje 
 
 

Kuopion kaupungin viestintäohje (kh. 17.2.2014) on päivitetty uudeksi vies-
tintä-ja markkinointiohjeeksi. Ohjeen sisältö on pysynyt pääosin samana, 
mutta tekstiosuutta on tiivistetty ja sisältöä järjestely uudelleen. Markkinoin-
tiviestinnän osuus on päivitetty kaupungin uuden brändin mukaiseksi. 
 
Viestintäohjeen päätehtävä on antaa viestinnällinen tuki Kuopion strategian 
päämäärien toteuttamiselle sekä kiteyttää arkiviestinnän avuksi keskeiset 
pääviestit. Viestinnän periaatteet ohjaavat kaikkea kaupungin viestintää.  
 
Kaupungin viestintä on avointa, aktiivista, keskustelevaa ja ymmärrettävää. 
Avoin ja aktiivinen viestintä vahvistaa kuvaa asukkaitaan kuuntelevasta ja 
eteenpäin menevästä Kuopiosta. 
 
Ohjeessa korostetaan edelleen muuttuvaa viestintäympäristöä ja erityisesti 
sosiaalisen median roolia. Viestintäympäristön muutokset haastavat, mutta 
tarjoavat samaan aikaan uusia tapoja pitää yhteyttä asukkaisiin ja sidosryh-
miin. Yhä enemmän viestitään yhteistyössä sidosryhmien, verkostojen ja kun-
talaisten kanssa. Viestintä on osa kaikkea kaupungin toimintaa ja päätöksen-
tekoa. 

 
Liitteet 1 4177/2018 Viestintä- ja markkinointiohje 2018 
 
 
 Valmistelija  

Raija Korhonen puh. +358 17 18 2086 
 etunimi.sukunimi(at)kuopio.fi 
 
 
 
 
Päätösehdotus Kaupunginjohtaja Jarmo Pirhonen 

 
Kaupunginhallitus hyväksyy kaupungin viestintä- ja markkinointiohjeen. 
 
 

Päätös Merkittiin, että valtuuston puheenjohtaja Sari Raassina ja jäsen Veera Will-
man saapuivat kokoukseen asiakohdan käsittelyn aikana.  

 
Keskusteltuaan kaupunginhallitus hyväksyi yksimielisesti kaupunginjohtajan 
päätösehdotuksen.  
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§ 187 Asianro 4665/00.01.05/2018 
 
 
Jatkoajan hakeminen Kiertotalouden ja resurssiviisauden toteuttaminen Pohjois-Savossa 
(KierRe) -hankkeelle 
 
 

Ympäristöjohtaja Tanja Leppänen 
Alueellinen ympäristönsuojelu 

 
 
 Kuopion kaupunki on ollut osatoteuttajana Kiertotalouden ja resurssiviisau-

den toteuttaminen Pohjois-Savossa (KierRe) –yhteishankkeessa, jonka tavoit-
teena on ollut käynnistää resurssiviisaustyö Kuopiossa, Iisalmessa sekä Var-
kaudessa. Hankkeen virallinen alkamisaika oli 1.10.2016. Kuopiossa hanke 
käynnistyi 1.1.2017, kun hankkeen projektivastaava aloitti työt. Hankkeen 
päättymispäiväksi on kirjattu 31.12.2018. Hanke saa rahoitusta Pohjois-Savon 
liitolta (EAKR-rahoitus 75 %) sekä Pohjois-Savon kehittämisrahastosta (5 %). 
Kuopion kaupungin omarahoitusosuus on ollut vuonna 2016 4 915 euroa, 
vuonna 2017 24 532 euroa ja vuonna 2018 20 812 euroa.  

 
Kuopiossa on KierRe-hankkeen toimintakaudella 2017-2018 käynnistetty re-
surssiviisauteen tähtäävän strateginen prosessi. Osa tätä prosessia on ollut 
vuoden 2017 aikana laadittu tavoitteellinen toimenpideohjelma Kuopion re-
surssiviisausohjelma, joka toimii kaupunkistrategian päätavoitteen resurssi-
viisas Kuopio toteuttamisohjelmana. 
 
Kuopion kaupunki tähtää jätteettömäksi, päästöttömäksi ja globaalisti kestä-
vän kulutuksen kaupungiksi viimeistään vuoteen 2050 mennessä. Resurssivii-
sausohjelmassa on asetettu välitavoitteita vuoteen 2030 ja toimenpiteitä ta-
voitteiden saavuttamiseksi sekä mittareita niiden seuraamiseksi. Kuopiossa 
KierRe-hanke on teettänyt esiselvityksen Kuopion seudun kiertotalouspoten-
tiaalista ja tilannut Kuopion uusiutuvan energian kuntakatselmuksen. Kulu-
neen hankekauden aikana on lisäksi toteutettu useita kampanjoita ja tapah-
tumia ja hanke käynnistänyt nopeita kiertotalouden kokeiluja. KierRe-
hankkeen toteuttajat Navitas Kehitys Oy, Kuopion ja Iisalmen kaupungit sekä 
ProAgria ovat käyneet Pohjois-Savon liiton kanssa neuvotteluja huhtikuussa 
2018 hankkeen jatkamisen suhteen. Myös muissa Pohjois-Savon kunnissa on 
ollut kiinnostusta liittyä mukaan hankkeeseen. 
 
Hankkeen toteuttajat esittävät Pohjois-Savon liitolle jatkoaikaa ja lisärahoi-
tusta 30.9.2019 saakka. Kuopion osatoteutuksen kustannusarvio ajalle 1.1 – 
30.9.2019 on 92 297 €. Tästä kuntarahoituksen eli Kuopion kaupungin osuus 
on 23 075 €, sisältäen Navitas Kehitys Oy:lle maksettavan osuuden hankkeen 
hallinnoinnista (noin 5 000 €). KierRe-hankkeen jatkokauden 1.1.-30.9.2019 
päätoteuttajana ja hankkeen hallinnoijana jatkaa Navitas Kehitys Oy. Osato-
teuttajina jatkavat Iisalmen kaupunki, Kuopion kaupunki ja ProAgria Pohjois-
Savo. Lisäksi hankkeeseen osallistuvat uusina osatoteuttajina Siilinjärven ja 
Joroisten kunnat. 
 
KierRe-hankkeen jatkokaudella Kuopiossa resurssiviisauden tavoitteita ja 
toimenpiteitä viedään osaksi kaupunkikonsernin liikelaitosten, yhtiöiden ja 
palvelualueiden sekä yksiköiden toimintaa. Työtä tehdään yhteistyössä eri si-
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dosryhmien ja asukkaiden kanssa. Toimenpiteitä ovat mm. resurssiviisausoh-
jelman seuranta, raportointi ja viestintä, nykyisen ekotukitoiminnan kehittä-
minen ja kokeilujen tekeminen yhteistyössä alueen yritysten ja asukkaiden 
kanssa. Lisäksi hankkeen aikana jatketaan kesken jääneitä toimenpiteitä, joita 
ovat mm. vähähiilisten ja kiertotalouden mukaisten hankintaprosessien kehit-
täminen, ja kestävän matkailun edistämisen tavoitteiden laatiminen Tahkon 
alueelle. 

 
Vaikutusten arviointi Resurssiviisaan, kiertotaloutta ja vähähiilisyyttä edistävän toiminnan edistä-

misellä saavutetaan merkittäviä kustannussäästöjä ja vähennetään aiheutuvia 
kasvihuonekaasupäästöjä. Kiertotalouden edistäminen luo uusia liiketoimin-
tamahdollisuuksia yrityksille. Resurssiviisauden ja kiertotalouden toteuttami-
sella vahvistetaan paikallistaloutta ja elinkeinotoimintaa, joten vaikutukset 
yrityksiin ovat positiiviset. Työllä on positiivisia vaikutuksia kuntalaisiin, sillä 
työllä edistetään kestävää hyvinvointia sekä hyvää luonnon ja elinympäristön 
tilaa. 

 
 
Esitys Esitän, että Kuopion kaupunki sitoutuu jatkamaan KierRe-hankkeen toteut-

tamista 30.9.2019 saakka ja varaa siihen tarvittavan kuntarahan 23 075 € 
vuoden 2019 talousarvion yhteydessä, mikäli hankkeen jatkolle saadaan ulko-
puolinen rahoitus. 

 
Liitteet 2 4665/2018 KierRe, jatkohakemus 29 
 
 
 Valmistelija  

Minna Kuuluvainen puh. +358 44 718 2148 
 etunimi.sukunimi(at)kuopio.fi 
 
 
 
 
Päätösehdotus Kaupunginjohtaja Jarmo Pirhonen 

 
Kaupunginhallitus hyväksyy ympäristöjohtajan esityksen. 
 
 

Päätös Keskusteltuaan kaupunginhallitus hyväksyi yksimielisesti kaupunginjohtajan 
tekemän päätösehdotuksen.  
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§ 188 Asianro 3156/01.00.01.01/2018 
 
 
Paikallinen tuloksellisuuteen perustuva kertaerä 
 
 

Henkilöstöjohtaja Terttu Ruotsalainen 
Työnantajapalvelu 
 
Kunnallinen Työmarkkinalaitos ja pääsopijajärjestöt ovat kuluvan vuoden 
alussa neuvotelleet kunta-alan uusista virka- ja työehtosopimuksista. Uusien 
virka- ja työehtosopimusten sopimuskausi alkoi 1. helmikuuta ja päättyy maa-
liskuussa 2020.  
 
Sopimuskautena toteutetaan eri sopimusaloille sovitut yleiskorotukset ja pai-
kalliset järjestelyerät. Sopimusten kustannusvaikutus 26 kuukauden sopimus-
jaksolla on 3,5 prosenttia, mikä vastaa työmarkkinakierroksen niin sanottua 
yleistä linjaa. 
 
Neuvottelutulos ei muuta niin sanottua kilpailukykysopimusta eikä myöskään 
kajoa lomarahojen leikkaukseen tai niiden kompensointiin. 
 
Neuvottelutulokseen sisältyy määräaikainen, erillinen työ- ja virkaehtosopi-
mus paikallisen tuloksellisuuteen perustuvan kertaerän perusteista ja mak-
samisesta. Sopimus koskee kaikkia sopimusaloja. Tuottavuustavoitteiden ja 
kertaerän piirissä on kunnan tai kuntayhtymän koko henkilöstö. Kertaerän 
prosentti on kaikille sama. Kertaerä on 9,2 prosenttia palkansaajan varsinai-
sesta palkasta ja se maksetaan koko henkilöstölle tammikuussa 2019. 
 
Erän maksaminen perustuu kunnan tai kuntayhtymän strategian mukaisiin 
tuloksellisuus- ja tuottavuustavoitteisiin ja niiden toimeenpanoon. Tuotta-
vuustavoitteet voidaan kytkeä myös jo käynnissä olevaan strategiatyöhön. 
Työnantaja voi hyödyntää organisaatiossa jo käytettyjä arviointimenetelmiä 
tai -käytäntöjä. Kertaerän maksamisen edellyttämät toimenpiteet toteutetaan 
vuosina 2018–2019. 

 
Kuopion kaupunginvaltuusto on hyväksynyt kaupungin strategian vuoteen 
2030. Strategian mukaan yhtenä keskeisenä teemana on ”kyvykäs ja innostu-
nut henkilöstö ja uudistuva johtaminen”. Kaupungille on tärkeätä henkilöstön 
työhyvinvointi, osaaminen, hyvä työnantajakuva sekä yhdenvertainen ja tasa-
arvoinen toiminta.  
 
Vuoden 2018 talousarvioon sisältyy keskeisenä kehittämiskohteena työhyvin-
voinnin parantaminen. Tavoitteena on vähentää sairauspoissaoloja 2 pv/ht 
verrattuna vuoden 2017 tilinpäätökseen nähden. Kuopion kaupungissa kerta-
erän maksaminen voisi perustua esimerkiksi strategiassa ja talousarviossa hy-
väksyttyyn työhyvinvoinnin parantamistavoitteeseen.                                             
                                                                                                                                                
Työnantajapalvelun laskelman mukaan kertaerän suuruus on 1 980 684 €. 
Kertaerä kirjataan vuoden 2018 kuluksi.                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                
                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                              
Liitteenä on työ- ja virkaehtosopimus tuloksellisuuteen perustuvan kertaerän 
perusteista ja maksamisesta (KT, yleiskirje 1/2018 liite 5).   
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Esitys Esitän, että kaupunginhallitus päättää kertaerän toimeenpanosta vuosina 

2018-2019 siten, että tuottavuustavoitteet kytketään strategian toimeenpa-
noon, toimintakulttuurin uudistamiseen, palveluiden kehittämiseen ja työhy-
vinvoinnin parantamiseen. Kertaerä kirjataan vuoden 2018 kuluksi, minkä 
johdosta tarvittavat talousarviomuutokset tehdään myöhemmin syksyllä 
2018.  

 
Liitteet 3 3156/2018 Yleiskirje 1/2018 KVTES-liite5 
 
 
 Valmistelija  

Terttu Ruotsalainen puh. +358 44 718 3100 
 etunimi.sukunimi(at)kuopio.fi 
 
 
 
 
Päätösehdotus Kaupunginjohtaja Jarmo Pirhonen 

 
Kaupunginhallitus hyväksyy henkilöstöjohtajan esityksen.  
 
 

Päätös Keskusteltuaan kaupunginhallitus hyväksyi yksimielisesti kaupunginjohtajan 
tekemän päätösehdotuksen.  
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§ 189 Asianro 9856/00.02.01/2017 
 
 
Kh:n tiedonantoja 
 

 
 Kh:lle saapuneet kirjeet yms.: 
 
9856/2017-61 Servican johtokunnan kokouksen 31.5.2018 pöytäkirja. 
 
9856/2017-62 Vaalijalan kuntayhtymän hallituksen pöytäkirja 6.6.2018. 
 
9856/2017-63 Kallaveden Työterveys Liikelaitoksen johtokunnan pöytäkirja 2/30.5.2018. 
 
9856/2017-64 Purkamisaikomusilmoitus, joka koskee tonttia 297-423-2-670. 
 
4239/2018  Valtiovarainministeriö on pyytänyt Kuopion kaupungilta lausuntoa luonnok-

sesta valtioneuvoston asetukseksi kunnan ja maakunnan välisen vuokran 
määräytymisestä siirtymäkauden aikana. Kuopion Tilakeskus toteaa lausun-
nossaan, että Tilakeskukselle ei ole täydennettävää lausuntopyyntöön.  
Lausuntopyyntö sekä asetusluonnos jaetaan kh:n kokoukseen osallistuville 
viiteaineistona tiedoksi. 

 
4453/2018 Vs. apulaiskaupunginjohtaja on hyväksynyt seuraavan täyttölupaesityksen 

- KYP / alueelliset ympäristönsuojelupalvelut / ympäristöasiantuntija. 
 
4717/2018 Korkeimman hallinto-oikeuden päätös 16.5.2018 (491/3/15) kunnallisasiaa 

koskevassa valituksessa. Juankosken kaupunginhallitus on päätöksellään  
11.2.2013 (§ 64)  
1) merkinnyt tiedoksi asiassa hankitun arviokirjan sekä selvityksen arvioitsi-

jan kompetenssista, 
2) päättänyt myydä kolmekymmentäkolme (33) Juankosken Biolämpö Oy:n 

osaketta Primary Energy Finland Oy:lle yhteishintaan 13 200 euroa, 
3) päättänyt, että myyntipäätös pannaan täytäntöön odottamatta päätöksen 

lainvoimaisuutta. 
 

Juankosken kaupunginhallitus on päätöksellään 18.3.2013 (§ 102) hylännyt 
New Stroms Oy:n tekemän oikaisuvaatimuksen kaupunginhallituksen päätök-
sestä 11.2.2013 § 64. 
 
Itä-Suomen hallinto-oikeus on New Stroms Oy:n valituksesta kumonnut vali-
tuksenalaisella päätöksellään Juankosken kaupunginhallituksen päätökset 
11.2.2013 § 64 ja 18.3.2013 § 102. Korkein hallinto-oikeus on hylännyt Juan-
kosken kaupunginhallituksen valituksen ja pysyttänyt hallinto-oikeuden pää-
töksen.  

 
4784/2018 Pöytäkirjajäljennös paikallisneuvottelusta 31.5.2018 JUKO ry:n luottamus-

miesten lukumäärästä ja luottamusmiesajankäytöstä (KVTES, LS) 1.6.2018-
31.7.2019. 

 
 Seuraavien kokousten pöytäkirjat: 

- kaupunginjohtajan päätöskokous 10/5.6.2018, 
- kaupunkirakennelautakunta 8/6.6.2018, 
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- kaupunkiseudun joukkoliikennelautakunta 5/31.5.2018. 
 
 Seuraavat elinvoima- ja konsernipalvelujen viranhaltijoiden päätökset ajalta 

28.5.-3.6.2018: 
 
Asiakirjan 
nro 

Päätöksentekijä § / vuosi Päätöspvm 
 

Otsikko 

4591/2018-
1 

Apulaiskaupunginjohtaja hep ja 
kop 

3 § / 2018 30.5.2018 Puijo Areena-hankkeen käynnistämiskus-
tannukset 

4540/2018-
1 

Apulaiskaupunginjohtaja hep ja 
kop 

1 § / 2018 29.5.2018 Stipendien jako keskiasteen opiskelijoille 
vuonna 2018 

4468/2018-
1 

Henkilöstöjohtaja 120 § / 
2018 

28.5.2018 Arjen työhyvinvointi - valtakunnallinen 
hyvinvointiseminaari 14.6.2018 - luento-
palkkioiden maksu 

4084/2018-
4 

Lakimies 22 § / 2018 31.5.2018 Vahingonkorvaushakemus / auton vauri-
oituminen 

761/2018-4 Lakimies 13 § / 2018 29.5.2018 Vahingonkorvaushakemus / kaatuminen 

1851/2018-
2 

Toimitilajohtaja 6 § / 2018 30.5.2018 Kannustava palkkaus, kertapalkkio, Kuo-
pion Tilakeskuksen arkkitehtitoimisto -
tulosyksikkö 

4542/2018 Hallintojohtaja 2  §/ 2018 5.6.2018 Tahkon golfosakkeiden myyminen 

 
 
 
 
 
Päätösehdotus Kaupunginjohtaja Jarmo Pirhonen 

 
Kaupunginhallitus merkitsee edellä olevat asiat tiedoksi ja päättää, etteivät ne 
anna aihetta enempiin toimenpiteisiin ja ettei edellä mainituissa pöytäkirjois-
sa olevia päätöksiä oteta kaupunginhallituksen käsiteltäväksi. 
 
 

Päätös Kaupunginhallitus hyväksyi yksimielisesti kaupunginjohtajan tekemän pää-
tösehdotuksen.  

 
Merkittiin tiedoksi, että hallituksen puheenjohtaja Antti Kivelä antoi hallituk-
selle katsauksen tilatyöryhmän käsittelemistä asioista 11.6.2018. 

 
Lisäksi päätettiin, että kaupunginhallitus ei kokoonnu maanantaina 
25.6.2018.  
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Liite A kuntalain mukainen oikaisuvaatimusohje (187-188 §) 
 

Oikaisuvaatimusoikeus 
  

 Päätökseen tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen. 
 

 Oikaisuvaatimuksen saa tehdä se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oi-
keuteen, velvollisuuteen tai etuun päätös välittömästi vaikuttaa (asianosai-
nen) sekä kunnan jäsen. 

 
Oikaisuvaatimusviranomainen 
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Oikaisuvaatimusaika ja sen alkaminen 
 

 Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaan-
nista. Kunnan jäsenten katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän päi-
vän kuluttua siitä, kun pöytäkirja on asetettu yleisesti nähtäväksi Kuopion 
kaupungin verkkosivuille www.kuopio.fi/paatoksenteko. Asianosaisen katso-
taan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, seitsemän päivän ku-
luttua kirjeen lähettämisestä, kolmen päivän kuluttua sähköpostin lähettämi-
sestä, saantitodistuksen osoittamana aikana tai erilliseen tiedoksisaantitodis-
tukseen merkittynä aikana. Tiedoksisaantipäivää ei lueta oikaisuvaatimusai-
kaan. 

 
Oikaisuvaatimuksen sisältö ja toimittaminen  
 
 Oikaisuvaatimuksesta on käytävä ilmi vaatimus perusteineen ja se on tekijän 

allekirjoitettava. 
 

 Oikaisuvaatimuksen voi toimittaa myös telekopiona (faksina) tai sähköposti-
na. Sähköistä asiakirjaa ei tarvitse täydentää allekirjoituksella, jos asiakirjassa 
on tiedot lähettäjästä, eikä asiakirjan alkuperäisyyttä tai eheyttä ole syytä 
epäillä.  

 

 Oikaisuvaatimus on toimitettava oikaisuvaatimusviranomaiselle viimeistään 
määräajan viimeisenä päivänä ennen viraston virka-ajan päättymistä tai mi-
käli määräajan viimeinen päivä on pyhäpäivä tai muu sellainen päivä, jona 
työt virastoissa on keskeytettävä, ensimmäisenä arkipäivänä sen jälkeen. 

 

 Sähköisen viestin (faksin tai sähköpostin) katsotaan saapuneen viranomaisel-
le silloin, kun se on viranomaisen käytettävissä vastaanottolaitteessa tai tieto-
järjestelmässä siten, että viestiä voidaan käsitellä.  

 

 Oikaisuvaatimus toimitetaan aina omalla vastuulla. Postiin asiakirjat on jätet-
tävä niin ajoissa, että ne ehtivät perille ennen oikaisuvaatimusajan päättymis-
tä. 
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