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Tiivistelma

Maankaytt6- ja rakennuslakiin lisittiin 1.9.2014 voimaantulleella lailla hule-
vesia koskevat sdannokset. MRL 13a luvun hulevesia koskevat erityiset sdan-
nokset ovat osa sddntelykokonaisuutta, jonka tarkoituksena on parantaa va-
rautumista sii- ja vesiolojen dari-ilmioihin ja edistdi ndin sopeutumista il-
mastonmuutokseen. Merkittavanad muutoksena oli kielto johtaa hulevesia yh-
teen viemarivesien kanssa.

Kuopion kaupunginvaltuusto on 23.10.2017 § 39 paattanyt, ettd kaupunki vas-
taa 1.1.2018 alkaen hulevesien hallinnan jarjestimisesta asemakaava-alueella
hulevesiviemarit mukaan lukien ja kaupunki ottaa kaytt6on julkisoikeudelli-
sen hulevesimaksun. Kuopion Vesi Liikelaitos on vastannut hulevesiviema-
roinnista vuoden 2017 loppuun saakka ja hulevesiin liittyva toiminta on pe-
rustunut yksityisoikeudellisiin sopimuksiin. Hulevesien hallinnan jarjestami-
nen on siirtynyt 1.1.2018 alkaen kokonaisuudessaan kaupunkiympariston pal-
velualueelle.

Toiminnassa tapahtunut muutos edellyttia my6s muutoksia hallintosdantoon
kaupunkirakennelautakunnan seki ymparisto- ja rakennuslautakunnan teh-
tdvien osalta.

Henkilostoasioiden osalta muutostarve johtuu 1.2.2018 voimaantulleen kun-
nallisen virka- ja tyoehtosopimuksen tekstimuutoksista. Hallintosdantoa tas-
mennetddn myos henkilostojohtajan toimivaltuuksien osalta.

Hulevesia koskevat muutokset

Kaupunkirakennelautakunnan ja ymparisto- ja rakennuslautakunnan tehta-
vissa on voimassa olevassa hallintosaannossa paallekkaista saantelya huleve-
simaaraysten antamisen osalta. Hallintosaantoa on tarpeellista tismentaa si-
ten, etta ymparisto- ja rakennuslautakunnan tehtavana on alueellisena viran-
omaisena antaa hulevesimaarayksia Suonenjoen kaupungin osalta. Kuopion
kaupungin alueella hulevesimaariysten antaminen tulisi kuulumaan aiem-
man sdantelyn mukaisesti kaupunkirakennelautakunnan tehtaviin hulevesien
hallinnan jarjestimisen ohella. Hulevesihaitan poistamisesta maardaminen
jakautuisi lautakuntien kesken riippuen siitd missa hulevesihaitta on.
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Kaupunkirakennelautakunnan erityistehtavia ja ratkaisuvaltaa (5 luku 36 §)
muutetaan seuraavilta osin:

muutetaan kohta 29 kuulumaan seuraavasti: maarata kiinteiston huleve-
sijarjestelmén ja kunnan hulevesuamestelman yhteensowttamlsekm tar-
peelliset rajakohdat-j i

lisatdan uusi kohta 29 a kuulumaan seuraavasti:

toimia maankdytto- ja rakennuslain 103 j §:n tarkoittamana kunnan
monijdsenisend toimielimend, joka antaa kuntaa tai kunnan osaa koske-
via tarkempia mddrdyksid hulevesien hallinnasta.

toimia kunnan madrddmadnd monijdsenisend toimielimend hulevesihai-
tan poistamisekst, joka koskee kadun tai yleisen alueen suunnittelua, ra-
kentamista tai kunnossapitoa.

Vastaavasti ymparisto- ja rakennuslautakunnan erityistehtavia ja ratkaisuval-
taa (5 luku 38 §) muutetaan seuraavilta osin:

1

2

muutetaan kohta 18 kuulumaan seuraavasti: "toimia Kuopion ja Suonen-
joen kaupunkien alueilla MRL 103 d, 103 f, +633ja 103 k §:ien tarkoitta-
mana kunnan monijasenisena toimielimena sekd toimia Suonenjoen kau-
pungin alueella MRL 103 j §:n tarkoittamana kunnan monijdsenisend
toimielimena.”

lisatdan uusi kohta 19 a kuulumaan seuraavasti: “toimia kunnan mddarad-

mdnd monijdsenisend toimielimend hulevesihaitan poistamiseksi, kun hule-
vesthaitta on tontilla.”

Henkilostdasioita koskevat muutokset

Toimivaltaa henkilostoasioissa (6 luku) muutetaan seuraavilta osin:

1

2

muutetaan 54 §:n 10 momentti kuulumaan seuraavasti: ” Vakinainen tyo-
suhteinen henkil6 voidaan ottaa ilman hakumenettelya siihen perustetta-
vaan vakinaiseen tai mddrdaikaiseen virkaan, johon hianen tyohonsa
kuuluvat tehtavat padosin siirretaan tehtavan uudelleenjarjestelyn yhtey-
dessi ja han tayttaa viran kelpoisuusehdot.”

muutetaan 68 §:n otsikko "Johtavassa ja itsendisessid asemassa olevien
tyoaikakorvaukset” kuulumaan seuraavasti: Tyoaikakorvausten suorit-
tamista koskevat rajoitukset”

muutetaan 68 § kuulumaan seuraavasti: ’Kaupunginhallitus paattaa
KVTES III luvun 23 21§:ssd mainittujen tyoaikakorvausten maksamisesta
kaupunginjohtajalle ja apulaiskaupunginjohtajille. Kaupunginjohtaja
paattaa esittelysta tyoalkakorvausten maksamisesta KVTES III luvun 25:#
S-momentissa 21 §:ssd mainituille viranhaltijoille ja tyontekijoille.”

muutetaan 58 §:n 5 momentti kuulumaan seuraavasti: ”Vaativuustasolle
vahvistetun tehtavakohtaisen palkan tarkistaminen (tasokorotus) ja palk-
kauksellisten epakohtien korjaaminen sovitaan tai vahvistetaan jarjestely-

erien osalta heﬁlalestep&al-hkeﬁ henkilostojohtajan toimivaltaan kuulu-
vassa paikallisneuvottelussa.”
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5 muutetaan 61 §:n 2 momentti kuulumaan seuraavasti: "Henkiléstépaal-
hkkeé Henkilostojohtaja myontaa luvan tulospalkkauksen kayttoonottami-
seen.”

Esitdn kaupunginhallitukselle ja edelleen kaupunginvaltuustolle, ettd Kuopion
kaupungin hallintosddnt6a muutetaan edelld mainituin tavoin 1.9.2018 lu-
kien.

Valmistelija
Vesa Toivanen puh. +358 44 718 2041
etunimi.sukunimi(at)kuopio.fi

Kaupunginjohtaja Jarmo Pirhonen
Kaupunginhallitus esittdd kaupunginvaltuustolle kaupunginlakimiehen esi-

tyksen hyviaksyttaviksi.

Kaupunginhallitus hyviksyi yksimielisesti kaupunginjohtajan tekeméan paa-
tosehdotuksen.

Kaupunginhallitus

Kaupunginvaltuusto paattas, ettd Kuopion kaupungin hallintosdant6a muute-
taan esityslistassa mainituin tavoin 1.9.2018 lukien.

Kaupunginvaltuusto hyvaksyi yksimielisesti kaupunginhallituksen tekeméan
paatosehdotuksen siten, ettd Kuopion kaupungin hallintosdantoa muutetaan
esityslistassa mainituin tavoin 1.10.2018 lukien.
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