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Hyvinvoinnin edistimisen lautakunta

94 §
19.12.2018

Asianro 1144,/00.01.01/2014

Hyvinvoinnin edistdmisen ja kasvun ja oppimisen palvelualueiden toimintasaannon tarkis-

taminen

Vaikutusten arviointi

Henkilosto- ja hallintopaiéllikko Pekka Savolainen
Kasvu ja oppiminen / hallinto- ja henkilGstopalvelut

Hyvinvoinnin edistdmisen ja kasvun ja oppimisen palvelualueiden toiminta-
saantoa on tarkastettu edellisen kerran lautakuntien kokouksissa 12.9.2018
(Hyvinvoinnin edistimisen lautakunta §61) ja 18.9.2018 (Kasvun ja oppimi-
sen lautakunta §69) vastaamaan 1.11.2018 palvelualueiden tietohallintopaalli-
kon tarkistettua roolia ja toimivaltaa. Lisdksi toimintasdantoon korjattiin tek-
nisia korjauksia vastaamaan kaupungin virkanimikkeita ja hallintosaantoa.

Hyvinvoinnin edistimisen palvelualueen toinen asiakkuusjohtaja Ohjatun hy-
vinvoinnin ja omaehtoisen oppimisen vastuualueen asiakkuusjohtaja on jaa-
nyt tehtavastdaan eldkkeelle ja asiakkuusjohtajan virkaa hoidetaan viliaikaisin
jarjestelyin vuoden 2018 loppuun. Vuoden 2019 alusta Hyvinvoinnin edista-
misen palvelualueella on yksi asiakkuusjohtaja, jonka tehtaviin on Hyvin-
voinnin edistimisen lautakunnan 7.11.2018 kokouksessaan tekemalla viran-
toimitusvelvollisuuden muuttamispaatokselld,§82, lisatty ohjatun hyvinvoin-
nin ja omaehtoisen oppimisen asiakkuusjohtajan tehtavat.

Samassa yhteydessa hyvinvoinnin edistdmisen lautakunta on linjannut aiem-
man asiakkuusjohtajan viran kayttdmisen palvelupaillikon virkaan. Palvelu-
paallikko ottaa vastatakseen kansalaistoiminnan palvelut.

Hyvinvoinnin edistdmisen ja kasvun ja oppimisen palvelualueen toiminta-
saantoon on luonnosteltu em. virantoimitusvelvollisuuden muuttamisen edel-
lyttdmat toimivallan ja vastuiden delegoinnit. Lisdksi toimintasadnt64 on
tdsmennetty hyvinvoinnin edistdmisen liikuntapaikkapalveluiden palvelu-
paallikon nimikkeen osalta ja uuden palvelupaallikon keskeisimmat tehtavat
ja vastuut on kuvattu uudessa toimintasdantéluonnoksessa.

Liikuntapaikkapalveluiden palvelupaillikon nimikkeen muuttamisesta teh-
daan erillinen toimivaltaisen viranhaltijan paitos.

Keskeisimmat tarkennukset on tehty toimintasddnnon luvun IIT Johtaminen,
organisaatio ja ratkaisuvalta §11 Hyvinvoinnin edistimisen ja kasvun ja oppi-
misen palvelualueiden johtavien virkamiehien erityinen toimivalta, kohtaan
A: Hyvinvoinnin edistamisen palvelualue.

Esityksen liitteena on luonnos uudesta toimintasaannosta seka tarkempi erit-
tely muuttuneista kohdista.

Kasvun ja oppimisen lautakunta kisittelee toimintasadntoa kokouksessaan
18.12.2018. Uusi toimintasdanto tulee voimaan hyvinvoinnin edistdmisen ja
kasvun ja oppimisen lautakuntien hyviksynnin jilkeen (§20).

Paatoksella ei ole yritys-, henkilosto-, talous-, ihmis-, ympéristo- tai ilmasto-
vaikutuksia.
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Esitan, ettd Hyvinvoinnin edistdmisen lautakunta hyvaksyy osaltaan edella

esitetyt toimintasaantomuutokset. Toimintasdannon muutokset astuvat voi-
maan ja noudatettavaksi 1.1.2019, kun sekd Kasvun ja oppimisen lautakunta
ettd Hyvinvoinnin edistimisen lautakunta on ne hyvaksynyt ja poytakirja on
tarkastettu. Paatos esitetddn hallintolain 6.6.2003/434 §49f (7.8.2015/983)

mukaisesti heti tiytdntoon pantavaksi mahdollisesta muutoksenhausta huo-
limatta.

9  1144/2014 Luonnos toimintasaannoksi
10 1144/2014 Kokouksen esittelymateriaali

Valmistelija

Pekka Savolainen puh. +358 44 718 4101
etunimi.sukunimi(at)kuopio.fi

Apulaiskaupunginjohtaja Pekka Vahiakangas
Hyvinvoinnin edistimisen lautakunta paattaa hyviksya henkilosto- ja hallin-

topaallikon esityksen.

Hyvinvoinnin edistimisen lautakunta hyviksyi paatosehdotuksen.
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