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KUOPIO HEALTH OSK-nimisen osuuskunnan siainnot
Toiminimi ja kotipaikka

Osuuskunnan toiminimi on KUOPIO HEALTH OSK, englanniksi KUOPIO HEALTH
CO-OP ja sen kotipaikka on Kuopio.

Tarkoitus ja toimiala

Osuuskunta toimii voittoa tavoittelemattomana yleishyodyllisend osuuskuntana, jonka
tarkoituksena edistidd avointa innovaatiokulttuuria ja tarjota palveluita, jotka tukevat
titd tarkoitusta. Néitd palveluita ovat mm. toimintaymparistén luominen avoimelle in-
novaatiotoiminnalle, alustan ja esittelykanavan tarjoaminen korkeakoulujen, muiden
julkisten yhteisojen ja yritysten yhteisille kehittamisideoille, korkeakoulujen, sairaan-
hoitopiirin seka yritysten ja muiden yhteisojen vélisen vuorovaikutuksen ja yhteisty6n
kehittdminen sekd osaavan ty6voiman saatavuuden edistdminen.

Lisédksi osuuskunnan tarkoituksena on tukea yritysten ja yhteisojen toimintaa alueelli-
sissa, kansallisissa ja kansainvalisissd yhteistyoverkostoissa, edistdd kansallisen ja kan-
sainvélisen rahoituksen kanavoitumista Pohjois-Savon alueelle ja siten rahoituspohjaa
laaja-alaistamalla parantaa yritysten ja yhteisdjen toimintaedellytyksia.

Osuuskunnan tavoitteena on luoda Pohjois-Savon alueelle eldvi ja kehittyva innovaa-
tioyhteiso lisaamalla opiskelijoiden, tutkijoiden ja yrittajien kohtauttamista. Tutkimuk-
sen ja innovaatiotoiminnan rajapinnalle synnytetddn uutta liiketoimintaa, joka tahtda
kansainviliseen menestykseen.

Osuuskunnan teimialana on liikkeenjohdon konsultointi, kehittamispalvelut ja tapah-
tumatuotanto sekd asiantuntijapalveluiden myynti ja vélitys. Osuuskunta voi myds
myydd, markkinoida ja valittaa Pohjois-Savon alueen yritysten ja yhteisojen tuotteita ja
palveluja. My6s muut kuin osuuskunnan jasenet voivat kdyttda osuuskunnan palveluja.

Jisenyyden hakeminen

Osuuskunnan jiasenen on oltava oikeushenkil6. Osuuskunnan jasenyytta haetaan kirjal-
lisella hakemuksella hallitukselta, joka paattda jaseneksi ottamisesta. Hallitus pasttaa
hyvaksymismenettelystd ja hyviksymisen edellytyksista.

Mikaéli osuuskunnan jiasen on sairaanhoitopiiri, jonka toiminnot sosiaali- ja terveyden-
huollon uudistuksen yhteydessa tai muuten siirtyvat maakunnalle tai muulle oikeushen-
kilolle, sairaanhoitopiirilld on oikeus siirtad jésenyytensa tallaiselle sairaanhoitopiirin
tehtivat vastaanottavalle toimijalle yhdessd osuuskunnan osuuden ja jésenyyteen liitty-
vien velvoitteiden kanssa. Muilla jésenill4 ei ole oikeutta siirtd jasenyyttian.
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Jéisenyydestii erottaminen
Jasenen erottamisesta paattaa hallitus. Jésen voidaan erottaa osuuskunnasta:

jos jasen ei taytd sdéntdjen mukaisia velvollisuuksia tai rikkoo sdéntdjen maarayksia
jos jasen on olennaisesti laiminlyonyt muun jésenyydesta johtuvan velvollisuutensa
jos jasen ei noudata hyvaksymansé jasensopimuksen ehtoja

jos jasen ei hyviaksy osuuskunnan kokouksessa paitettya jasensopimuksen muutosta
jos jédsen on aiheuttanut osuuskunnalle huomattavaa vahinkoa

jos jésen tahallisesti toimii osuuskunnan etujen vastaisesti

jos jasen on selkeésti luopunut osuuskunnan toiminnasta

NNk W=

Jasenelle on toimitettava kirjallinen ilmoitus erottamisperusteesta ja paatoksen teke-
véstd hallituksen kokouksesta védhintadn kuukautta ennen kokousta. Ilmoitus on toimi-
tettava jasenelle jasenluetteloon merkittyyn tai muuten osuuskunnan tiedossa olevaan
osoitteeseen. Erotetulla jasenelld on oikeus vaatia erottamispaédtoksen siirtamista osuus-
kunnan kokoukselle. Siirtoa koskeva kirjallinen vaatimus on toimitettava tiedoksi
osuuskunnan hallituksen jasenelle, toimitusjohtajalle tai toiminimenkirjoittajalle kuu-
kauden kuluessa siitéd, kun erottamispaatoksestd on kirjallisesti ilmoitettu erotetulle ha-
nen jasenluetteloon merkittyyn tai muutoin osuuskunnan tiedossa olevaan osoittee-
seensa. Hallituksella on oikeus omasta aloitteestaankin siirtdd asia osuuskunnan ko-
kouksen pédtettavaksi.

Jidsenen eroaminen

Jésen voi erota osuuskunnasta ilmoittamalla siita kirjallisesti osuuskunnalle. Eroilmoi-
tus katsotaan osuuskunnalle toimitetuksi, kun se on annettu tiedoksi hallituksen jase-
nelle, toimitusjohtajalle tai muulle, jolla on oikeus yksin tai yhdessa toisen kanssa kir-
joittaa toiminimi.

Osuuskunnan osuudet
Osuuden merkintidhinnasta, maksuehdoista ja muista merkinnan ehdoista maarataan

osuuskunnan kokouksen péitoksessd. Osuuskunnan kokous voi myés valtuuttaa halli-
tuksen paittdméaian osuuden merkintihinnasta sekd maksuehdoista.

Osuuden merkintédhinta kirjataan osuuspaidoman lisdykseksi, ellei osuuksien merkintda
koskevassa osuuskunnan kokouksen paatoksessd tai hallituksen osuusantipaitoksessa
ole erikseen paitetty merkintdhinnan kirjaamisesta sijoitetun vapaan oman paddoman ra-
hastoon kokonaan tai osittain.

Jisenen velvollisuus ottaa osuuksia
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Jésenen on otettava vahintdan yksi osuus. Hallitus voi osuuskunnan kokouksen valtuut-
tamana paattdd maksullisesta osuusannista, jossa jasenelle voidaan antaa useampia
osuuksia jasenen viimeksi vahvistetun tilinpédéatoksen osoittaman liikevaithdon mukaan
seuraavasti:

Liikevaihto (euroa) Osuuksien enimmaiSmaari
Yli 2 000 000 ja alle 50 000 000 2
Y11 50 000 000 3

Merkinté tapahtuu kulloinkin voimassa olevalla osuuskunnan kokouksen vahvistamalla
merkintéhinnalla.

Osuuden siirronsaajan oikeudet

Osuuden siirronsaajan on haettava osuuskunnan jasenyyttd kuuden kuukauden kuluessa
saannosta. Jos osuuden siirronsaaja hyvaksytédan jéseneksi, hian saa ne osuuskuntalakiin
ja néihin saant6ihin perustuvat taloudelliset edut ja velvollisuudet, jotka siirtdjalla olisi
ollut, jos hénen jésenyytensa olisi jatkunut.

Jos osuuden siirronsaaja on jo osuuskunnan jédsen tai osuuskunta ei hyvéksy siirronsaa-
jaa jaseneksi tai osuuden omistajaksi, osuuskunta palauttaa osuudesta osuuspadomaan
merkityn mééran osuuden siirronsaajalle nédiden sdintdjen 9 §:n mukaisesti. Osuuden
siirronsaajalla on vain sama oikeus osuuskunnan varoihin kuin osuuden siirtajéllé olisi
jasenyytensa paattyessd tai osuuden irtisanoessaan ollut.

Osuuden palauttaminen

Erotessaan tai tultuaan erotetuksi osuuskunta palauttaa jasenelle osuudesta osuuspai-
omaan merkityn maardn vuoden kuluttua eroamisvuoden tilikauden paittymisestd lu-
kien edellyttiaen, ettd muut palautuksen edellytykset OKL 17:1§ mukaan tayttyviét.

Vararahasto ja muut rahastot

Osuuskunnalla tulee olla vararahasto. Vararahastoon on siirrettidva viisi (5) prosenttia
taseen osoittamasta tilikauden ylijadmasté, josta on vahennetty taseen osoittama tappio
edellisilta tilikausilta. Vararahastoa on kartutettava, kunnes se on vihintéédn 2500 euroa.
Osuuskunnalla voi olla vararahaston liséksi muitakin rahastoja. Vararahastoa saa alen-
taa vain silloin, kun se kéytetdan sellaisen tappion valittéméaéan kattamiseen, johon vapaa
oma pidoma ei riit4.

Osuuskunnan varojen jakaminen
Osuuskunta on yleishyodyllinen toimija, joka ei jaa ylijadmas. Osuuskunta kayttda

mahdollisesti tuottamansa ylijadmén niiden sdant6jen 2 §:n mukaisen yleishyodyllisen
tarkoituksensa edistdmiseen.
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Varoja sijoitetun vapaan oman padoman rahastosta tai muusta vapaan oman pidoman
rahastosta jaettaessa, osuuspadomaa alennettaessa sekd omia osuuksia hankittaessa ja
lunastettaessa jasenille saadaan palauttaa osuuskunnan varoja korkeintaan kunkin jase-
nen omaan padomaan sijoittama méaara.

Liséaksi osuuskunta voi antaa lahjoja osuuskunnan tarkoituksen mukaiseen yleishy 6dyl-
liseen tarkoitukseen joko hallituksen tai osuuskunnan kokouksen paitoksella.

Osuuskunnan kokoukset ja kutsu osuuskunnan kokoukseen

Jasenet kayttavit péditosvaltaansa osuuskunnan asioissa osuuskunnan kokouksessa.
Osuuskunnan kokoukset ovat joko varsinaisia tai ylimaéraisia osuuskunnan kokouksia.
Varsinainen osuuskunnan kokous on pidettidva kerran tilikaudessa hallituksen maéraa-
ménd paivand kuuden kuukauden kuluessa tilikauden paéttymisesté.

Hallitus kutsuu osuuskunnan kokouksen koolle. Kutsu osuuskunnan kokoukseen toimi-
tetaan jésenille aikaisintaan kahta kuukautta ja viimeistdin viikkoa ennen kokousta.
Kutsu osuuskunnan kokoukseen toimitetaan jasenille postitse tai séhkopostiviesting ja-
senluetteloon merkittyihin tai muutoin osuuskunnan tiedossa oleviin osoitteisiin.

Jéidsenen ddniméiri

Jasenen ddnimadra osuuskunnan kokouksessa maaraytyy jésenen omistamien osuuksien
perusteella siten, ettd yksi jasenen omistama osuus tuottaa yhden ddnen. Adniméara to-
dennetaan osuuskunnan kokouksen poytéakirjaan liitettavalla aaniluettelolla.

Hallitus

Osuuskunnalla on hallitus, jonka osuuskunnan kokous valitsee. Osuuskunnan hallituk-
seen kuuluu vahintdén yhdeksan (9) ja enintédén kaksitoista (12) jasentd. Hallitus valit-
see keskuudestaan puheenjohtajan ensimmaéisessa valintaa seuraavassa kokouksessaan.
Osuuskunnan kokous valitsee myos hallituksen puheenjohtajan.

Toiminimen Kirjoittaminen

Osuuskunnan toiminimen kirjoittavat toimitusjohtaja ja hallituksen puheenjohtaja kum-
pikin yksin tai hallituksen jésenet kaksi yhdessé.

Hallitus voi antaa toiminimen kirjoittamisoikeuden osuuskunnan palveluksessa olevalle
henkil6lle siten, ettd han kirjoittaa toiminimen yhdessa hallituksen jonkun jasenen
kanssa. Hallitus voi paittad myos prokuran antamisesta.
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Osuuskunnan purkaminen, selvitystila ja siifiston jakaminen

Paitos osuuskunnan vapaaehtoisesta purkamisesta ja selvitystilaan asettamisesta teh-
daan osuuskunnan kokouksessa. Paitos on péteva, jos sitd kannattavat jasenet, joilla
on vahintidn kaksi kolmasosaa annetuista danista.

Jos osuuskunta puretaan, sen omaisuuden séésto lahjoitetaan tai kdytetdén muutoin
kokonaan osuuskunnan sddntéjen 2 §:n mukaiseen yleishyodylliseen tarkoitukseen si-
ten, kuin purkamisesta paittiva osuuskunnan kokous paittas.

Mikali osuuskunnan kokous padttad yritysmuodon muutoksesta, siirtyy osuuskunnan
omaisuus uudelle yhtidlle. Yritysmuodon muutoksen perusteella syntyvéan yhtién on ol-
tava yleishyodyllinen ja ohjattava toimintansa tulos siithen yleishy6dylliseen tarkoituk-
seen, joka on maéaritelty ndiden sddntdjen 2 §:ssé.

Vilimiesmenettely

Osuuskunnan ja jasenten véliset osuuskuntaa koskevat riidat ratkaistaan lopullisesti vé-
limiesmenettelyssd Keskuskauppakamarin vilimiesmenettelysédantdjen mukaisesti. Va-
limiesoikeus on yksijaseninen. Valimiesmenettelyn paikka on Helsinki. Valimiesme-
nettelyn kieli on suomi. Vilimiesmenettelyssd kumpikin osapuoli maksaa omat vali-
miesmenettelyyn liittyvat kulunsa.



