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PITÄJÄRAATITOIMINNAN ITSEARVIOINTILOMAKE 

 

Pitäjäraadit ovat toimineet kohta ensimmäisen kokonaisen 

toimintakautensa. Toiminnan kehittämiseksi ja tulevan 

pitäjäraatitoimikauden käynnistämisen pohjaksi jokaista raatialuetta 

pyydetään arvioimaan omaa toimintaansa alla olevan nelikentän 

avulla. Palaute otetaan huomioon kehittämistyössä, sekä seuraavan 

raatikauden aloitukseen liittyvien koulutusten laadinnassa. 

 

Pitäjäraati:  Kooste raatien vastauksista 

 

Missä onnistuttiin? 
 
- Raatitoiminta saatiin käynnistymään, 

onnistuttiin luomaan hyvä, keskusteleva 
kokouskulttuuri. 

- Luotiin uusia palvelumuotoja, tuettiin 
uusia tapahtumatuotantoja ja eri 
aktiviteettejä.  

- alueen asukkaiden ja yhdistysten 
toiminnan aktivoinnissa. 

- Asukkaiden äänitorvena kaupunkiin 
päin. 

- saatiin hankkeita valmisteluun 
kaupungin palvelualueille. 
- Onnistuttiin tietoisuuden lisäämisessä 

ja luotiin uusia tiedotuskanavia ja 
tiedotusyhteistyötä. 

 
 
 

 
 

 
 
 

Missä ei onnistuttu? 
 

- toiminnan käynnistyminen oli liian 

hidasta 
- tavoitteiden asettelussa, 

suunnitelmallisessa toiminnassa 
- oman roolin kirkastamisessa alueen 

asukkaille, aktivoinnissa 

- käytännön kokouskäytännöt ja 
yhteydenpito kaupunkiorganisaatioon 

päin. 
- raadin valintaprosessissa 

- vuorovaikutuksessa ja tiedon ja 
kokemusten välittämisessä raatien 
välillä 

- liian paljon jäi työtä 
vapaaehtoisvoimin toteutettavaksi. 

- toiminnan linjauksessa, 
painotetaanko pieniä asioita, pientä 
tekemistä –suuria asioita, suurta 

tekemistä  
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Mitä toiminnassa tulisi kehittää? 
 

- Enemmän vuorovaikutusta 
lähidemokratiajaoston, kaupungin 

virkamies- ja 
luottamushenkilöorganisaatioihin 
kesken 

- sihteeritoimintaa siten, että jäisi 
aikaa asioiden valmisteluun, 

kokouskäytäntöjä 
- toimintamalli, jossa pitäjäraadit 

toivat kaupungin ja asukkaiden 

välisenä linkkinä. 
- palkkiokäytäntö mietittävä 

uudelleen. 
- toiminta-ajatuksen ja roolin 

kirkastaminen kaikkiin suuntiin 

- markkinointia, tiedottamista ja 
viestintää 

- raadin koko 
 

 

 
 

 
 
 

 

Mitä toiveita alueella on raatitoimintaa 
kohtaan? 

 
- asukkaat kaipaavat enemmän tietoa 

raadeista ja niiden toiminnasta – 
miksi ovat olemassa 

- säännölliset tapaamiset ja 

yhteydenpito asukkaisiin 
- konkreettista tekimistä 

- pienet, ihmistä lähellä olevien 
asioiden esille tuomista ja tukea 

- oltava mukana palveluiden 

kehittämisessä kaupunkiin päin. 
Lausunnot, kannanotot ym. 

- toimia hyvien käytäntöjen ja 
toimintamallien levittäjänä ja 
tiedottajana. 

- rahoittajana ja rahoituskanavien 
koordinointi, tiedottaminen 

 
 
 

 
 

 
 

 

 

Lisätietoja: Liisa Jokela, pitäjäraatien aluekoordinaattori 044 718 8922, liisa.jokela@kuopio.fi 


