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Lähtökohdat Pitäjäraadit ovat syntyneet kuntaliitosten synnyttämän 
demokratiavajeen täyttämiseksi. Raatien tavoitteena on mahdollistaa 
kansalaisten aktiivinen osallistuminen oman asuinalueen palvelujen 
suunnitteluun ja kehittämiseen sekä maaseutualueiden elinvoimaisena 
säilyttämiseen. Pitäjäraatien avulla ympäröivät maaseutualueet otetaan 
mukaan Kuopion kaupungin kasvustrategiaan ja osaksi Kuopio brändiä. 

Raatien toimintaa ja tekemisen tapoja pyritään kehittämään jatkuvasti.  
Niin ikään pitäjäraatien markkinointi on alkuvaiheessa eikä niiden osalta 
ole tehty isompaa ulostuloa. Markkinoinnin tavoitteena on viestiä 
pitäjäraatien toiminnasta ja kansalaisten mahdollisuudesta vaikuttaa. 
Edelleen keskeinen tehtävä on herättää koko Suomen laajuista 
kiinnostusta Kuopion maaseutualueita kohtaan eri näkökulmista 
(asuminen, työpaikat, yritystoiminta, palvelut)

Ehdotuksemme tarjoaa työkalut kansalaisten osallistamiseen sekä 
markkinoinnin keinot Kuopion maaseutualueiden elinvoimaisuudesta 
ja vetovoimasta viestimiseen myös laajemmalle yleisölle.
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Tavoitteet ja 
kohderyhmät

1. Osallistaminen ja yhdessä kehittäminen
- Kuopion maaseutualueiden asukkaat (18-30-vuotiaat)
- Pitäjäraatien jäsenet

2. Kuopion maaseutualueiden elinvoimaisuudesta ja 
vetovoimasta viestiminen 
Suuri yleisö (koko Suomi)
● Yrittäjät ja yrittäjyydestä kiinnostuneet 
● Alueesta kiinnostuneet (potentiaalit asukkaat, 

matkailijat)

Mittareina voivat olla esim. kyselyihin osallistujien määrät, saatujen 
vastausten määrä ja laatu, kampanjoiden tavoitettavuus ja 
www-sivuston kävijämäärät. Epäsuorina mittareina mediaosumat ja 
keskustelu somessa.
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Kokonaisuuden yhteinen 
suunnittelu 

Online-yhteisön teemojen  
määrittely. 

Osallistamisen aikataulu 2 vuotta

Viestintäsuunnitelma 2 vuotta

Projektikokonaisuuden eteneminen

Online-yhteisön suunnittelu ja 
set-up

Kampanja yhteisön jäsenten 
rekrytoimiseksi (some + 

alueellinen näkyvyys)

Yhteisöalustan kustomointi 
aiheen mukaiseksi, yhteisön 

viikkokohtaiset tehtävät

Online-yhteisön ensimmäiset 
aktiivijaksot 2x2 viikkoa

  Osallistujien on-boarding 
yhteisöalustalle, yhteisön 
päivittäinen moderointi, 

yhteenveto keskeisistä teemoista

Osallistamisesta viestiminen 
(media- ja somenostot yhteisön 

keskustelunaiheista ja 
löydöksistä

Kuopion maaseutualueiden 
markkinointikampanja 

monikanavaisesti

Online yhteisön seuraavat 
aktiivijaksot kvartaaleittain (vuoden 

2020 loppuun asti)

Osallistamisesta ja yhdessä 
tekemisestä sekä tuloksista 

viestiminen (eri media- ja 
somekanavissa 

viestintäsuunnitelman mukaisesti)

Huhtikuu Huhtikuu

Kick-off Online-yhteisön set up 
& rekrytointi 

Osallistuminen 
online-yhteisössä

Online-yhteisön 
seuraavat aktiivijaksot

Hyvinvoiva maaseutu 
kampanja 

Osallistamisen suunnittelu ja set-up Viestiminen/markkinointi

Touko–kesäkuu

  1   4  2    3   5

Aito osallisuus ja yhdessä tekeminen 
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Yhteisön ja yhteisöllisyyden 
rakentaminen.

Mahdollistaa jatkossa tarvittaessa 
yhteisön nopeat ja ketterät 

aktivoinnit

12 000 € + alv

Online-yhteisön eteneminen vuoden 2020 
loppuun 

Aktiivijakson tehtävien suunnittelu

Tarvittaessa kampanja yhteisön uusien 
jäsenten rekrytoimiseksi (some + 

alueellinen näkyvyys)

Osallistamisesta viestiminen (media- ja 
somenostot yhteisön keskustelunaiheista 

ja löydöksistä)

5 400 € + alv 

Huom! mahdolliset uusien kohderyhmien 
rekrytoinnit hinnoitellaan erikseen 

(rekrytointikampanjat tai rekrytoinnit 
tutkimusyrityksen paneelista)

Kevät 2019 Syksy 2019

Online yhteisön 
pilottikokonaisuus

Online-yhteisön 
seuraavat aktiivijaksot

Talvi 2020

  1   4  2    3   5

Kevät  2020 Kesä 2020

  6

Syksy  2020



Online-yhteisön 
rekrytointi-
kampanja
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Onnistunut rekrytointi/innostuskampanja pitää sisällään seuraavat 
elementit:
● viestisisältö (kerrotaan koko hankkeesta)
● visuaalinen ilme
● tarkempi mediasuunnitelma (some + paikallinen näkyvyys esim. 

printissä / ulkomainoksissa)
● tarvittavien materiaalien tuotanto eri kanaviin 
● kampanjan pystytys, seuranta ja raportointi
● kampanjan kesto 2-3 viikkoa

Kampanja yhteisön jäsenten rekrytoimiseksi 7 000 € (sis. mediabudjetti n. 
50 % kokonaissummasta)

Lanseerauksen käynnistävä innostava kampanja, jolla kutsutaan osallistumaan 
yhteisön rakentamiseen. Osallistuvat asukkaat haetaan ensisijaisesti 
maaseutualueilta. Lisäksi tavoitellaan pois muuttaneita, jotka ovat 
kiinnostuneita alueen hyvinvoinnista ja kehityksestä.
Tarvittaessa kampanjan voi aktivoida jatkossa esim. 600 €/ 1 viikon aktivointi 
somessa
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Osallistettavat 
kohderyhmät

Tavoitteena on rekrytoida yhteisöön noin 60-80 osallistujaa 
kustakin kohderyhmästä. Yhteisössä on eri kohderyhmille 
yhteisiä aiheita minkä lisäksi tiettyjä aiheita voidaan kohdentaa 
esim. vain pitäjäraatien jäsenille.

1) Kuopion maaseutualueiden asukkaat (kohderyhmän koko n. 40 
000) → rekrytoidaan 60-80 aktiivista osallistujaa
● Lisäksi voidaan kutsua erikseen mukaan yksittäisiä osallistujia 

muualta Suomesta, esim. paluumuuttajat, alueesta 
kiinnostuneet 

2) Pitäjäraatien jäsenet (noin 100 jäsentä)yhdessä tekemisen 
alusta pitäjäraadeille



Online yhteisön 
hinnoittelun 
muodostuminen

Pilottikokonaisuus 
keväällä 2019, jolloin 
online-yhteisö rakentuu
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Online-yhteisön rakentaminen 12 000 €
->Pilottikokonaisuus sisältäen kuukauden mittaisen aktiivijakson
Suunnittelu ja set-up (kustomoitu visuaalinen ilme ja osallistujien on-boarding 
yhteisöalustalle) 
Viestintäsuunnitelma 2 vuotta

Yhteisön viikkokohtainen tehtäväsuunnitelma (8-10 teemaa/aihetta) 
Yhteisöplatformin vuokra (1 kk aktiivijakso)
Yhteisön päivittäinen moderointi (1 kk aktiivijakso)  
Yhteisöpalautteen yhteenveto (teemat raportoituna ppt-muodossa) 

Pilottijaksossa rakennetaan yhteisöllisyys ja toimintamallit, jotka mahdollistavat 
jatkossa yhteisön nopeat ja ketterät aktivoinnit. 

Mahdolliset palkkiot osallistujille veloitetaan erikseen. Suosittelemme esim. 
lahjakorttiarvontoja tai hauskoja tuotepalkintoja osallistujien kesken.



Online yhteisön 
hinnoittelun 
muodostuminen
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Yhteisön seuraavien aktiivijaksojen hinta 5 400 € / kpl sisältäen:

Yhteisön päiväkohtainen tehtäväsuunnitelma

Osallistujien aktivointi, mahdolliset lisärekrytoinnit

Yhteisöplatformin vuokra (2 viikon aktiivijakso)

Yhteisön päivittäinen moderointi 

Yhteisöpalautteen yhteenveto (teemat raportoituna ppt-muodossa) 

-> suosittelemme aktiivijaksoja vuosittain 3-4 kpl. Pilottijakson lisäksi vuodelle 
2019 mahtuu 2-3 aktiivijaksoa.
Tarvittaessa rekrytointikampanjan voi aktivoida ennen uutta aktiivijaksoa 
hintaan 600 € / 1 viikko
Uusien kohderyhmien rekrytointi (kampanjat tai paneelirekrytoinnit hinnoitellaan 
erikseen)

Seuraavat 
aktiivijaksot 
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Mikä on online- 
yhteisö? 

Online-yhteisö tarjoaa ketterän alustan jatkuvaan vuorovaikutukseen ja 
aitoon yhdessä kehittämiseen. Se sitouttaa eri sidosryhmät yhteisen 
tavoitteen äärelle ja mahdollistaa erityyppisen kohderyhmien 
osallistumisen.

● Osallistuminen  ilman aikaan ja paikkaan liittyviä rajoituksia. 
Osallistua voi silloin kuin itselle sopii.

● Yhteisö kestää pidemmän ajanjakson, sen sisällä voi olla eripituisia 
ja tarpeiden mukaan rakennettuja  aktiivijaksoja.

● Yhdistää erilaisten menetelmiä tuottaen monipuolisen, rikkaan 
aineiston. (keskustelut, valokuvat, video)

Mahdollisuus kytkeä osaksi markkinointiviestinnän prosessia.
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Esimerkki 
online-yhteisöstä 

BLOGI
Blogiosiossa osallistujat voivat 
pitää päiväkirjaa useamman 
päivän tai viikon ajan. Osio 
mahdollistaa yksityisemmät
vastaukset.

GALLERIA
Paikka, johon osallistujat voivat 
vapaasti ladata kuvia tai videoita 
tai mitä tahansa aineistoa 
annetun tehtävänannon 
mukaisesti.

CHAT
Mahdollistaa pienemmän 
ryhmän jututtamisen tai 
täsmäkysymysten 
esittämisen suljetummassa 
piirissä.

ÄÄNESTYKSET
Valittujen teemojen arviointi ja 
niistä äänestäminen.

KESKUSTELUFOORUMI
Yhteisön keskeisin osa, joissa 
annetaan palautetta ja 
vaihdetaan mielipiteitä eri 
aihealueisiin liittyen.
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Hyvinvoiva maaseutu 
kampanja



Hyvinvoiva 
maaseutu-
kampanja
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Hyvinvoiva maaseutu -lanseerausvideo 7 000 €
Toteutetaan video, jolla kerrotaan oikeiden ihmisten ajatuksia mikä on tärkeintä, 
mitä haluaisi muuttaa elämässä sekä maaseutualueiden vahvuuksia. 
Elämänmakuisen videon lopuksi lanseerataan kattotason konseptiviesti ja 
rohkaistaan valitsemaan oma polkunsa. Ehkä myös osana Kuopion 
maaseutualuetta.
-> vireä ja hyvinvoiva maaseutu -mielikuvan kasvattaminen/viestiminen.

Pitäjäraatien ulostulot: 
Monikanavainen valtakunnallinen kampanja 40 000 € (sis. 
mediabudjetti n. 50 %)
Kampanjan suunnittelu ja hallinta, esim. popup-toteutuksista viestivä ja 
kutsuva kampanja. Kampanjassa hyödynnetään videosisältöä.
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INVESTOINTI
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Investointi 
yhteensä 2 vuotta

Tämä tarjous sisältää neuvotteluvaiheessa määritellyt työt toivotussa laajuudessa toteutettuna.

Rekrytointikampanja osallistujille (sis. median n. 50 %) 7 000 €  (budjettiarvio)

Online-yhteisön rakentaminen ja pilottijakso
12 000 € 

Aktiivijaksot vuonna 2019, 1-2 kpl 10 800 € / 2 kpl

Aktiivijaksot vuonna 2020, 3-4 kpl 21 600 € / 4 kpl

Rekrytoinnin aktivoinnit 6 kpl
3 600 €

Hyvinvoiva maaseutu -lanseerausvideo
7 000 €

Monikanavainen valtakunnallinen kampanja (sis. median n. 50 %)
40 000 €  (budjettiarvio)

yht. 102 000 € + alv.
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Laskutus 
ja ehdot

Työ sisältää sovitut suunnittelutyöt (sis. kaksi kommentointi- ja muokkauskierrosta).

Lisätöistä tai muista suunnittelukokonaisuuksista annamme tarvittaessa erilliset 

kustannusarviot tai ne laskutetaan sovittaessa tuntitöinä sopimushinnan mukaisesti. Mikäli 

toimeksiannon sisältö ja/tai laajuus muuttuvat, neuvottelemme niiden vaikutuksista 

kustannuksiin erikseen.

Laskuihin lisätään kulloinkin voimassaoleva arvonlisävero (ALV 24 %). 

Maksuehto on 21 päivää netto. Maksuehto sidotaan hyväksyttyihin toimituksen vaiheisiin 

seuraavasti: 50 % tilauksen yhteydessä, 50 % projektin päättyessä. Tarvittaessa muunlaisesta 

maksuaikataulusta ja ehdoista voidaan neuvotella. Viivästyskorko on korkolain mukainen.

Avidly sitoutuu vastaamaan mahdollisesta alihankintatyöstä kuin omastaan.

Projektiin määriteltyjen tapaamisten osalta matkakustannukset sisältyvät hintaan.
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Yhteyksiä ja 
lisätietoja

Päämäärätietoisen brändin rakentamisen sekä viestinnän ja 
markkinoinnin tehtävä on tukea tavoitteita toteutumaan. 
Siitä tässäkin on kyse – lähdemme liikkeelle selkeällä tahtotilalla 
ja laitamme kaikki voimat tukemaan sitä. 

Vastaan mielelläni kaikkiin mahdollisiin kysymyksiin ja annan 
yksityiskohtaisempia lisätietoja tarvittaessa.

Yhteyshenkilönne,
Sanna Rautio
sanna.rautio@avidlyagency.com
040 066 3013

Tarjouksemme on voimassa 31.5.2019 asti. 
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Tiimin esittely
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Sanna Rautio / 
Asiakkuusvastaava 

Sanna Rautiolla on vankka 20 vuoden kokemus markkinoinnista ja viestinnästä ja on toiminut 
yrittäjänä vuosia. Sannan draiverina on voitontahto. Sanna on luotettava yhteistyökumppani, joka 
on myös loputtomasti luova ja ahkera sekä poikkeuksellisen tehokas hankkeiden ja kampanjoiden 
hallinnassa. Hänellä on myös ainutlaatuinen kokemus innovaatioiden markkinoinnista ja uusien 
älykkäiden kaupankäyntistrategioiden rakentamisesta kuin myös monikanavaisten taktisten 
kampanjoiden ja tapahtumien tuottajana ja projektinjohtajana.

Työkokemus
Zeeland Family / Avidly, Head of operations, Strategist, 2018
Nitroid, COO, Strategist, 2009 – 2017
Content Bakery, COO / Account Manager, 2002 – 2008
Aldata Content, Art director, 2000 – 2002
Audio Video Sport, Graphic designer,  1997 – 2000

Koulutus
Graafinen suunnittelija, Kymenlaakson ammattikorkeakoulu, 1998
Tekniikan opiskelija, Lappeenrannan teknillinen yliopisto, 2004

Asiakkaat
Savonlinja, Lappeenrannan kaupunki, Kouvolan kaupunki, Kuopion kaupunki, Imatran kaupunki, 
Itä-Suomen yliopisto, Sansia, Työterveyslaitos, Suomen Työterveys, GreenEnergy Finland, 
LTC Otso, Greenreality Network, Lappeenrannan teknillinen yliopisto, Savonia, Kouvola 
Innovation, Wirma Lappeenranta, Business Kuopio, Puolustushallinnon rakennuslaitos

Tunnustukset
Grand One: Savonlinja: Paras UX-design, Paras mobiilipalvelu, Paras palvelumuotoilu 
http://www.grandone.fi/tyo/palvelupolulta-tiedon-valtatielle
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http://www.grandone.fi/tyo/palvelupolulta-tiedon-valtatielle


Heidi on laadullisen tutkimuksen ja online-menetelmien asiantuntija. Heidin 
työnkuvaan kuuluvat tutkimusmenetelmien kehitys, tutkimussuunnittelu sekä 
tutkimusten toteutus. Heidi pitää työssään tärkeänä sitä etteivät tutkimustulokset jää 
lukituksi tutkimusraportteihin vaan ne jalkautuvat erilaisten luovien työkalujen avulla 
organisaation toimintaan.

Heidi on koulutukseltaan Yhteiskuntatieteen maisteri (YTM), sosiologi ja hänellä on  
17 vuoden työkokemus markkinointitutkimuksen saralta.

Erityisosaaminen: Laadullinen markkinatutkimus, tuote- ja 
palvelukonseptitutkimukset, pakkaus- ja tuotetestit, perustutkimukset, 
bränditutkimukset, customer journeyt, positiontitutkimukset, markkinointiviestinnän 
tutkimukset. Vahva kompetenssi ja osaaminen kuluttajien osallistamisesta verkossa. 
Kymmenien online-yhteisöprojektien suunnittelu ja toteutus kotimaisille yrityksille 
sekä osana kansainvälisiä projekteja.

Asiakkaita mm. Raisio, Valio, Saarioinen, Finnspring, Hartwall, Mehiläinen, YIT, 
Business Finland, Vaasan Seutu, Keva, LVI Dahl, Issoy.

https://www.linkedin.com/in/heidividgren/
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Heidi Vidgren
Insight Director

https://www.linkedin.com/in/heidividgren/
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Avidly lyhyesti
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Tuloshakuista 
markkinointia, 
seikkailunhaluista 
luovaa työtä

Lähellä 
asiakkaitamme
4 maassa
16 paikkakunnalla

Strategian ydin
MARKKINOINTI

PALVELUNA

maailman johtava 
INBOUND- 

MARKKINOINNISSA

KETTERÄ TOIMINTA
yhdessä asiakkaiden

kanssa

markkinoinnin
ammattilaista

240 500+ 
aktiivista
asiakasta

Liikevoitto

1,1
Milj. 2017

(hlöstö 160)

Liikevaihto

15,7
Milj. 2017

(hlöstö 160)

SUOMI
Oulu
Joensuu
Jyväskylä
Mikkeli
Kotka
Kouvola
Lappeenranta
Tampere
Turku
Lahti
Helsinki

RUOTSI
Stockholm

TANSKA
Aarhus
Copenhagen
Aalborg

NORJA
Oslo
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Kaiken, mitä 
teemme tänään, 
tulee johtaa 
parempaan 
huomiseen

Päämäärä. Elämme vahvasti tässä hetkessä, 
teemme oikeita asioita huomispäivää varten. 
Reittiä ja suunnitelmia voi muuttaa, mutta suunta 
kohti päämäärää säilyy.

Seikkailu. Katsomme aina vähän kauemmas. 
Seikkailu johtaa uusien asioiden löytämiseen ja 
kokeiluihin. Huomista ei rakenneta eilisen opeilla.

Yhdessä. Huominen rakennetaan välittäen  
– yhdessä eri ammattilaistemme ja 
asiakkaidemme kanssa.

#TOMORROWBOUND



Keitä me olemme
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Me olemme luova markkinoinnin palvelutoimisto. 
Luomme kasvua, kehitystä ja muutosta. 

Elämme kuin huomista päivää.  Autamme 
asiakkaitamme löytämään parhaan polun eteenpäin ja 
menestymään myös huomenna. 

Haluamme katsoa myös  tämän päivän markkinoinnin 
rajojen ulkopuolelle, venyttää ja tarvittaessa myös 
rikkoa niitä. 

Me olemme #tomorrowbound
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Miten voimme olla avuksi?
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Kasvua, 
kehitystä, 
muutosta

NÄKYMÄ VOITTAVA 
AJATUS

TEOTNÄKEMYS

Asiakasymmärrys
Ennakointi

Trendit
Tutkimus

Analytiikka 

Strategia
Visio

Liiketoiminta
Brändi

Markkinointi
Viestintä

Digi
Sisältö

Inbound

Konsepti
Design

Brändi
Markkinointi

Viestintä
Kampanja

Tuote
Palvelu

Toimintaympäristö
Toimintamalli

Ratkaisut
Optimointi

Digi
Some
Printti

Viestintä
Valmennus

Inbound
PR & mediasuhteet
Sijoittajaviestintä

Vaikuttajaviestintä
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Mediatoimisto-
palvelut

Asiakas-
ymmärrys

Tuloksellinen 
kampanja-
suunnittelu

Ostotehokkuus, 
hintaneuvottelut 
(offline ja online)

Käytännön apu 
markkinoinnin 
operoinnissa

Ymmärrys 
mittareista, 
benchmarkit

Jatkuva optimointi 
ja oppiminen
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Digitaalinen 
markkinointi

Löydettävyys 
 (SEO ja SEM)

Jatkuva, 
taktinen 

verkkomainonta

Verkkopalvelukehitys, 
konversio-optimointi, 

tulokselliset 
laskeutumissivut

Sosiaalisen median 
kanavien hallinta, 

sisällöt, 
mainonta, 
vaikuttajat

Markkinoinnin 
automaatio

Dataohjattu 
verkkomainonta 
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Avidly
INSIGHT

Yhdistämme ainutlaatuisella tavalla vahvan tutkimusosaamisen, 
ketterät, osallistavat ja modernit tutkimusmenetelmät sekä strategin ja 
luovan tiimin osallistumisen koko prosessin aikana. 

Tieto ei ole itsessään arvokasta, vaan sen arvo syntyy  tiedon 
hyödyntämisestä ja soveltamisesta. Käyttämämme työkalut ja 
käytännönläheiset suosituksemme tuovat asiakasymmärryksen 
yritysten ja johtamisen keskiöön sekä uudenlaisen kasvun lähteeksi 
muuttuvassa maailmassa. Emme vain tuota tietoa, vaan pystymme 
tulkitsemaan, mitä se merkitsee.

Tutkimme sekä kuluttaja- että business-to-business –asiakkaita ja 
kehitämme jatkuvia menetelmiä, joiden avulla yritykset voivat kuunnella 
ja osallistaa asiakkaitaan ketterämmin ja tehokkaammin.



Muuttuvassa
maailmassa 
tarvitaan asiakas-
ymmärrystä
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TRENDSCOUTING
KOHDERYHMIEN JA 

KATEGORIOIDEN YMMÄRTÄMINEN
ASIAKASPERSOONAT 
JA ASIAKASMATKAT

BRÄNDI-, 
MARKKINOINTI- JA 

SISÄLTÖSTRATEGIAT

IDEA- JA 
KONSEPTITESTAUS, 
KAUPALLISTAMINEN

INNOVAATIOT, 
DIGITAALISUUS JA UUDET 

LIIKETOIMINTAMALLIT
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Tutkimus-
palvelujemme 
avulla saat 
vastauksia 
mm. seuraaviin 
kysymyksiin

Kuinka voisin osallistaa 
sidosryhmiä ja 

yhteistyökumppaneita? 

Millainen on nykyasiakkaan 
ostopolku ja millaisia 
vaiheita se sisältää? 

Haluaisin aidosti ymmärtää 
asiakkaan elämää ja 

motiiveja. Kuinka voisin 
tehdä tämän ketterästi ja 
kustannustehokkaasti? 

Kuinka voisin testata 
konsepteja ja ideoita 

ketterästi?
Kuinka voisin valmistautua 

muuttuvan maailman 
haasteisiin ja hyödyntää sen 

mahdollisuuksia? 

Kuinka voisin
 luoda kanavan jatkuvaan 

vuorovaikutukseen 
asiakkaiden kanssa? 

Miten voisin jalkauttaa 
asiakasymmärryksen 

helposti ja tehokkaasti koko 
organisaation käyttöön? 



Tutkimus-
menetelmämme
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Hallitsemme modernit tutkimusmenetelmät ja valitsemme niistä parhaan ja sopivimman 
kokonaisuuden projektin tavoitteet, kohderyhmä ja kokonaisuus huomioiden.

RYHMÄ-
KESKUSTELUT

ETNO-
GRAFINEN TUTKIMUS

ONLINE-
YHTEISÖT

KVANTITATIIVINEN 
TIEDONKERUU JA 
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Esimerkkejä erilaisista osallistavista 
kaupunkikampanjoista



© Avidly

Oulu: Paska 
kaupunni 
(2016)
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© Avidly

Ouluspora
(2018)
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© Avidly
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© Avidly

Joensuu - ihan 
**tun kiva 
kaupunki 
(2018)
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Video: https://vimeo.com/297889123 

https://vimeo.com/297889123


© Avidly

Haapajärvi (2016)
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© Avidly

Seinäjoki: 
Avaruuden 
pääkaupunki 
(2018)
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http://www.youtube.com/watch?v=jQTyX-ColT8


© Avidly

Hämeenlinna: 
Häät linnassa
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© Avidly

Kesäreportterit 
Naantalissa 
(2016)
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© Avidly

Porvoo muuttaa 
tarinat 
tatuoinneiksi
(2016)
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http://www.youtube.com/watch?v=ZylrJjE7j3c


© Avidly

Pyhtään kunta:

Pyhtäälisä
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© Avidly
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© Avidly
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http://www.youtube.com/watch?v=gIVM1FCY4ho


© Avidly
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http://www.youtube.com/watch?v=ML8sFIY0dsc


© Avidly

#munbetoni
helvetti, Kouvola 
(2015)
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http://www.youtube.com/watch?v=q7qNwNaPy1s
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© Avidly

Rent a Finn
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KV-esimerkkejä: 
kaupunki- ja maamarkkinointi
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© Avidly

Welcome to 
Stockholm – The 
Open City! (2018) 
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http://www.youtube.com/watch?v=AyF3rs9Q5ks


© Avidly

The best job 
in the world, 
Queensland 
(2009)
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http://www.youtube.com/watch?v=SI-rsong4xs


© Avidly

The Swedish 
number, Sweden 
(2016)
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http://www.youtube.com/watch?v=mtb3f_NAmK0


© Avidly

Sweden’s official 
Twitter account 
run by random 
Swedes 
(2011-2018?)
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© Avidly

Sweden Airbnb 
(2017)
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http://www.youtube.com/watch?v=C6671CL5fFg


© Avidly

Switzerland 
Tourism ( 2015)
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http://www.youtube.com/watch?v=j5vkSHseqCs


© Avidly

Suitcases of 
Peru (2016)
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http://www.youtube.com/watch?v=bfWW3oD1nL4


© Avidly

Iceland (2017)
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http://www.youtube.com/watch?v=f88UJyCA__M


#tomorrowbound | avidlyagency.com 

Kiitos.
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