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KUOPIO

§ 23

Perusturva- ja terveyslautakunta

238§
23.04.2019

Asianro 1910/01.04.00/2019

Kuopion kaupungin avustajakeskuksen palkanlaskennan toiminnan siirtéiminen liikkeen
luovutuksena Monetra Pohjois-Savo Oy:lle

Vaikutusten arviointi

Perusturvajohtaja Mari Annika Antikainen
Sosiaalipalvelujen tukipalvelut

Kuopion kaupungin vammaispalveluiden avustajakeskuksessa on jarjestetty
kaupungin omana toimintana vammaispalvelulain mukainen henkil6kohtai-
sen avun tehtdvakokonaisuus: ohjaus, neuvonta ja palkanlaskenta. Avustaja-
keskuksen palkanlaskenta on toiminut sijaismaksajana hoitaen henkilokoh-
taisten avustajien palkanmaksun ja siihen liittyvit lakisdateiset velvoitteet.
Avustajakeskus noudattaa Henkilokohtaisten avustajien ty6ehtosopimusta
(Heta). Avustajakeskus on ottanut kiyttoon palkkojen ja tyosuhteiden hallin-
taan SuoraTyo6 Oy:n sihkoisen sijaismaksajajarjestelmén, jonka avulla hoide-
taan avustajien tyoeldkevakuuttamiseen liittyva sdhkoinen asiointi sekd muut
sijaismaksajan tyonantajavelvoitteet, kuten palkanlaskenta ja —maksu seka
muut lakisdateiset vakuutus- ja viranomaisilmoitukset.

SuoraTyon sijaismaksajajarjestelma jaa kayttoon Kuopion kaupungin avusta-
jakeskuksen palveluohjaukseen. SuoraTyo Oy:1la on jatkossakin sopimus
Kuopion kaupungin kanssa, mutta sopimukseen lisatdan maininta siita, etta
Monetra Pohjois-Savo Oy kayttaa jatkossa kaupungin lisenssia.

Kuopion kaupunki on neuvotellut Monetra Pohjois-Savo Oy:n kanssa palkan-
laskennan toiminnan siirtamisesta liikkeenluovutusperiaatteella Monetralle,
koska toiminta ei ole kaupungin ydintoimintoja ja pienessa yksikossa toiminta
on erittdin haavoittuvaa henkilostoresurssin nakokulmasta. Tarkoituksena on
siirtad Monetralle kaksi (2) henkilotyovuotta 1.6.2019 alkaen.

Yhteistoimintalain (449/2007) mukaisesti on pidetty tyontekijoiden ja henki-
l6stojarjestojen edustajien kanssa kuulemistilaisuus tassi asiassa 13.3.2019.
Kuulemistilaisuudessa on kayty lapi yhteistoimintalain (449/2007) 11 §:n
liikkkeenluovutusta koskevat asiat.

Johtoryhma kasitteli laajennetussa johtoryhmassa 9.4.2019 asiaa ja merkitsi
asian tiedoksi ja totesi lisdksi, etti lilkkkeenluovutus on kisitelty yhteistoimin-
nallisesti.

Paitos on kaupungin strategian mukainen ns. uudistuvan Kuopion mukainen
toimenpide, jolla sujuvoitamme omia palveluprosessejamme asiakaslahtoises-
ti ja uudistamme toimintatapojamme seka teemme aktiivista
verkostoyhteistyota palvelujen kehittdmisessa. Palvelun tuottaminen on muu-
toksen myoitd tehokkaampaa.
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Esitys Perusturvajohtaja Mari Antikainen:
Perusturva- ja terveyslautakunta paattaa hyviaksya

- avustajakeskuksen palkanlaskennan liikkeen luovutuksen ja siirtaa
Monetralle kaksi (2) henkilotyovuotta 1.6.2019 alkaen.

- avustajakeskuksen palkanlaskennan siirtosopimuksen.

Liitteet 3  Avustajakeskus henkil6ston siirtosopimus.pdf
Valmistelija
Laura Eskanen puh. +358 44 718 3400
Terttu Ruotsalainen puh. +358 44 718 3100

etunimi.sukunimi(at)kuopio.fi

Paatosehdotus Vs. apulaiskaupunginjohtaja Jari Saarinen

Perusturva- ja terveyslautakunta hyvaksyy perusturvajohtajan esityksen.

Paatos Perusturva- ja terveyslautakunta hyviksyi yksimielisesti vs. apulaiskaupun-
ginjohtaja ehdotuksen.
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