
Vaikutusten ennakkoarviointi Kuopion kaupungin päätöksenteossa

Päätösten vaikutuksia tulee ennakoida, sillä kaupungin tekemät päätökset vaikuttavat suoraan tai
välillisesti ihmisiin, ympäristöön, talouteen ja yrityksiin. Ennakkoarviointi onnistuu parhaiten, kun se
liitetään osaksi valmistelu- ja päätöksentekokäytäntöjä.

Merkkien selitykset

++ Merkittävä ja pitkäaikainen myönteinen
vaikutus

-   Lyhytaikainen kielteinen vaikutus

+    Lyhytaikainen myönteinen vaikutus - - Merkittävä ja pitkäaikainen kielteinen vaikutus
0    Neutraali vaikutus

Päätöksen vaikutus

Strategiavaikutukset
Kaupunginvaltuusto on strategian hyväksymisen yhteydessä päättänyt, että merkittävien päätösten
osalta tehdään arviointi siitä, miten asia/päätös vaikuttaa Kuopion uuden strategian toteutumiseen.
Kuopion strategia: https://www.kuopio.fi/fi/strategia

Merkki Vaikutuksen kuvaus lyhyesti
1 Kasvava Kuopio

 Kilpailukykyinen yrittäjyysympäristö
 Vetovoimainen innovaatio- ja

oppimisympäristö sekä laadukas
koulutusketju

 Rohkea kaupunkikehitys,
elinvoimainen kaupunkikeskusta ja
monimuotoinen kaupunkikulttuuri

 Kuopion tunnettuus ja edunvalvonta

++
++

++

++

Satoa-festivaali on jo osoittanut kuinka
rohkea festivaalien kehitystyö
kaupunkikehitystyönä rakentaa samalla
yrittäjien verkostoitumista ja edistää
näin myös yrittäjäympäristön
kilpailukykyä ja monimuotoista
kaupunkikulttuuria. Tapahtumat
rakentavat vahvasti Kuopion
tunnettuutta hyvien sisältöjen kautta.

2 Hyvinvoiva Kuopio
 Aktiivisuuteen innostava arki
 Varhainen tuki
 Työllistyminen ja toimeentulo
 Turvallinen ja viihtyisä elinympäristö

++

++
++

Esteettömät, ilmaiset tapahtumat
kannustavat asukkaita aktiivisuuteen,
ohjelmaosuudet ovat ilmaisia ja
edistävät tutkimusten mukaan
hyvinvointia ja elinikää.

European Region of Gastronomy -
tähtää alueen aluetalouden
vastuulliseen positiiviseen kehitykseen
ja edistää näin työllisyyttä ja
toimeentuloa.

Tapahtumat rakentavat vahvasti alueen
viihtyisyyttä.

3 Resurssiviisas Kuopio
 Viisas liikkuminen
 Energiatehokkuus ja uusiutuva energia
 Kiertotalous ja resurssien viisas käyttö

++

++

European Region of Gastronomy -
kehitystyön peruskivenä on
vastuullisuus. Teemme yhteistyötä
asiassa Kuopion kaupungin
resurssiviisaus -ohjelman ja Savonian
Gastro Business -hankkeen kanssa.
Mukaan lähtevät yritykset sitoutuvat
vastuulliseen kehitystyöhön ja



työntekijöille kerrotaan mitä
vastuullisuus yrityksessä tarkoittaa
sekä kuinka asia on  European Region
of Gastronomy -kehitystyön kulmakivi.

Tapahtumissa ohjaamme yrityksiä
käyttämään lähiraaka-aineita ja
tuotteita. Esimerkiksi SATOA -
festivaaleilla lähellä tuotettujen raaka-
aineitten määrä on oltava vähintään
50%.

4 Uudistuva Kuopio
 Sujuva ja uudistuva toiminta
 Kestävä talous
 Kyvykäs ja innostunut henkilöstö ja

uudistuva johtaminen

++
++
+

Kestävä talous, katso edellinen vastaus.

Vastuullisten tapahtumien kehitystyötä
on pilotoitu mm. Eukonkanto- ja
SATOA tapahtumissa. Nyt
monistamme mallin 20+ tapahtumiin,
saamme positiivista, sujuvaa ja
uudistavaa toimintaa Kuopioon sekä
koko maakunnan alueelle.
Heijastusvaikutuksia talouteen tulee
erityisesti Kuopioon.

Poikkileikkaavat tavoitteet: Digitaalisuus,
kumppanuus, kansainvälisyys

++ Hankkeessa kehitetään digitaalinen
Juhlavuoden ohjelma, tavoitteena
pilotoida ohjelman kääntäminen 25
kielelle.

Johtopäätös ja perustelut:

Vaikutukset ihmisiin (Päätösten sosiaaliset ja terveysvaikutukset eri ihmisryhmiin, esimerkiksi
sukupuolen, iän, asuinpaikan, kielen, kulttuuritaustan, tulojen, koulutuksen, ammatti- ja
työmarkkina-aseman tai erityisryhmän tms. mukaan.)

Merkki Vaikutuksen kuvaus lyhyesti
1 Palvelujen saatavuuteen ja laatuun (esim.

sosiaali- ja terveyspalvelut, koulutus,
kulttuuri ja liikunta jne.)

++ Laadukkaitten kulttuuritapahtumien
määrä (ja taso) paranee maakunnassa
ja Kuopiossa, tavoitteena 20+ olemassa
olevan tapahtuman brändäys: sisäisen
kehitystyön ja viestinnän
samanaikainen kehitystyö.

2 Sosiaaliseen elinympäristöön (esimerkiksi
ihmissuhteisiin, syrjintään,
yhteisöllisyyteen, yhteisölliseen,
kulttuuriseen tai hengelliseen
osallistumiseen)

++ Yhteisöllisyys lisääntyy, erityisesti
yrittäjien joukossa jotka kehittävät
yhteistyössä tapahtumia. Mutta myös
tapahtumien asiakkaitten yhteisöllisyys
tapahtumien uusissa osallistavissa
osioissa.

3 Elintapoihin (esimerkiksi ruokavalioon,
päihteiden käyttöön, liikuntaan,
virkistäytymiseen, riskikäyttäytymiseen)

++ Lähellä tuotetut raaka-aineet ruoan
perustana ovat ravintoarvoiltaan
parempia kuin muualta tuodut(tuoreus,
säilöntäaika jne.) Nordic Diet eli
marjat, kala, liha ja täysjyvä on todettu



2019 toukokuussa yhtä terveelliseksi
kuin Välimeren ruokavalio.

Tapahtumissa käynti ja kulttuurin
nauttiminen lisää tutkitusti
hyvinvointia ja elinikää ( Benson
Boikum-Konlaan 2010).

4  Terveyteen (fyysinen, psyykkinen,
sosiaalinen)

++ Katso edellinen

5 Osallistumiseen (osallistuminen päätöksiin
ja vaikuttaminen, tiedonsaanti jne. )

6  Väestöryhmien toimeentulo (työllisyys,
talous, varallisuus jne.)

Johtopäätös ja perustelut

Vaikutukset ympäristöön ja ilmastoon (Vaikutukset, jotka aiheutuvat luonnonvarojen ja
energian käytöstä ja niihin liittyvistä päästöjen ja jätteiden määrästä, kulutuskäyttäytymisen
muutoksesta tai toimintojen sijoittumisesta ja niihin liittyvistä liikkumis- ja liikenneratkaisuista.)

Merkki Vaikutuksen kuvaus lyhyesti

1 Fyysiseen elinympäristöön ja viihtyvyyteen
(työ- ja asumisolot, liikenne- ja
liikkumismahdollisuudet, esimerkiksi melu,
ilman epäpuhtaus, onnettomuusriski jne.)

2 Maaperään, vesistön ja luonnon moni-
muotoisuuteen

3 Ilmastoon (kaupunginvaltuuston päätös)
(kasvihuonekaasu- ja pienhiukkaspäästöt)

Ks. strategiavaikutukset

4 Luonnonvarojen käyttöön, jätteiden määrään
ja haitallisuuteen sekä kierrätysasteeseen

Ks. strategiavaikutukset

5 Maisemaan, kaupunkikuvaan, kulttuuri-
perintöön

++ Rakennamme tulevaisuuden
kulttuuriperintöä. Esimerkiksi OLVI-
Säätiön hallituksen pj. katsoo
työmme olevan tulevaisuuteen
tähtäävää kotiseututyötä.

6 Rakennettuun ympäristöön ja yhdyskunta-
rakenteeseen

Johtopäätös ja perustelut

Vaikutukset kunnan talouteen ja henkilöstöön

Merkki Vaikutuksen kuvaus lyhyesti



1 Kunnan henkilöstöön (asema, määrä,
osallistuminen)

2 Kunnan talouteen (menoihin, tuloihin,
investointeihin, velkaantumiseen jne.)

3 Tuloksellisuuteen ja tuottavuuteen

Johtopäätös ja perustelut

Vaikutukset yrityksiin (Vaikutukset, jotka aiheutuvat esimerkiksi julkisista hankinnoista, asunto- ja
kaavoituspolitiikasta, liikenneratkaisuista tai kunnan talouspolitiikasta.)

Merkki Vaikutuksen kuvaus lyhyesti
1 Kuopion kaupungin kilpailukykyyn ++ European Region of Gastronomy -

status tuo lisää näkyvyyttä Kuopiolle
myös kv-kentällä.

2 Yritystoiminnan monipuolistumiseen,
markkinarakenteeseen ja liiketoimintaan

++ Pitkäjänteinen, vastuullisuuteen
perustuva kehitystyö kehittää
aluetaloutta ja vaikuttaa näin
yritysten menestymiseen alueella.

3 Työpaikkojen muodostumiseen ++ Tällä viikolla yksi yritys lisää
matkailusektorille; Parvathy
Venugopal MMT,UEF, perusti
yrityksensä Lapinlahdelle, tuotteina
maaseutumatkailutuotteet sekä
Pohjois-Savossa että Intian
Keralassa. Parvathy tekee
harjoitteluansa ProAgrialla.

4 Yritysten kehittämiseen ++ Yritysten osaamisen lisääminen
tapahtumissa on keskiössä
tapahtumia kehitettäessä.

5 Yritysten työvoiman saantiin

6 Yritysten tavara- ja työpaikkaliikenteeseen

7 Yritysten asiakasvirtaan ++ European Region of Gastronomy -
kehitystyö tuo yrityksille uusia
asiakkaita ja asiakasvirtoja myös
ulkomailta.

8 Yritysten osallistumiseen julkisiin
hankintoihin

Johtopäätökset ja perustelut


