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Heikki Vienola
poytdkirjanpitdja

Muutoksenhakukiellot Kuntalain 136 §:n mukaan ei oikaisuvaatimusta eika kunnallisvalitusta voi
tehda §:ien 150 - 151 sekd 154 - 157 osalta, koska paatdkset koskevat
vain valmistelua tai taytantéénpanoa.
Muutosta ei voi hakea valittamalla §:iin 152 - 153, koska paatoksesta voi-
daan tehda kuntalain 134 §:n 1 momentin mukaan kirjallinen oikaisuvaa-
timus.

Oikaisuvaatimusohjeet

Poytdkirjaan liitetdan oikaisuvaatimusohjeet §:ien 152 - 153 osalta

liite A
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Kasitellyt asiat

Nro § Liite/ Otsikko Sivu
viite*
150 § Kokouksen laillisuus ja paatdsvaltaisuus
2 151 § Poytakirjantarkastajat
152§ 1 Yrityspalvelun esitys (Sustainable Tahko, Tahkon kestdvan mat- 6

kailun polku)-hankkeen rahoituksesta (EU:n Kestdvaa kasvua ja

tyota 2014-2020 Suomen rakennerahasto-ohjelma)

4 153§ 2 Yrityspalvelun esitys (UpTech, tulevaisuuden osaajia Ita- 9

Suomeen) -kehityshankkeen rahoituksesta (EU:n Kestavaa kas-

vua ja tyotd 2014 - 2020 Suomen rakennerahasto-ohjelma)

5 154§ 3-6 Kuntatekniikkaliikelaitoksen yhtidittédminen, yhtién perustaminen 12

ja_kuntatekniikan liikelaitos Mestarin lakkauttaminen

155§ 7-13 Pohjois-Tuusniemen vesiosuuskunnan lainantakaus 15

156 § 14 Vastaus valtuustoaloitteeseen koskien maahanmuuttajien tdsma- 18

koulutusta vanhustyéhon
8 157 § Kh:n tiedonantoja 22

Muutoksenhaku

152, 153 § Liite A kuntalain mukainen oikaisuvaatimusohje 24
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Kuopion kaupunki 150 §
Kaupunginhallitus 25.05.2020

150 §

Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus

Paatosehdotus

Puheenjohtaja
Kokous todetaan laillisesti koolle kutsutuksi ja paatdsvaltaiseksi.
Paatos

Kokous todettiin yksimielisesti laillisesti koolle kutsutuksi ja paatdsval-
taiseksi.
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Kuopion kaupunki 151 §
Kaupunginhallitus 25.05.2020

151 §
Poytdkirjantarkastajat

Paadtosehdotus
Kaupunginjohtaja Jarmo Pirhonen
Valitaan poytdkirjantarkastajat. Vuorossa ovat jasenet Harri Auvinen ja
Erkki Virtanen.

Paatos

Poytakirjantarkastajiksi valittiin yksimielisesti jasenet Harri Auvinen ja
Erkki Virtanen.
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Kuopion kaupunki 152 §
Kaupunginhallitus 25.05.2020
§ 152 Asianro 3431/02.05.02.01/2020

Yrityspalvelun esitys (Sustainable Tahko, Tahkon kestavan matkailun polku)-
hankkeen rahoituksesta (EU:n Kestavaa kasvua ja tyota 2014-2020 Suomen
rakennerahasto-ohjelma)

Elinkeinojohtaja Jukka Tapio Pitkdnen
Yrityspalvelu

Savonia-ammattikorkeakoulu Oy esittdaa 24.4.2020 saapuneella kirjeell§,

ettd Kuopion kaupunki mydntaisi kunnallista rahoitusta Sustainable Tahko
—hankkeelle vuosille 2020-2021. Pohjois-Savon liitto on paattanyt rahoit-
taa hanketta EU:n Suomen rakennerahasto-ohjelman ohjelman toiminta-
linjalta 2. Uusimman tiedon ja osaamisen tuottaminen ja hyddyntaminen

ja erityistavoite 3.2. Uusiutuvan energian ja energiatehokkaiden ratkaisu-
jen kehittédminen

Ilmasto on téana paivana yksi matkailun tarkeimmista vetovoimatekijoista
ja olennainen osa matkailutuotetta seka asiakkaan matkailukokemusta.
Koska ilmastonmuutoksella on merkitysta mihin matkailijat tulevaisuudes-
sa suuntaavat, on matkailutoimijoiden otettava vastuuta ilmastonmuutok-
sen hillitsemisesta. Saatekijoista riippuvaiset matkailutuotteet, kuten ran-
talomat ja hiihtokohteet ovat herkimpia ilmastonmuutokselle. Toimimalla
vastuullisesti pystytdan vaikuttamaan ilmastonmuutokseen. Tiedon liséksi
on tarkeaa, etta matkailijalle tarjotaan mahdollisuus sitoutua vastuullisuu-
teen eléamysten kautta, tunnetasolla.

Osa kansainvalisista matkanjarjestajista vaatii jo yhteistybkumppaneiltaan
sertifiointeja ja vastuullisen toiminnan suunnitelmia yhteistydsopimuksen
lisaksi. Naitéd matkanjarjestajien kyselyja sertifikaateista ja kestavan mat-
kailun toimenpiteista on tullut jo Tahkon yrityksille.

Sustainable Tahko-hankkeen paatavoitteet liittyvat Tahkon alueelle laadi-
tun kestavan matkailun tavoitteiden toteuttamiseen ja yrittajilta esiin
nousseisiin tarpeisiin. Hankkeessa on seitseman paatavoitetta, joiden avul-
la Tahkon alueesta kehitetdan vastuullisesti toimiva matkailukeskus. Toi-
menpiteet tukevat Tahkon alueen kilpailukykya kotimaisilla ja kansainvali-
sillda markkinoilla ja kehittdmistoimien tuloksena Tahko profiloituu kesta-
van matkailun vetovoimaisena kansainvalisena matkailukohteena. Sustai-
nable Tahko —-hanke vie eteenpdin Kierre-hankkeessa tehdyn Tahkon alu-
een kestdvan matkailun tavoitteet-toimenpiteita. Tahkon alueen 18 yritys-
ta ovat allekirjoittaneet Tahkon kestdvan matkailun sitoumuksen
13.2.2020. Nama yritykset ovat myds sitoutuneet Sustainable Tahko -
hankkeeseen ja sen toimenpiteisiin niin, ettd Tahko alueelle voidaan hakea
hankkeen jalkeen Visit Finlandin Sustainable Travel Finland -
destinaatiomerkkia. Hankehakemuksen liitteena on yhdeksan Tahkon mer-
kittdvimman yrityksen yhteistydsopimukset.

Hankkeen varsinaisen kohderyhman muodostavat Tahkon alueella ympari-
vuotisesti toimivat yritykset ja tapahtumat, joilla on halu ja kiinnostus si-
toutua Tahkon kestavan matkailun tavoitteisiin. Yritykset sitoutetaan mu-
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kaan kestavan matkailun kehittamistoimenpiteisiin ja hankkeeseen keraa-
malla osallistumismaksu, joka jyvitetaan yritysten koon mukaan. Hanke on
avoin kaikille Tahkolla toimiville.

Hanke koostuu seitsemadsta tydpaketista, joiden kautta toteutetaan Tahkon
kestavan matkailun kehittamistoimenpiteet:

1 Tahkon alueen kestavan matkailun kriteerien jalkauttaminen kaytan-
toon.

2 Kartoitetaan Tahkon alueen mékkien ja loma-asuntojen kestavan mat-
kailun toimenpiteet ja kootaan Sustainable Tahko toimintasuunnitel-
ma.

3 Lisataan Tahkon toimijoiden osaamista kaikilla kestavan matkailun
osa-alueilla.

4 Toteutetaan kestavan matkailun valmennukset.

Edistetdan pienella hiilijéljella toimivien liikennejarjestelyjen selvitys-
tyota ja kestdavaa matkailun kasvua.

6 Kootaan Tahkolle yritysryppaat, jotka voivat yhdessa toteuttaa alueelle
lisda kierratyspisteita. Tavoitteena on saada vahintaan yksi uusi kier-
ratyspiste.

7 Selvitetdan vaihtoehdot, miten Tahkon alueella syntyva biojate voi-
daan kierrattda Tahkolla ja nimetaan niiden toteuttajatahot.

Hankkeen tuloksena Tahko tunnetaan valtakunnallisesti kestdvan matkai-
lun matkakohteena. Tahkolle on tehty kestdavan matkailun kehittamis-
suunnitelma ja yritykset ovat suorittaneet Sustainable Travel Finland -
itsearvioinnin seka sitd kautta valitsemansa matkailun kestavyytta kuvaa-
van ymparistd- tai laatuohjelman. Koulutusten ja valmennusten myota
Tahkon yritysten vastuulliset toiminnat alkavat integroitua yritysten liike-
toimintaan.

Hankkeen toteutusaika on 1.4.2020 - 31.12.2021 jona aikana arvioidut
kokonaiskustannukset ovat yhteensa 213.254 euroa. Hankkeen rahoitus-
suunnitelman mukaan 70 % hankkeen rahoituksesta tulee Pohjois-Savon
liiton kautta EAKR- ja valtion rahoituksena, Kuopion kaupungin osuus on
13 %, Savonia-ammattikorkeakoulun rahoitus on yhteensa 7 % ja yksityi-
nen rahoitus 10 %.

Vaikutusten arviointi on liitteena.

Esitan, ettd Kuopion kaupunki varautuu osarahoittamaan vuosina 2020-
2021 Sustainable Tahko-kehittamishanketta enintadn 13 % :n osuudella
hankkeen hyvaksytyista projektikirjanpitoon tulevista kokonaiskustannuk-
sista, euromaaraisesti kuitenkin enintdan 27.723 euroa. Vuoden 2020 ar-
vioitu rahoitusosuus on 13.410 euroa, vuoden 2021 osuus on 14.313 eu-
roa.

Kuopion kaupungin rahoitus hankkeelle maksetaan elinvoima- ja konserni-
palveluiden palvelualueelle elinkeinopoliittisille EU-hankkeille varatusta
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maadrarahasta ja rahoituksen maksaminen edellyttaa hankkeelta hyvaksyt-
tya raportointia. Kuopion kaupungin osalta hanketta valvoo yrityspalvelu
ja laskut hyvaksyy elinkeinojohtaja. Mikali hankkeelle haetaan rahoitusta
myds tuleville vuosille, hakijan on esitettava siitd uusi, erillinen hakemus.
Kuopion kaupunki varaa itselleen mahdollisuuden vetaytya hankkeen osa-
rahoitusvastuusta, mikali hanke ei etene suunnitelmien mukaan.

Hakijan on toimitettava tama paatos ja ehdot Kuopion kaupungin kunnalli-
sesta rahoitusosuudesta tiedoksi hankkeen paarahoittajalle.

Savonia-ammattikorkeakoulu Oy:n tekema esitys Kuopion kaupungille,
hankehakemus ja —pdatds seka vaikutusten arviointi ovat asiakirjoissa.

1 3431/2020 Vaikutusten ennakkoarviointi

Valmistelija
Anna-Liisa Martikainen puh. +358 44 718 4903
Jukka Tapio Pitkdnen puh. +358 44 718 2085

etunimi.sukunimi(at)kuopio.fi

Kaupunginjohtaja Jarmo Pirhonen

Kaupunginhallitus hyvéksyy elinkeinojohtajan esityksen.

Talousjohtaja Pauliina Pietikdinen oli kokouksessa lasnd asiaa kasiteltdes-
sa.

Kaupunginhallitus hyvaksyi yksimielisesti kaupunginjohtajan tekeman paa-
tésehdotuksen.



KUOPIO Poytakirja 17/2020 9 (25)

Kuopion kaupunki 153 §
Kaupunginhallitus 25.05.2020
§ 153 Asianro 4155/02.05.02.01/2020

Yrityspalvelun esitys (UpTech, tulevaisuuden osaajia Ita-Suomeen) -
kehityshankkeen rahoituksesta (EU:n Kestavaa kasvua ja tyota 2014 - 2020
Suomen rakennerahasto-ohjelma)

Elinkeinojohtaja Jukka Tapio Pitkdnen
Yrityspalvelu

Savonia-ammattikorkeakoulu Oy ja Ita-Suomen yliopisto esittavat
19.5.2020 saapuneella kirjeella, etta Kuopion kaupunki myoéntaisi kunnal-
lista rahoitusta UpTech -hankkeelle vuosille 2020-2023. Etelé-Savon ELY-
keskus esittda hanketta rahoitettavaksi EU:n Suomen rakennerahasto-
ohjelman toimintalinjasta 4. Koulutus, ammattitaito ja elinikdinen oppimi-
nen erityistavoite 9.2. Kasvu- ja rakennemuutosalojen koulutuksen tarjon-
nan ja laadun parantaminen

Savonia-ammattikorkeakoulu Oy on hankkeen pdatoteuttaja ja osatoteu-
tuksista vastaavat Karelia ammattikorkeakoulu ja Itd-Suomen yliopisto.

Hankkeessa suunnitellaan ja pilotoidaan tekniikan alalle uudentyyppisia
moduuleita, jotka tukevat niin jatkuvaa oppimista kuin DI-vaylan synty-
mista Itd-Suomeen. Tavoitteena on myos lisata tekniikan alojen vetovoi-
maa ja lisata tekniikan alan osaamista ja koulutustason nostaminen alu-
eella.

Hankkeen paatavoitteina ovat:

1 Lisata tekniikan alan houkuttelevuutta ja saada lisaa korkeasti koulu-
tettua tyévoimaa Pohjois-Savon ja Pohjois-Karjalan alueille.

2 Edistaa DI-kouluttautuneiden palaamista maakuntiin ja sitd kautta
korkeakoulutasoisen osaamisen lisdamista Ita-Suomessa.

3 Suunnitella ja pilotoida jatkuvaan oppimiseen soveltuvia tekniikan kor-
keakoulutusmoduuleja.

4 Suunnitella alueellinen oppimispolku tekniikan ylempaan korkeakoulu-
tutkintoon alemman korkeakoulututkinnon tutkinnon suorittaneille.

5 Osallistua Fitech-yhteisty6ssa DI-muuntokoulutuksen suunnitteluun ja
valmisteluun.

Hanke tuottaa ratkaisuja alueen tydvoiman saatavuuteen, korkeasti koulu-
tettujen osaajien tarpeeseen ja alueen houkuttelevuuteen teknologian
vahvana osaamisalueena. Hankkeessa tehdaan kartoitus- ja suunnittelu-
tyota tarvittavien toimenpiteiden mahdollistamiseksi seka valmistellaan ja
pilotoidaan uudenlaisia osaamisen lisaamisen malleja alueelle. Hankkeessa
keratdan numeerista ja laadullista dataa ja seurataan saannéllisesti tavoit-
teiden toteutumista.



KUOPIO

Kuopion kaupunki
Kaupunginhallitus

Vaikutusten arviointi

Esitys

Poytikirja 17/2020 10 (25)

153 §
25.05.2020

Hankkeen varsinainen kohderyhma on Teknologiayritykset, yritysten esi-
miehet ja tyontekijat (jatkuva oppiminen ja uusien tyontekijoiden rekry-
tointi), korkeakoulut (koulutuksen uudistaminen), muut koulutusasteet
(vetovoimayhteistyd), tekniikan alan opiskelijat (tulevat ja tutkintoaan te-
kevat), oppilaitosten opinto-ohjaajat ja muut ohjauksen asiantuntijat (ve-
tovoima, lapaisy).

Hankkeen toimenpiteet on jaettu viiteen tydpakettiin:
TP1: Tekniikan koulutuksen ja alueen vetovoimaisuus
TP2: Jatkuvan oppimisen koulutusmoduulit

TP3: Joustavat DI-opintopolut

TP4: DI-muuntokoulutus FITech-yhteistytssa

TP5: Hankkeen hallinnointi

Hankkeen tuloksena syntyy tekniikan alalle uudentyyppinen koulutuspolku,
joka tukee niin jatkuvaa oppimista kuin DIvaylan syntymista Itd-Suomeen.
Tekniikan alojen vetovoima lisaantyy ja koulutuksellinen tasa-arvo lisdaan-
tyy. Keskeisena tuloksena tekniikan alan koulutustaso nousee Itd-
Suomessa.

Hankkeen toteutusaika on 1.7.2020- 30.6.2023, jona aikana arvioidut ko-
konaiskustannukset ovat yhteensa 1.639.944 euroa. Hankkeen rahoitus-
suunnitelman mukaan 80 % hankkeen rahoituksesta tulee Pohjois-Savon
liiton kautta ESR- ja valtion rahoituksena, kuntarahoituksen osuus on 6,04
%, hakijoiden oma rahoitus on yhteensa 13.32 % ja yksityinen rahoitus
0,61 %. Kuopion kaupungin rahoitus, 40.000 euroa, kohdistuu Savonia-
ammattikorkeakoulun ja Itd-Suomen yliopiston osuuteen. Varkauden
osuus on 15.000 euroa ja Yla-Savon kuntien 15.000 euroa.

Hankkeen vaikutusten arviointi on liitteena.

Esitan, ettéd Kuopion kaupunki varautuu osarahoittamaan vuosina 2020 -
2023 UpTech -kehittdmishanketta enintdan 2,57 % :n osuudella hankkeen
hyvaksytyista projektikirjanpitoon tulevista kokonaiskustannuksista, eu-
romaaraisesti kuitenkin enintdan 40.000 euroa. Vuoden 2020 rahoitus-
osuus 5.932,58, vuoden 2021 osuus on 13.794,58 euroa, vuoden 2022
osuus on 13.713,66 euroa ja vuoden 2023 osuus on 6.559,19 euroa. Kuo-
pion kaupungin rahoituksen edellytyksena on, etta Etela-Savon ELY-
keskus tekee my6s myodnteisen rahoituspdatdksen.

Kuopion kaupungin rahoitus hankkeelle maksetaan elinvoima- ja konserni-
palveluiden palvelualueelle elinkeinopoliittisille EU-hankkeille varatusta
maadrarahasta ja rahoituksen maksaminen edellyttéda hankkeelta hyvaksyt-
tya raportointia. Kuopion kaupungin osalta hanketta valvoo yrityspalvelu
ja laskut hyvaksyy elinkeinojohtaja. Mikali hankkeelle haetaan rahoitusta
myds tuleville vuosille, hakijan on esitettdva siitd uusi, erillinen hakemus.
Kuopion kaupunki varaa itselleen mahdollisuuden vetdaytya hankkeen osa-
rahoitusvastuusta, mikali hanke ei etene suunnitelmien mukaan.

Hakijan on toimitettava tama paatods ja ehdot Kuopion kaupungin kunnalli-
sesta rahoitusosuudesta tiedoksi hankkeen paarahoittajalle.

Savonia-ammattikorkeakoulu Oy:n ja Ita-Suomen yliopiston tekema esitys
Kuopion kaupungille, ESR-projektihakemus ja vaikutusten arviointi ovat
asiakirjoissa.
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2 4155/2020 UpTech-hankkeen Vaikutusten ennakkoarviointi

Valmistelija
Anna-Liisa Martikainen puh. +358 44 718 4903
Jukka Tapio Pitkdnen puh. +358 44 718 2085

etunimi.sukunimi(at)kuopio.fi

Kaupunginjohtaja Jarmo Pirhonen

Kaupunginhallitus hyvdksyy elinkeinojohtajan esityksen.

Talousjohtaja Pauliina Pietikdinen oli kokouksessa ldsna asiaa kasiteltaes-
sa.

Kaupunginhallitus hyvdksyi yksimielisesti kaupunginjohtajan tekeman paa-
toésehdotuksen.
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Kuopion kaupunki 154 §
Kaupunginhallitus 25.05.2020
§ 154 Asianro 3957/00.01.00/2020

Kuntatekniikkaliikelaitoksen yhtidittaminen, yhtion perustaminen ja kuntatek-
niikan liikelaitos Mestarin lakkauttaminen

Talousjohtaja Pauliina Pietikdinen
Talous- ja omistajaohjaus

Kaupunginvaltuusto on kokouksessaan 18.11.2019 § 60 paattanyt yhtioit-
taa kuntatekniikkaliikelaitos Mestarin liiketoiminnan siten, etta yhtion pe-
rustamispaatds tehdaan kevaalla 2020 vuoden 2019 tilinpaatéslukujen
valmistuttua ja uusi yhtid aloittaa toimintansa 1.1.2021. Valtuuston paa-
toksessa todetaan, etta yhtion perustamispadtdksessa huomioidaan myds
Mestarin palveluja kayttavien konserniyhteiséjen omistusosuudet ja ndiden
yhtididen tulee perustamispaatdksen jalkeen paattaa ensi tilassa uuden in-
house -yhtion osakkeiden hankkimisesta. Ennen uuden yhtién perustamis-
ta Mestar toimii liikelaitoksena tarjoten palvelujaan paasaantoisesti tulevil-
le omistajille, siten etta se aktiivisesti luopuu myynnista ulkopuolisille ta-
hoille.

Yhtidittaminen on suunniteltu toteutettavan liiketoimintakaupalla, jossa
kauppahinta merkittaisiin osittain osakepadoman merkitsemiseen ja osit-
tain lainasaamiseksi. Yhtié olisi ensi alkuun Kuopion kaupungin 100-
prosenttisesti omistama tytaryhtio. Myéhemmassa vaiheessa on mahdollis-
ta, ettd Kuopion kaupunkikonsernin muut tytaryhtiot ostavat perustetta-
van yhtidn osakkeita. Perustettavan yhtién on myds mahdollista myyda
palvelujaan Kuopio-konsernin tytaryhteisoille ns. In house-sisters -
saannon perusteella. Hankintalain mukaan em. jarjestely on mahdollista
kahden saman hankintayksikdn maaraysvallassa olevan sidosyksikon valil-
la. In house-sisters -myyntid ei katsota sidosyksikdén ulosmyynniksi. Yhti-
Oittdmisesta paatettaessa uusi yhtid aloittaisi toimintansa 1.1.2021.

Perustettava yhti¢ ei tavoittele aktiivisesti kasvua vaan tuottavuuden ja
taloudellisuuden nakékulmasta optimaalisen kokoista in-house —-toimintaa.

Henkildsto siirtyisi yhtiodn ns. vanhoina tydntekijdina. Yhtidittamista on
valmisteltu yhteistoiminnassa liikelaitoksen henkil6ston kanssa.

Yhtid perustetaan liiketoimintakaupalla, jossa Kuopion kaupunki myy kun-
tatekniikan liiketoiminnan perustettavalle yhtidlle kauppahinnalla, joka pe-
rustuu yritysarvoon, jota on arvioitu diskontatulla kassavirta-analyysilla.
Kaupassa yhtidon omistukseen siirtyy koko kuntatekniikan liiketoiminta se-
ka liiketoimintaan liittyvat rakennukset ja koneet.

Kuopion kaupunki myy kuntatekniikkaliikelaitoksen toiminnan perustetta-
valle osakeyhtidlle velaksi noin 12 miljoonan euron kauppahinnalla, joka
muodostuu siirtyvaan liiketoimintaan liittyvista sopimuksista ja muista siir-
tyvistd omaisuuserista. Velasta konvertoidaan noin 5,5 miljoonaa euroa
perustettavan yhtién SVOP-rahastoon. Perustettava yhtid jaa kaupungille
velkaa noin 6,5 miljoonaa euroa. Velan korko on 4 prosenttia, velka on ta-
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salyhenteinen ja laina-aika 20 vuotta. Kauppahinnan, SVOP-rahaston ja
lainan lopulliset arvot vahvistetaan normaalin kaytdnnén mukaan sen jal-
keen, kun vuoden 2020 tilinpaatés on valmistunut.

Taman hetken tiedon mukaan liiketoimintakaupasta on arvioitu syntyvadn
Kuopion kaupungille kirjanpidollista voittoa noin 9 miljoonaa euroa.

Asia on yritysvaikutuksiltaan elinkeinoelaman viestiman tavoitteen mukai-
nen: Mestar tulee toimimaan yhtiémuodossa seka nykyista vahemmassa
maarin kilpailuilla markkinoilla. Mestar hyédyntaa edelleen alihankintaa ja
avaa mahdollisuuksia paikallisille ja alueellisille yrityksille.

3 3957/2020 Mestar Liiketoiminnan kauppakirja

4 3957/2020 Mestar Perustamissopimus

5 3957/2020 Mestar Raportti yhtidittamisesta

6 3957/2020 Mestar Yhtidjarjestys

Valmistelija

Pauliina Pietikdinen puh. +358 44 718 2161

etunimi.sukunimi(at)kuopio.fi

Kaupunginjohtaja Jarmo Pirhonen
Kaupunginhallitus esittaa kaupunginvaltuustolle, etta

1. Kuopion kaupunki perustaa Mestar Kuopio Oy:n ja sijoittaa yhtién osa-
kepdaaomaan 2.500 euroa,

2. Kuntatekniikkaliikelaitoksen liiketoimintakauppa Mestar Kuopio Oy:lle
toteutetaan 31.12.2020 siten, etta Mestar Kuopio Oy:n liiketoiminta alkaa
1.1.2021,

3. Kuopion kaupunki hyvaksyy liitteena olevan perustamissopimuksen, yh-
tiéjarjestyksen ja liiketoiminnan kauppakirjan,

4. kaupunginhallitus valtuutetaan paattamaan henkildstén siirtosopimuk-
sesta ja tekemaan mahdollisesti tarvittavia teknisluonteisia muutoksia ja
tdsmennyksia perustamissopimukseen, yhtidjarjestykseen ja liiketoimin-
nan kauppakirjaan ja sen liitteisiin,

5. kaupunki hyvaksyy keskeiset kaupanehdot seuraavasti: kaupunki myy
lilkelaitoksen toiminnan perustettavalle osakeyhtidlle velaksi siten, etta
kauppahinta tasmentyy ja on noin 12 miljoonaa euroa, josta konvertoi-
daan noin 5,5 miljoonaa euroa perustettavan yhtién SVOP-rahastoon. Pe-
rustettava yhtio jaa kaupungille velkaa noin 6,5 miljoonaa euroa. Velan
korko on 4 prosenttia, velka on tasalyhenteinen ja laina-aika 20 vuotta,

6. kaupunginhallitus valtuutetaan paattamaan tarkemmin lainaehdoista ja
7. Kuntatekniikkaliikelaitoksen toiminta lakkautetaan 31.12.2020 ja Kuo-

pion kaupungin hallintosdaannésta kumotaan kuntatekniikkaliikelaitosta
koskevat § 15 ja § 45 kuntatekniikkaliikelaitoksen vuoden 2020 tilinpaa-
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téksen valmistuttua kuitenkin, viimeistdaan 1.4.2021 lukien.

Paatos Talousjohtaja Pauliina Pietikdinen oli kokouksessa lasna asiaa kasiteltaes-
sa.

Keskustelun kuluessa jasen Ari (Allu) Koskinen esitti, ettd yhtidjarjestyk-
sen 4 § muutetaan kuulumaan seuraavasti: "Yhtiélla on hallitus, johon
kuuluu enintaan 7 jasentd." Kaupunginhallitus hyvaksyi yksimielisesti ja-
sen Ari (Allu) Koskisen tekeman muutosesityksen.

Keskusteltuaan kaupunginhallitus hyvaksyi muilta osin yksimielisesti kau-
punginjohtajan tekeman paatdésehdotuksen.
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Pohjois-Tuusniemen vesiosuuskunnan lainantakaus

Apulaiskaupunginjohtaja Jari Kyllonen
Kaupunginhallitus

Pohjois-Tuusniemen vesiosuuskunta anoo Kuopion kaupungilta omavel-
kaista takausta 210 000 euron pankkilainalleen. Vesiosuuskunta tarvitsee
pankkilainaa rahoittaakseen vuonna 2020-2021 toteutettavaa jatevesiver-
kostojen rakennushanketta Juankosken taajaman eteldpuolisella Marja-
Ahon ja Rajasalmen alueelle. Kaupunginhallitukselle ja edelleen kaupun-
ginvaltuustolle esitetaan, ettd kaupunki antaa Pohjois-Tuusniemen vesi-
osuuskunnalle omavelkaisen takauksen 210 000 euron pankkilainalle, jon-
ka Pohjois-Tuusniemen vesiosuuskunta nostaa Riistaveden Osuuspankista.

Pohjois-Tuusniemen vesiosuuskunta

Pohjois-Tuusniemen vesiosuuskunta toimii Kuopiossa Vehmersalmen ja
Juankosken alueilla. Osuuskunta on perustettu vuonna 1990 ja osuuskun-
nalla on seka vedenjakelun ja jatevesiviemardéinnin toiminta-aluetta Kuo-
pion kaupungin puolella.

Vesihuoltohanke, johon osuuskunta hakee lainantakausta

Pohjois-Tuusniemen vesiosuuskunta on rakentamassa vuosina 2020-2021
jatevesiviemadriverkostoa Juankosken taajaman etelapuoliselle Marja-ahon
alueelle. Jatevesiviemardinnin rakentaminen on ymparistdn kannalta jar-
kevaa seka teknistaloudellisesti tarkoituksenmukaista. Viemaroitava alue
sijaitsee Rajasalmen pohjavesialueella. Kyseisella pohjavesialueella sijait-
see Kuopion Vesi Oy:n vedenottamo, josta tuotetaan koko Juankosken
taajaman talousvesi. Koko viemardinnin rakentamisalueella sijaitsee noin
50 kiinteistoa.

Osuuskunta on kilpailuttanut vuonna 2019 jatevesiviemaréinnin rakennus-
urakan. Kilpailutuksen voitti ESV-Urakointi. Urakkatarjouksen kustannuk-
set olivat 182 645 euroa, ja yleiskustannukset 15 % eli 27 396 euroa.
Hankkeen kokonaiskustannukset ovat 210 041 euroa. Rakennushanke si-
saltaa rakennusurakan ja rakennustarvikkeiden liséksi mm. suunnittelu-,
tydmaavalvonta- ja rakennuttamiskustannuksia. Talla hetkella jateve-
siviemariin sitoutuneita liittyjia on 25 kiinteist6a.

Pohjois-Tuusniemen vesiosuuskunnan hallitus on 21.1.2020 kokoukses-
saan paattanyt |ahtea toteuttamaan jatevesiviemardinnin rakentamishank-
keen, kun tarvittavat rahoituspaatdkset ovat lainvoimaiset.

Osuuskunnan hallitus on paattanyt rahoittaa jatevesiviemarin rakentamis-
hankkeen pankkilainalla. Osuuskunta tarvitsee kaupungin lainantakauksen
pankkilainan saamiseksi. Osuuskunta joutuu maksamaan maksusuorituk-
set urakoitsijoille, ym. valittémasti.
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Osuuskunta on kilpailuttanut jatevesiviemarin rakentamiseen tarvittavan
lainan kolmelta pankilta ja paattanyt 16.5.2020 osuuskunnan hallituksen-
kokouksessa hyvaksya ja hakea tarjouksen mukaisesti lainaa Riistaveden
osuuspankilta. Riistaveden Osuuspankki myoéntaa osuuskunnalle 210 000
euron suuruisen lainan 12 kk euribor tai OP-Primekorko. Korkomarginaali
on 0,95 %. Lyhennysohjelma on kuukausittain, puolivuosittain tai vuosit-
tain. Laina-aika on 10 vuotta. Toimitusmaksu on 1000 euroa. Pohjois-
Tuusniemen vesiosuuskunta pyytdaa Kuopion kaupunkia mydntamaan edel-
& mainitulle lainalle omavelkaisen takauksen.

Kuntalain 410/2015 129 §:n mukaan kunnan mydntama laina, takaus tai
muu vakuus ei saa vaarantaa kunnan kykya vastata sille laissa sdadetyista
tehtavista. Kunta ei saa myodntaa lainaa, takausta tai muuta vakuutta, jos
siihen sisaltyy merkittava taloudellinen riski.

Rakennushankkeen rahoitus muodostuu Kuopion kaupungin myéntamista
avustuksista, jotka maksetaan toteutuneiden kustannusten perusteella jal-
kikateen. Osakkaiden liittymismaksujen omarahoitusosuus on yksi myds
osa rakentamisen rahoituksesta. Liittymismaksut tai omarahoitusosuus
laskutetaan vasta, kun jatevesiviemariverkosto on rakennettu ja saatettu
kayttokuntoon.

Ymparistd-, ilmasto- ja yritysvaikutuksiltaan vesihuoltohanke on positiivi-
nen, silld sen mydta alueen vesihuoltoverkostoihin liitettdvien yritysten
toimintaedellytykset paranevat ja jatevesienkasittelyn osalta ymparisto-
kuormitukset pienentyvat ja tukee vesienhoito-ohjelman tavoitteita.

Kaupunginhallitus esittaa kaupunginvaltuustolle, ettd se myoéntaa omavel-
kaisen takauksen Pohjois-Tuusniemen vesiosuuskunnan Riistaveden
Osuuspankista nostettavalle enintdan 210 000 euron suuruiselle pankkilai-
nalle ja sen korkojen, viivastyskorkojen seka lainanhoito- ja perimiskulujen
suorittamisen vakuudeksi enintadn 31.12.2030 saakka. Laina kohdistuu ja-
tevesiverkostojen rakennushankkeeseen Juankosken taajaman etelapuoli-
sella Marja-Ahon ja Rajasalmen alueella. Takauksesta ei perita provisiota
eika sille vaadita vastavakuutta.

(Liitteita ei julkaista Internetissa)

7 3719/2020 Takaushakemus Kuopion kaupunki

8 3719/2020 Vesiosuuskunnan hallituksen ote péytakirjasta
21.01.2020

9 3719/2020 Marja-aho Kartta Yleissuunnitelma

10 3719/2020 Vesiosuuskunnan hallituksen ote pdytakirjasta
16.05.2020

11 3719/2020 Lainatarjous Tuusniemen Osuuspankki

12 3719/2020 Lainatarjous Saastdpankki

13 3719/2020 Lainatarjous Riistaveden Osuuspankki

Lainatarjoukset ovat salaisia.

Valmistelija
Pdivi Rissanen puh. +358 44 718 5303
etunimi.sukunimi(at)kuopio.fi
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Kaupunginjohtaja Jarmo Pirhonen

Kaupunginhallitus hyvaksyy apulaiskaupunginjohtajan esityksen.

Talousjohtaja Pauliina Pietikdinen oli kokouksessa ldsna asiaa kasiteltaes-
sa.

Kaupunginhallitus hyvaksyi yksimielisesti kaupunginjohtajan tekeman paa-
tosehdotuksen.
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§ 156 Asianro 2330/05.11.00/2020

Vastaus valtuustoaloitteeseen koskien maahanmuuttajien tasmakoulutusta
vanhustyohon

Tyollisyyspalvelujohtaja Pirjo Oksanen
Tyollisyyspalvelu

Leila Savolainen ja 42 muuta valtuutettua ovat jattaneet valtuustoaloitteen
16.3.2020 koskien maahanmuuttajien tasmakoulutusta vanhustydhon.
Valtuustoaloitteen mukaan valtakunnallisesti ja paikallisesti saamme jat-
kuvasti tietoa siitd, miten Suomessa vanhusten maara kasvaa, tuleva hoi-
tajamitoitus vaatii vahintaan 4500 uutta tydntekijaa ja mm. lahihoitaja-
koulutuksiin hakijamadarat pienenevat vuosi vuodelta. SUPERIn edustaja
kertoi Kuopion kaupungin yhteistyétoimikunnan kokouksessa 2/2020, mi-
ten he mainostavat peruskoululaisille Iahihoitajan koulutusta jo 8. luokalta
lahtien. Tastakin huolimatta hakijoita ei ole riittavasti.

Kuopiossa asuu talla hetkella ulkomaan kansalaisia 3100 henkilda, joista
79 % on nuoria ja tyo6ikaisia. Heilla osalla on jo Suomeen tullessaan tut-
kinto tai tydkokemusta terveydenhuollon alalta, mutta vajaa kielitaito tai
tutkinnon eroavuus suomalaisesta tutkinnosta estaa heita paasemasta
tydmarkkinoille.

Mm. Vaasan kaupunki ja ammattiopisto yhdessa TE-toimiston kanssa raa-
taldivat tyoperaistéd maahanmuuttoa edistavan hankkeen jo vuosia sitten.
Tavoitteena oli tarjota maahanmuuttajille 1ahihoitajan koulutusta vanhus-
tyéhon. Osa tutkinnosta oli mahdollista suorittaa oppisopimuskoulutuksena
ja aiemmin hankitun osaamisen tunnistaminen oli vahvasti nostettu esiin.
Koulutuksen ajan kielen opetus oli tutkinnossa mukana. Kaikki tutkintoto-
distuksen saaneet tyoéllistyivat kaupungin vanhustyéhon.

Viimeistdan nyt myos Kuopiossa on herattava siihen, etta on tarkeaa tarjo-
ta Savon ammattiopiston yhteishaussa olevien lahihoitajaopintojen lisaksi
alueella oleville maahanmuuttajille mahdollisuus opiskella heille suunnitel-
lussa koulutuksessa vanhusty6hdn suuntautuva lahihoitajan tutkinto, jossa
suomen kielen opiskeluun panostetaan ammattitutkinnon ohella. Ammatti-
tutkinnon vaatimuksista ei tingita. Eri puolella Suomea on koulutettu mydés
vanhusten hoitoavustajia (ent. kotiavustaja). Koulutuksen kesto on vuo-
den mittainen ja se on osa lahihoitajatutkintoa. He ovat tyéllistyneet koti-
hoitoon, palvelutaloihin ja hoivakoteihin. Jos henkilélla on ollut maahan
saapuessa tutkinto ja tydn saanti on kiinni tutkinnon taydentamisesta ja
sujuvasta kielitaidosta, oppisopimuskoulutus lienee télléin se sopivin muo-
to.

Me valtuustoaloitteen allekirjoittaneet esitamme, ettd Kuopion kaupunki
aloittaa pikaisesti selvityksen yhdessa TE-toimiston maahanmuuttajien ko-
toutumispalvelujen ja koulutuksen jarjestajan, Savon ammattiopiston
kanssa mahdollisuudesta saada lupa seka lahihoitajien, etta hoitoavusta-
jien tdsmakoulutukseen maahanmuuttajaopiskelijoille suunnattuna.
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Esitan vastauksena valtuustoaloitteeseen seuraavaa

Valtuustoaloite nostaa esille tydvoimapoliittisesti merkittavan alueellisen ja
valtakunnallisen haasteen. Seka vanhustydn rekrytointiongelmat, etta
maahanmuuttajien tydllisyystilanne vaativat tasmdtoimia ja systemaattista
kehittamista. Tulevaisuudessa emme tule parjadmaan suomalaisin voimin
hoivaty6ssd, vaan tarvitsemme tydvoimaa ulkomailta.

Maahanmuuttajien tdsmakouluttamista vanhusty6hén on kayty lapi val-
tuustoaloitteen pohjalta keskusteluin Pohjois-Savon ELY-keskuksen ja TE-
toimiston, Savon ammattiopiston seka kaupungin rekrytointipalvelun, van-
huspalvelun, sairaalapalvelun ja tydllisyyspalvelun edustajien kesken. Yh-
teenvetona naista keskusteluista voidaan todeta, ettd aihealueeseen liitty-
vaan kehittamisty6éhoén on Kuopion alueella panostettu vahvasti mm. eri-
laisten pilotointien ja hankkeiden kautta.

Kuopiossa on esimerkiksi huhti-toukokuussa kdynnissa rekrytointi tydvoi-

makoulutuksena jarjestettavadan maahanmuuttajille suunnattuun Iahihoita-
jakoulutukseen. Kyseisen koulutuksen on ollut tarkoitus alkaa kesakuussa,
mutta valitettavasti poikkeustila viivastyttaa koulutuksen alkua. Koulutuk-
sessa on mahdollisuus suuntautua vanhustydéhén tai vammaistyéhoén. Kou-
lutuksen on tarkoitus tuottaa 15 maahanmuuttajataustaista ammattilaista

hoivaty6hon.

Muutamat yksityiset hoitoalan toimijat ovat rekrytoineet ulkomailta ty6n-
tekijoita vanhusty6hon. Esimerkkina mainittakoon, ettd elokuussa 2020
Kuopioon muuttanee 15 espanjalaista tydntekijaa, jotka tulevat tydskente-
lemadn Vetrean toimipisteissa ja opiskelemaan lahihoitajan tutkinnon op-
pisopimuksena tydsta kasin. Rekrytointiprosessiin on olennaisena osana
kuulunut myds kielikoulutukset. Espanjalaisten rekrytointi on tehty monia-
laisena yhteisty6na yrityksen, Savon ammattiopiston, ty6- ja elinkeinotoi-
miston ja Kuopion kaupungin kesken.

Savon ammattiopistossa on tahtotila olla suunnannayttajana maahan-
muuttajakoulutuksen kehittdmisessa. Oppilaitoksessa on hiljattain alkanut
Ammattiosaajat maailmalta — moninaistuva tyéeldma -hanke, jonka yhte-
nad tavoitteena on tehda koko oppilaitoksesta kielitietoinen ja nain ollen
edesauttaa maahanmuuttajien kouluttautumista tyéeldman tarpeita vas-
taaviin tehtadviin entistakin paremmin. Téaman hankkeen kautta voidaan
tarvittaessa raataldida uusia toimenpiteita (kuten alakohtaista kielikoulu-
tusta tai -valmennusta) maahanmuuttajien koulutusten lisaamiseksi ja ke-
hittamiseksi myds vanhustydéhon.

Edelld mainitut hankkeet, tdsmatoimet ja -koulutukset ovat hyvia esi-
merkkeja siitd, miten maahanmuuttajataustaisten henkildiden tyéllistymis-
td vanhusty6tydhdn voidaan edistaa. Niiden lopullinen onnistuminen ja
vaikuttavuus saadaan nakyville ajan kuluessa ja ne tulevat myds nosta-
maan esille uusia kehittdmistarpeita maahanmuuttajien kouluttamisessa
hoiva-alalle tai vanhustydhon.

Koulutusten suunnittelu- ja kehittamistydssa tulee ottaa huomioon voi-
massa oleva lainsaadantoé ja valmisteilla olevat muutokset mm. hoitajami-
toitukseen. Lainsdadantd maarittelee tyonjaolliset kysymykset sairaanhoi-
taja-lahihoitaja-hoiva-avustaja —akselilla. Kuopion kaupungin rekrytointi-
palvelusta ja vanhuspalvelusta saadun tiedon mukaan hoiva-
avustajakoulutuksen kaytettavyys on tdlla hetkella hoivatydssa rajallinen,
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koska hoivatydssa vaaditaan usein laaja-alaisempaa koulutusta. Hoiva-
avustajan koulutuksella suoritettavia avustavia tehtavia ei ole kovinkaan
paljon tarjolla.

Hoiva-avustajan rajallinen tehtavakentta tuli esille myds TE-hallinnon
edustajien kommenteissa, eika panostuksia hoiva-avustajakoulutukseen
nahty nykylainsaddanndn valossa tarkoituksenmukaisena. TE-hallinnon
ndkokulmasta hoiva-avustajien tyo-markkinat nayttaytyvat pienena. Var-
sin usein hoiva-avustajakoulutus on toiminut ponnahduksena lahihoitaja-
koulutukseen, joka takaa selvasti paremmat ja monipuolisemmat tyoéllis-
tymisnakymat. Kielitaitovaatimusten nakdkulmasta hoiva-avustajakoulutus
ei tuo opiskelijalle helpotusta. Edella esitetyn perusteella ndahdaan tarkea-
na kohdentaa resursseja erityisesti lahihoitajakoulutukseen.

Hoivatyon rinnalla on noussut esille mm. Servican kanssa tehdyssa yhteis-
tydssa tydvoimapula palvelukotien tukipalveluihin liittyvista ravitsemus-,
laitoshuolto- ja puhtaanapitoalan moniosaajista tai monipalvelutydnteki-
joistd. Taman alan tyontekijoiden tarve on myds syyta pitaa mielessa
suunniteltaessa mahdollisia uusia koulutuksia maahanmuuttajille.

Selkeana pullonkaulana keskusteluissa nousi esille maahanmuuttaja-
taustaisten henkiléiden saaminen koulutuksiin. Ratkaisuna téhan nahtiin
koulutukseen paasyyn liittyvan kielitaitovaatimusten madaltaminen seka
Savon ammattiopiston ja Kuopion kaupungin eri toimijoiden valisen yhteis-
tyon kehittamien. Kielitaitovaatimuksiin liittyvé uudistamistyd on jo Savon
ammattiopistossa meneilladn heidan omien hankkeidensa kautta.

Kaupungin ja ammattiopiston yhteistydn kehittdminen nousee vahvasti
esille suunnitteilla olevassa tyollisyyden kuntakokeilussa, jossa kaikkien
vieraskielisten tydnhakijoiden palvelut siirtyvat kaupungin vastuulle. Kun-
takokeilu tulee antamaan tdysin erilaiset mahdollisuudet rakentaa kaupun-
gin ja oppilaitosten valista yhteistyota uusiksi. Asiaan liittyva valmisteluty6
on jo hyvassa vauhdissa ja se jatkuu koko loppuvuoden. Kaikilla osapuolil-
la on my6s mahdollisuus ja halu lisata oppisopimuskoulutuksia talle kohde-
ryhmalle. Tamakin tdsmatoimi on mukana kuntakokeiluun liittyvén koulu-
tusyhteistydn valmistelussa.

Yhteenvetona valtuustoaloitteeseen totean, ettda Kuopiossa on menossa
useita hyvia kehittdmistoimia ja hankkeita maahanmuuttajien saamiseksi
ldhihoitajakoulutukseen. Vaihtoehtoina ovat normaaliin toisen asteen kou-
lutukseen liittyvien hakukanavien liséksi tydvoimakoulutukset ja hankeyh-
teistyd koulutusorganisaation kanssa. Vuoden 2021 alusta my®és tyoéllisyy-
den kuntakokeilu tuonee merkittavia parannuksia kaupungin ja Savon
ammattiopiston yhteisty6n rajapintaan.

Lisaksi 18.5.2020 on avautunut erityisavustushaku kunnille ja kuntayhty-
mille maahanmuuttajien ohjaus- ja neuvontapalveluiden kdynnistdmiseen
ja kehittamiseen. Erityisavustuksen kautta haetaan maakuntien keskus-
kaupungeista koostuvaa valtakunnallisesti kattavaa ohjaus- ja neuvonta-
palvelujen verkostoa, joka alueellisen ja paikallisen kunta- ja jarjestoyh-
teistydn kautta rakentuisi vastaamaan alueiden kuntien tarpeisiin. Téman
kehittdmistydn kautta olisi mahdollisuus kiinnittdd huomiota myds valtuus-
toaloitteessa mainittuihin koulutuksellisiin kysymyksiin. Elinvoimapalvelu-
jen johtotiimissa on alustavasti keskusteltu, ettd panostusta ko. ohjaus- ja
neuvontapalvelujen kehittdmiseen tarvitaan ja etta lahdemme kartoitta-
maan mahdollisuutta hakea ao. erityisavustusta myds Kuopioon.
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Muiden selvitysten tekemiselle tai uusille tasmatoimille maahanmuuttajien
lahihoitajakoulutuksen edistamiseksi ei talla eraa nahty TE-hallinnon, oppi-
laitoksen ja kaupungin edustajien kanssa kaydyissa keskusteluissa tarvet-
ta.

14 2330/2020 Valtuustoaloite

Valmistelija
Pirjo Oksanen puh. +358 44 718 1711
etunimi.sukunimi(at)kuopio.fi

Kaupunginjohtaja Jarmo Pirhonen

Kaupunginhallitus esittda kaupunginvaltuustolle, ettéd se merkitsee saadun
selvityksen tiedoksi vastauksena valtuustoaloitteeseen.

Talousjohtaja Pauliina Pietikdinen oli kokouksessa ldsna asiaa kasiteltaes-

sa.

Kaupunginhallitus hyvdksyi yksimielisesti kaupunginjohtajan tekeman paa-
tdésehdotuksen.
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Asianro 2/00.02.01/2020

Kh:lle saapuneet kirjeet yms.:

Purkamisaikomusilmoitus, joka koskee tonttia Vehmersalmenkatu 37,
Kuopio.

Opetus- ja kulttuuriministerion paatés 28.4.2020 (VN/1990/2020) opetus-
ja kulttuuritointa varten kunnille kdayttékustannuksiin mydénnettavasta val-
tionosuudesta kuntayhtymille, rekisterdidyille yhteisdille ja saatidille
myoOnnettavdsta rahoituksesta vuodelle 2020. Jalj. hyvinvoinnin edistami-
sen palvelualue sekd talous- ja omistajaohjaus.

Sosiaali- ja terveysministerion asettamispaatés 14.5.2020
(VN/10058/2020): Covid-19-epidemiaan liittyvan kontaktien jaljityssovel-
luksen kayttoonottoa valmistelevan hankkeen ohjausryhmd, kansainvali-
sen yhteistydén ryhma seka hallituksen esityksen valmisteleva ryhma. Jalj.
perusturvan ja terveydenhuollon palvelualue.

Ité-Suomen aluehallintoviraston paatés 19.5.2020 (ISAVI/3626/2020):
Tartuntatautilain 58 §:n mukainen paatds, rajoitukset yleisten kokousten
ja yleisétilaisuuksien jarjestamiselle 30.6.2020 asti. Jalj. palvelualueet.

Kuopion kaupunki on antanut Tyo- ja elinkeinoministeri6lle lausunnon esi-
tyksesta alueiden kehittdmisesta ja Euroopan unionin alue- ja rakennepoli-
tilkan rahastoja koskevan lainsaddannén uudistamisesta.

Kuntalaisaloite Pdivarinteentien avaamiseksi yleiseen liikennekdyttéén on
ldhetetty kasiteltédvaksi kaupunginymparistdn palvelualueelle.

Opetus- ja kulttuuriministerid ei ole paatéksellaan 7.5.2020
(OKM/20/628/2020) myodntanyt valtionavustusta Lippumaen skeittiparkki-
hankkeeseen. Jalj. kaupunkiymparistdén palvelualue seka talous- ja omista-
jaohjaus.

Nilsian pitdjaraadin aloite Nilsian Mantun rappusten talvikunnossapidosta
on lahetetty kasiteltavaksi kaupunkiymparistdon palvelualueelle.

Seuraavien kokousten poytéakirjat:

- kaupunginjohtajan paatéskokous 18.5.2020,

- Kuntatekniikkaliikelaitoksen johtokunta 14.5.2020,
- Pohjois-Savon aluepelastuslautakunta 22.4.2020.
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Seuraavat elinvoima- ja konsernipalvelujen viranhaltijoiden paa-
tokset ajalta 13.-19.5.2020:

Asiakirjan Paatoksentekija 8§ / vuosi | Paatospvm | Otsikko

nro

1761/2020- | Apulaiskaupunginjohtaja | 13§/ 13.5.2020 Hyvinvoinnin edistamisen ja kasvun ja oppimisen palvelu-

4 hep ja kop 2020 alueiden tayttdluvat/Museoassistentin sijainen, intendentin

tehtdva uinninvalvoja-ohjaajan tehtdva

4108/2020- | Elinkeinojohtaja 258/ 18.5.2020 Investointiavustuksen mydntaminen Puijo Peak Oy:lle

2 2020

1247/2020- | Hallintojohtaja 7 § /2020 | 14.5.2020 Lisa- ja ylitydmaarays / Kv:n kokoukset, iltakoulut ja se-

2 minaarit

1623/2020- | Talousjohtaja 7 § /2020 | 13.5.2020 Pitkaaikaisen lainan nostaminen 20 milj/15 vuot-

5 ta/tasalyhenteinen

4139/2020- | Tilapaallikkd 238/ 19.5.2020 Vuokravapauden myéntaminen / Muuruveden Kylayhdistys

2 2020 ry

4161/2020- | Tydllisyyspalvelujohtaja | 21 §/ 19.5.2020 Palveluntuottajaksi hyvaksyminen ASKEL (ESR) -hankkeen

1 2020 Taika-valmennus / Rohkea Janis

3898/2020- | Tyodllisyyspalvelujohtaja | 20 § / 14.5.2020 Kalustehankinnat Tydllisyyden palvelutorille / Isku Interior

1 2020 Oy

Paatosehdotus Kaupunginjohtaja Jarmo Pirhonen
Kaupunginhallitus merkitsee edella olevat asiat tiedoksi ja paattaa, ettei-
vat ne anna aihetta enempiin toimenpiteisiin ja ettei edelld mainituissa
poytakirjoissa olevia paatdksia oteta kaupunginhallituksen kasiteltavaksi.
Paatos

Talousjohtaja Pauliina Pietikdinen oli kokouksessa lasnd asiaa kasiteltdes-

Sa.

Kaupunginhallitus hyvdksyi yksimielisesti kaupunginjohtajan tekeman paa-
tésehdotuksen.
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Liite A kuntalain mukainen oikaisuvaatimusohje (152, 153 §)

Oikaisuvaatimusoikeus

Oikaisuvaatimusaika

Tahdn paatokseen tyytymaton voi tehda kirjallisen oikaisuvaatimuksen.
Paatdokseen ei saa hakea muutosta valittamalla tuomioistuimeen.

Oikaisuvaatimuksen saa tehda

— se, johon pdatds on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai
etuun paatds valittdmasti vaikuttaa (asianosainen) seka

— kunnan jasen.

Oikaisuvaatimus on tehtdava 14 padivan kuluessa paatoksen tiedoksi-
saannista.

Oikaisuvaatimus on toimitettava oikaisuvaatimusviranomaiselle viimeis-
tdan madardajan viimeisena pdivana ennen viraston aukioloajan paattymis-
ta.

Asianosaisen katsotaan saaneen paatdksesta tiedon, jollei muuta naytets,
seitseman padivan kuluttua kirjeen Iahettamisestd. Kaytettdessa tavallista
sahkoista tiedoksiantoa asianosaisen katsotaan saaneen paatoksesta tie-
don, jollei muuta ndyteta, kolmantena paivana viestin ldhettamisesta.

Kunnan jasenen katsotaan saaneen pdatdoksestd tiedon seitseman paivan
kuluttua siitd, kun pdytakirja on yleisesti ndhtavana Kuopion kaupungin
verkkosivuilla www.kuopio.fi/paatoksenteko.

Tiedoksisaantipaivaa ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos oikaisuvaatimus-
ajan viimeinen paiva on pyhapaiva, itsendisyyspadiva, vapunpaiva, joulu-
tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa oikaisuvaatimuksen tehda ensim-
maisena arkipadivana sen jalkeen.

Oikaisuvaatimusviranomainen

Kaupunginhallitus

Postiosoite PL 228, 70101 KUOPIO
Kayntiosoite Tulliportinkatu 31
Sahkoposti kirjaamo(at)kuopio.fi
Puhelin 017 18 2111

Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisadlto

Oikaisuvaatimus on tehtava kirjallisesti. My6s sahkdinen asiakirja tayttaa
vaatimuksen kirjallisesta muodosta.

Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava

— paatds, johon haetaan oikaisua
— miten paatosta halutaan oikaistavaksi ja

— milla perusteella oikaisua vaaditaan.
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Oikaisuvaatimuksessa on lisaksi ilmoitettava tekijan nimi, kotikunta, posti-
osoite ja puhelinnumero.

Jos oikaisuvaatimuspaatds voidaan antaa tiedoksi sahkoéisena viestind, yh-
teystietona pyydetaan ilmoittamaan myo6s sahkdpostiosoite.



