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Perusturva- ja terveyslautakunta 50 § 19.5.2020 

 

§ 165 Asianro 3795/01.01.00.00/2020 

 

 

Toistaiseksi voimassa olevan palveluesimiehen viran perustaminen perustur-
van palvelualueella 1.6.2020 alkaen 
 

 

Päätöshistoria 

 

Perusturva- ja terveyslautakunta 19.5.2020 50 §  

 

Kuntoutusjohtaja Mikko Tapio Korhonen 

Vanhuspalvelujen tukipalvelut 

 

 

 Vanhus- ja vammaispalveluiden vuoden 2020 käyttö- ja talousarviosuunni-

telmassa on vanhusten hoivapalveluihin vahvistettu yksi palveluesimiehen 

toistaiseksi voimassa oleva virka 1.1.2020 alkaen henkilöstöhallinnon ja 

päätöksentekoprosessien toimivuuden ja sujuvuuden tehostamiseksi ja 

vahvistamiseksi. 

 

Vanhusten hoivapalvelut 

 

Vanhusten hoivapalveluissa on lakisääteisiä tehtäviä, joissa palveluesimie-

hen tehtävän hoitaminen edellyttää julkisen vallan käyttöä ja tehtävän 

hoitajan tulee olla siten virkasuhteessa. Vanhusten hoivapalveluissa palve-

luesimiehet tekevät lain edellyttämiä palvelutarpeen arvioon perustuvia 

asiakaspäätöksiä mm. kotihoidon ja tukipalveluiden osalta. Asiakkaan su-

juva palvelu ja asioiden tarkoituksenmukainen käsittely edellyttävät, että 

kotihoidon alueella esimiehet tekevät alueelle kuuluvien asiakkaiden viran-

haltijapäätökset. Lisäksi palveluesimies tekee perusturvan ja terveyden-

huollon toimintasäännön mukaiset henkilöstöhallintoon liittyvät viranhalti-

japäätökset. 

 

 

Vaikutusten arviointi Resurssien käytön sujuvuuden kannalta tehostaa asiakaspalvelua ja lisää 

siten tuottavuutta. 

 

 

Esitys Kuntoutusjohtaja Mikko Tapio Korhonen: 

 

 Perusturva- ja terveyslautakunta päättää esittää kaupunginhallitukselle, 

että 1.6.2020 alkaen perustetaan perusturvan palvelualueelle vanhusten 

hoivapalveluiden palveluprosessiin yksi toistaiseksi voimassa oleva palve-

luesimiehen virka. Viran kelpoisuusvaatimus on soveltuva sosiaali- tai ter-

veydenhuollon korkeakoulututkinto tai alansa erikoistumistutkinto tai 

ylempi ammattikorkeakoulututkinto tai ammattikorkeakoulututkin-

to/keskiasteen tutkinto täydennettynä hallinnon opinnoilla sekä työkoke-

musta johtamis- ja kehittämistyöstä. Eduksi katsotaan kokemus vanhus-

työstä ja ennaltaehkäisevästä toiminnasta. Palveluesimiehen palkkaus 

määräytyy KVTES Hinnoittelukohdan 04SOS030 mukaan. Virassa nouda-

tettava työaika on yleistyöaika 38,75 tuntia viikossa.  
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 Valmistelija  

Kaija Kokkonen puh. +358 44 718 6407 

Mikko Tapio Korhonen puh. +358 44 718 6200 

 etunimi.sukunimi(at)kuopio.fi 

 

 

Päätösehdotus Apulaiskaupunginjohtaja Jari Saarinen 

 

 

 

Perusturva- ja terveyslautakunta hyväksyy kuntoutusjohtajan esityksen. 

 

Päätös  

Perusturva- ja terveyslautakunta hyväksyi yksimielisesti apulaiskaupungin-

johtajan ehdotuksen 

 

 
 

 

 Työnantajapalvelu puoltaa perusturva- ja terveyslautakunnan ehdotusta. 

  

 

Päätösehdotus Kaupunginjohtaja Jarmo Pirhonen 

 

Kaupunginhallitus hyväksyy perusturva- ja terveyslautakunnan esityksen.  

 

 

 

Päätös Keskusteltuaan kaupunginhallitus hyväksyi yksimielisesti kaupunginjohta-

jan tekemän päätösehdotuksen.  
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