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KUOPIO

Kuopion kaupunki
Hyvinvoinnin edistémisen palvelualue

Kuopion kaupunginkirjaston aukioloaikojen muutoksia
Vaikutusten ennakkoarviointi Kuopion kaupungin paitoksenteossa
Paatdsten vaikutuksia tulee ennakoida, silld kaupungin tekemat paatdkset vaikuttavat suoraan
tai valillisesti ihmisiin, ymparistédn, talouteen ja yrityksiin. Ennakkoarviointi onnistuu parhai-
ten kun se liitetdaan osaksi valmistelu- ja paatdksentekokaytantéja.
Merkkien selitykset

++ Merkittava ja pitkdaikainen myodnteinen -

vaikutus
+ Lyhytaikainen mydnteinen vaikutus

Lyhytaikainen kielteinen vaikutus

- - Merkittava ja pitkaaikainen kielteinen vai-
kutus
0 Neutraali vaikutus

Paatoksen vaikutus

Strategiavaikutukset
Kaupunginvaltuusto on strategian hyvaksymisen yhteydessa paattanyt, ettd merkittavien paatds-
ten osalta tehdaan arviointi siitd, miten asia/paatds vaikuttaa Kuopion uuden strategian toteutu-
miseen. Kuopion strategia: https://www.kuopio.fi/fi/strateqgia

Merkki | Vaikutuksen kuvaus lyhyesti
1 Kasvava Kuopio ++ Kaavi ja Tuusniemi ostavat kirjasto-
— Kilpailukykyinen yrittajyysymparist6 palvelut Kuopiolta, kirjastoissa on
— Vetovoimainen innovaatio- ja Kuopion kaupungin henkildkunta ja ne
oppimisymparistd seka laadukas ovat osa Kuopion kaupunginkirjastoa.
koulutusketju Tama tukee Kuopion kehitysta Poh-
— Rohkea kaupunkikehitys, elin- jois-Savon veturikuntana.
voimainen kaupunkikeskusta ja moni-
muotoinen kaupunkikulttuuri
— Kuopion tunnettuus ja edunvalvonta
2 Hyvinvoiva Kuopio 0
— Aktiivisuuteen innostava arki
— Varhainen tuki
— Tyéllistyminen ja toimeentulo
— Turvallinen ja viihtyisa elinymparistd
3 Resurssiviisas Kuopio 0
— Viisas liikkkuminen
— Energiatehokkuus ja uusiutuva
energia
— Kiertotalous ja resurssien viisas
kayttd
4 Uudistuva Kuopio ++ Kaavin ja Tuusniemen omatoimikir-
— Sujuva ja uudistuva toiminta jastot lisaavat omalta osaltaan Kuo-
— Kestava talous pion kaupungin henkiléston osaamista
— Kyvykas ja innostunut henkildsto ja uusista kirjastopalveluista.
uudistuva johtaminen
Poikkileikkaavat tavoitteet: ++ Omatoimikirjastot hyédyntavat digi-
- Digitaalisuus, kumppanuus, kansain- taalisuutta ja lisaavat verkkopalvelui-
valisyys
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tojen kehittaminen lisaa Kuopion,
Kaavin ja Tuusniemen kumppanuutta.
Omatoimikirjaston myéta astuu voi-
maan Kaavin, Kuopion ja Tuushiemen
kirjastopalveluiden ostosopimuksen
muutosliite.

Johtopdatos ja perustelut:
Kaavin ja Tuusniemen kirjastopalveluiden kehittdminen osana Kuopion kaupunginkirjaston kirjas-
topalveluja tuo henkilékunnalle osaamista, kehittdd kumppanuutta ja tukee Kuopion asemaa Poh-
jois-Savon veturikuntana.

Vaikutukset ihmisiin (Paatésten sosiaaliset ja terveysvaikutukset eri ihmisryhmiin, esi-
merkiksi sukupuolen, ian, asuinpaikan, kielen, kulttuuritaustan, tulojen, koulutuksen,

ammatti- ja tyémarkkina-aseman tai erityisryhman tms.

mukaan.)

Merkki | Vaikutuksen kuvaus lyhyesti
1 | Palvelujen saatavuuteen ja laatuun ++ Juankosken kirjaston 4 tunnin auki-
(esimerkiksi sosiaali- ja terveys- oloajan lyhennys heikentaa hieman
palvelut, koulutus, kulttuuri ja liikunta kirjastopalveluja. Ne paatyvat kui-
jne.) tenkin samalla tasolle muiden lahi-
kirjastojen palveluiden kanssa.
Kaavilla ja Tuusniemelld kirjasto-
palvelut paranevat aukioloajan li-
saannyttya 57 tuntia viikossa mo-
lemmissa. Tama parantaa myos
mokkildisten kirjastopalveluja.
2 | Sosiaaliseen elinymparistoon (esi- 0
merkiksi ihmissuhteisiin, syrjintaan,
yhteisdllisyyteen, yhteisélliseen,
kulttuuriseen tai hengelliseen
osallistumiseen)
3 | Elintapoihin (esimerkiksi ruokavalioon, |0
paihteiden kayttéon, liikkuntaan,
virkistaytymiseen, riski-
kayttdytymiseen)
4 | Terveyteen (fyysinen, psyykkinen, 0
sosiaalinen)
5 | Osallistumiseen (osallistuminen 0
paatdksiin ja vaikuttaminen, tiedon-
saanti jne.)
6 | Vaestéryhmien toimeentulo (tydllisyys, | 0

talous, varallisuus jne.)

Johtopadatos ja perustelut

Juankosken kirjaston pieni aukioloajan lyhennys heikentaa hieman kirjastopalveluja. Ne paa-
tyvat kuitenkin samalla tasolle muiden ldhikirjastojen palveluiden kanssa. Kaavilla ja Tuus-
niemelld kirjastopalvelut paranevat aukioloajan lisdannyttya. Tama parantaa my6s mokki-
ldisten kirjastopalveluja ja sillé voi olla heijastevaikutuksia koko Pohjois-Savolle.
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Vaikutukset ymparistéon ja ilmastoon (Vaikutukset, jotka aiheutuvat luonnonvarojen ja
energian kaytésta ja niihin liittyvista paastéjen ja jatteiden maarastd, kulutuskayttaytymisen
muutoksesta tai toimintojen sijoittumisesta ja niihin liittyvista liikkumis- ja liikenneratkaisuista.)

Merkki | Vaikutuksen kuvaus lyhyesti
1 | Fyysiseen elinymparistéon ja viihtyvyyteen |0
(ty6- ja asumisolot, liikenne- ja liikkumis-
mahdollisuudet, esimerkiksi melu, ilman
epapuhtaus, onnettomuusriski jne.)
2 | Maaperaan, vesistdon ja luonnon moni- 0
muotoisuuteen
3 | Ilmastoon (kaupunginvaltuuston paatos) 0 Ks. strategiavaikutukset
(kasvihuonekaasu- ja pienhiukkaspaastét)
4 | Luonnonvarojen kayttoon, jatteiden maa- 0 Ks. strategiavaikutukset
raan ja haitallisuuteen seka kierratys-
asteeseen
5 | Maisemaan, kaupunkikuvaan, kulttuuri- 0
perintéon
6 | Rakennettuun ymparistédn ja yhdyskunta- 0
rakenteeseen

Johtopadatos ja perustelut

Vaikutukset kunnan talouteen ja henkilostéon

Merkki | Vaikutuksen kuvaus lyhyesti

1 | Kunnan henkiléstéén (asema, maara, ++ Juankosken kirjaston 4 tunnin va-
osallistuminen) hennys aukioloaikaan viikossa pa-
rantaa henkildstéresurssien riitta-
vyytta ja mahdollistaa henkilés-

tdésaaston.
2 | Kunnan talouteen (menoihin, tuloihin, 0
investointeihin, velkaantumiseen jne.)
3 | Tuloksellisuuteen ja tuottavuuteen ++ Henkildstosaasto tuo tehokkuutta ja

tuottavuutta. Omatoimiratkaisut
Kaavilla ja Tuusniemella tuovat tu-
loksellisuutta ja tuottavuutta.

Johtopadatos ja perustelut

Juankosken kirjaston pieni aukioloaikojen supistaminen mahdollistaa henkildstésaastén. Omatoimi-
ratkaisut sisallaan tuovat tuloksellisuutta ja tuottavuutta.
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Vaikutukset yrityksiin (Vaikutukset, jotka aiheutuvat esimerkiksi julkisista hankinnoista, asunto-
ja kaavoituspolitiikasta, liikenneratkaisuista tai kunnan talouspolitiikasta.)

Merkki | Vaikutuksen kuvaus lyhyesti

1 | Kuopion kaupungin kilpailukykyyn 0

2 | Yritystoiminnan monipuolistumiseen, 0
markkinarakenteeseen ja liiketoimintaan

3 | Tydpaikkojen muodostumiseen 0
4 | Yritysten kehittdmiseen 0
5 | Yritysten tyOvoiman saantiin 0

6 | Yritysten tavara- ja tydpaikkaliikenteeseen |0

7 | Yritysten asiakasvirtaan 0
8 | Yritysten osallistumiseen julkisiin 0
hankintoihin

Johtopadatokset ja perustelut
Voi olla valillisia vaikutuksia.
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