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Kuopion kaupunki

Kaupunginhallitus 14.12.2020 Julkinen
Kokoustiedot

Aika 14.12.2020 maanantai klo 14:00 - 15:50

Paikka Sahkoinen kokous (Teams)

Saapuvilla olleet jasenet

Antti Kiveld, puheenjohtaja

Ari (Allu) Koskinen, 1. varapuheenjohtaja
Jaakko Kosunen, 2. varapuheenjohtaja
Harri Auvinen

Miia Eskelinen-Fingerroos

Tiina Kaartinen

Leila Savolainen

Tapio Tolppanen

Erkki Virtanen

Eija Vahala

Vuokko Hadmalainen, varajasen

Muut saapuvilla olleet

Jarmo Pirhonen, kaupunginjohtaja esittelija
Pekka Vahdkangas, apulaiskaupunginjohtaja poissa § 353
Jari Saarinen, apulaiskaupunginjohtaja

Jari Kyllénen, apulaiskaupunginjohtaja

Sari Raassina valtuuston puheenjohtaja
Markku Rossi valtuuston 1. varapuheenjohtaja
Tuula Vaatainen valtuuston 2. varapuheenjohtaja
Kirsi Soininen, markkinointijohtaja poissa § 353
Sirpa Latti-Hyvdnen, strategiajohtaja
Heikki Vienola, hallintojohtaja poytakirjanpitdja

Asiat 348 - 356 §

Allekirjoitukset
Antti Kivela Heikki Vienola
puheenjohtaja poytdkirjanpitaja

Poytakirjan tarkastus Kuopiossa, 15.12.2020

Leila Savolainen Erkki Virtanen
Poytakirja on ollut yleisesti nahtavana

Tarkastettu poytakirja on yleisesti ndhtavana Kuopion kaupungin verkkosi-
vuilla www.kuopio.fi/paatoksenteko 16.12.2020.
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Kuopion kaupunki
Kaupunginhallitus 14.12.2020 Julkinen

Heikki Vienola
poytakirjanpitaja

Muutoksenhakukiellot Kuntalain 136 §:n mukaan ei oikaisuvaatimusta eikd kunnallisvalitusta voi
tehda §:ien 348 - 351 ja 355 - 356 osalta, koska paatokset koskevat vain
valmistelua tai taytantdodnpanoa.
Muutosta ei voi hakea valittamalla §:iin 352 - 354, koska paatdksesta voi-
daan tehdd kuntalain 134 §:n 1 momentin mukaan kirjallinen oikaisuvaa-
timus.

Oikaisuvaatimusohjeet

Poytdkirjaan liitetdan oikaisuvaatimusohjeet §:ien 352 - 354 osalta

liite A
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Kasitellyt asiat

Nro § Liite/ Otsikko Sivu
viite*
348 § Kokouksen laillisuus ja paatdsvaltaisuus 4
2 349 § Poytakirjantarkastajat
350§ 1-2 Maatalousyrittajien eldkelaitoksen lausuntopyyntd / Lomituksen

paikallisyksikkdérakenteen kehittdminen

4 351§ 3-6 Lausuntopyynté sisaministerién ehdotuksesta Pohjois-Savon pe- 8

lastusalueen yhteistydsopimukseksi

5 352§ 7-8 Hyvallad mielellda Pohjois-Savo 2021 - 2030 -hanke (Kestavaa kas- 10
vua ja tyota 2014 - 2020 Suomen rakennerahasto ohjelma)

6 353§ 9-10 Kuopion Joulutori 2021 13

7 354 § Tietohallintojohtajan viran tayttaminen 17

8 355 § Kaupunginvaltuuston paatdsten 30.11.2020 taytantdédnpanot 19

9 356 § Kh:n tiedonantoja 20

Muutoksenhaku

352 -354 § Liite A kuntalain mukainen oikaisuvaatimusohje 24
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Kuopion kaupunki 348 §
Kaupunginhallitus 14.12.2020

348 §

Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus

Paatosehdotus

Puheenjohtaja
Kokous todetaan laillisesti koolle kutsutuksi ja paatosvaltaiseksi.
Paatos

Kokous todettiin yksimielisesti laillisesti koolle kutsutuksi ja paatosval-
taiseksi.
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Kuopion kaupunki 349 §
Kaupunginhallitus 14.12.2020

349 §

Poytakirjantarkastajat

Paatosehdotus
Kaupunginjohtaja Jarmo Pirhonen
Valitaan pdytakirjantarkastajat. Vuorossa ovat jasenet Leila Savolainen ja
Erkki Virtanen.

Paatos

Poytakirjantarkastajiksi valittiin yksimielisesti jasenet Leila Savolainen ja
Erkki Virtanen.
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Kuopion kaupunki 350 §
Kaupunginhallitus 14.12.2020
§ 350 Asianro 9605/00.04.00/2020

Maatalousyrittajien eldakelaitoksen lausuntopyynté / Lomituksen paikallisyk-
sikkorakenteen kehittaminen

Hallintojohtaja Heikki Vienola
Kaupunginkanslia

Maatalousyrittdjien eldkelaitos (Mela) on kdynnistanyt lomituspalvelujen
paikallisyksikkdrakenteen uudistamisen sosiaali- ja terveysministeriélta
(STM) saamiensa linjausten perusteella. Taustalla on rakennemuutos, jon-
ka seurauksena lomituspalvelun kayttajien ja lomituspdivien maaran en-
nustetaan edelleen laskevan.

Mela esittaa, ettd Pohjois-Savossa toimivat lomituksen paikallisyksikot (Ti-
salmi ja Kuopio) yhdistetaan yhdeksi paikallisyksikdksi. Tavoiteaikatauluksi
yhdistymiselle on asetettu vuoden 2022 alku. Neuvottelussa 23.11.2020
Iisalmen ja Kuopion kaupungit esittivat, ettd Pohjois-Savon lomitustoimin-
nan suuresta volyymista johtuen yhdistyminen ei toteutuisi viela vuonna
2022, jotta yhdistymisen edellyttdmille valmisteluille jaa riittéavasti aikaa.
Kaupungit esittivat, ettd yhdistyminen voisi siirtyd vuoden 2023 alkuun.
Mela pitda kaupunkien esitystd mahdollisena, mikali tdma sopii myo6s sosi-
aali- ja terveysministeridlle.

Mela pyytaa vastausta siihen, sitoutuuko kaupunki tekemaan Melan kanssa
uuden 1.1.2023 voimaan astuvan toimeksiantosopimuksen, jossa maata-
lousyrittajien ja turkistuottajien lomituspalvelujen jarjestdmisvastuu laa-
jennetaan kattamaan nykyisten Iisalmen ja Kuopion paikallisyksikdiden
toiminta-alueet, mikali Mela paattaa esittda sopimuksen tekemista.

Lisdksi Mela pyytaa vastausta siihen, sitoutuuko kaupunki tekemaan em.
toimeksiantosopimuksen siten, ettd se astuu voimaan jo 1.1.2022, mikali
sosiaali- ja terveysministerit edellyttdd nopeampaa aikataulua yhdistymi-
sen toteuttamiselle.

Vastausta pyydetaan 15.12.2020 mennessa.

Esitys Esitan, etta kaupunginhallitus ilmoittaa Kuopion kaupungin sitoutuvan te-
kemaan Melan kanssa uuden 1.1.2023 voimaan astuvan toimeksiantoso-
pimuksen, jossa maatalousyrittdjien ja turkistuottajien lomituspalvelujen
jarjestamisvastuu laajennetaan kattamaan nykyisten Iisalmen ja Kuopion
paikallisyksikdiden toiminta-alueet, mikali Mela paattaa esittda sopimuksen
tekemistda. Kuopion kaupunki katsoo, etta silla on hyvat ja luontevat edel-
lytykset toimia isantakuntana myos jatkossa lomituspalvelualueen laajen-
tuessa.

Kuopion kaupunki sitoutuu lisdksi tekemadan liitteena olevan toimeksianto-
sopimuksen siten, etta se astuu voimaan jo 1.1.2022, mikali sosiaali- ja
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terveysministeri6 edellyttdd nopeampaa aikataulua yhdistymisen toteut-
tamiselle. Kaupunki katsoo kuitenkin, etta Pohjois-Savon lomitustoiminnan
suuresta volyymista johtuen yhdistymisen olisi luontevaa toteutua ensisi-
jaisesti 1.1.2023 lukien, jolloin yhdistymisen edellyttamille valmistelutoi-
mille jaisi alueella riittavasti aikaa.

1 9605/2020 Lausuntopyyntd

2 9605/2020 Pohjois-Savo toimeksiantosopimus luonnos 2022

Valmistelija
Heikki Vienola puh. +358 44 718 2021
etunimi.sukunimi(at)kuopio.fi

Liitteen& lausuntopyynto ja luonnos toimeksiantosopimuksesta.

Kaupunginjohtaja Jarmo Pirhonen

Kaupunginhallitus hyvaksyy hallintojohtajan esityksen.

Keskusteltuaan kaupunginhallitus hyvaksyi yksimielisesti kaupunginjohta-
jan tekeman paatésehdotuksen.
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Kuopion kaupunki 351 §
Kaupunginhallitus 14.12.2020
§ 351 Asianro 9275/00.04.00/2020

Lausuntopyynto sisaministerion ehdotuksesta Pohjois-Savon pelastusalueen
vhteistyosopimukseksi

Hallintojohtaja Heikki Vienola
Kaupunginkanslia

Valtioneuvosto muutti 25.6.2020 tekemalldaan paatdksella (528/2020) pe-
lastustoimen aluejakoa ja siirsi muun muassa Joroisten kunnan Etela-
Savon pelastustoimen alueelta Pohjois-Savon pelastustoimen alueeseen.
Pohjois-Savon pelastustoimen alueeseen kuuluvilla kunnilla tulee olla uusi
sopimus pelastustoimen jarjestdmisesta saatettuna voimaan viimeistdaan
uuden aluejaon tullessa voimaan.

Pohjois-Savon pelastustoimen alueeseen kuuluu 1.1.2021 alkaen lisalmen,
Kiuruveden, Kuopion, Suonenjoen ja Varkauden kaupungit seka Joroisten,
Kaavin, Keiteleen, Lapinlahden, Leppavirran, Pielaveden, Rautalammin,
Rautavaaran, Siilinjarven, Sonkajarven, Tervon, Tuusniemen, Vesannon ja
Viereman kunnat. Pohjois-Savon pelastustoimen alueeseen kuuluvat kun-
nat eivat ole padsseet sopimukseen yhteistoiminnan jarjestamisesta.

Sisaministerion ehdotuksen mukaan valtioneuvosto tekee paatéksen Poh-
jois-Savon pelastustoimen yhteistoiminnan jarjestamisesta 1.1.2021 alka-
en Pohjois-Savon aluepelastuslautakunnan kunnille esittdéman sopimuksen
mukaisesti. Valtioneuvoston paatds on voimassa, kunnes asianomaisilla
kunnilla on sopimus pelastustoimen jarjestdmisesta.

Sisdministerié pyytaa Pohjois-Savon pelastusalueen kuntia antamaan lau-
suntonsa sisaministerion ehdotusluonnokseen (liitteend) 15.12.2020 klo
16.00 mennessa. (Lausunnon antamiseen saatu lisdaikaa).

Esitys Esitan, etta kaupunginhallitus ilmoittaa lausuntonaan Sisdasiainministeriol-
le, ettei Kuopion kaupungilla ole huomautettavaa ministerion ehdotuksesta
pelastusalueen yhteisty6sopimukseksi.

Yhteisty6sopimuksen muutoksella ei arvioida olevan merkittavaa vaikutus-
ta pelastustoimen alueen henkildstotarpeeseen, talouteen tai toimintaan.
Yhteistoimintasopimus eroaa voimassa olevasta sopimuksesta vain sopija-
puolten osalta, kun Joroisten kunta siirtyy Pohjois- Savon pelastustoimen
alueelle 1.1.2021.

Liitteet 9275/2020 Lausuntopyyntd 17.11.2020
9275/2020 Valtioneuvoston paatdésluonnos 17.11.2020
9275/2020 Muistioluonnos 17.11.2020

9275/2020 Yhteistyésopimusluonnos

aoulh W
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Valmistelija

Heikki Vienola puh. +358 44 718 2021
etunimi.sukunimi(at)kuopio.fi

Kaupunginjohtaja Jarmo Pirhonen

Kaupunginhallitus hyvaksyy hallintojohtajan esityksen.

Keskusteltuaan kaupunginhallitus hyvaksyi yksimielisesti kaupunginjohta-
jan tekeman paatésehdotuksen.
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Kuopion kaupunki 352 §
Kaupunginhallitus 14.12.2020
§ 352 Asianro 730/00.01.05/2020

Hyvalla mielella Pohjois-Savo 2021 - 2030 -hanke (Kestavaa kasvua ja tyota
2014 - 2020 Suomen rakennerahasto ohjelma)

Strategiajohtaja Sirpa Litti-Hyvonen
Strategia ja kehittaminen

Tausta
Pohjois-Savon vaestd on valtakunnallisesti tarkasteltuna maan sairain. Eri-
tyisesti mielenterveyden ja paihteiden kaytdn osalta Pohjois-Savossa ti-
lanne on huono. THL:n laatima vaestdn mielenterveysongelmia kuvaava
mielenterveysindeksi on Pohjois-Savossa 161, maan keskiarvon ollessa
100. Lisaksi paihteiden kayttoon liittyvat ongelmat seka paihdemyontei-
syys ovat yleistyneet. Pohjois-Savon tyodikdisen vaestdn yleisin sairaus-
poissaolojen syy on mielenterveyssyyt. Hyvalla mielelld Pohjois-Savo ke-
hittdmistyo6lla halutaan muuttaa suunta yhdessa, painottaen ennaltaehkai-
sevia toimenpiteita pitkajanteisella ja vaikuttavalla hankekokonaisuudella.
Kehittamisohjelmaa toteutetaan 10 vuoden aikajanteelld, ensimmaisen
vaiheen ollessa kaksi vuotta. Tahan tyéhoén otetaan mukaan ja tarvitaan
kaikki Pohjois-Savon kunnat, 3. sektori, yritykset ja ennen kaikkea asuk-
kaat. Hyvalla mielella Pohjois-Savo 2021-30 hanketta on valmisteltu esi-
selvityshankkeella, jota ovat rahoittaneet Euroopan sosiaalirahasto, Etela-
Savon ELY-keskus, Kuopion kaupunki ja Pohjois-Savon sairaanhoitopiiri.
Esiselvityshankkeessa on syksyn 2020 aikana kuultu Pohjois-Savon kuntia
ja alan asiantuntijoita seka pidetty yhteinen webinaari. Hankkeen valmis-
telua on ohjannut projektiryhma.

Tavoitteet

Hyvalld mielelld - Pohjois-Savo (HYMIO) hankkeen kehittdmistyén paata-
voitteena on Pohjois-Savon maakunnan asukkaiden mielen hyvinvoinnin ja
mielenterveyden vahvistaminen sekd paihteiden kaytén vahentdminen.
Muutosta mielenterveyden vaestdtason indikaattoreissa tavoitellaan kym-
menen vuoden tahtaimelld. Painopiste on kuntien pysyvien rakenteiden
kehittdmisessa ja tukemisessa, verkostojen vahvistamisessa ja asukkaiden
kanssa yhdessa tekemisessa.

Kehittamisty6 alkaa 2021 kuntakartoituksella, jossa poikkihallinnollisessa
yhteistydssa tarkastellaan, milld ennaltaehkaisevan toiminnan alueella
kussakin kunnassa tarvitaan muutosta ja hankkeen tukea muutokseen.
Hanke tarjoaa kunnille mielenterveysjohtamisosaamista, kaikille kuntalai-
sille mielenterveystaitoja ja -osaamista helposti saavutettavilla koulutuksil-
la. Monitasoinen ja —kanavainen viestinta on merkittdva muutoksen tuke-
misen tyodvaline.

Keskeinen hankkeen tavoite on vahvistaa kuntien hyvinvointity6ta ja tukea
kuntien, 3. sektorin ja yritysten hyvinvointityéta kokonaisvaltaisesti. Asuk-
kaat otetaan kehittdmistydn suunnittelijoiksi, toimijoiksi ja kokemusasian-
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tuntijoiksi kaikissa hankkeen vaiheissa. Hankkeen kohderyhmana ovat ty6-
ikdiset, 18-63 -vuotiaat ja erityisesti tyéelaman ulkopuolella olevat poh-
joissavolaiset. Hankkeen toimenpiteet kohdentuvat liséksi laajasti koko
tydikaiseen Pohjois-Savon vdestdéon. Tavoitteena on ennaltaehkaista mie-
lenterveyden ongelmia ja paihteiden kayttdéa tukemalla mm. osallisuuden
ja mielenterveytta vahvistavien elintapojen toteutumista.

Hankkeen ensimmaisen vaiheen tuloksina tavoitellaan seuraavaa:

¢ Hankkeen toimijoiden ja asukkaiden yhteistydna laadittu ja testattu
toimintatapa, jolla toimintaa jatketaan seuraavien vuosien aikana.

e Eri alueiden ja kuntien haasteet on kartoitettu ja analysoitu tarkasti ja
lahdetty puuttumaan niihin vaikuttavilla menetelmilla.

e Koulutuksilla on lisatty pohjoissavolaisten mielenterveystaitoja- ja
osaamista seka viestinnalld vahvistettu pohjoissavolaisten muutosky-
kya.

e Hankkeen aikana on koulutettu kuntien ja muiden organisaatioiden
ammattilaisia mielenterveyden johtamisen osa- alueeseen.

e Hankkeen toteutuksessa on hyddynnetty 3. sektorin ja yritysten osaa-
mista.

¢ Hankkeella saadaan aikaiseksi pysahtyminen ja toiminnan suuntaami-
nen oikeisiin, vaikuttaviin ja merkittaviin toimiin, joilla mielenterveytta
edistetaan seka paihteiden kayttéa saataisiin vahenemaan Pohjois-
Savossa vuosikymmenen aikana.

e Hankkeella on myd&s saatu vahvistettua kuntien, 3. sektorin ja yritysten
omaa hyvinvointityota.

Hallinnointi ja kustannukset

Hankkeen hallinnoinnista vastaa Kuopion kaupunki ja lisdksi Kuopion kau-
pungilla on paavastuu viestinnasta ja muutostydstd kunnissa. Osatoteutta-
jina toimivat Ita-Suomen yliopisto, jonka vastuulla on tiedolla johtamisen
ja vaikutusten arvioinnin kokonaisuus. Savonia ammattikorkeakoululla on
hankkeessa roolia koulutusten ja elintapaohjauksessa ja Humanistisen
ammattikorkeakoulun vastuulla on jarjestét ja osallisuuden teemat.

Hankkeen suunnitellut kokonaiskustannukset sen toteutusaikana
(1.2.2021-31.1.2023) ovat 3.407.187 €, josta ESR ja valtion rahoitus kat-
taisi 2.720.795 € (80%), kuntien rahoitus 446.392 € (13%) ja muu julki-
nen rahoitus 240.000 € (7%).

Kuopion kaupungin (paatoteuttaja) toteuttaman hankekokonaisuuden
suunnitellut kustannukset ovat yhteensa 2.207.187 €, josta kaupungin
oman rahoituksen osuus 216.968 € (n.10%). Hankkeen kuntarahoitus ja-
kautuu hankkeeseen mukaan lahtevien kuntien vdestdosuuden mukaisesti.
Mikali, joku kunta ei osallistu hankkeeseen, rahoitusosuus ei kasva muiden
hankkeeseen osallistuvien kuntien osalta, vaan hankkeen kokonaisbudjetti
pienenee. Hankkeen kustannukset koostuvat henkilostdékustannuksista
(projektipaallikkd, projektikoordinaattori, projektisihteeri ja nelja muutos-
valmentajaa seka kaksi viestintdasiantuntijaa) seka ostopalveluista (vies-
tinta, tapahtumat, ryhmatoiminnat, asiantuntijakustannukset).

Kuopion kaupungin toteuttaman hankekokonaisuuden suunnitellut kustan-
nukset ja rahoitus:
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Kuopion kaupunki (paa-
toteuttaja) 2021 2022 Yhteensa
ESR- ja valtion rahoitus 781 577 979 218 1 760 795
Kuopion kaupunki 86 788 130 180 216 968
Muut kunnat 91 773 137 651 229 424
Yhteensa 960 138 1 247 049 2 207 187

Vaikutusten arviointi

Esitys

Liitteet

Pdatosehdotus

Paatos

Osatoteuttajien kustannusarviot (2021-2022):

Itéd-Suomen yliopisto 500 000 €
Savonia ammattikorkeakoulu 500 000 €
Humanistinen ammattikorkeakoulu 200 000 €

Liitteena

Kuopion kaupunki paattéda hakea rahoitusta Hyvalla mielelléd Pohjois-Savo
2021 - 2030 —hankkeeseen Kestavaa kasvua ja tyota 2014 - 2020 Suo-
men rakennerahasto-ohjelmasta ja sitoutuu hankkeen omarahoitukseen,
enintaan 216 968 € vuosina 2021-23. Hankkeen rahoitukseen on varau-
duttu vuoden 2021 talousarviossa yleishallinnon kehittdmisrahoituksessa.
Mikali hanke oleellisesti muuttuu, se tuodaan uudelleen kaupunginhallituk-
sen pdatettavaksi.

7 730/2020 HYMIO-Kuopio-EURA2014 hakemus
8 730/2020 Vaikutusten ennakkoarviointi_Hyvalla_mielella

Valmistelija

Sirpa Latti-Hyvénen puh. +358 44 718 2132
etunimi.sukunimi(at)kuopio.fi

Kaupunginjohtaja Jarmo Pirhonen

Kaupunginhallitus hyvdksyy strategiajohtajan esityksen.

Keskusteltuaan kaupunginhallitus hyvaksyi yksimielisesti kaupunginjohta-
jan tekeman padtésehdotuksen.
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Asianro 2970/02.05.01.00/2020

Kuopion Joulutori 2021

Joulutori-tapahtuman tavoite on elavoittaa ja vahvistaa Kuopion ja kau-
punkikeskustan vetovoimaa ja lisata kaupallista aktiviisisuutta. Tavoite on
luoda Kuopioon oma, vahvasti paikallinen ja omannakéinen joulutapatu-
ma. Samalla aikaisemmin valmistellusta kansainvalisesta joulutorista luo-
vutaan.

Joulutori-tapahtuman tavoite on elavdéittaa ja vahvistaa Kuopion ja kau-
punkikeskustan vetovoimaa ja lisata kaupallista aktiviisisuutta. Tavoite on
luoda Kuopioon oma, vahvasti paikallinen ja omannakéinen joulutapatu-
ma. Joulutori on yleisélle ilmainen tapahtuma eikd ensimmaisina vuosina
tavoitella voittoa, vaan paatarkoitus on rakentaa paikallista yhteistyover-
kostoa ja kehittda ajan myota elamyksellista ja vetovoimaista kokonai-
suutta. Myytavilta tuotteilta vaaditaan sopivuutta jouluteemaan. Joulutorin
sisaltd ei ole vain myyntipisteitd, vaan jouluteemaan kuuluu etenkin lasten
ja lapsiperheiden huomioiminen. Ohjelmaa ja ruokatarjontaa teemoite-
taan, jolloin Joulutorille rakentuu syy vierailla useamman kerran.

Toritapahtumilla on todettu olevan suora vaikutus myynnin kasvuun sellai-
sissa liikkeissa, kahviloissa ja ravintoloissa, jotka osaavat hyédyntaa ta-
pahtumien tuomaa yleis6éda. Tapahtumakavijoitd voidaan odottaa noin 100
km:n sateella. Jarjestdjilla on tavoite tehda Kuopion Joulutorista vuotuinen
ja vetovoimainen tapahtuma, jolla on merkittdvaa aluetaloudellista, mat-
kailullista ja vetovoimavaikutusta.

Pro Agria on tehnyt 2-vuotisen yhteistydesityksen Kuopion kaupunkikes-
kustan kehittéamisyhdistykselle yhteishankkeesta Kuopion Joulutorin jarjes-
témiseksi vuosina 2021 ja 2022. Vuoden 2021 tapahtuma jarjestettaisiin
suunnitelman mukaisesti 11.-19.12.2021. Kuopion kaupunkikeskustan ke-
hittdmisyhdistyksen hallitus on alustavasti hyvaksynyt tarjouksen.

ProAgrian ja sen yhteistyékumppaneiden toteuttama European Region of
Gastronomy -juhlavuosihanke tuo Joulutoriprojektiin mukanaan monipuo-
lista osaamista ja sisaltéa. ERG-toiminta mm. kehittdd monipuolisesti gast-
ronomian seka ruoan ympadrille kietoutuvia tapahtumia, maataloutta, kou-
lutusta ja yrittajyytta seka kaupunkikulttuuria ja matkailua. Tavoitteena on
lisatéd Pohjois-Savon kansallista ja kansainvalista tunnettuutta ruokamaa-
kuntana seka houkuttelevana ruokamatkailun kohteena.

Yhteistydsopimuksessa kehittamisyhdistys sitoutuu Joulutori-tapahtuman
vastuulliseksi toteuttajaksi seka osallistumaan Pro Agrian koordinoimaan
"Matkailun ruoka- ja wellnesstuotteet” -hankkeen rahoitukseen vuosittain
10 000 euron omarahoituksella. Yhteisty6sopimuksen myoéta Pro Agria
osallistuu Joulutori-tapahtuman suunnitteluun ja toteutukseen ERG-
hankekokonaisuuden kautta.
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Kuopion kaupungin kehittamisyhdistys on puolestaan tehnyt Kuopion kau-
pungille yhteistydesityksen osallistua Kuopion Joulutorin tuotantoon ja ra-
hoitukseen 70 000 eurolla.

Suomen tunnetuimmat joulutorit ovat Helsingin Tuomaan markkinat ja
Tampereen joulutori, joilla molemmilla on jo yli 10 vuoden perinteet. Mo-
lemmissa kaupungit ovat tehneet merkittavia alkuinvestointeja myyntika-
lustoon ja kasvattaneet tapahtumien sisaltéa lunastaen myyjien ja asuk-
kaiden odotuksia. Investointien lisaksi vuosittaiset kaupunkien myontamat
tuotantotuet ovat merkittavat, Tampereella 100 000 e yksityiselle tapah-
tumajarjestajalle seka Helsingin kaupungin oman tapahtumayksikén tuo-
tantobudjetti on 600 000. Molemmat kaupungit ovat sitoutuneet voimak-
kaasti tapahtumaan ja sen kehittamiseen.

Kuopion kaupunkikeskustan kehittamisyhdistys kokoaa projektitiimin, jos-

sa on mukana kaupungin ja muiden keskeisimpien yhteistydkumppaneiden
edustus. Projektin yhteinen tarkistuspiste on 31.5.2021 mennessa, jolloin

arvioidaan tapahtuman toteutumismahdollisuudet. Mikali tuolloin todetaan,
etta tapahtumalla ei ole riittdvaa toteumapohjaa, voidaan projekti tuolloin

keskeyttad. Kehittamisyhdistys vastaa tuohon mennessa syntyneita kuluis-
ta eika kuluja kohdisteta kaupungin tapahtumatukeen.

Kuopiossa merkittavimmat kiinteat kulukohteet ovat myyntikojujen vuok-
raus ja kuljetukset, alueen rakentaminen seka somistus houkuttelevaksi.
Kuopion Joulutorin erityinen painopiste on alueen visuaalisuudessa ja hou-
kuttelevuudessa, erityisesti valoelementeissd, joiden hankintaan yhdistys
on valmis panostamaan vuokrausten lisdksi. Raskaan kulurakenteen vuok-
si Joulutorin toteuttaminen ilman kaupungin merkittdvaa tukea ei ole
mahdollista. Kustannusrakennetta keventad, ettd myyjien hankinnan, kay-
tanndn suunnittelu- ja toteutustydn tekevat kaupunkikeskustan kehitta-
misyhdistyksen tyodntekijat omana tyéndan ilman erillisia tuotantokustan-
nuksia.

Kuopion Joulutorilla uutena tapahtumana ei ole pohjaa pitkdaan myyntiai-
kaan, jolloin kustannuksia voitaisiin paremmin kattaa myyntikojujen vuok-
ratuloilla. Aiempien vuosien kokemusten pohjalta 15 myyntipdivan tavoite
on kauppiaiden sitouttamisen kannalta todettu eparealistiseksi. Joulutorin
keston lyhentadminen 9 paivaan parantaa kauppiaiden saantia, mutta toi-
saalta pienentaa myyntipaikkojen vuokratuloja.

Olosuhteet Kuopion torilla voivat joulukuussa olla haastavat, jolloin alueen
houkutteleva somistus sekad jouluaiheinen laadukas ja uskottava ohjelma-
tarjonta ovat tapahtumamarkkinoinnin ohella merkittavia tekijoita ja myos
kuluja aiheuttavia.

Joulutorin tuotantobudjetti on 140 000, johon kaupunkikeskustan kehitta-
misyhdistys haki kaupungilta 70 000 euron tapahtumatukea. Muu kulu-
osuus peitetdan yhdistyksen omalla rahoituksella sekd myyntipaikkatuloil-
la. Tapahtumalla ei pyrité saavuttamaan taloudellista voittoa ja myynti-
paikkojen hinnat pidetaan maltillisina mahdollisimman monipuolisen ja
kiinnostavan sisallon varmistamiseksi. Tavoite on mahdollistaa myos pie-
nien toimijoiden osallistuminen.
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Tapahtumaryhman lausunto

Tapahtuman jarjestdajana Kuopion kaupunkikeskustan kehittdmisyhdistys
on luotettava paikallinen kumppani. Yhdistyksen tyoéntekijat ovat kokeneita
toritapahtumien jarjestajia. Heilla on vuosien mittaan kertynytta tietoa ja
kokemusta uskottavien toritapahtumien tuotannoista Kuopiosta sekd myds
muualta Suomesta haettua tapahtumatuotantojen tietotaitoa ja kokemus-
ta.

Taloussuunnittelu on tehty realistisesti tuotannon riskit tunnistaen. Jarjes-
taja kokoaa projektitiimin, joka seuraa tapahtuman toteutusta. Tiimillé on
oikeus keskeyttaa suunnittelu, mikali todetaan, etta edellytyksia jatkolle ei
ole. Tall6in kehittamisyhdistys vastaa siihen mennessa syntyneista kus-
tannuksista.

Neuvotteluissa todettiin yhteisesti, ettd vetovoimaisten joulutori-
tapahtumien jarjestaminen ei kaytdanndssa ole mahdollista ilman kaupun-
gin tukea. Tapahtuman kiinteat kulut ovat vakiot, eika tapahtuman pituus
niihin juuri vaikuta. Uuden tapahtuman kustannusrakenne on raskas ja tu-
loja rajoittaa, ettd myyntipaikkamaksut on pidettava matalina kauppiaiden
sitouttamiseksi 9 paivan myyntiaikaan. Samalla on panostettava markki-
nointiin ja ohjelmaan hyvén asiakaskokemuksen aikaansaamiseksi. Tapah-
tuman markkinoinnin ndkyvyys vaikuttaa suuresti myos haluttujen kaup-
piaiden houkuttelemisessa ja tapahtuman uskottavuudessa.

Kaupungin kasvuohjelmassa yhdeksi keskeiseksi tavoitteeksi on asetettu
kaupunkikeskustan elinvoiman kasvattaminen. Tapahtumilla on tunnuste-
tusti merkittavia taloudellisia vaikutuksia seka vaikutusta myds alueiden
vetovoimaan. Joulutori tarjoaa yrityksille seka myds muille toimijoille
mahdollisuuden tuoda esille omia palvelujaan ja osaamistaan. Lisaksi
suunnitelman mukaisesti hankinnoissa, ohjelmaostoissa seka myyntiartik-
keleissa keskitytaan alueellisten toimijoiden tarjontaan, jolloin tapahtuman
talousvaikutukset jaavat Kuopion alueelle.

Alueellisuutta vahvistaa myds ERG statuksen ja verkostojen hyédyntami-
nen. ERG-juhlavuosiohjelmaan liittyminen vahvistaa paikallisia lahtékohtia
ja tuo sisaltéa kaupungin matkailutarjontaan ja profiloitumisena puhtaan
Idhiruuan ja tuotannon tuottajana.

Kuopion tapahtumavuosi on kesa ja alkusyksy painotteinen. Kaikissa yri-
tyksille ja asukkaille suunnatuissa tapahtumatoiminnan kehittdmiskyselyis-
sa on loppusyksyn ja talvikauden tapahtumien lisdaminen koettu erittdin
tarkedaksi. Merkittdva syy talvikauden tapahtumien vahyyteen ovat keliolo-
suhteet, jotka lisadvat tapahtumajarjestajien riskia ja kuluja, jolloin kau-
pungin tuen merkitys korostuu. Tapahtumatuen sitovissa perusteissa onkin
mainittu, etta tuki on tarkoitettu tapahtumajarjestajan tapahtuman jarjes-
tdmisesta johtuvan taloudellisen riskin pienentamiseen.

Kaupunkikeskustan kehittamisyhdistyksen tavoite on vakiinnuttaa Joulutori
vuotuiseksi kuopiolaiseksi tapahtumaksi, mita osoittaa myods yhdistyksen
valmius jakaa jarjestamisriskia. Vakiinnuttaminen edellyttaa jatkuvaa yh-
teisty6ta kaupungin kanssa ja myo6s kaupungin tuen pitkajanteisyytta.

Kaupunkikeskustan kehittamisyhdistyksen hakemus 70 000 euron tapah-
tumatuesta todettiin liian suureksi ja yhdistysta pyydettiin tarkentamaan
hakemustaan. Yhdistyksen hallitus kasitteli asiaa ja on kirjallisesti ilmoit-
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tanut lisaavansa yhdistyksen suoraa rahoitusta Joulutoritapahtumaan niin,
etta kaupungilta haettava tapahtumatuki on 50 000 euroa. Muut asiat yh-
distyksen hakemuksessa eivat muuttuneet.

Joulutori-tapahtumalla on myénteinen yritysvaikutus.
Joulutori on ilmastollisesti neutraali.

Tapahtumaryhma esittda yksimielisesti, ettd Kuopion kaupunkikeskustan
kehittdmisyhdistykselle myénnetaan 50 000 euron tapahtumatuki Kuopion
Joulutori 2021 toteutukseen.

9 2970/2020 Joulutori
10 2970/2020 Paivitetty yhteistydesitys 26.11.2020_ Kuopion Joulutori

Valmistelija
Markku Lind puh. +358 17 18 2070
etunimi.sukunimi(at)kuopio.fi

Kaupunginjohtaja Jarmo Pirhonen

Kaupunginhallitus hyvdksyy tapahtumaryhman esityksen.

Merkittiin, ettd apulaiskaupunginjohtaja Pekka Vahakangas ja markkinoin-
tijohtaja Kirsi Soininen poistuivat kokouksesta esteellisind (yhteisdjaavi)

asiakohdan kasittelyn ja pdaatoksenteon ajaksi.

Keskusteltuaan kaupunginhallitus hyvaksyi yksimielisesti kaupunginjohta-
jan tekeman paatésehdotuksen.
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§ 354 Asianro 10121/01.01.01.01/2020

Tietohallintojohtajan viran tayttaminen

Hallintojohtaja Heikki Vienola
Kaupunginkanslia

Kaupungin tietohallintojohtajan virkaa on hoidettu jo useiden vuosien ajan
erilaisin maaraaikaisin jarjestelyin. Tietohallintojohtajan viran tayttamises-
ta on kayty keskustelua organisaation sisalla ja katsottu perustelluksi tayt-
taa tietohallintojohtajan virka vakinaisesti ottaen huomioon mm. ICT-
asioiden merkittavyys kaupungin eri toiminnoissa seka kaupunkiorganisaa-
tion koko. Lisdksi tietohallintojohtajan viran vakinaistamisen voidaan kat-
soa antavan aiempaa paremmat mahdollisuudet edistda kaupungin tieto-
hallinnon vastuualueen toimintojen kokonaisvaltaista kehittamista tulevai-
suudessa niin itse toimintojen kuin myoés henkildstéjohtamisen nakdkul-
masta.

Organisaation toiminnallisten nakékulmien osalta on katsottu tarkoituk-
senmukaiseksi, ettad paikkatietoinsinddri Jari Torvinen siirrettaisiin kaupun-
kiympadriston palvelualueelta kaupungin tietohallintojohtajan virkaan.

Viranhaltijalain 24 §:n mukaan (Laki kunnallisesta viranhaltijasta
2003/304) viranhaltija voidaan siirtaa toiseen virkasuhteeseen, jonka kel-
poisuusvaatimukset han tayttaa ja jota voidaan pitaa hanelle sopivana, jos
hdnen asemansa toistaiseksi otettuna tai maardaikaisena viranhaltijana ei
muutu ja perusteena on toiminnan tai tehtavien uudelleenjdrjestelyyn liit-
tyva perusteltu syy ja hanen varsinainen palkkansa ei alene tai han on an-
tanut siirtoon suostumuksensa taikka siirtoon on muu hyvaksyttava syy ja
viranhaltija on antanut siirtoon suostumuksensa.

Tietohallintojohtajan viran kelpoisuusvaatimuksena on ylempi korkeakou-
lututkinto ja perehtyneisyys vastuualueen toimintaan. Vastuualueen tehta-
vat on maaritelty elinvoima- ja konsernipalvelujen toimintasédédnnén 6
§:ssa. Tietohallintojohtajan hallinnollisena esimiehena toimii hallintojohta-
ja.

Jari Torvinen on suorittanut diplomi-insin66rin tutkinnon (DI) ja hanella
voidaan katsoa olevan viran menestyksellisen hoitamisen kannalta tarvit-
tava laaja-alainen perehtyneisyys kunnallishallinnon vaativista ICT-alan
tehtavista. Torvinen on lisaksi hoitanut tietohallintojohtajan virkaa maara-
aikaisena 25.2.2019 lukien.

Torvinen tayttaa tietohallinjohtajan viran kelpoisuusehdot ja virkaa voi-
daan pitaa hanelle sopivana. Siirtdmisen perusteena ovat tyénantajan toi-
minnalliset ndkdkohdat. Suunnitellun virkasiirron jalkeen toteutetaan or-
ganisatorisia muutoksia kaupunkiymparistdén palvelualueella, minka seu-
rauksena mm. palvelualueen tietohallinnon toiminnot ja henkilést6 on tar-
koitus siirtaa osaksi palvelualueen tukipalveluita ja samalla paikkatietopal-
velut on tarkoitus yhdistaa kiinteisténmuodostuspalveluiden kanssa yhdek-
si maaomaisuuden hallintapalveluiden palveluyksikdksi.
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Esitan, etta DI paikkatietoinsin6dri Jari Torvinen siirretdan kunnallisesta
viranhaltijasta annetun lain (304/2003) 24 §:n 1 mom. perusteella kau-
pungin tietohallintojohtajan virkaan 1.1.2021 lukien. Torvinen tayttaa vi-
ran kelpoisuusehdot ja virkaa voidaan pitéda hanelle sopivana. Tietohallin-
tojohtajan viran kokonaispalkka on 6003,59 €/kk. Tietohallintojohtaja on
asemaltaan asiakkuusjohtaja. Viran tydaika on kokonaistydaika (KVTES III
luku, 23 § 3 mom.). Torviselle ei maarata viranhaltijalain 8 §:n mukaista
koeaikaa, koska Torvinen on hoitanut tietohallintojohtajan virkaa
25.2.2019 lukien. Virkasiirron perusteluna ovat kaupunkiymparistén palve-
lualueella tehtavat toiminnalliset uudistukset koskien erityisesti palvelualu-
een tietohallinnon ja paikkatietopalveluiden uudelleen organisointia. Jari
Torvinen on antanut siirtoon suostumuksensa.

Valmistelija

Heikki Vienola puh. +358 44 718 2021
etunimi.sukunimi(at)kuopio.fi

Kaupunginjohtaja Jarmo Pirhonen

Kaupunginhallitus hyvdksyy hallintojohtajan esityksen.

Keskusteltuaan kaupunginhallitus hyvaksyi yksimielisesti kaupunginjohta-
jan tekeman paatésehdotuksen.
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§ 355 Asianro 5096/00.02.00/2017

Kaupunginvaltuuston paatosten 30.11.2020 taytantoonpanot

Paatosehdotus Kaupunginjohtaja Jarmo Pirhonen

Kaupunginhallitus toteaa, ettd kaupunginvaltuuston 30.11.2020 tekemat
paatokset ovat syntyneet lainmukaisessa jarjestyksessa ja valtuuston toi-
mivallan puitteissa ja ehdottaa, etté ne saataisiin valittémasti panna tay-
tantéodn, mikali kysymys ei ole podydalle pannuista asioista, tai sellaisista
asioista, joissa taytantédnpano tekisi mahdollisen valituksen mitattémaksi,
sekd viimeksi mainittujen asioiden osalta sen jalkeen, kun ne ovat saavut-
taneet lainvoiman.

Paatos Keskusteltuaan kaupunginhallitus hyvaksyi yksimielisesti kaupunginjohta-
jan tekeman paatésehdotuksen.
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Kh:n tiedonantoja

Kh:lle saapuneet kirjeet yms.:

10755/2018 Maatalousyrittajien elakelaitos Melan ilmoitus 1.12.2020: Maatalousyritta-
jien lomituspalvelujen valtionkorvaus vuodelle 2019. Jalj. lomituspalvelu-
johtaja ja talous- ja omistajaohjaus.

2/2020-70 Savon koulutuskuntayhtyman yhtymavaltuuston kokouksen 2/1.12.2020
poytakirja.

2/2020-70 Savonia-ammattikorkeakoulu Oy:n hallituksen kokouksen 10/7.12.2020
poytakirja.

2/2020-70 Vaalijalan kuntayhtyman yhtymakokouksen 18.11.2020 péytakirja.

2/2020-70 Purkamisaikomusilmoitukset, jotka koskevat tontteja

- Pinokuja 4b, Kuopio

- Maitotie 15, Kuopio

- Rypysuontie 55, Kuopio

- Tahtaajanpolku 9, Kuopio
- Luotsitie 13, Kuopio

- Sarvenkuja 36, Kuopio

- Sammonkatu 4, Kuopio

181/2020 Valtiovarainministerién muutospdatds 7.12.2020 (VN/14481/2019) kunnan
peruspalvelujen valtionosuudesta vuodelle 2020. Jalj. kasvun ja oppimisen
palvelualue seka talous- ja omistajaohjaus.

3593/2020 Pohjois-Savon ELY-keskuksen lausunto 27.11.2020 (POSELY/331/2020)
ymparistévaikutusten arviointiohjelmasta: Jarvilinjan vahvistaminen Vaa-
lasta Joroisille (Fingrid Oyj:n 400+110 kilovoltin voimajohtohanke). Jalj.
ymparistdpalvelut ja kaavoitus.

8795/2020 Poytdkirjajaljennds paikallisneuvottelusta 9.11.2020 palomiehen tybajan
maarittelysta siirryttdessa toimipisteesta toiseen.

9338/2020 Poytakirjajaljennds paikallisneuvottelusta 25.11.2020 Jyty Kuopio ry:n
luottamusmiesten lukumaarastd 1.1.-31.12.2020 ja 1.1.2021-31.12.2024
ja luottamusmiesajankaytostd 1.1.-31.12.2020 ja 1.1.2021-28.2.2022.

9604/2020 Poytdkirjajaljennds paikallisneuvottelusta 25.11.2020 tydsuojeluvaltuute-
tun nimeamisestad ajalle 1.1.2021-31.12.2021.

9669/2020 Valtiovarainministerion asettamispaatés 25.11.2020 (VN/26031/2020)
henkildtunnuksen muuttamista koskevasta lainsaadantéhankkeesta.
Hankkeen tavoitteena on hallituksen 11.11.2020 tekemien linjausten mu-
kaisesti selvittaa ja valmistella tarpeelliset lainsaadantémuutokset, jotka
mahdollistaisivat henkildtunnuksen vaihtamisen nykyista laajemmin use-
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ammissa tilanteissa. Lainsaadantdéhankkeen lahtdkohtana on, ettd muutos
lainsaadantdon tehtaisiin pysyvdna. Hanke on asetettu toimikaudeksi
25.11.2020-30.6.2021.

9861/2020 Poliisin ja jarjestéjen kirje koskien haavoittuvimmassa asemassa olevia
kuopiolaisia poikkeusaikana. Jalj. hyvinvoinnin edistamisen palvelualue.

10001/2020 Vetoomus Muuruveden Rantatien liittdmiseksi Muuruvedentien korjauksen
yhteyteen vuonna 2021. Jalj. kaupunkiympariston palvelualue.

10098/2020 Opetus- ja kulttuuriministerion paatés 26.11.2020 (VN/23336/2020): Lu-
kiokoulutus - yksikkéhinnat seka erityisten koulutustehtdvien ja valtakun-
nallisten kehittdmistehtavien rahoitus vuonna 2021. Jalj. kasvun ja oppi-
misen palvelualue seka talous- ja omistajaohjaus.

10099/2020 Opetus- ja kulttuuriministerion paatés 26.11.2020 (VN/22779/2020): Kan-
salaisopistojen vuoden 2021 valtionosuuden perusteena kaytettavien ope-
tustuntien maaran vahvistaminen ja opetustuntien yksikkéhinnan maa-
réaminen. Jalj. hyvinvoinnin edistamisen palvelualue seka talous- ja omis-
tajaohjaus.

Seuraavien kokousten poytakirjat:

- kaupunkirakennelautakunta 2.12.2020,

- kaupunkiseudun joukkoliikennelautakunta 26.11.2020,

- Savo-Pielisen jatelautakunta 3.12.2020.

Seuraavat elinvoima- ja konsernipalvelujen viranhaltijoiden paa-
tokset ajalta 26.11.-9.12.2020:

Asiakirjan Paatoksentekija g/ Paa- Otsikko

nro vuosi tospvm

7059/2020- | Apulaiskaupunginjohtaja hep ja 55§/ 9.12.2020 Kertapalkkioesitys

18 kop 2020

7059/2020- | Apulaiskaupunginjohtaja hep ja 548§/ 9.12.2020 Kertapalkkioesitys

17 kop 2020

7059/2020- | Apulaiskaupunginjohtaja hep ja 53§/ 9.12.2020 Kertapalkkioesitys

16 kop 2020

7059/2020- | Apulaiskaupunginjohtaja hep ja 528§/ 9.12.2020 Kertapalkkioesitys

15 kop 2020

4944/2020- | Apulaiskaupunginjohtaja hep ja 518§/ 9.12.2020 Kertapalkkioesitys

9 kop 2020

4944/2020- | Apulaiskaupunginjohtaja hep ja 508§/ 9.12.2020 Kertapalkkioesitys

8 kop 2020

4944/2020- | Apulaiskaupunginjohtaja hep ja 498/ 9.12.2020 Kertapalkkioesitys

7 kop 2020

7059/2020- | Apulaiskaupunginjohtaja hep ja 48 § / 9.12.2020 Kertapalkkioesitys

14 kop 2020

7059/2020- | Apulaiskaupunginjohtaja hep ja 47 8/ 9.12.2020 Kertapalkkioesitys

13 kop 2020

7059/2020- | Apulaiskaupunginjohtaja hep ja 46 § / 9.12.2020 Kertapalkkioesitys

12 kop 2020

7059/2020- | Apulaiskaupunginjohtaja hep ja 458/ 9.12.2020 Kertapalkkioesitys

11 kop 2020

7059/2020- | Apulaiskaupunginjohtaja hep ja 44 8 / 9.12.2020 Kertapalkkioesitys

10 kop 2020

7059/2020- | Apulaiskaupunginjohtaja hep ja 43 §/ 9.12.2020 Kertapalkkioesitys

9 kop 2020

7059/2020- | Apulaiskaupunginjohtaja hep ja 428/ 9.12.2020 Kertapalkkioesitys

8 kop 2020

7059/2020- | Apulaiskaupunginjohtaja hep ja 41 8§/ 9.12.2020 Kertapalkkioesitys

7 kop 2020
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7059/2020- | Apulaiskaupunginjohtaja hep ja 40§/ 9.12.2020 Kertapalkkioesitys

6 kop 2020

7059/2020- | Apulaiskaupunginjohtaja hep ja 39§/ 9.12.2020 Kertapalkkioesitys

5 kop 2020

10029/2020 | Apulaiskaupunginjohtaja hep ja 9§/ 8.12.2020 Luottokortin hankinta

-1 kop 2020

9343/2020- | Apulaiskaupunginjohtaja hep ja 88/ 3.12.2020 Chromebook oppilastydasemien hankinta /

2 kop 2020 Istekki Oy

1761/2020- | Apulaiskaupunginjohtaja hep ja 38§/ 3.12.2020 Hyvinvoinnin edistamisen ja kasvun ja oppimi-

15 kop 2020 sen palvelualueiden tayttolu-
vat/taloussuunnittelija, museoassistentti, taide-
museon museonjohtaja

9615/2020- | Apulaiskaupunginjohtaja hep ja 58/ 27.11.2020 | Kanresta Oy:n vuokran ennakkomaksu 1.1. -

1 kop 2020 30.6.2021

6943/2020- | Apulaiskaupunginjohtaja kyp 16§/ 8.12.2020 Kertapalkkio /Kaupunkiymparistdon palvelualue,

3 2020 johdon tukipalvelut

2397/2020- | Apulaiskaupunginjohtaja ptp 318§/ 3.12.2020 Perusturvan ja terveydenhuollon palvelualueiden

13 2020 tayttéluvat vuonna 2020 / johtoryhma
1.12.2020

9717/2020- | Asiakkuuspaallikkd II 28§/ 1.12.2020 Méntylan palvelutalon keittio tilojen vuokraus

1 2020

9841/2020- | Elinkeinojohtaja 10§/ 3.12.2020 Business Center Pohjois-Savo yhteisty&sopi-

2 2020 muksen hyvaksyminen

9667/2020- | Elinkeinojohtaja 98/ 30.11.2020 | The HIMMS & Health 2.0 European Conference

3 2020 2021 -kumppanuus (Invest and Expand Pohjois-
Savo -hanke)

10014/2020 | Hallintojohtaja 33§/ 9.12.2020 Kaupungintalon juhlasalin vuokravapaus / Sa-

-2 2020 von Sanomien kauneimmat joululaulut
12.12.2020

10013/2020 | Hallintojohtaja 328§/ 9.12.2020 Kaupungintalon juhlasalin vuokravapaus / Vox

-2 2020 Polaris-kuoro ry / joululaulujen taltiointi
10.12.2020

9619/2020- | Henkilostojohtaja 328§/ 27.11.2020 | Sovellusasiantuntijan palkkauksen tarkistaminen

1 2020

9613/2020- | Henkilostojohtaja 318§/ 27.11.2020 | Tyoéhyvinvointiasiantuntijan tehtdvanimikkeen

1 2020 muuttaminen ja palkkauksen tarkistaminen

1761/2020- | Kaupunginjohtaja 25§/ 1.12.2020 Hyvinvoinnin edistamisen ja kasvun ja oppimi-

14 2020 sen palvelualueiden tayttéluvat 2020/ Opetus-
johtaja

7846/2020- | Lakimies 408§/ 2.12.2020 Takaisinsaantivaatimus / Protector Oy/PRO-

5 2020 810136

8861/2020- | Lomituspalvelujohtaja 328§/ 2.12.2020 Vahingonkorvaushakemus lammenneesta mai-

2 2020 dosta

8863/2020- | Lomituspalvelujohtaja 318§/ 2.12.2020 Vahingonkorvaushakemus teuraaksi joutuneesta

2 2020 eldimesta

9776/2020- | Talousjohtaja 28/ 2.12.2020 Laskutus- ja perintdohjetta tdydentava ohje /

1 2020 laskutuslisa

9690/2020- | Tila- ja hallintopaallikkd 18/ 3.12.2020 Toimitilan vuokraus Kuopion Eldmyspalvelut

1 2020 Oy:lle

9768/2020- | Toimitilajohtaja 148/ 2.12.2020 Maaraaikainen henkilékohtainen lisa,

1 2020

9757/2020- | Toimitilajohtaja 13§/ 2.12.2020 Maaraaikainen henkilokohtainen lisa,

1 2020

9640/2020- | Toimitilajohtaja 12§/ 2.12.2020 Maaraaikainen henkilokohtainen lisa,

1 2020

9864/2020- | Tydllisyyspalvelujohtaja 43 8§/ 3.12.2020 Palveluntuottajaksi hyvaksyminen Tydllisyyden

1 2020 palvelutori (ESR) -hankkeen Yksil6llinen tuki
nuorelle -palveluun

9719/2020- | Tyodllisyyspalvelujohtaja 9§/ 1.12.2020 Suunnittelijan toistaiseksi voimassa olevan viran

1 2020 tayttaminen/Tydllisyyspalvelu

9843/2020- | Tietohallintojohtaja 27 8/ 3.12.2020 Vaka - opettajalaitteiden telakat

1 2020

9688/2020- | Tietohallintojohtaja 26§/ 1.12.2020 Konferenssikaiuttimet perusopetuksen opettajil-

1 2020 le
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Kaupunginjohtaja Jarmo Pirhonen

Kaupunginhallitus merkitsee edella olevat asiat tiedoksi ja paattaa, ettei-
vat ne anna aihetta enempiin toimenpiteisiin ja ettei edellda mainituissa
poytakirjoissa olevia paatdksia oteta kaupunginhallituksen kasiteltavaksi.

Kaupunginhallitus hyvaksyi yksimielisesti kaupunginjohtajan tekeman paa-
toésehdotuksen.
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Liite A kuntalain mukainen oikaisuvaatimusohje (352 - 354 §)

Tahdn paatokseen tyytymaton voi tehda kirjallisen oikaisuvaatimuksen.
Paatdokseen ei saa hakea muutosta valittamalla tuomioistuimeen.

Oikaisuvaatimusoikeus

Oikaisuvaatimuksen saa tehda

— se, johon pdatds on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai
etuun paatds valittdmasti vaikuttaa (asianosainen) seka

— kunnan jasen.

Oikaisuvaatimusaika

Oikaisuvaatimus on tehtdava 14 padivan kuluessa paatoksen tiedoksi-
saannista.

Oikaisuvaatimus on toimitettava oikaisuvaatimusviranomaiselle viimeis-
tdan madardajan viimeisena paivana ennen viraston aukioloajan pdattymis-
ta.

Asianosaisen katsotaan saaneen paatdksesta tiedon, jollei muuta ndytets,
seitseman paivan kuluttua kirjeen lahettdmisesta. Kaytettdessa tavallista
sahkoista tiedoksiantoa asianosaisen katsotaan saaneen paatoksesta tie-
don, jollei muuta nayteta, kolmantena padivana viestin lahettamisesta.

Kunnan jasenen katsotaan saaneen pdatoksestd tiedon seitseman paivan
kuluttua siitd, kun pdytakirja on yleisesti nahtavana Kuopion kaupungin
verkkosivuilla www.kuopio.fi/paatoksenteko.

Tiedoksisaantipdivaa ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos oikaisuvaatimus-
ajan viimeinen paiva on pyhapaiva, itsendisyyspaiva, vapunpaiva, joulu-
tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa oikaisuvaatimuksen tehda ensim-
maisena arkipaivana sen jalkeen.

Oikaisuvaatimusviranomainen

Kaupunginhallitus

Postiosoite PL 228, 70101 KUOPIO
Kayntiosoite Tulliportinkatu 31
Sahkoposti kirjaamo(at)kuopio.fi
Puhelin 017 18 2111

Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisadlto

Oikaisuvaatimus on tehtava kirjallisesti. My6s sahkoéinen asiakirja tayttaa
vaatimuksen kirjallisesta muodosta.

Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava

— paatds, johon haetaan oikaisua
— miten paatosta halutaan oikaistavaksi ja

— millé perusteella oikaisua vaaditaan.
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Oikaisuvaatimuksessa on lisaksi ilmoitettava tekijan nimi, kotikunta, posti-
osoite ja puhelinnumero.

Jos oikaisuvaatimuspaatds voidaan antaa tiedoksi sahkodisena viestina, yh-
teystietona pyydetaan ilmoittamaan myo6s sahképostiosoite.



