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Vastaus valtuustoaloitteeseen: Kouluille yhtenadiset toimintamallit kiusaamisen
ehkadisyyn ja kiusaamistilanteiden hoitoon/kasvun ja oppimisen palvelualuei-
den lausunto

Kasvatusjohtaja, ma opetusjohtaja Juha Parkkisenniemi
Perusopetus ja nuorisopalvelut seka lukiokoulutus ja toisen asteen
yhteistyo

Valtuutettu ja kansanedustaja Marko Kilpi on jattéanyt yhdessa 38 muun
valtuutetun kanssa valtuustoaloitteen, jossa pyydetdan muodosta-
maan kouluille yhteiset toimintamallit kiusaamisen ehkaisyyn ja kiusaa-
mistilanteiden hoitoon.

Aloitteessa esitetaan:

1. Kokoomuksen valtuustoryhma ja me allekirjoittaneet valtuutetut esi-
tamme, etta Kuopion kaupunki yhtendistaa kiusaamisen ehkaisyyn ja
kiusaamistilanteiden hoitamiseen liittyvat suunnitelmat ja kaytannot.

2. Esitamme myds, etta Kuopion kaupunki nimittdaa vastuullisen tahon,
joka tehtavana on aktiivisesti kehittda kiusaamiseen ja sen ehkdisemiseen
liittyvia toimintatapoja, ja joka valvoo toimintaan seka suunnitelmien ja
kaytantoéjen toteuttamista Kuopion kouluissa.

Kasvun ja oppimisen palvelualueen vastaus Kuopion valtuustoaloitteeseen:

Kouluterveyskyselyjen mukaan kiusaaminen on vahentynyt valtakunnalli-
sesti koko 2000- luvun ja sama kehitys on toteutunut myds Kuopiossa. Sii-
ta huolimatta osa lapsista ja nuorista joutuvat kiusatuksi paivékodissa,
koulussa, toisen asteen oppilaitoksissa, vapaa-aikana ja sosiaalisessa me-
diassa. Siksi kaikilla pdivdkodeilla, kouluilla ja oppilaitoksilla tulee ol-

la toimivat toimintamallit kiusaamisen ennaltaehkaisyyn ja puuttumiseen.

Kuopion kaupungin varhaiskasvatuspalveluissa "Kiusaamisen ehkaisyn ja
puuttumisen suunnitelma” on osa varhaiskasvatussuunnitelmaa. Suunni-
telma on arjen ty6valine kaikissa varhaiskasvatusyksikdissa

ja perhepaivdéhoidossa. Ryhmakohtainen kiusaamisen ehkaisyn ja puuttu-
misen suunnitelma kirjataan ryhmavarhaiskasvatussuunnitelmaan ja sita
arvioidaan. Kiusaamisen ehkaisy on laadukasta peruspedagogiikkaa seka
yhteisty6té huoltajien kanssa. Ryhmien toiminta jarjestetéan lasten vuoro-
vaikutussuhteita ja osallisuutta tukevaksi. Opetus- ja kasvatushenkildstén
osallistuminen lasten leikkitilanteisiin, keskustelut lasten ja vanhempien
kanssa seka mm. erilaiset kyselyt tukevat mahdollisen kiusaamisen ha-
vaitsemista. Kiusaamiseen puuttumiseen liittyy aina vahva yhteisty6 huol-
tajien kanssa seka seuranta.

Jokaisella peruskoululla on kaytdssa yksi tai useampi kiusaamisen ennalta-
ehkaisyn ja puuttumisen malli. Kouluilla kdytdssa olevia ennaltaeh-
kaisyn malleja ovat esimerkiksi KiVa-koulu, Prokoulu, Art, Verso, kum-
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mioppilastoiminta tai koulun oma toimintamalli. Kouluilla kdytdssa olevia
kiusaamiseen puuttumisen malleja ovat esimerkiksi KiVa-koulu, vertais-
sovittelu (VERSO) tai koulun oma toimintamalli.

Kiusaamisen ennaltaehkaisy on osa koulun jokapaivaista toimintaa. Ennal-
taehkdisya on muun muassa tiedonsiirto nivelvaiheissa, luok-

kien muodostaminen ja istumajarjestysten suunnittelu, luok-

kien ryhmayttaminen, oppilaiden ryhma- ja tiimitydskentelytaitojen vah-
vistaminen, tunne- ja vuorovaikutustaitojen opettaminen, luokanohjaajan
tunnit ja yhteisollinen oppilashuolto. Opettajat havainnoivat opettamiaan
ryhmia ja pyrkivat huomaamaan kiusatut, yksin jaavat tai yksin jatetyt
oppilaat ja tukemaan heidan osallistumistaan luokan toimintaan. Tunne- ja
vuorovaikutustaitojen opettaminen on lisdéntynyt perusopetuksessa vii-
meisimman opetussuunnitelmauudistuksen my6ta.

Kiusaaminen on usein monisyinen ilmid, johon puuttumiseen paivako-
dit, koulut ja oppilaitokset tarvitsevat apua muilta toimijoilta. Perusope-
tuksessa kiusaamistilanteita selvitellaan ensisijaisesti huoltajien kanssa,
mutta lisaksi selvittelyyn voi osallistua myds muita toimijoi-

ta oppilashuollosta, sosiaalitoimesta, nuorisotoimes-

ta ja ankkuritiimista Kouluvakivallasta ilmoitetaan aina poliisille ja lasten-
suojeluun.

Kiusaamisen ehkaisysta kouluilla on keskusteltu myés Kuopion sovittelu-

toimiston johtajan kanssa. Esimerkiksi Helsingissa on tehty toimintamalli,
kuinka koulut voivat toimia sovittelun kanssa yhteistydssd. Erityisesti so-
vittelutoimisto voisi olla mukana silloin, kun asia koskee yksittaista tilan-

netta, jossa kyse ei olisi toistuvasta kiusaamisesta ja johon on aikaisem-

min puututtu esim. koulun henkildstdn toimesta. Sovittelutoimiston nako-
kulmasta olisi hyva paasta mukaan heti kiusaamistapauksen alkuvaihees-
sa, jottei kiusaamisasia ehdi levitd suuremman ryhman asiaksi.

Sovitteluun sopii hyvin myds tilanteet, jotka eivat valttamatta tayta min-
kaan rikoksen tunnusmerkistéa. Lisaksi esim. vakivaltarikokset sopivat so-
vitteluun, siindkin tapauksessa, etta asiasta ei ole tehty rikosilmoitusta.
Mikali ilmoitusta ei ole poliisille tehty, niin mahdollisen sovittelun jélkeen
sovittelutoimisto voi laittaa tiedon menemaan poliisille.

Sovittelutoimiston johtajan kanssa on sovittu, etta laadimme kiusaamis-
prosessin hoitamiseen yhteisen toimintamallin Kuopioon. Asiaa lahdetaan
valmistelemaan yhteistydssa vuoden 2021 aikana.

Kuopion jokaisessa peruskoulussa on jo talla hetkella kaytdssa kiu-
saamisen ennaltaehkaisyn ja puuttumisen malli tai malleja. Kiusaamisen
ennaltaehkaisyn ja puuttumisen mallien kayttéonottaminen ja kayt-

td on pitkajanteista tyota ja se on rakentunut osaksi kunkin koulun toimin-
takulttuuria. Henkil6st6a on saatettu vuosien ajan kouluttaa toimintamallin
kayttoon ja siten on varmistettu kaikkien sitoutuminen koulun yhteiseen
toimintamalliin. Td&man vuoksi yhden, koko kaupunkia kasittdvan mallin
kayttéonottaminen on haastavaa eika valttamatta johda parhaaseen mah-
dolliseen tulokseen. Toisaalta on tarkea varmistaa, ettd jokaisessa paiva-
kodissa, koulussa ja oppilaitoksessa on aktiivisessa kaytdssa toimiva malli
kiusaamisen ennaltaehkdisyyn ja puuttumiseen.

Kuopion lukioilla on suunnitelma opiskelijoiden suojaamiseksi vakivallal-
ta, kiusaamiselta ja hairinnalta, joka on liitetty Kuopion lukioiden paikalli-
seen opetussuunnitelmaan. Se l6ytyy julkisesta linkistd ja joka seikkape-



https://eperusteet.opintopolku.fi/#/fi/ops/4136651/lukiokoulutus/tekstikappale/4142205
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Vaikutusten arviointi

Esitys

Liitteet

Pdatosehdotus

raisesti selventaa miten lukioiden tulee toimia erilaisissa kiusaamistilan-
teissa.

Opetus- ja kulttuuriministeridé on askettdin valmistellut laajan toimenpide-
ohjelman kiusaamisen, vakivallan seka hairinnan ehkaisemiseksi kouluissa
ja oppilaitoksissa. Sisaministerid, oikeusministerio ja sosiaali- ja terveys-
ministerié ovat valmistellet toimenpiteet ohjelmaan. Nama toimenpiteet
tulevat ohjaamaan myds Kuopiossa tehtavaa kehittamistyota. Lisdksi Kan-
sallisen koulutuksen arviointikeskukseen (KARVI) on tarkoitus perustaa
kiusaamisen ehkaisemisen, hyvinvointia ja tyérauhaa lisadvien menetel-
mien kayttdkelpoisuutta arvioiva toimielin, joka arvioi naihin tarkoituksiin
kehitettyjen menetelmien nayton astetta ja kayttokelpoisuut-

ta. Maakunnan tasolla Pohjois-Savossa

on parhaillaan hyvinvointikoordinaattorin toimesta tekeilld koonti kiusaa-
misen ehkaisyyn ja kiusaamiseen puuttumiseen liittyvista nayt-

toédn perustuvista menetelmista.

Talla hetkella Kuopion kaupungissa on kaytdssa seka nayttédn perustuvia
toimintamalleja ja koulun omia malleja sekd naiden yhdistel-

mia. Kiusaamisen ehkaisyyn liittyva lainsaadanté seka toimenpideohjel-
mat ovat valtakunnallisesti uudelleen tarkastelun alla, mika tulee myds
vaikuttamaan Kuopion koulujen kiusaamisen vastaiseen toimintaan. Edelld
olevien selvitysten perusteella pyrimme yhtendistémaan Kuopios-

sa kiusaamisen vastaista toimintaa.

Jokaisen kuopiolaisen koulun rehtori vastaa kiusaamisen vastaisen toimin-
nan kehittdmisestd ja valvoo suunnitelmien toteuttamis-

ta. Kaupunkitasoisesti kiusaaminen on valittu yhdeksi oppilas- ja opiskelu-
huollon ohjausryhman v. 2021 painopistealueita. Ryhma tulee seuraamaan
asian toteutumista ja arvioi myds osaltaan kiusaamisen valtakunnallisen
toimenpideohjelman toteutumista jatkossa.

Esitan, ettd kasvun ja oppimisen lautakunta paattaa antaa edella esitetyn
lausunnon vastauksena valtuustoaloitteeseen.

6 7734/2020 Valtuustoaloite

Valmistelija

Juha Parkkisenniemi puh. +358 44 718 4008
Miia Uotinen puh. +358 44 718 4066
Taina Vainio puh. +358 44 718 4018
Mika Kuitunen puh. +358 44 718 5151
Jukka Sormunen puh. +358 44 718 4040

etunimi.sukunimi(at)kuopio.fi

Apulaiskaupunginjohtaja Pekka Vahakangas
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Kasvun ja oppimisen lautakunta pdaattdaa hyvaksya kasvatusjohtaja, ma
opetusjohtajan esityksen.
Paatos Kasvun ja oppimisen lautakunta hyvaksyi paatésehdotuksen.

Juha Parkkisenniemi poistui kokouksesta klo 16.55 taman pykalan kasitte-
lyn jalkeen.
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