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valtuuston 2. varapuheenjohtaja
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Kuopion kaupunki
Kaupunginhallitus 31.05.2021 Julkinen

Poytakirja on ollut yleisesti nahtavana

Tarkastettu poytakirja on yleisesti ndhtavana Kuopion kaupungin verkkosi-
vuilla www.kuopio.fi/paatoksenteko 1.6.2021.

Heikki Vienola
poytakirjanpitaja

Muutoksenhakukiellot Kuntalain 136 §:n mukaan ei oikaisuvaatimusta eika kunnallisvalitusta voi
tehda §:ien 204-206, 208 ja 211 osalta, koska paatdkset koskevat vain
valmistelua tai taytantéénpanoa.
Muutosta ei voi hakea valittamalla §:iin 207 ja 209-210, koska paatodkses-
té voidaan tehdd kuntalain 134 §:n 1 momentin mukaan kirjallinen oikai-
suvaatimus.

Oikaisuvaatimusohjeet

Poytdkirjaan liitetdan oikaisuvaatimusohjeet §:ien 207 ja 209-210 osalta

liite A



KUOPIO Poytakirja 19/2021 3 (25)

Kuopion kaupunki
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Kasitellyt asiat

Nro § Liite/ Otsikko Sivu
viite*

1 204 § Kokouksen laillisuus ja paatdsvaltaisuus 4

2 205 § Poytakirjantarkastajat 5

3 2068 1 Sahkdisten viestintdpalvelujen kayttésaannot 6

4 207§ 2-4 UNICEF:N lapsiystavallinen kunta malliin hakeutuminen 8

5 208 § 5-8 * Kansalaisopistopalvelujen jarjestdminen Kuopion ja Siilinjarven 11
alueella

6 209 § Alue-esimiehen viran perustaminen hoivapalveluissa 1.8.2021 16
alkaen

7 2108 9 Vaalilautakuntien ja -toimikuntien asettaminen vuoden 2021 kun- 19

tavaaleja varten
8 211 § Kh:n tiedonantoja 22

Muutoksenhaku

207, 209-210 § Liite A kuntalain mukainen oikaisuvaatimusohje 24
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Kuopion kaupunki 204 §
Kaupunginhallitus 31.05.2021

204 §

Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus

Paatosehdotus

Puheenjohtaja
Kokous todetaan laillisesti koolle kutsutuksi ja paatosvaltaiseksi.
Paatos

Kokous todettiin yksimielisesti laillisesti koolle kutsutuksi ja paatosval-
taiseksi.
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Kuopion kaupunki 205 §
Kaupunginhallitus 31.05.2021

205 §

Poytakirjantarkastajat

Paadtosehdotus
Kaupunginjohtaja Jarmo Pirhonen
Valitaan poytakirjantarkastajat. Vuorossa ovat jasenet Eija Vahala ja Erkki
Virtanen.

Paatos

Poytakirjantarkastajiksi valittiin jasenet Eija Vahala ja Erkki Virtanen.
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Kuopion kaupunki 206 §
Kaupunginhallitus 31.05.2021

Kaupungin yhteistyoétoimikunta 19§ 6.5.2021

§ 206 Asianro 2475/07.01.00/2021

Sdhkoisten viestintapalvelujen kayttosaannot

Paatoshistoria
Kaupungin yhteistyétoimikunta 6.5.2021 19 §

Henkilostojohtaja Terttu Ruotsalainen
Tyonantajapalvelu

Kuopion kaupungin tietoturva- ja tietosuojatyéryhma on laatinut kaytto6-
saannon, jossa Kuopion kaupunki ohjeistaa, mihin tarkoitukseen ja miten
sahkoisia viestintapalveluja ja tietoverkkoa kaytetdan. Naiden saantdjen
tarkoituksena on ohjeistaa kayttajia, varmistaa viestinnan osapuolten oi-
keusturva seka parantaa verkon ja jarjestelmien kayton tietoturvaa ja tie-
tosuojaa.

Nama saannodt koskevat kaikkia Kuopion kaupungin omistamien sahkdisten
viestintapalveluiden kayttajia.

Tama dokumentti korvaa aikaisemmat saannét: Internetin kayttdésaanto
(Kuopion kaupunki/PSSHP 12.6.2014) seka Sahkopostin kayttdsaantd
(Kuopion kaupunki/PSSHP 1.12.2014).

Tietoturvapaallikkd Seppo Ruotsalainen esittelee asiaa kokouksessa.

Liitteet Sahkoisten viestintapalveluiden kayttésdaannot Kuopion kaupungil-
la.pdf
Valmistelija
Seppo Ruotsalainen puh. +358 44 718 2867

etunimi.sukunimi(at)kuopio.fi
Paatosehdotus Henkildstdjohtaja Terttu Ruotsalainen
Yhteisty6toimikunta merkitsee kdyttésaannoét tiedoksi ja toteaa, etta asia

on kasitelty yhteistoiminnallisesti.

Paatos Paatésehdotus hyvaksyttiin.
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Kuopion kaupunki 206 §

Kaupunginhallitus 31.05.2021

Liitteet 1 2475/2021 Sahkoisten viestintapalveluiden kayttdsaannot Kuopion
kaupungilla

Tietoturvapdéllikké Seppo Ruotsalainen esittelee asiaa kokouksessa.

Paatosehdotus Kaupunginjohtaja Jarmo Pirhonen

Kaupunginhallitus hyvdksyy liitteena olevat kayttésaannot.

Paatos Tietoturvapaallikkd Seppo Ruotsalainen oli kokouksessa kuultavana asia-
kohdassa. Ruotsalainen poistui kokouksesta kuulemisen jalkeen.

Keskusteltuaan kaupunginhallitus hyvaksyi yksimielisesti kaupunginhalli-
tuksen tekeman paatésehdotuksen.
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Kuopion kaupunki 207 §
Kaupunginhallitus 31.05.2021

Hyvinvoinnin edistamisen lautakunta 47 § 19.5.2021

§ 207 Asianro 9732/00.04.02/2020

UNICEF:N lapsiystavadllinen kunta malliin hakeutuminen

Paatoshistoria
Hyvinvoinnin edistamisen lautakunta 19.5.2021 47 §

Kansalaistoiminnan palveluiden paallikké Kati Vahdsarja
Kansalaistoiminta

Keskustan valtuustoryhma on tehnyt valtuustoaloitteen UNICEF:n Lapsiys-
tavallinen kunta -malliin hakeutumisesta 30.11.2020.

Lapsiystavallinen kunta -malli on Suomen UNICEF:n kunnille tarjoama ko-
konaisuus, joka auttaa kuntia tekem&an lasten kannalta parempia ratkai-
suja niin kunnan hallinnossa kuin lasten arjen palveluissa. Malli on kunnille
tyévaline lapsen oikeuksien edistamiseen. Malli on myds linjassa kansalli-
sen lapsistrategiatydn kanssa. Lapsiystavallinen kunta -malli perustuu
YK:n lapsen oikeuksien sopimukseen ja UNICEF:n kansainvaliseen Child
Friendly Cities -malliin. Suomessa mallia on toteutettu vuodesta 2012 |ah-
tien.

Lapsiystavallinen kunta -mallissa UNICEF edellyttda kaupungilta riittavalla

tybajalla resursoitua koordinaattoria ja koordinaatiotyéryhmaa, koko kau-

pungin sitoutumista pitkdjanteiseen lapsen oikeuksien edistdémiseen, lasten
ja nuorten ottamista mukaan lapsiystavallisyyden kehittdmiseen seka lap-

sia koskevien asioiden valmisteluun ja paatéksentekoon.

UNICEF tarjoaa mallia toteuttavalle kunnalle malliin liittyvat sisallét ja ma-
teriaalit seka koulutusta ja digipalvelun kehittamistydn tueksi. Liséksi kun-
ta paasee mukaan Lapsiystavallinen kunta -verkostoon seka saa tukea ja
sparrausta. Mikali kunnan kehittamisprosessi ja sen tulokset tayttavat
mallin kriteerit, saa kunta Lapsiystavallinen kunta -tunnustuksen. Talla
hetkellda UNICEF lapsiystavallinen kunta mallissa on mukana 44 kuntaa.

Kuopion hyvinvointiryhma on kokouksessaan kasitellyt malliin hakeutumi-
sen hydtyja ja vaatimuksia. Hyvinvointiryhma toteaa, ettéd UNICEF:n lap-
siystavallinen kunta mallin tavoitteet ovat linjassa Kuopion strategian Hy-
van eldmdn paakaupunki vision sekd paras paikka lapselle tavoitteen
kanssa. UNICEF -lapsiystavéllinen kunta -malli voi tarjota Kuopiolle tukea
toimintansa edelleen kehittamiseen muun muassa koulutusten ja verkos-
tontydn avulla. Malliin mukaan ldhteminen edellyttaa kuitenkin koordinoin-
tia. Kokemuksia mallista ja sen vaatimista resurssista on selvitetty useilta
mallin toteutuksessa mukana olevilta paikkakunnilta. Esiin on noussut, et-
ta toimintaan on tarpeen Kuopion kokoisessa kaupungissa nimeta taysiai-
kainen tydntekija koodinaattoriksi. Hyvinvointiryhma suosittaa malliin mu-
kaan hakeutumista, mikali sille on mahdollista esittaa riittdavat resurssit
vuoden 2022 talousarvioista eteenpain.


http://d360.kuopio.fi/locator.aspx?name=DMS.Document.Details.2&recno=710187&module=Document&subtype=2
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Kaydaan lapi UNICEFin lapsiystdvallinen kuntatoiminta malli ja keskustel-
laan ohjelmaan mukaan hakeutumisesta seka etenemisesta.

Liitteena

Hyvinvoinnin edistamisen lautakunta paattaa esittda kaupunginhallituksel-
le, ettda Kuopion kaupunki lahtee hakeutumaan UNICEF:n lapsiystavallinen

kunta -malliin kriteerien mukaisesti. Lisaksi hyvinvoinnin edistamisen lau-

takunta paattaa esittdaa kaupunginhallitukselle, etta Kuopion kaupunki va-

raa vuoden 2022 talousarvioon maararahan lapsiystavallisen kunta -malliin
tydntekijan palkkaamiseksi.

9732/2020 Valtuustoaloite Lapsiystavallinen kunta -malliin hakeutu-
misesta

9732/2020 UNICEF:n Lapsiystavallinen kunta -mallin esittely
9732/2020 Vaikutusten arviointi

Valmistelija
Tanja Tilles-Tirkkonen puh. +358 44 718 2506
etunimi.sukunimi(at)kuopio.fi

Apulaiskaupunginjohtaja Pekka Vahakangas

Hyvinvoinnin edistamisen lautakunta paattaa hyvaksya kansalaistoiminnan
palveluiden paallikdn esityksen.

Esittelijé@ muutti esitystédan seuraavasti:

Hyvinvoinnin edistamisen lautakunta paattaa esittda kaupunginhallituksel-
le, ettd Kuopion kaupunki lahtee hakeutumaan UNICEF:n lapsiystavallinen
kunta -malliin kriteerien mukaisesti. Tarvittava resurssointi otetaan huo-

mioon vuoden 2022 talousarviovalmistelussa.

Hyvinvoinnin edistamisen lautakunta hyvaksyi muutetun paatésehdotuk-
sen.

2 9732/2020 Valtuustoaloite Lapsiystavallinen kunta -malliin hakeutu-

misesta

3 9732/2020 UNICEF:n Lapsiystavallinen kunta -mallin esittely
4 9732/2020 Vaikutusten arviointi

Hyvinvointikoordinaattori Tanja Tilles-Tirkkonen esiteelee asiaa kokouk-
sessa.
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Kaupunginjohtaja Jarmo Pirhonen

Kaupunginhallitus hyvdksyy hyvinvoinnin edistémisen lautakunnan esityk-
sen.

Hyvinvointikoordinaattori Tanja Tilles-Tirkkonen oli kokouksessa kuultava-
na asiakohdassa. Tilles-Tirkkonen poistui kokouksesta kuulemisen jalkeen.

Keskusteltuaan kaupunginhallitus hyvaksyi yksimielisesti kaupunginjohta-
jan tekeman paatésehdotuksen.



KUOPIO

Kuopion kaupunki
Kaupunginhallitus

Hyvinvoinnin edistamisen lautakunta
Hyvinvoinnin edistamisen lautakunta

§ 208

Poytikirja 19/2021 11 (25)
208 §
31.05.2021
36 § 21.4.2021
43 § 19.5.2021

Asianro 7837/00.04.02/2020

Kansalaisopistopalvelujen jarjestaminen Kuopion ja Siilinjarven alueella

Paatoshistoria

Hyvinvoinnin edistamisen lautakunta 21.4.2021 36 §

Kansalaisopiston rehtori Kirsti Turunen
Kuopion kansalaisopisto

Seka Kuopion etta Siilinjarven kuntastrategioihin kuuluu seutuyhteistydn
edistaminen. Kansalaisopistojen valilla seutuyhteistyélla on vuosikymmen-
ten taakse ulottuvat perinteet. Tiukkeneva kuntatalous tuo haasteita mo-
nien kunnallisten palvelujen jérjestamiseen, myds kansalaisopistopalvelu-
jen osalta oli syyta tarkastella toiminnan yhdistamisen mahdollisuutta.
Rehtorit laativat elo-syyskuussa virkatyoénadn asiasta esiselvityksen. Hy-
vinvoinnin edistdmisen palvelualueen lautakunta Kuopiossa ja sivistyslau-
takunta Siilinjarvelld hyvaksyivat lokakuun kokouksissaan tédman esiselvi-
tyksen ja nimesivat varsinaisen yhdistymisselvityksen tekemista varten
perustettavaan tyéryhmaan kuntien edustajat.

Selvitystydryhma kokoontui marraskuun 2020 ja maaliskuun 2021 aikana
nelja kertaa. Tyéryhmassa on tarkasteltu rehtorien tekemien selvitysten
pohjalta yhdistymisen vaikutuksia talous-, henkilost6- ja asiakasnakokul-
mista. Yhdistymisestd on molempien opistojen paatoiminen henkildstd
saanut lausua mielipiteensad. Lisaksi Siilinjarvelld on jarjestetty kuntalais-
ten kuulemistilaisuus verkossa 13.4.2021.

Useat tekijat puoltavat kansalaisopistojen yhdistamista. Kuopio ja Siilinjar-
vi muodostavat yhteisen tydssakayntialueen, mika tekee henkiléston ja
kuntalaisten liikkumisesta luontevaa. Kansalaisopistopalvelujen jéarjestami-
nen yhtena opistona toisi alueellisia hyotyja.

Taloudellinen nakékulma: yhdessa suurempi volyymi valtionosuustuntien
suhteen mahdollistaa paremmin liikkuvan osuuden kautta jaettavien tun-
tien saamisen alueellemme seka tuo vahvemman roolin hankehauissa val-
takunnallisesti. Esiselvityksen mukaan kayttétaloudessa mahdollisesti
saastyvat eurot olisivat kohtuullisen pienid, mutta toki mahdollisia.

Laadullinen nakdkulma: iso opisto on houkuttelevampi tydpaikka, joka
helpottaa tulevien vuosien rekrytointeja. Henkiléstdsuunnittelun osalta
etuna nahdaan myos joustavampi mahdollisuus tydnkuvien rakentamises-
sa. Yhdistymisestd hydtyvat myds opistojen yhteisten maaraaikaisten tun-
tiopettajien suuri joukko (kahden tydsopimuksen sijaan yksi tyésopimus).

Asiakasnakdkulma: kurssitarjonta voi monipuolistua ja kuntalaisten palve-
lunkayttda helpottaa, kun koko alueella on yksi yhteinen ilmoittautumisjar-
jestelma ja yhteiset toimintatavat. Yhteisen markkinoinnin kautta kuntalai-
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set nakevat koko laajan opetustarjonnan ja voivat vapaasti osallistua ope-
tukseen koko toiminta-alueella.

Siilinjarvelld vakituisten opettajien tydt ovat vahentyneet viime vuosina,
mika on seurausta Maaningan osaston poistumisesta, opiston tuntileik-
kauksista ja kysynnan muutoksista. Yhdistymisessa opettajien tydssakayn-
tialue laajenee, jolloin heille on t6itd paremmin tarjolla. Tyon sisallén raa-
talointi, kollegiaalisuus ja Kuopion laaja henkilostékoulutus olisivat jatkos-
sa my0s siilinjarveldisopettajien hyddynnettavissa.

Kuopion kansalaisopiston paatoimisen henkiloston ndkemys yhdistymisasiaan

Aikataulu

Vaikutusten arviointi

Oman tyon ja koko opiston kannalta arvioidaan vaikutukset positiivisiksi,
toki henkildst6- ja taloushallinnon osalta myds tydmaaraa lisaavaksi. Muu-
tokseen suhtaudutaan positiivisena mahdollisuutena. Erityisesti néhdaan
tarkedana jarkevan alueellisen kokonaisuuden muodostumisen myos asia-
kasnakdkulmasta.

Toimintojen yhdistyminen on mahdollista aikaisintaan vuoden 2022 alusta.
Kuopion kaupungin koko yhdistyvdn opiston uutena yllapitdjana tulee ha-
kea Opetus- ja kulttuuriministeridsta uutta yllapitamislupaa. Tahan hake-
mukseen tarvitaan liitteiksi osapuolten (myds muiden sopimuskuntien)
lainvoimaiset paatokset seka keskindiset sopimukset.

Yllapitamisluvat tulevat voimaan aina kalenterivuoden alusta. Jos halu-
taan, etta uuden luvan mukainen toiminta alkaa 1.1.2022, hakemukset tu-
lee toimittaa ministerion kirjaamoon viimeistdan heindkuussa 2021, jolloin
lupahakemuksia koskevat pdatokset ennatetadan tehda ministeriéssa ennen
lokakuussa alkavaa valtionosuuslaskentaa.

Mikdli molemmat kunnat ndkevat esityksen kannatettavana olisi henkilds-
téjohtamisen kannalta paras pyrkia toimimaan niin, ettd ensimmainen yh-
teinen lukuvuosi olisi 2022-2023. Talldin opistot pystyvat yhdessa suun-
nittelemaan ensimmaisen yhteisen ohjelman kevaalla 2022.

Yhdistymisen valmisteluty6 alkaisi kdytanndssa jo syksylla 2021 ja siirty-
maaikaa olisi kevat 2022. Mikali opistoista riippumattomista syista aika-
taulu ei ole mahdollinen, yhdistyminen tapahtuisi silloin vuoden 2023 alus-
ta.

Yhdistymisselvitystyéryhman esitys on, ettd viranhaltijat tekevat molem-
pien kuntien osalta esitykset kansalaisopistopalvelujen jarjestéamisesta yh-
tena opistona 1.1.2022 alkaen. Ehdotetaan kayttéon otettavaksi Kuopion
sopimuskuntamallia myds Siilinjarvelle.

Kansalaisopiston rehtori esittad, etté hyvinvoinnin edistdmisen lautakunta
puoltaa Kuopion ja Siilinjarven kansalaisopistojen yhdistymista 1.1.2022

alkaen. Mikali sopimuskunnista riippumattomista syista tama ei ole mah-
dollista, yhdistyminen astuisi voimaan 1.1.2023.

Liitteena
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Esitan, ettd hyvinvoinnin edistamisen lautakunta hyvaksyy Kuopion ja Sii-
linjdrven kansalaisopistojen yhdistymisen 1.1.2022. Mikali sopimuskunnis-
ta riippumattomista syista johtuen yhdistyminen ei ole mahdollista
1.1.2022, yhdistyminen astuu voimaan 1.1.2023.

7837/2020-3 Vaikutusten arviointi
7837/2020-3 Kansalaisopistopalvelujen selvitys

Valmistelija
Kirsti Turunen puh. +358 44 718 4701
etunimi.sukunimi(at)kuopio.fi

Apulaiskaupunginjohtaja Pekka Vahakangas

Hyvinvoinnin edistamisen lautakunta paattaa hyvaksya kansalaisopiston
rehtorin esityksen.

Esittelija muutti ehdotustaan siten, ettd hyvinvoinnin edistamisen lauta-
kunta merkitsee Kuopion ja Siilinjarven kansalaisopistojen yhdistymisen
valmistelun etenemisen tdssa vaiheessa tiedoksi. Valmistelu jatkuu, kun
kansalaisopistojen yhdistymiseen liittyva henkiléstdn siirtymiseen liittyva
yhteistoimintamenettely on Kuopion kaupungin osalta hoidettu.

Hyvinvoinnin edistamisen lautakunta hyvéaksyi esittelijdn muutetun paa-
toésehdotuksen.

Hetti Rytsy poistui kokouksesta klo 16.54 asian esittelyn aikana.

Hyvinvoinnin edistamisen lautakunta 19.5.2021 43 §

Vaikutusten arviointi

Kansalaisopiston rehtori Kirsti Turunen
Kuopion kansalaisopisto

Tydnantajan ja henkildston valisesta yhteistoiminnasta kunnissa annetun
lain (449/2007) mukaan luovutukseen liittyvan yhteistoimintamenettelyn
yhteydessa luovuttajalle ja luovutuksensaajalle on asetettu erityinen hen-
kilostéa koskeva informaatiovelvollisuus. Lainmukaiset henkildstén kuule-
mistilaisuudet on pidetty Siilinjarvelld 29.4.2021 ja Kuopiossa 5.5.2021.

Esityksen mukaan Siilinjarven tyontekijat siirtyvat Kuopion kaupungin pal-
velukseen ns. vanhoina tyoéntekijoina. Oikeudelliset, taloudelliset ja sosiaa-
liset seuraukset sisallytetaan erikseen neuvoteltavaan henkiléston siirtoso-
pimukseen. Siirtosopimusluonnos on kasitelty molempien kuntien yhtei-
sessa yt-kuulemistilaisuudessa 11.5.2021.

Liitteena
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Esitan, ettd hyvinvoinnin edistamisen lautakunta hyvaksyy Kuopion ja Sii-
linjdrven kansalaisopistojen yhdistymisen 1.1.2022. Mikali sopimuskunnis-
ta riippumattomista syista johtuen yhdistyminen ei ole mahdollista
1.1.2022, yhdistyminen astuu voimaan 1.1.2023. Asia esitetaan edelleen
kaupunginhallitukselle paatettavaksi.

7837/2020-3 Vaikutusten arviointi

7837/2020-3 Kansalaisopistopalvelujen selvitys

7837/2020-3 Tuusniemen kunnanhallituksen paatds 3.5.2021
7837/2020-3 Rautavaaran hyvinvointilautakunnan paatés 5.5.2021
7837/2020-3 Siilinjarven kunnan yhteistoimintaneuvottelunlain mu-
kainen poytakirja

7837/2020-3 Kuopion kaupungin yhteistoimintamenettelyn mukainen
poytakirja

7837/2020-3 Kaavin sivistyslautakunnan paatos 3.5.2021

Valmistelija
Kirsti Turunen puh. +358 44 718 4701
etunimi.sukunimi(at)kuopio.fi

Apulaiskaupunginjohtaja Pekka Vahakangas

Hyvinvoinnin edistamisen lautakunta paattaa hyvaksya kansalaisopiston
rehtorin esityksen.

Hyvinvoinnin edistamisen lautakunta hyvdksyi paatésehdotuksen.

7837/2020 Vaikutusten arviointi

7837/2020 Kansalaisopistopalvelujen selvitys
7837/2020 Sopimus_Kuopio-Siilinjarvi

7837/2020 Tiedoston Sopimusliite_Kuopio-Siilinjarvi

ONO WU

7837/2020 Tuusniemen kunnanhallituksen paatés 3.5.2021
7837/2020 Kaavin sivistyslautakunnan paatés 3.5.2021
7837/2020 Rautavaaran hyvinvointilautakunnan paatés 5.5.2021

WN B~

Kansalaisopiston rehtori Kirsti Turunen esittelee asiaa kokouksessa.

Kaupunginjohtaja Jarmo Pirhonen

Kaupunginhallitus hyvaksyy ja esittda edelleen kaupunginvaltuustolle hy-
vaksyttavaksi liitteenad olevan sopimuksen Kuopion ja Siilinjarven kansa-
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laisopistojen yhdistymisesta. Mikali sopimuskunnista riippumattomista
syista johtuen yhdistyminen ei ole mahdollista 1.1.2022, yhdistyminen as-
tuu voimaan 1.1.2023.

Paatos Kuopion kansalaisopiston rehtori Kirsti Turunen oli kokouksessa kuultava-
na asiakohdassa. Turunen poistui kokouksesta kuulemisen jalkeen.

Merkittiin, etta valtuuston puheenjohtaja Sari Raassina poistui kokoukses-
ta asiakohdan kasittelyn aikana.

Keskusteltuaan kaupunginhallitus hyvaksyi yksimielisesti kaupunginjohta-
jan tekeman paatésehdotuksen.
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Perusturva- ja terveyslautakunta 50 8§ 25.5.2021

§ 209 Asianro 4557/01.01.00.00/2021

Alue-esimiehen viran perustaminen hoivapalveluissa 1.8.2021 alkaen

Paatoshistoria
Perusturva- ja terveyslautakunta 25.5.2021 50 §

Kuntoutusjohtaja Mikko Tapio Korhonen
Vanhuspalvelujen tukipalvelut

Aiemmin vanhuspalveluissa oli enimmillaan 4 alue esimiehen virkaa. Esi-
miesten maaraa on vahennetty osana tuottavuustyoéta. Talla hetkelld on 2
alue-esimiesta, joista toisen vastuulla on kotihoito ja toisen vastuulla oma
asumisen tuotanto. Vastaavasi samalla, kun esimiestydta on vahennetty,
on hoivan kokonaistydaika kasvanut vuodesta 2015 vuoteen 2020 tilinpaa-
tostietojen mukaan (814,7=> 1209,7) 48 %:a. Henkiléstdomaaran kasvu ja
toimialan muutokset ovat lisanneet huomattavasti esimiesten tyémaaraa
liittyen YT-menettelyihin, kuulemisiin ja muihin henkiléstéhallinnollisiin
prosesseihin.

Henkiléstdmaaran lisdyksen rinnalla samaan aikaan johdettavaksi on tullut
uusia toimintoja ja palvelumuotoja, joita ei voi johtaa entista johtamisista
skaalaamalla, vaan uudet toiminnot vaativat oman kehittamis- ja johta-
mispanoksensa. Uusia toimintoja ovat: turvapalvelut ja sen ulosmyynti
(aiemmin Stella), kotisairaala (siirtynyt sairaalasta), lastenhoitoringit (siir-
tynyt vammaispalvelusta), virtuaalipalvelut (uusi toimintamuoto) ja mie-
lenterveyskuntoutujien yksikkd (uusi palvelumuoto).

Toimialan henkiléstdn saatavuusongelmien takia tarvitaan myds riittava
esimiestyémaara kehittdmadn palvelutuotetta, jotta tulevaisuuden haas-
teisiin olisi mahdollisuus vastata.

Henkildstdmaaran nousu ja hoivan uusien toimintojen aiheuttama tydmaa-
ré on talla hetkelld kohtuuton. Uuden, nyt esitettavan, resurssin avulla on
mahdollista uudelleen muotoilla alue-esimiesten ja kotihoidon paallikén
tydnkuvaa. Kaytanndssa tama tarkoittaa, ettd uuden viran paaasiallinen
sisaltd muodostuu kotihoidon paallikélta siirtyvista keskijohdon (alue-
esimiestason) tehtdvista (esim. kotisairaala ja turvapalvelut) ja toisaalta
kotihoidon varhaiskuntoutuksen tehtavista (Arvi kuntoutus). Tehtavakoko-
naisuutta tarkastetaan tarvittaessa myéhemmin siten, etta se tukee par-
haiten tydnhallintaa paallikké- ja alue-esimies -tasolla.

Uuden alue-esimiehen perustehtdva on vastuualueensa osalta hoivan pal-
velutuotannon johtaminen kotihoidon paallikén alaisuudessa. Alue-esimies
tyoskentelee toimintaymparistdssa, jossa palvelutarve vaestdn ikaantymi-
sen ja tydvoiman saatavuuden vaikeutumisen myo6ta kasvaa. Palvelutason
kehittdminen ja yllapito edellyttavat erityistd panostusta palvelujen tuo-
tantotapojen uudistamiseen ja uudenlaisten palvelujen kayttéénottoon.
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Palkkamaararahaa ei ole yksikdn henkiléstdébudjetissa. V.2021 osalta palk-
kamaararaha katetaan ICT-kehittédmiskuluista, jotka ovat sddstyneet,
kun valmistelua on rahoitettu rakenneuudistusrahoituksella. Vuoden 2022

osalta maararahalisays kasitellaan talousarvion valmistelun yhteydessa.

Avohoitopainotteinen palvelustrategia vaatii avohoidon palvelutuotteen
edelleen kehittdmisen ja tarvittavan uudelleen muotoilun, jotta vaeston
edelleen ikdantyessa lisaantyvaan palvelutarpeeseen voidaan vastata.

Kuntoutusjohtaja Mikko Tapio Korhonen

Perusturva- ja terveyslautakunta esittdaa kaupunginhallitukselle, etté pe-
rusturvan ja terveydenhuollon palvelualueelle hoivan palvelukokonaisuu-
teen perustetaan uusi alue-esimiehen virka 1.8.2021 alkaen. Viran kelpoi-
suusvaatimus on soveltuva sosiaali- tai terveydenhoitoalan opistoasteen,
AMK- tai korkeakoulutasoinen tutkinto sekd johtamiskoulutus ja kokemus-
ta johtamis- ja esimiestehtavista. Alue-esimiehen palkkaus maaraytyy
KVTES hinnoittelukohdan 04S0OS030 TVA-taso 1 mukaan. Valinnassa nou-
datetaan 6 kk koeaikaa.

Virassa noudatettava tybaika on yleistybaika 38,25 tuntia viikossa.

Valmistelija
Mikko Tapio Korhonen puh. +358 44 718 6200
etunimi.sukunimi(at)kuopio.fi

Apulaiskaupunginjohtaja Jari Saarinen

Perusturva- ja terveyslautakunta hyvaksyy kuntoutusjohtajan esityksen.

Perusturva- ja terveyslautakunta hyvaksyi yksimielisesti apulaiskaupungin-
johtajan ehdotuksen.

Tybnantajapalvelu puoltaa esitysta.

Kaupunginjohtaja Jarmo Pirhonen

Kaupunginhallitus hyvaksyy perusturva- ja terveyslautakunnan esityksen.
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Paatos Keskusteltuaan kaupunginhallitus hyvaksyi yksimielisesti kaupunginjohta-
jan tekeman padtésehdotuksen.
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Asianro 9376/00.00.00.04/2020

Vaalilautakuntien ja -toimikuntien asettaminen vuoden 2021 kuntavaaleja var-

ten

Paatoshistoria

Kaupunginhallitus 12.4.2021 138 §

Hallintojohtaja Heikki Vienola
Kaupunginkanslia

Laki vuoden 2021 kuntavaalien siirtdmisesta (256/2021) on tullut voimaan
29.3.2021.

Kuntavaalit toimitetaan sunnuntaina 13.6.2021 ja ennakkodanestys koti-
maassa ajalla 26.5-8.6.2021.

Kaupunginhallitus asettaa vaalilautakunnat kutakin aanestysaluetta varten
hyvissa ajoin ennen vaaleja siten, etta jasenet ja varajasenet mahdolli-
suuksien mukaan edustavat Kuopion kaupungissa edellisissa kuntavaaleis-
sa 2017 ehdokkaita asettaneita puolueita. Jasenten ja varajasenten poliit-
tista edustavuutta tarkastellaan erikseen. Vaalilautakuntaan kuuluu pu-
heenjohtaja, varapuheenjohtaja, kolme muuta jasenta seka tarpeellinen
maara varajasenia, kuitenkin vahintaan kolme.

Kuntavaaleissa ehdokkaana oleva henkil6 ei voi olla vaalilautakunnan ja-
senend eika varajasenena.

Kaupunginhallitus asettaa myds vaalitoimikunnat hyvissa ajoin ennen vaa-
leja. Vaalitoimikuntaan kuuluu puheenjohtaja, varapuheenjohtaja ja yksi
muu jasen seka tarpeellinen maara varajasenid, kuitenkin vahintdan kol-
me. My6s vaalitoimikunnan jasenet on asetettava siten, ettéd he mahdolli-
suuksien mukaan edustavat Kuopion kaupungissa edellisissa kuntavaaleis-
sa 2017 ehdokkaita asettaneita puolueita. My6s vaalitoimikunnan jasenten
ja varajasenten poliittista edustavuutta arvioidaan erikseen varsinaisten ja
varajdsenten osalta.

Kuntavaaleissa ehdokkaana oleva henkil6 tai hanen puolisonsa, lapsensa,
sisaruksensa tai vanhempansa eivat voi olla vaalitoimikunnan jasenena ei-
vdtka varajdsenena. Puolisolla tarkoitetaan aviopuolisoita seka aviolii-
tonomaisissa olosuhteissa ja rekisterdidyssa parisuhteessa elavia henkil6i-
td. Lisaksi tulee huomioida, ettd oma sekad edelld mainitun sukulaisen eh-
dokkuus missa tahansa kunnassa aiheuttaa sen, etta henkilo ei ole vaali-
kelpoinen vaalitoimikuntaan.

Vaalitoimikunnan tehtavana on ennakkodanestyksen toimittaminen laitok-
sissa. Vaalitoimikunnan jasenet ovat my6s huolehtineet kotiaanestyksesta
keskusvaalilautakunnan maaraamin tavoin.
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Vaalilautakuntia asetetaan 49 kappaletta ja vaalitoimikuntia seitseman.

Vaalilautakuntaan ja vaalitoimikuntaan voidaan nimeta henkild,
1 jonka kotikunta on Kuopion kaupunki;
2 jolla on jossain Suomen kunnassa aanioikeus kuntavaaleissa;

3 jota ei ole julistettu vajaavaltaiseksi.

Kaupunginkanslia on laatinut kunnallisjarjestéilta saatujen esitysten perus-
teella ehdotuksen vaalilautakuntien ja —-toimikuntien kokoonpanoiksi. Li-
saksi kokoonpanoja on taydennetty kaupungin henkildstolla ja opiskelijoil-
la.

Esityslistan liitteend jaetaan kokoukseen osallistuville ehdotus vaalilauta-
kuntien ja —toimikuntien kokoonpanoiksi.

9376/2020 Vaalilautakunnat ja -toimikunnat Kuntavaalit 13.6.2021

Valmistelija
Heikki Vienola puh. +358 44 718 2021
etunimi.sukunimi(at)kuopio.fi

Kaupunginjohtaja Jarmo Pirhonen

Kaupunginhallitus paattaa

1. asettaa kutakin 49 adnestysaluetta varten vaalilautakunnan,

2. asettaa seitseman vaalitoimikuntaa liitteessa mainittuja laitoksia varten,
3. hyvaksya kaupunginkanslian esityksen vaalilautakuntiin ja vaalitoimi-
kuntiin valittavista puheenjohtajista, varapuheenjohtajista, jasenista ja va-
rajasenista siten, ettad vaalilautakuntien ja vaalitoimikuntien varajaseniksi
valitut henkilét voivat toimia tarvittaessa ja paatdsvaltaisen kokoonpanon
turvaamiseksi my@s toisen vaalilautakunnan tai vaalitoimikunnan jasenen
sijaisena keskusvaalilautakunnan puheenjohtajan erikseen antaman maa-

rayksen mukaisesti seka

4. oikeuttaa kaupunginkanslian tdydentamaan esitysta ja tarvittaessa te-
kemadn muutoksia vaalilautakuntien ja vaalitoimikuntien kokoonpanoihin.

Paatosehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.
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Hallintojohtaja Heikki Vienola
Kaupunginkanslia

Kaupunginkanslia on taydentanyt vaalilautakuntien- ja toimikuntien ko-
koonpanoja esiin tulleiden poissaolojen/esteiden johdosta kaupunginhalli-
tuksen aiemmin tekeman paatoksen jalkeen.

Liitteet 9 9376/2020 Vaalilautakunnat ja -toimikunnat Kuntavaalit 2021
Valmistelija
Heikki Vienola puh. +358 44 718 2021

etunimi.sukunimi(at)kuopio.fi

Padtosehdotus Kaupunginjohtaja Jarmo Pirhonen
Kaupunginhallitus

1. merkitsee tiedoksi ja hyvdksyy vaalilautakuntien ja -toimikuntien ko-
koonpanoihin tehdyt liitteena olevat muutokset ja

2. paattad, etta muilta osin noudatetaan kaupunginhallituksen aiemmin
tekemaa paatosta.

Paatos Kaupunginhallitus hyvaksyi yksimielisesti kaupunginjohtajan tekeman paa-
tdésehdotuksen.
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Asianro 7/00.02.01/2021

Kh:lle saapuneet kirjeet yms.:

Poytakirjajaljennds paikallisneuvottelusta 19.5.2021: Paikallisessa virka-
ja tydehtosopimuksessa sovitun halytysrahan euromaaran korottaminen
kotihoidossa, asumispalveluissa ja sairaalapalveluissa ajalla 31.5.-
12.9.2021.

Vaasan hallinto-oikeuden paatés 21.5.2021 (21/0071/3, 00978/19/5201,
00980/19/5210) valitukseen vesitalousasiassa koskien Ité-Suomen alue-

hallintoviraston paatésta 4.7.2019 nro 41/2019. Hallinto-oikeus ei ole tut-
kinut vahingonkorvausvaatimusta ja muilta osin hylédnnyt valituksen. Jalj.
kaupunkiympariston palvelualue.

Poytakirjanote Hartolan kunnanvaltuuston paatdksesta 24.5.2021 § 29:
Itd-Suomen paihdehuollon kuntayhtyman purku.

Poytakirjanote Viereman kunnanvaltuuston paatdksesta 24.5.2021 § 30:
Itd-Suomen paihdehuollon kuntayhtyman purku.

Kuopion kaupunki on antanut vastauksen Itd-Suomen aluehallintovirastolle
Kuopion kaupungin lasten ja nuorten mielenterveyspalvelujen valvonta-
asiassa.

Pohjois-Savon vaestonmuutosten ennakkotiedot tammi-huhtikuu 2021.
Jalj. talous- ja omistajaohjaus.

Purkamisaikomusilmoitus, joka koskee tonttia Vaahteratie 22, Kuopio.
Purkamisaikomusilmoitus, joka koskee tonttia Vahverotie 5, Kuopio.
Savon koulutuskuntayhtyman yhtymavaltuuston pdytékirja 1/25.5.2021.

Poytdkirjajaljennds paikallisneuvottelusta 19.5.2021 OVTES:n paikallisen
jarjestelyeran kayttamisesta 1.8.2021-31.7.2022.

Poytdkirjajaljennds paikallisneuvottelusta 20.5.2021 Pohjois-Savon pelas-
tuslaitoksen Ita-Suomen tilannekeskuksen paivystysvuorojen tyoaikajar-
jestelyista.

Kaupunginkanslia on suunniteltu pidettavan suljettuna ajalla 13.7.-
1.8.2021.

Seuraavien kokousten poytakirjat:

- kasvun ja oppimisen lautakunta 18.5.2021,

- kaupunginjohtajan paatéskokous 21.5.2021,

- kaupunkirakennelautakunta 26.5.2021,

- Pohjois-Savon aluepelastuslautakunta 18.5.2021,
- ymparistd- ja rakennuslautakunta 20.5.2021.
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Seuraavat elinvoima- ja konserni
set ajalta 19.-26.5.2021:

palvelun viranhaltijoiden paatok-

Asiakirjan nro Paatoksentekija 8 / vuosi Paatospvm | Otsikko
98/2021-10 Apulaiskaupunginjohtaja hep 228§/ 20.5.2021 Hyvinvoinnin edistamisen ja kasvun ja
ja kop 2021 oppimisen palvelualueiden tayttéluvat
2021/Kirjastovirkailija, suunnittelija ja
valvoja
651/2021-6 Apulaiskaupunginjohtaja ptp 9§ /2021 | 20.5.2021 Perusturvan ja terveydenhuollon palvelu-
alueiden tayttoluvat vuonna 2021 / Johto-
ryhma 11.5.2021
2789/2020-5 Apulaiskaupunginjohtaja ptp 10§/ 21.5.2021 Kuntoutusjohtajan sijaiset 1.6.2021 alka-
2021 en
5181/2021-1 Asiakkuuspaallikké II 18§/2021 | 20.5.2021 Pyorénkaari 28 palvelutalon keittio, tilojen
vuokraus
5156/2021-1 Elinkeinojohtaja 18§/2021 | 19.5.2021 Aluekoordinaattorin tehtavan tayttaminen
10128/2020-12 Hallintojohtaja 6 § /2021 | 25.5.2021 Kristillisdemokraattien valtuustoryhman
ennakkosuunnitelman hyvdksyminen
10128/2020-11 Hallintojohtaja 58§ /2021 | 25.5.2021 Vihreiden valtuustoryhman ennakkosuun-
nitelman hyvaksyminen
10128/2020-10 Hallintojohtaja 4§ /2021 | 25.5.2021 Vasemmistoliiton valtuustoryhman ennak-
kosuunnitelman hyvaksyminen
10128/2020-9 Hallintojohtaja 3§ /2021 | 25.5.2021 Keskustan Kuopion valtuustoryhman en-
nakkosuunnitelman hyvaksyminen
10128/2020-8 Hallintojohtaja 2§/2021 | 25.5.2021 Sosiaalidemokraattien valtuustoryhman
ennakkosuunnitelman hyvaksyminen
10128/2020-7 Hallintojohtaja 1§/2021 | 25.5.2021 Kokoomuksen valtuustoryhman ennakko-
suunnitelman hyvaksyminen
10296/2020-5 Henkilostéjohtaja 24§/ 20.5.2021 Tydsopimussuhteisen henkilén kutsuminen
2021 tyohoén vuosilomalta 31.5.-12.9.2021
3927/2021-3 Kaupunginjohtaja 2§ /2021 | 25.5.2021 Paatdksen 10.5.2021 § 1 korjaaminen /
Savon Jatkis esiselvitys -hanke
5176/2021-1 Tyéllisyyspalvelujohtaja 33§/ 20.5.2021 Valmentavat tyénhakuvideot ASKEL -
2021 hankkeen (ESR) tydnhakija -asiakkaille
/Tyollisyyspalvelu
5158/2021-1 Tyollisyyspalvelujohtaja 32§/ 20.5.2021 Palveluntuottajaksi hyvaksyminen Navigoi
2021 uudelle uralle -palveluun

Paadtosehdotus Kaupunginjohtaja Jarmo Pirhonen
Kaupunginhallitus merkitsee edelld olevat asiat tiedoksi ja paattaa, ettei-
vdt ne anna aihetta enempiin toimenpiteisiin ja ettei edellda mainituissa
poytakirjoissa olevia paatdksia oteta kaupunginhallituksen kasiteltavaksi.
Paatos Kaupunginhallitus hyvaksyi yksimielisesti kaupunginjohtajan tekeman paa-

tosehdotuksen.
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Liite A kuntalain mukainen oikaisuvaatimusohje (207, 209-210 §)

Oikaisuvaatimusoikeus

Oikaisuvaatimusaika

Tahdn paatokseen tyytymaton voi tehda kirjallisen oikaisuvaatimuksen.
Paatdokseen ei saa hakea muutosta valittamalla tuomioistuimeen.

Oikaisuvaatimuksen saa tehda

— se, johon pdatds on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai
etuun paatos valittdmasti vaikuttaa (asianosainen) seka

— kunnan jasen.

Oikaisuvaatimus on tehtdava 14 padivan kuluessa paatoksen tiedoksi-
saannista.

Oikaisuvaatimus on toimitettava oikaisuvaatimusviranomaiselle viimeis-
tdan madardajan viimeisena paivana ennen viraston aukioloajan paattymis-
ta.

Asianosaisen katsotaan saaneen padtdksesta tiedon, jollei muuta naytets,
seitseman paivan kuluttua kirjeen lahettdmisesta. Kaytettdessa tavallista
sahkoista tiedoksiantoa asianosaisen katsotaan saaneen paatoksesta tie-
don, jollei muuta ndyteta, kolmantena paivana viestin lahettamisesta.

Kunnan jasenen katsotaan saaneen pdatoksestd tiedon seitseman paivan
kuluttua siitd, kun pdytakirja on yleisesti nahtavana Kuopion kaupungin
verkkosivuilla www.kuopio.fi/paatoksenteko.

Tiedoksisaantipdivaa ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos oikaisuvaatimus-
ajan viimeinen paiva on pyhapaiva, itsendisyyspaiva, vapunpaiva, joulu-
tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa oikaisuvaatimuksen tehda ensim-
maisena arkipaivana sen jalkeen.

Oikaisuvaatimusviranomainen

Kaupunginhallitus

Postiosoite PL 228, 70101 KUOPIO
Kayntiosoite Tulliportinkatu 31
Sahkoposti kirjaamo(at)kuopio.fi
Puhelin 017 18 2111

Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisadlto

Oikaisuvaatimus on tehtava kirjallisesti. My6s sdahkoéinen asiakirja tayttaa
vaatimuksen kirjallisesta muodosta.

Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava

— paatds, johon haetaan oikaisua
— miten paatosta halutaan oikaistavaksi ja

— millé perusteella oikaisua vaaditaan.
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Oikaisuvaatimuksessa on lisaksi ilmoitettava tekijan nimi, kotikunta, posti-
osoite ja puhelinnumero.

Jos oikaisuvaatimuspaatds voidaan antaa tiedoksi sahkodisena viestina, yh-
teystietona pyydetaan ilmoittamaan myo6s sahkdpostiosoite.



