Kuopion kaupungin strategia
ALUSTAVAT SITOVAT TAVOITTEET TALOUSARVIOVALMISTELUN POHJAKSI

1. KASVAVA KUOPIO

1.1. Kilpailukykyinen yrittdjyysymparisto

2022

Mittari

Valtuustoon ndhden sitova tavoite

Vastuutaho

matkailijoiden yopymiset,
hankkeiden eteneminen

Matkailun edistaminen

Elinvoima- ja
konsernipalvelut;
Kaupunkiympariston

palvelualue
tonttivaranto Huolehditaan riittdvasté ja monipuolisesta |; Kaupunkiympariston
asunto- ja yritystonttitarjonnasta. palvelualue
uudet yritykset, Yrityskannan ja tydpaikkamaaran ; Elinvoima- ja
tyopaikkakehitys kasvattaminen. konsernipalvelut;

Kaupunkiympariston
palvelualue

yritysten tydvoiman saatavuus,
oppilaitoksista valmistuneista
jaa alueelle (%), kaupungin
tarjoamat harjoittelu- ja
kesatyopaikat

Turvataan osaavan tyévoiman saatavuutta.

; Kaikki palvelualueet

1.2. Vetovoimainen innovaatio- ja oppimisymparisto seka

laadukas koulutusketju

Mittari Valtuustoon néhden sitova tavoite Vastuutaho

oppilaitosten hakijam&arat Kuopion asema koulutuskaupunkina ; Kaupunkiympériston
vahvistuu. palvelualue

tutkimus- ja Innovaatioekosysteemi edistdd Kuopion ; Elinvoima- ja

kehittdmisrahoitusrahoitus,
ekosysteeminsopimuksen
toteutuminen

kasvua.

konsernipalvelut

1.3. Kuopion tunnettuus j

a edunvalvonta

Mittari

Valtuustoon nédhden sitova tavoite

Vastuutaho

edunvalvonnan vaikuttavuus

Tehd&aan ennakoivaa ja aktiivista
edunvalvontaa ja vaikuttamista
valtakunnalliseen ja maakunnalliseen
paatdksentekoon.

; Kaikki palvelualueet

imago- ja maineselvitykset

Kuopion kansallisen ja kansainvalisen
nakyvyyden vahvistaminen.

; Kaikki palvelualueet

1.4. Rohkea kaupunkikeh

itys, elinvoimainen

kaupunkikeskusta, monimuotoinen kaupunkikulttuuri

Mittari

Valtuustoon nahden sitova tavoite

Vastuutaho

kaupunkikeskustan
elinvoimaluvun muutos (%),
tyhjien liiketilojen osuus,

Kaupunkikeskustan elinvoiman lisédminen.

; Elinvoima- ja
konsernipalvelut;
Kaupunkiympariston




rakentamisen maara,
kaupunkikeskustan
vaestomaara ja tydpaikkamaara

palvelualue; Hyvinvoinnin
edistamisen palvelualue

Savilahden rakentamisen Savilahden toteutus ja kaavoitus etenevat |; Kaupunkiymparistén

eteneminen suunnitellusti. palvelualue; Kuopion
Tilapalvelut

2. HYVINVOIVA KUOPIO

2.1. Aktiivisuuteen innostava arki

Mittari Valtuustoon néhden sitova tavoite Vastuutaho

Arjen fyysista aktiivisuutta Arjen fyysinen aktiivisuus liséantyy kaikissa |; Kaupunkiympériston

kuvaavat mittarit, sisa- ja
ulkoliikuntapaikkojen
kavijamaarat ja terveyden
edistamisen aktiivisuus(TEA-

ikaluokissa.

palvelualue; Hyvinvoinnin
edistamisen palvelualue;
Kasvun ja oppimisen

palvelualue; Perusturvan

viisari) likunnan osalta palvelualue;
Terveydenhuollon
palvelualue

2.2. Varhainen tuki

Mittari Valtuustoon ndhden sitova tavoite Vastuutaho

koettu tuen saaminen Vanhemmuus seké perheiden ja laheisten |; Hyvinvoinnin

vanhemmuuteen ja
lastensuojelua kuvaavat
mittarit, perhekeskustoiminnan

ihmissuhteet vahvistuvat.

edistamisen palvelualue;
Kasvun ja oppimisen
palvelualue; Perusturvan

eteneminen palvelualue;
Terveydenhuollon
palvelualue

paihteiden kaytto eri Péihteiden kayttd véahenee ja mielen ; Hyvinvoinnin

ikédryhmissa, nuorten
suhtautuminen pdihteisiin,
psyykkista kuormittuneisuutta ja

hyvinvointi paranee.

edistamisen palvelualue;
Kasvun ja oppimisen
palvelualue; Perusturvan

mielenterveyttéd kuvaavat palvelualue;
mittarit, Hyvalla Mielella Terveydenhuollon
Pohjois-Savo -hankkeen palvelualue
eteneminen

2.3. Tyollistyminen ja toimeentulo

Mittari Valtuustoon ndhden sitova tavoite Vastuutaho
tyottomyysaste, pitkaaikais- ja |Tyottémyys, nuorisotyottomyys ja ; Elinvoima- ja

nuorisotydttomyys, tyémark-
kinatuen kuntaosuus,
koulutuksen ulkopuolelle
jaaneet 17-24-vuotiaat,
tyokyvyttomyyselédketta saavat
25-64-vuotiaat, toimeen-
tulotukea pitkaaikaisesti
saaneet 25-64-vuotiaat,
kuntakokeilun toteutuminen

pitkdaikaistydttémyys vahenevat.

konsernipalvelut; Kasvun
ja oppimisen palvelualue;
Perusturvan palvelualue;
Terveydenhuollon
palvelualue;
Kaupunkikonserni




2.4. Turvallinen ja viihtyisa elinympaéaristo

Mittari

Valtuustoon ndhden sitova tavoite

Vastuutaho

asukastoiminnan
osallistujamaéara,
asukastoiminnan kehittyminen

Aktiivisuutta ja yhteisollisyytta tukevien
kohtaamispaikkojen saavutettavuus ja
houkuttelevuus.

; Kaupunkiympériston
palvelualue; Hyvinvoinnin
edistamisen palvelualue;
Kasvun ja oppimisen
palvelualue; Kuopion
Tilapalvelut

tyytyvaisyys ympariston
viihtyvyyteen ja kunnossa-
pitoon, asunnottomat/1000
asukasta

Kuopiolaisten tyytyvaisyys
asuinymparistdon sailyy korkeana.

; Elinvoima- ja
konsernipalvelut;
Kaupunkiympériston
palvelualue; Hyvinvoinnin
edistamisen palvelualue;
Kasvun ja oppimisen
palvelualue; Kuopion
Tilapalvelut

yhteenkuuluvuus
kouluyhteis66n, aktiivisesti
jarjestétoimintaan tms.
osallistuvien osuus (%), TEA-
viisarin osallisuus-
summamuuttuja

Asukkaiden osallistuminen seka kokemus
vaikutusmahdollisuuksista lisaantyy.

; Kaikki palvelualueet

yli 65 vuotiaiden kaatumisiin ja
putoamisiin liittyvat hoitojaksot,
koulukiusaaminen,
katuturvallisuusindeksi ja
alaikaisten tekemat rikokset

Arjen turvallisuus vahvistuu.

; Kaikki palvelualueet

3. RESURSSIVIISAS KUOPIO

3.1. Viisas liikkuminen

Mittari

Valtuustoon nahden sitova tavoite

Vastuutaho

eri kayttévoimien osuudet
ajoneuvokannasta (%), sahko-
ja kaasuajoneuvojen maara,
lataus- ja
tankkauspisteverkoston
laajeneminen

Kuopion alueella on kattava séhkoautojen
latausverkosto ja useita biokaasun
tankkausasemia.

; Kaupunkiympariston
palvelualue; Kuopion
Tilapalvelut; Mestar;
Kuopion joukkoliikenne

joukkoliikenteen kayttajamaara,
maaseutualueen
liikkumisenkokeilun
kaynnistyminen

Vahapaastoiset matkaketjut toimivat
kaupunki-, seutu- ja lahiliikenteessa.

; Kaupunkiympariston
palvelualue; Kuopion
joukkoliikenne

pyorapysakadinnin maaran
lisays (kpl), jalankulun ja
pyorailyn kulkutapaosuus,
kaupunkipyorien kayttbaste

Kevyen liikenteen kulkutapaosuus on
kasvanut.

; Kaupunkiympériston
palvelualue; Kuopion
Tilapalvelut




3.2. Kiertotalous ja resurssien viisas kaytto

Mittari

Valtuustoon ndhden sitova tavoite

Vastuutaho

henkildstdn osuus niissa
yksikoissé, jotka ovat tehneet
ilmastosuunnitelman

Toiminta ja hankinnat ovat Kuopiossa
resurssiviisasta.

; Kaikki palvelualueet;
Kaupunkikonserni

m2/oppilas uusissa kouluissa,
kaupungin toimitilojen maara
(m2)

Tilasuunnittelun laht6kohtana on
muuntojoustavuus ja tilojen kaytén
tehokkuus. Rakennusten ympéristékuorma
on minimoitu.

; Kuopion Tilapalvelut;
Servica

selvityksen eteneminen Selvitetdan keinot tarjota kaupungin ; Servica
ruokapalveluissa ilmastoviisasta (lahi- ja
kasvis) ruokaa.

3.3. Energiatehokkuus ja uusiutuva energia

Mittari Valtuustoon ndhden sitova tavoite Vastuutaho

uusiutuvan energian osuus
sahkon ja lammon hankinnasta
sek&@ omasta tuotannosta,
puurakentamisen maara,
oljylammitteiset kaupungin
kiinteistot

Tarkastellaan uusiutuvien energiamuotojen
ja puurakentamisen
hyodyntamismahdollisuudet kaikissa
peruskorjaus- ja uudiskohteissa seka
uusilla rakentamisalueilla.

; Kuopion Tilapalvelut;
Kaupunkikonserni;
Energianeuvonta

4. UUDISTUVA KUOPIO

4.1. Kyvykas ja innostunut henkildsto ja uudistuva

johtaminen

Mittari

Valtuustoon nédhden sitova tavoite

Vastuutaho

esimieskysely, johtamisen
uudistamisen eteneminen,
etatyopaivat,
tyotyytyvaisyyskysely

Uudistetaan johtamista, tuetaan
esimiesty6ta ja lisataan erilaisia
tydntekemisen muotoja, kuten tyén
monipaikkaisuutta.

; Kaikki palvelualueet;
Kuopion Tilapalvelut

kelpoisuuden omaavien
hakijoiden maara/avoin
tyopaikka, lahtévaihtuvuus,
urakehitysmahdollisuuksien
kokeminen, suositteluhalukkuus

Huolehditaan hyvasta tydnantajakuvasta ja
henkilostohankinnasta.

; Kaikki palvelualueet;
Kuopion Tilapalvelut

sairauspoissaolot pv/htv,
sairauspoissaolojen
kustannukset,
tapaturmapoissaolot pv/htv,
tyotyytyvaisyys, toteutetut
toimenpiteet, koulutusten
maara, koulutuksiin
osallistuneiden méaara

Huolehditaan henkiloston
tydhyvinvoinnista, ty6turvallisuudesta ja
osaamisesta.

; Kaikki palvelualueet;
Kuopion Tilapalvelut

tyotyytyvaisyyskysely

Vahvistetaan henkildstén osallisuutta tyon,
tiimien ja tydyhteison kehittdmiseen.

; Kaikki palvelualueet;
Kuopion Tilapalvelut




4.2. Sujuva ja uudistuva toiminta

Mittari

Valtuustoon ndhden sitova tavoite

Vastuutaho

asiakaskyselyn tulokset
muutoksesta, yhteistyon
sujuvuus keskeisten tahojen
kesken

Rakennetaan hyvaa kumppanuutta ja
asiakaslahtoisia yhteistydmalleja
hyvinvointialueen kanssa.

; Kaikki palvelualueet

kunnan digitalisaatioaste,
asiakaspalaute ja
asiakaskyselyt

Kehitetaan palveluja monikanavaisesti ja
asiakaslahtoisesti.

; Kaikki palvelualueet;
Kuopion Tilapalvelut

suunnittelun ja toteutuksen
eteneminen

Uusi Kuopio 2023: Suunnitellaan
kaupungin tulevaa roolia ja organisoidaan
toimintaa hyvinvointialueen perustamisen
jalkeiseen aikaan.

; Kaikki palvelualueet

4.3. Kestava talous

Mittari

Valtuustoon nédhden sitova tavoite

Vastuutaho

palveluverkostoselvityksen
valmistuminen, investointien
sisallon ja kustannusarvioiden
pitavyys, taseen ulkopuoliset
sopimusvastuut,
tilakustannusten muutos

Kaupungin toimitilaverkosto mitoitetaan
asiakastarpeen ja talouden kestokyvyn
mukaisesti.

; Kaikki palvelualueet;
Kuopion Tilapalvelut

tilikauden tulos, toimintakatteen
kasvu%, toimintakulujen
kasvu%

Kaupungin tilikauden tulos saavuttaa
vahintaéan nollatason vuonna 2025.

; Kaikki palvelualueet;
Kuopion Tilapalvelut




