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Kuopion hyvinvointisuunnitelma vuosille 2021 - 2025

Hyvinvointikoordinaattori Tanja Tilles-Tirkkonen
Kansalaistoiminta

Terveydenhuoltolaki (1326/2010) velvoittaa kuntia valmistelemaan laajan
hyvinvointikertomuksen ja -suunnitelman kerran valtuustokaudessa ja ra-
portoimaan valtuustolle vuosittain kuntalaisten terveydesta ja hyvinvoin-

nista seka toteutetuista toimenpiteista.

Hyvinvointikertomus ja -suunnitelma toimii johtamisen tydvalineena, po-
liittisen paatdksenteon tukena seka strategiatydn suunnittelun ja toimeen-
panon perustana. Hyvinvointikertomus sisaltaa:

— katsauksen kuntalaisten hyvinvointiin ja siihen vaikuttaviin tekijoihin
seka kuvauksen toteutuneesta hyvinvoinnin edistamistoiminnasta (osa

I)

— suunnitelman kuntalaisten hyvinvoinnin edistamiseksi (osa II)

Kuopion kaupunginvaltuusto on kokouksessaan 21.6.2021 hyvéksynyt
Kuopion hyvinvointikertomuksen ja hyvinvoinnin edistdémisen tavoitteet
vuosille 2021-2025. Hyvinvointikertomukseen voi tutustua osoitteesta
www.kuopio.fi/hyvinvointi. Tdssa kokouksessa esitellaan Kuopion laajan
vuosien 2021-2025 hyvinvointikertomuksen osa II, hyvinvointisuunnitel-
ma.

Kuopion hyvinvointisuunnitelma pitda sisalladan toimenpiteita tavoitteiden
toteutumisen tueksi. Naissa painopisteena on suojaavien, hyvinvointia
edistavien tekijoiden vahvistaminen Hyvinvoiva Kuopio 2030 -ohjelman
mukaisesti. Kuopion hyvinvointisuunnitelman linjaamissa toimenpiteissa
hyédynnetaan tutkimustietoa, valtakunnallisia ohjelmia ja suosituksia seka
tutkitusti vaikuttavia toimintamalleja. Kaikkien suunnitelmassa esitettavien
tavoitteiden kautta pyritédan tukemaan kuopiolaisten terveytta ja mielen-
terveytta.

Suunnitelma on laadittu laajassa yhteistydssa eri toimijoiden kanssa. Ke-
vdan ja kesan 2021 aikana on jarjestetty yhteensa kahdeksan tydpajaa,
joissa on ollut osallisena yli 150 eri alan asiantuntijaa (yli 200 osallistumis-
kertaa) lédhes 40 eri organisaatioista paikallisesti ja valtakunnallisesti.
Suunnitelman laatimiseen on osallistunut myds Lasten parlamentti, nuori-
sovaltuusto, vammaisneuvosto, vanhusneuvosto ja romanitydryhma.
Suunnitelman laadinnassa on huomioitu keskeiset hyvinvoinnin edistami-
seen liittyvat suositukset ja ohjelmat.

Suunnitelmassa on esitetty kunkin tavoitteen osalta myo6s toimijatahot.
Hyvinvoiva Kuopio 2030 -ohjelman mukaisesti alueen asukkaiden hyvin-
voinnin edistaminen edellyttda laajan toimijajoukon ty6ta yhteisesti sovit-
tujen tavoitteiden toteutumiseksi.
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Osaksi Kuopion uutta laajaa hyvinvointikertomusta ja -suunnitelmaa on
kytketty my6s muita hyvinvoinnin edistémisen suunnitelmia. Naita ovat
lasten ja nuorten hyvinvointisuunnitelma, jota ohjaavat Lastensuojelulaki
(417/2007) ja Oppilas- ja opiskelijahuoltolaki (1287/2013) seka ehkaise-
van paihdetydnsuunnitelma, jota ohjaa Laki ehkdisevan paihdetyon jarjes-
tdmisesta (523/2015). Hyvinvointikertomus ja -suunnitelma pitavat sisal-
laan myds arjen turvallisuutta kasittelevia osioita. Tdman osalta laadinnas-
sa on huomioitu Sisaministerion ohjeistus “Turvallisuutta kaikkialla - pai-
kallisen ja alueellisen turvallisuussuunnitelman kansalliset linjaukset”.
Tuomalla naita samansuuntaisia suunnitelmia yhteen tavoitteena on suju-
voittaa ja selkeyttaa tyoskentelya.

Hyvinvointisuunnitelmaan kirjattujen tavoitteiden ja toimenpiteiden toteu-
tumista seurataan vuosittain osana hyvinvointikertomuksen ja -suunnitel-
man vuosiraportointia. Toteutumisesta raportoidaan kaupunginhallitukselle
ja valtuustolle. Seurannan ja arvioinnin toteuttamisesta vastaavat Kuopion
hyvinvointiryhma ja toimeenpaneva hyvinvointiryhma hyvinvointikoordi-
naattorin johdolla. Tarvittaessa hyvinvointisuunnitelman toimenpiteita pai-
vitetdan vuosiraportoinnin yhteydessa.
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Valmistelija

Tanja Tilles-Tirkkonen puh. +358 44 718 2506
etunimi.sukunimi(at)kuopio.fi

Kaupunginjohtaja Jarmo Pirhonen

Kaupunginhallitus merkitsee hyvinvointisuunnitelman tiedoksi ja saattaa
sen edelleen tiedoksi kaupunginvaltuustolle.

Hyvinvointikoordinaattori Tanja Tilles-Tirkkonen oli kokouksessa kuultava-

na asiakohdassa. Tilles-Tirkkonen poistui kokouksesta kuulemisen jalkeen.

Kaupunginhallitus hyvaksyi yksimielisesti kaupunginjohtajan tekeman paa-
tésehdotuksen.
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