Hyvinvoinnin, terveyden ja turvallisuuden
edistaminen 2030
- valtioneuvoston periaatepaatos
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Tavoitteet ja paamaara

Hyvinvoinnin, terveyden ja turvallisuuden edistamisen periaatepaatokselld hallitus linjaa niita pitkan
aikavalin toimia, joilla suomalaisten hyvinvoinnin ja terveyden eriarvoisuus saadaan vahenemaan
vuoteen 2030 mennessa. Hallituksen paamaarana on turvata suomalaisten kestava hyvinvointi kaikissa
vaesto- ja ikaryhmissa. Tama voi toteutua, kun ihmiset voivat mahdollisimman hyvin, heilla on hyva
opiskelu-, ty6- ja toimintakyky ja he kokevat voivansa vaikuttaa omiin asioihinsa.

Yhteiskunnallisessa muutoksessa tarvitaan uudenlaisia ratkaisuja, joissa hyvinvointia, terveytta ja
turvallisuutta edistetaan kaikissa elamanvaiheissa ja -tilanteissa. Julkisen hallinnon ja rakenteiden
muutos tukee kaikkien ihmisten omaa toimijuutta ja arjen sujuvuutta. Periaatepaatos tukee
hallitusohjelman toimeenpanoa ja vahvistaa hyvinvointitalousajattelua. Se on osa YK:n kestavan
kehityksen tavoiteohjelman (Agenda 2030) toimeenpanoa Suomessa.

Periaatepaatoksen tavoitteiden saavuttaminen edellyttaa toimia kaikilla hallinnonaloilla. Toimien
johdosta:

e Hyvinvoinnin, terveyden ja turvallisuuden eriarvoisuus vahenee

e Toiminnan painopiste siirtyy hyvinvoinnin, terveyden ja turvallisuuden edistamiseen, ty6-,
opiskelu- ja toimintakyvyn tukemiseen seka ongelmien ehkaisyyn

e Tydelaman monimuotoisuus lisadntyy, jokaisen tyoikaisen tydpanos on tarkea ja sen
antamiselle luodaan mahdollisuus

o Julkishallinto, kansalaisyhteiskunta, yritykset ja elinkeinoelama tekevat yhteisty6ta ihmisten
hyvinvoinnin vahvistamiseksi

e Ymmarrys ihmisten hyvinvoinnista edellytyksena kestavalle talouskasvulle ja yhteiskunnan
seka talouden vakaudelle lisaantyy

e |hmisten kaytdssa on monipuolisia keinoja edistda hyvinvointia, terveytta ja turvallisuutta

¢ Palvelu- ja etuusjarjestelma edistavat hyvinvointia ja terveytta kokonaisvaltaisesti ja niissa
turvataan kielellisen yhdenvertaisuuden totetuminen

¢ Digitaaliset ratkaisut tukevat kaikkien ihmisten mahdollisuuksia toimia ja kdyttaa palveluja
seka ovat turvallisia

e Eri hallinnonaloilla on yhteiset tavoitteet, jotka pohjautuvat yksildiden ja yhteisjen
lahtokohtien seka niihin yhteydessa olevien tekijoiden parempaan ymmartamiseen.

Periaatepaatoksessa on nelja painopistettd, joihin liittyvat toimenpiteet kuvataan tarkemmin erikseen
valmisteltavassa toimeenpanosuunnitelmassa. Painopisteet ovat:

1. Kaikille mahdollisuus osallisuuteen

2. Hyvat arkiympadristot

3. Hyvinvointia, terveytta ja turvallisuutta edistava toiminta ja palvelut
4, Paatoksenteolla vaikuttavuutta



Painopiste 1. Kaikille mahdollisuus osallisuuteen

Ihmiset kokevat olevansa yhdenvertaisia ja osallisia, kun:

heilla on mahdollisuus riittavaan toimeentuloon ja he eivat koe kdyhyytta

heilla on riittavat tiedot, taidot ja mahdollisuudet vaikuttaa ja osallistua demokraattiseen
paatoksentekoon

heilla on mahdollisuus oppia ja kehittaa itseaan kaikissa elaman vaiheissa

heilla on turvallinen ja terveellinen koti jossa asua

he voivat osallistua tydelamaan yhdenvertaisesti ja syrjimattomasti

he osaavat ja voivat kayttaa erilaisia digitaalisia palveluja

heilla on mahdollisuus mielekkddseen vapaa-ajan toimintaan ja harrastamiseen

nuoret kokevat voivansa toimia ja vaikuttaa mielekkaasti

vahemmistéryhmat ja maahanmuuttajat padasevat antamaan tayden panoksensa
yhteiskunnassa

kieli- ja kulttuurivahemmist6ihin kuuluvilla ja pakolaistaustaisilla maahanmuuttajilla terveys
on kohentunut yhta hyvaksi kuin vaestolla keskimaarin

Painopiste 2. Hyvat arkiymparistot

Ihmisille hyva arkiympaéristo on terveellinen', turvallinen, esteeton ja esteettinen, kun se:

kannustaa toimimaan oman hyvinvoinnin ja terveyden edistamiseksi seka tukee opiskelu-, ty6-
ja toimintakykya

tukee yhteisollisyytta ja sosiaalista yhteenkuuluvuutta seka vahentaa asuinalueiden
eriytymista

vahvistaa mielenterveystaitoja ja mielenterveytta

kannustaa fyysiseen aktiivisuuteen ja antaa yhdenvertaiset mahdollisuudet liilkkumiseen ja
lahiluonnosta seka kulttuuriymparistosta nauttimiseen

tarjoaa kaikille mahdollisuuden laadukkaaseen ravitsemukseen

ennaltaehkaisee rakennusten ja elinympariston mahdollisesti aiheuttamia haittoja
kannustaa toimintatapoihin, joilla suojataan vdestda tartunnoilta ja vastustuskykyisilta
taudinaiheuttajilta

vahentda paihteiden kaytosta, tupakasta ja pelaamisesta aiheutuvia haittoja ihmisille, heidan
laheisilleen ja lahiymparistolleen

auttaa estamaan lahisuhde- ja perhevakivaltaa, onnettomuuksia ja vammautumisia.

! Rakennusten terveellisyytta koskevia toimia linjataan valtioneuvoston periaatepiatdksessa Terveet tilat 2028
_toimenpideohjelmasta.



Painopiste 3. Hyvinvointia, terveytta ja turvallisuutta edistava
toiminta ja palvelut

Ihmiset tarvitsevat hyvinvointia, terveytta ja turvallisuutta edistavaa toimintaa seka laadukkaita ja
yhdenvertaisia palveluja. Tama tarkoittaa sita, etta:

e hyvinvoinnin, terveyden ja turvallisuuden edistdminen on osa kuntien ja alueiden johtamista,
toimintaa ja yhteistyota

¢ yhteisdllinen toiminta ja palvelut ehkdisevat ennalta ongelmien syntya ja ovat oikea-aikaisia

o tydpaikoilla on aktiivisessa kaytdssa keinoja tukea ihmisten hyvinvointia

e palvelut ja etuudet on sovitettu yhteen toimintakykya edistaviksi

e kuntoutus ja kuntouttava tydtoiminta tukevat ihmisten tyokykya ja mahdollisuuksia tyéhon

e ihmiset voivat vaikuttaa ja toimia tarvitsemiaan palveluja koskevissa asioissa

e yhteistyorakenteet mahdollistavat vaikuttavan yhteistyon eri hallinnonalojen ja jarjestojen
valilla

e sosiaali- ja terveysalan ammattilaisilla ja muilla ihmisten kanssa tyoskentelevilla henkilGilla on
valineita edistaa hyvinvointia ja terveytta seka kykya ehkaista itsetuhoisia tekoja vaikeissa
elamantilanteissa

o ihmiset saavat sujuvasti yhteen toimivia julkisia, yksityisia ja jarjestojen tarjoamia palveluja

Painopiste 4. Paatoksenteolla vaikuttavuutta

Paatoksentekijat edistavat hyvinvointia, terveytta ja turvallisuutta seka vahentavat eriarvoisuutta koko
maassa, alueellisesti ja paikallisesti. Jotta paatoksentekijat onnistuvat tassa tyossa:

e hyvinvoinnin ja terveyden eriarvoisuuden kaventamiseksi on kehitetty paatoksenteon
tyomenetelmia ja ne ovat aktiivisesti kaytossa

o heilld on kdytdssaan riittavasti ajantasaista tietoa hyvinvoinnin, terveyden ja turvallisuuden
edistamiseksi seka valineet arvioida vaihtoehtoisten paatosten vaikutuksia

e kehitetaan menetelmid, joiden avulla voidaan osoittaa nykyista paremmin taloudellisten
paatosten vaikutukset ihmisten hyvinvointiin, terveyteen ja turvallisuuteen

e heilld on kdytossaan luotettavaa ja helposti ymmarrettavaa tietoa siitd, etta investoinnit
hyvinvointiin ovat taloudellisesti kannattavia pitkalla aikavalilla ja auttavat ehkdisemaan myos
turvallisuusongelmien syntymista

o heilld on kdytossaan luotettavaa ja helposti ymmarrettavaa tietoa hyvinvoinnin, terveyden ja
turvallisuuden edistamisen menetelmien vaikuttavuudesta.



Toimeenpano ja seuranta

Valtioneuvoston periaatepaatoksen toimeenpanoon valmistellaan toimeenpanosuunnitelma, jossa
maadritelladn tarkemmin tarvittavat toimet, niiden seuranta ja arviointi, vastuutahot ja aikataulutus
vuoteen 2030 saakka. Ministerididen ja eri hallinnonalojen asiantuntijoista koottava yhteistyéfoorumi
ohjaa ja seuraa toimeenpanoa. Toimeenpanoon osallistuvat ministerit ja niiden alaiset virastot ja
laitokset, muut tutkimus- ja kehittamislaitokset, neuvottelukunnat, kunnat, alueelliset toimijat,
jarjestot, koulutusorganisaatiot, yritykset seka muut palvelujen tuottajat.

Toimeenpanon toteutuksen rahoituksesta paatetaan erikseen toimeenpanosuunnitelman mukaisesti.
Ministeriot vastaavat omalla hallinnonalallaan siitd, etta periaatepaatoksen toimet toteutetaan.
Toimeenpano edellyttaa yhteistyota kaikkien toimeenpanoon osallistuvien kanssa. Yhteisty®
hyodyntaa verkostoja ja perustuu kumppanuudelle. Toimeenpanon onnistumiseksi on tarkeaa, etta eri
hallinnonalat ottavat huomioon periaatepaatdksen linjaukset rahoittaessaan oman hallinnonalansa
toimintaa. Periaatepdatoksen toimeenpanossa otetaan huomioon hallitusohjelman linjaukset ja
hyédynnetaan meneillaan olevia hallituksen karkihankkeita seka muita tutkimus- ja
kehittamishankkeita. Toimeenpanosta viestitdan avoimesti ja vuorovaikutteisesti.

Toimeenpanosuunnitelman toteutumisen seurantaa yhteen sovittaa sosiaali- ja terveysministerio.
Seuranta toteutetaan sahkdisen seuranta-alustan avulla ja siina hyédynnetaan mahdollisuuksien
mukaan jo olemassa olevia seurantajarjestelmia. Seurantaan ja arviointiin sovitaan yhteiset
indikaattorit kuvaamaan toteutettuja toimenpiteita seka saavutettuja tuloksia. Indikaattoreiden
valinnassa otetaan huomioon kansainvaliset sitoumukset ja raportointitarpeet (esimerkiksi kestavan
kehityksen tavoitteet, tarttumattomien tautien tavoitteet, ym.). Toimeenpanon etenemisesta
raportoidaan saanndllisesti yhteistyéfoorumille seka valtioneuvostolle. Lisaksi toimeenpanon tilanne
annetaan tiedoksi eduskunnalle joka neljas vuosi.

Hyvinvointi, terveys ja turvallisuus jakautuvat epatasaisesti

Suomi on monilla mittareilla mitattuna yksi maailman hyvinvoivimmista ja turvallisimmista maista.
Vaeston hyvinvointi, terveys ja sisdinen turvallisuus ovat tiiviissa yhteydessa toisiinsa. Suomalaiset
voivat nykyisin keskimaarin hyvin. Positiivisesta kehityksesta huolimatta eriarvoisuuden merkit
vdestdn hyvinvoinnissa, terveydessa ja turvallisuudessa ovat kuitenkin edelleen olemassa ja osa niista
on lisaantynyt. Tasta osoituksena ovat muun muassa seuraavat:

e Suomalaisista on koyhia lahes 9 prosenttia. Vuonna 2018 toimeentulotuen varassa olevissa
kotitalouksissa asuvia oli 326 182 tyo6ikaista henkilda. Lapsiperheiden kdyhyys siirtyy yli
sukupolven. Pitkdaikaisesti toimeentulotuen asiakkaana olleiden vanhempien lapsista lahes
puolet on my®ds itse toimeentulotuen asiakkaana nuorina aikuisina. Lyhytaikaisesti asiakkaana
olleiden vanhempien lasten vastaava luku on 35 prosenttia. Iakkdissa koyhyys kohdistuu erityisesti
yli 75-vuotiaisiin naisiin. Naisten keskimaaraista pienempi eldke ja pidempi elinika yhdistettyna
yksin asumisen yleisyyteen tarkoittaa kasvanutta pienituloisuuden riskia.

e Suurin osa nuorista voi hyvin, silti eriarvoisuus hyvinvoinnissa ja terveydessa on edelleen vakava
ongelma. Eriarvoisuus hyvinvoinnissa ja terveydessa ilmenee lukiossa ja ammatillisissa
oppilaitoksissa opiskelevien valilla seka sukupuolten valilla. My0s alueelliset erot koetussa
hyvinvoinnissa sekd palveluihin paasyssa ovat suuria.



Nuorten tyollisyysaste on hieman kohentunut tydllisyysasteen kohentumisen my®ota. Silti noin
joka kymmenes 15-24-vuotiaista nuorista ei opiskele eika ole tydelamassa. Tassa ryhmassa on
paljon nuoria, jotka eivat koe tulevaisuuttaan postiivisena, mika lisaa syrjaytymisen riskia.
Varusmiespalveluksesta vapauttaminen ja palveluksen keskeyttaminen on riski erityisesti nuorten
miesten syrjdytymiseen. Varusmiespalveluksesta vapautettujen maara oli kutsunnoissa 20 %
(vuonna 2019) ja palveluksensa keskeyttaneiden osuus on vaihdellut 2010-luvulla 13-16 prosentin
valilla.

Suomi on ainoana EU-maana onnistunut puolittamaan asunnottomuuden. Nuorten alle 25-
vuotiaiden asunnottomuus on kuitenkin lisadntynyt. Asunnottomuus on erityisesti suurten
kaupunkien ongelma, yli puolet asunnottomista on helsinkildisia.

Pitkaaikaistyottomien maara on edelleen suuri ja esimerkiksi vahan koulutettujen ja
osatyokykyisten tydllisyysaste on yha matala. Jo tydssa olevien osaaminen vanhenee.
Samanaikaisesti tydnantajat raportoivat osaavan tydvoiman puutteesta.

Mielenterveyden hairiot ovat suurin yksittainen syy tyokyvyttomyyselakkeisiin. Niiden vuoksi
maadrattiin 43 prosenttia tyokyvyttomyyselakkeista vuonna 2018.

Ongelmat hyvinvoinnissa, terveydessa ja turvallisuudessa kasaantuvat vain osalle ihmisista.
Esimerkiksi:

o Suurituloisten naisten elinajan odote on noin viisi vuotta pidempi kuin pienituloisimpien
naisten. Miehilla vastaava ero on yli 10 vuotta. Samoin eri alueilla asuvien ihmisten
hyvinvoinnissa ja terveydessa on merkittavia eroja.

o Alkoholin ongelmakaytto ja tupakointi ovat keskeisimpia sosiaaliryhmien valisten
terveyserojen selittdjia.

Lahes kolmannes rahapelituotoista tulee elakelaisilta, tydttomilta ja lomautetuilta.
Alle viisi prosenttia vaestosta tekee yli puolet kaikista rikoksista ja 10% vaestosta kokee yli
kaksi kolmasosaa kaikesta vakivallasta.

o Vangeilla paihderiippuvuus on jopa kymmenkertaista verrattuna aikuiseen vaestoon
keskimaarin.

Kansanterveyden hyva kehitys on pysahtynyt. Lihavuus ja masennus ovat yleistyneet ty6ikdisessa
vdestdssa ja suomalaisten elinajanodote on jopa laskenut hiukan.

Yksinasuvissa tyOkyvyttomien tai pitkdaikaisesti sairaiden osuus on yli kaksinkertainen ei-
yksinasuviin verrattuna. Yksin asuvat kdyttavat muita enemman monia sosiaalietuuksia, kuten
asumis- ja toimeentulotukea.

Huoltosuhde heikkenee voimakkaasti seuraavan kymmenen vuoden aikana idkkdiden maaran
lisadantyessa. Hyvakuntoisten idkkdiden ja palveluja tarvitsevien maara kasvaa samaan aikaan, kun
palveluja tuottavien ja rahoittavien tydikaisten maara vahenee. Suomalaiset ovat entista
idkkaampia myds kansainvalisesti vertailtaessa. Vaestdennusteen mukaan yli 65-vuotiaiden osuus
vdestosta vuoteen 2030 mennessa kasvaa n. 20 prosentista 26 prosenttiin.



Eriarvoistumisen ja eriytymisen ehkaisy edellyttaa yhteisia
tavoitteita ja toimintaa

Hyvinvointiin, terveyteen, turvallisuuteen ja eriarvoisuuteen liittyvat ongelmat ovat merkittavia, eika
niihin ei ole yksinkertaisia ratkaisuja. Ongelmien ratkaisu edellyttaa rahaa, rakenteellisia muutoksia ja
isoja seka pienia arjen tekoja. Rakenteelliset muutokset tarkoittavat myos ajattelutavan seka
toiminnan rohkeaa muutosta, mika ei onnistu ilman eri hallinnonalojen yhteisisia tavoitteita ja
yhteistyota. Naita linjataan tdssa valtioneuvoston periaatepaatoksessa.

Eriarvoistumisen ja eriytymisen ehkaisy on panostamista hyvinvoinnin, terveyden ja turvallisuuden
edistamiseen ja ennaltaehkdisyyn. Huono-osaisuuteen ja sen syihin on puututtava kaikissa vaesto- ja
ikdaryhmissa. Toimenpiteiden toteutus edellyttaa pitkajanteisyytta ja vaikuttavuuden seurantaa myds
talouden nakékulmasta. Hallinnonalojen lisaksi toimeenpanoon mukaan tarvitaan
kansalaisyhteiskunta, yritykset, tutkimuslaitokset ja muut relevantit toimijat.

Suomi on sitoutunut YK:n kestavan kehityksen tavoiteohjelman (Agenda 2030) toimeenpanoon.
Ohjelma tahtaa kehitykseen, jossa otetaan ymparistd, talous ja ihminen huomioon tasavertaisesti.
Suomessa tavoiteohjelman toimeenpanon painopisteinad on saavuttaa hiilineutraali ja resurssiviisas
seka yhdenvertainen, tasa-arvoinen ja osaava Suomi vuoteen 2030 mennessa. Tavoitteiden
saavuttaminen vaatii toimia vaestdryhmia eriyttavan ja eriarvoistavan kehityksen ehkaisyyn. Tama
periaatepaatos toteuttaa kestavan kehityksen tavoiteohjelman toimeenpanoa.



