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JOHDANTO

1 LUKU

Kuopion kaupungin hallintosaanndssa on maaratty Pohjois-Savon
aluepelastuslautakunnan erityistehtavista ja ratkaisuvallasta. Tama toimintasaanto
maarittelee hallintosaantda tarkemmin Pohjois-Savon pelastuslaitoksen
organisaation, paatantavaltuudet, valmiuden ja toiminnan paaperiaatteet, henkildston
kelpoisuusvaatimukset seka tiimien ja ylimman johdon yleisimmat tehtavat.

Toimintasaantd maarittelee myos, mita asioita Pohjois-Savon aluepelastuslautakunta
siirtda viranhaltijan ratkaistavaksi.

Pelastusjohtajan toimiohjeella on paatetty viranhaltijoiden ja tyontekijoiden

tyotehtavista ja vastuualueista. Pelastusjohtajan toimiohjeessa voi olla my6s muita
toimintaan liittyvia paatoéksia ja ohjeita.

ORGANISAATIO JA JOHTAMINEN

1 § Organisaation muodostuminen ja johtaminen

Organisaatiokaavio esitetdan toimintasaannon liitteessa (liite 1).

Pelastuslaitosta johtaa pelastusjohtaja. Hanen estyneena ollessaan 1. sijainen on
pelastuspaallikkd ja 2. sijainen on riskienhallintapaallikkd. Pelastusjohtajalla on
kuitenkin oikeus maaritella 1. sijaisensa.

Pelastuspaallikén estyneena ollessa hanen sijaisensa on riskienhallintapaallikké ja
riskienhallintapaallikon estyneena ollessa hanen sijaisensa on pelastuspaallikkd.
Henkildsto- ja hallintopaallikdn estyneena ollessa hanen sijaisensa on
taloussuunnittelija ja/tai palvelussuhdeasiantuntija. Ensihoitopaallikdn estyneena
ollessa hanen sijaisensa on ensihoitomestari. Pelastusjohtajalla tai hanen
sijaisellaan on oikeus valita sijainen sektoripaallikdlle.

Pelastuslaitoksen toiminta jakaantuu neljaan (4) toimintasektoriin (pelastustoiminta,
riskienhallinta, ensihoito ja hallintopalvelut). Pelastuspaallikkd johtaa
pelastustoiminnan toimintasektoria, riskienhallintapaallikké riskienhallinnan
toimintasektoria, ensihoitopaallikkod ensihoidon toimintasektoria ja henkildsto- ja
hallintopaallikkd hallintopalveluja.

Edellisen lisdksi toiminta jakaantuu kolmeen (3) toimialueeseen, joita johtavat
palopaallikét. (liite 2).

Pelastuslaitos toteuttaa ensihoitopalvelua Pohjois-Savon sairaanhoitopiirin
palvelutasopaatdksen seka sairaanhoitopiirin ja pelastuslaitoksen valisen
yhteistoimintasopimuksen mukaisesti. Pelastuslaitos tuottaa lisaksi
ensivastetoimintaa koko pelastustoimen alueella.

Pelastuslaitoksen toiminnassa on mukana koulutus- ja resurssikeskus, jonka
tehtavana on suunnitella ja toteuttaa pelastustoiminnan ja ensihoidon riittavat
henkildresurssit yhteistoiminnassa muiden esimiesten kanssa seka olla mukana
henkiloston sisaiseen ja ulkoiseen koulutukseen liittyvissa kysymyksissa koko
maakunnan alueella. Koulutus- ja resurssikeskuksen apuna toimivat kaikki
pelastuslaitoksessa tydskentelevat henkilét. Koulutus- ja resurssikeskuksen
tehtavista ja henkildstosta on tarkemmin kerrottu pelastusjohtajan toimiohjeessa
seka koulutus- ja resurssikeskuksen toimiohjeessa.



Pelastuslaitoksen organisaatioon kuuluvat tiimit (pelastustoimintatiimi,
riskienhallintatiimi, henkildstétiimi, ensivastetiimi, koulutus- ja vapaaehtoistiimi), jotka
muodostetaan pelastuslaitoksen henkilostosta.

Esimies on jokainen, jolla on toiseen pelastuslaitoksen palveluksessa olevaan
henkiloon nahden pysyva tai tilapainen kaskyvalta.

Henkiléston toiminta-alueena on Pohjois-Savon pelastustoimen alue seka
pelastuslaitoksen sopimuksiin kuuluvat alueet.

2 § Johtoryhma

Pelastuslaitoksella on pelastusjohtajan johdolla toimiva johtoryhma, joka kokoontuu
vahintaan nelja (4) kertaa vuodessa.

Johtoryhman jasenia ovat pelastusjohtaja, pelastuspaallikkd, riskienhallintapaallikko,
ensihoitopaallikkd, henkilosto- ja hallintopaallikko, taloussuunnittelija,
valmiuspaallikkd, viestintapaallikkd (neljan pelastuslaitoksen yhteinen), palopaallikét
tai heidan sijaisensa, tarvittaessa tiimien vetajat seka yksi (1) henkildstdn edustaja.
Johtoryhman sihteerina toimii pelastusjohtajan nimeama henkild. Pelastusjohtaja voi
tarvittaessa kutsua muuta henkildstéa ja asiantuntijoita kokouksiin.

Johtoryhma avustaa ja tukee laitoksen johtoa toiminnallisessa ja taloudellisessa
suunnittelussa seka asetettujen tavoitteiden saavuttamisessa.

Johtoryhman tehtavana on:

- kasitella pelastuslaitoksen strategia.

- kasitella pelastuslaitoksen toimintaan liittyvat suunnitelmat.

- kasitella talousarvio-, investointi- ja kayttdsuunnitelmaehdotukset.

- seurata strategian, talouden ja toiminnan toteutumista.

- kasitella aluepelastuslautakunnan ja pelastusjohtajan maaraamat tehtavat.

3 § Tyosuojelutoimikunta

Pelastuslaitoksella on tydsuojelutoimikunta, jossa on seitseman jasenta,
ammattijarjestojen luottamusmiehet ja viisi asiantuntijaa. Jasenista kaksi on
tydnantajan edustajia. Pohjois-Savon aluepelastuslautakunnan puheenjohtaja toimii
tydsuojelutoimikunnan puheenjohtajana ja pelastusjohtaja toimii
tydsuojelutoimikunnan esittelijand. Henkildsto- ja hallintopaallikdlle kuuluvat
henkildston tydhyvinvointiin liittyvat asiat. Riskienhallintapaallikdlle kuuluvat
tydturvallisuuteen liittyvat asiat yhteistydssa muiden sektoripaallikdiden ja
esimiesten kanssa.

Pohjois-Savon pelastuslaitoksen tydsuojelutoimikunta toimii yhteistydelimena
tydsuojelun yhteistoiminta-asioissa ja tydnantajan ja henkildston valisissa
yhteistoiminta-asioissa. Tyosuojelutoimikunta toimii tydsuojelun valvonnasta ja
tyopaikan tydsuojeluyhteistoiminnasta annetun lain (44/2006) tarkoittamana
tydsuojelutoimikuntana. Kaupungin yhteistyétoimikunta toimii tydnantajan ja
henkildston valisesta yhteistoiminnasta annetun lain (449/2007) tarkoittamana
yhteistyOelimena.



4 § Tiimit

Pelastuslaitoksen toiminnan suunnittelu, kehittdminen, valvonta ja seuranta
suoritetaan tarkoituksenmukaisuusperiaate huomioiden tiimityéna.

Pelastuslaitoksessa toimii toiminnan kannalta tarpeelliset tiimit.
Lyhytaikaisia projekteja varten perustetaan tarvittavat tydoryhmat. Jokaisella
tiimilla on oma vetajansa seka vastuualueensa. Tiimit ja tydéryhmat
perustetaan sektoripaallikon esityksesta pelastusjohtajan paatoksella.
Pelastusjohtaja ja sektoripaallikdt vastaavat tiimitydskentelyn
toimivuudesta, seurannasta ja tukitoimista seka paattavat tiimien
kokoonpanoista.

Tiimin tehtavana on omalla vastuualueella:

- suunnitella toimintaa ja koordinoida sen toteutumista.

- seurata toiminnan laatua ja kehittaa toimintaa.

- valvoa tavoitteiden ja talouden toteutumista.

- tehda kehittdmista koskevia aloitteita.

- valmistella paatoksia.

- valmistella talousarvioesitys.

- tehda esitykset hankinnoista.

- laatia vuosittain toimintasuunnitelma omasta toiminnastaan.

- suorittaa muut pelastusjohtajan ja sektoripaallikdiden maaraamat tehtavat.

Tiimin vetdjan tehtavana on:

- koordinoida tiimin toimintaa.

- vastata johdolle tiimin tulostavoitteiden saavuttamisesta.

- seurata tiimin etenemista kohti asetettua tavoitetta.

- huolehtia tiimin sisdisesta ja ulkoisesta yhteistoiminnasta ja tiedottamisesta.

- tukea ja kannustaa tiimin jasenia toiminnassa.

- vastata tiimin jdsenten valmentamisesta ja kouluttamisesta seka tiimin
itseohjautuvuuden kehittymisesta.

- vastata tiimin sisdisesta tehtavajaosta.

- osallistua johtoryhman kokouksiin.

- vastata tiimin toimintasuunnitelman ja talousarvion valmistelusta.

5 § Paatantavaltuudet
Pelastusjohtajalla on oikeus suorittaa palvelujen ja tarvikkeiden ostoja seka
kalustohankintoja talousarvion mukaisesti. Pelastusjohtaja voi siirtda toimivaltaansa
pelastustoimen viran- tai toimenhaltijalle antamallaan kirjallisella paatoksella.
Henkilostoasioista vastaavana toimii henkilosto- ja hallintopaallikko.
Henkildsto- ja hallintopaallikkd paattad saatavien tileista poistamisesta.
Muissa paatantavaltaa koskevissa asioissa noudatetaan pelastusjohtajan tai Kuopion

kaupungin tydnantajapalvelun tai muun toimielimen kyseisesta asiasta antamia
maarayksia tai ohjeita.



6 § Paatosta koskevat poytakirjat

Niiden viranhaltijoiden tai toimihenkildiden, joille hallintosdanndssa, tassa
toimintasaanndssa tai muutoin on uskottu ratkaisuvaltaa, on pidettava poytakirjaa
tekemistaan paatodksista. (viranhaltijapaatokset). Jos paatdkseen voi hakea muutosta,
on poytakirja pidettava yleisesti nahtavana erikseen annettujen ohjeiden mukaan.

Silloin kun viranhaltija siirtda taman toimintasaannon nojalla paatosvaltaansa
alaiselleen, paatos toimivallan siirrosta on merkittava viranhaltijan paatospoytakirjaan
ja annettava tiedoksi aluepelastuslautakunnalle.

7 § Taloudellinen ja toiminnallinen vastuu seka seuranta

2 LUKU

Pelastusasemien vastuuhenkilt, toimialueiden palopaallikét, apulaispalopaallikkd,
sektoripaallikot, pelastusjohtaja seka muut pelastustoimen henkil6t, joilla on
paatantavaltaa maararahojen kaytosta huolehtivat siita, etta suunnitellut maararahat
riittdvat talousarvion mukaisesti.

Pelastuslaitoksen toimintaa ja taloutta seurataan kuukausittain tehtavien raporttien
avulla. Toiminnan ja talouden seurantaraporttien laadinnasta huolehtivat
taloussuunnittelija, sektoripaallikét ja toimialueiden palopaallikét.

Raportit laaditaan kuukausittain, joista tehdaan aina kolmen kuukauden
valein yhteenveto aluepelastuslautakunnalle.

VALMIUS JA TOIMINTA

8 § Tiimitoiminta

Pelastusjohtaja ohjaa ja valvoo johtotiimin toimintaa.

Pelastuspaallikkd ohjaa ja valvoo pelastustoimintasektorin tiimien ja tyoryhmien
toimintaa.

Riskienhallintapaallikkd ohjaa ja valvoo riskienhallintasektorin tiimien ja tydryhmien
toimintaa.

Ensihoitopaallikkd ohjaa ja valvoo ensihoitosektorin tiimien ja tyéryhmien toimintaa.

Henkil6sto- ja hallintopaallikkd ohjaa ja valvoo henkildsto- ja hallintopalveluiden
tiimien ja tydryhmien toimintaa.

Maaraaikaisten tyoryhmien toiminnan ohjauksesta ja valvonnasta maarataan
erikseen toimiohjeella.

9 § Hallinto- ja operatiivinen toiminta

Ylinta hallinnollista ja operatiivista paatantavaltaa kayttaa pelastusjohtaja tai hanen
estyneena ollessaan pelastuspaallikkd tai riskienhallintapaallikkd. Toimialueellaan
hallinnollista ja operatiivista paatantavaltaa toimivaltuutuksiensa puitteissa kayttaa
palopaallikkd tai hanen sijaisensa ja ensihoitoa koskevissa asioissa
ensihoitopaallikko tai hanen estyneena ollessaan ensihoitomestari. Muulloin valtaa
kayttavat paallystéviranhaltijat.



Palopaallikké tai hanen sijaisensa ohjaa ja valvoo toimialueensa toimipisteiden
toimintaa.

Operatiivisesta johtamistoiminnasta vastaa paivystysalueen paallystopaivystaja, ellei
palopaallikkd, apulaispalopaallikkd, valmiuspaallikkd, valmiuskoordinaattori,
riskienhallintapaallikkd, pelastuspaallikké tai pelastusjohtaja ota johtovastuuta.
Miehistd-, yksikdnjohtaja- ja paallystopaivystys jarjestetdan pelastusjohtajan
toimiohjeen maarittelemalla tavalla.

Virka-ajan ulkopuolella paallystopaivystaja ja muut paallystoviranhaltijat huolehtivat
siitd, ettd alueensa paloasemien valmiudet ovat asianmukaisessa kunnossa.

Pelastusjohtaja voi antaa toimiohjeellaan yksityiskohtaisempia ohjeita operatiivisen
toiminnan johtamistoiminnasta seka pelastustoiminnan johtovastuiden muuttumisesta
suuronnettomuustilanteissa tai vastaavissa.

Toimipisteen (pelastusaseman) toiminnasta vastaa aseman ylin pelastustoimen
henkild kuten palopaallikkd, apulaispalopaallikkd, palomestari tai muu nimetty
pelastuslaitoksen viranhaltija. Han huolehtii vastuulle nimetyn paloaseman tai
paloasemien normaali-, hairiétilanne- ja poikkeusolojen aikaisesta operatiivisen
toimintavalmiuden yllapidosta, henkildston ammattitaidon ja koulutuksen
yllapitamisesta, onnettomuuksien ennaltaehkaisysta seka valistus- ja
neuvontatoiminnasta.

Onnettomuus- ja vaaratilanteissa pelastusmuodostelmia halytetaan ns.
laheisyysperiaatteen ja tarkoitusperiaatteen mukaisesti. Onnettomuuskohteeseen voi
nain tulla muodostelmia usealta paivystysalueelta ja jopa toisilta pelastustoimen
alueilta.

3LUKU  HENKILOSTON KELPOISUUSVAATIMUKSET JA ERAAT TYOTEHTAVAT
10 § Tehtivit

Henkilosto jaetaan paallystoon, alipaallystéon, miehistoon ja muuhun henkildstéon
erikseen toimiohjeessa maaritetylla tavalla.

Pelastusasemilla olevien henkildiden tehtavat maaraytyvat paaosin sen mukaan,
mitd tehtavia ko. paloaseman vastuualueeseen kuuluu. Paloasemilla voi olla
erityistehtavind esim. ensihoitopalvelua, vesisukellusta, jalkivahinkojen torjuntaa,
alusten ja muun erikoiskaluston kaytt6a. Paloasemakohtaiset erityistehtavat
maaritetaan toimiohjeella.

Pelastusjohtajan antamassa toimiohjeessa on maaritelty viranhaltijoiden ja
tyontekijoiden yleisimmat tyotehtavat. Esimiestasolla olevat henkilot paattavat
henkiloston tehtavista toimipisteissa, ellei sitd muualla ole mainittu. Viran- ja
toimenhaltijalle voidaan laatia yksityiskohtaisempi tehtdvakuvaus. Henkiloston tulee
suorittaa myos muut esimiestensd maaraamat tehtavat.

Viran- ja toimenhaltijan tehtaviin kuuluu omalta osaltaan osallistua onnettomuuksien
ehkaisytoimintaan seka koulutus-, valistus- ja neuvontatoimintaan.

Tehtavien hoitamisessa noudatetaan toimiohjeita seka esimiesten antamia
maarayksia.



11 § Kelpoisuusvaatimukset

Nimike
Valitdn esimies

Kelpoisuusvaatimukset

Yleisimmat tehtavat

Pelastusjohtaja
Apulaiskaupunginjohtaja

Pelastuslain (379/2011) 57 §:n seka valtioneuvoston asetuksen
pelastustoimesta (407/2011) 6 §:n mukainen paallyston kelpoisuus.

Ajokorttivaatimus on vahintaan B-kortti.

Pelastusjohtajan tehtavistd on maaratty hallintosdannossa.

johtaa, suunnittelee ja kehittda Pohjois-Savon pelastuslaitoksen
toimintaa maakunnan kokonaisturvallisuuden nakokulmasta

vastaa pelastuslaitosta koskevasta ja Pohjois-Savon
aluepelastuslautakunnan paatettavaksi tulevien asioiden
valmistelusta ja paatosten taytantdonpanosta

vastaa pelastuslaitokselle asetettujen toiminnallisten ja taloudellisten
tavoitteiden saavuttamisesta

vastaa pelastuslaitoksen toiminnan ja resurssien suunnittelusta seka
seurannasta

vastaa pelastuslaitosta koskevasta sidosryhmayhteistyosta
maakunnallisesti ja valtakunnallisesti

vastaa maakunnan ylimmalle pelastustoimen viranhaltijalle
saadetyista viranomaistehtavista ja kayttaa toimialan ylinta
paatosvaltaa

raportoi toiminnastaan aluepelastuslautakunnalle,
kaupunginhallitukselle ja ensihoitopalvelusta Pohjois-

Savon sairaanhoitopiirille

toimii esittelijand maakunnallisessa aluepelastuslautakunnassa

toimii pelastuslaitoksessa kuntalain mukaisena tilivelvollisena

maaraa maakunnan pelastusviranomaisina toimivat pelastustoimen
viranhaltijat

paattaa palvelussuhteeseen ottamisesta ja palkasta

paattaa palveluiden, kaluston ja tarvikkeiden hankinnasta
talousarvion mukaisesti

paattaa vastuualueen kehittamistoimenpiteista



Nimike
Valiton esimies

Kelpoisuusvaatimukset

Yleisimmat tehtavat

Pelastuspaallikko
Pelastusjohtaja

Pelastuslain (379/2011) 57 §:n seka valtioneuvoston asetuksen
pelastustoimesta (407/2011) 6 §:n mukainen paallyston kelpoisuus.

Ajokorttivaatimus on vahintaan B-kortti.

vastaa toimintojen- ja talouden toteutumisesta vastuualueellaan

- ohjaa pelastuspaallikon vastuulle maarattyjen tiimien ja tyéryhmien
toimintaa

- laatii vastuualuetta koskevien toimintojen ja talouden
seurantaraportit

- vastaa pelastuslaitoksen teknisten palveluiden toiminnasta

- vastaa pelastustoiminnan johto- ja tilannekeskuksen
toiminnasta seka ISTIKEn toiminnasta

- vastaa kv-pelastustoiminnan koordinoinnista

- johtaa pelastuslaitoksen toimintaa pelastusjohtajan estyneena
ollessa

- toimii riskienhallintapaallikdn sijaisena hanen ollessaan estyneena
hoitamaan virkaansa

- vastaa alaisensa henkildstdn johtamisesta ja
kehityskeskusteluista

- ohjaa ja seuraa sammutus- ja pelastustoimintaa alueella

- ohjaa ja vastaa pelastustoiminnan suunnitelmien
(pelastuslaki 47-48 §, SM.n asetus 1363/2018) laatimista
ja toteuttamista alueella

- suorittaa palotarkastuksia vaativissa kohteissa

- ohjaa ja vastaa sisaisen koulutuksen toteuttamista alueella

- avustaa pelastusjohtajaa toimialaansa kuuluvien tehtavien
hoitamisessa

- osallistuu tarvittaessa pelastustoiminnan johtamiseen

- suorittaa muut pelastusjohtajan maaraamat tehtavat



Nimike
Valitdn esimies

Kelpoisuusvaatimukset

Yleisimmat tehtavat

Nimike
Valitdn esimies

Kelpoisuusvaatimukset

Riskienhallintapaallikko
Pelastusjohtaja

Pelastuslain (379/2011) 57 §:n seka valtioneuvoston asetuksen
pelastustoimesta (407/2011) 6 §:n mukainen paallyston kelpoisuus.

Ajokorttivaatimus on vahintaan B-kortti.

- vastaa toimintojen- ja talouden toteutumisesta vastuualueellaan

- ohjaa riskienhallintapdallikdn vastuulle maarattyjen tiimien ja
tyéryhmien toimintaa

- ohjaa valmiuspaallikon ja valmiuskoordinaattorin vastuulle kuuluvaa
varautumis- ja valmiustoimintaa

- ohjaa turvallisuuskoulutuspaallikdn vastuulla olevaa ulkoista
koulutustoimintaa

- laatii vastuualuetta koskevien toimintojen ja talouden
seurantaraportit

- toimii pelastuspaallikdn sijaisena hanen estyneena ollessa
hoitamaan virkaansa

- vastaa alaisensa henkildstdn johtamisesta ja
kehityskeskusteluista

- vastaa palvelutasopaatokseen liittyvan riskianalyysin seka
valvonta- ja turvallisuusviestintdsuunnitelman laadinnasta

- suorittaa palotarkastuksia vaativissa kohteissa

- ohjaa ja vastaa pelastuslaitoksen ohjaus-, neuvonta-,
turvallisuusviestinta- ja valvontatehtavien toteutumista alueella

- avustaa pelastusjohtajaa toimialaansa kuuluvien tehtavien hoidossa
- osallistuu tarvittaessa pelastustoiminnan johtamiseen

- suorittaa muut pelastusjohtajan maaraamat tehtavat

Ensihoitopaallikko
Pelastusjohtaja

Soveltuva korkeakoulututkinto seka riittdva tydkokemus ensihoidon
tehtavaalueesta.

Ajokorttivaatimus on vahintaan B-kortti.



Yleisimmat tehtavat

vastaa pelastuslaitoksen tuottaman ensihoitopalvelun
tuloksellisuudesta ja taloudesta

vastaa alaisensa henkiloston johtamisesta ja kehityskeskusteluista
vastaa pelastuslaitoksen ensihoitopalvelun kehittamisesta
vastaa ensihoitohenkildstdn ja kalustoresurssien suunnittelusta

valmistelee ensihoitopalvelun sopimukset ja toimintaohjeet
yhteistydssa sairaanhoitopiirin kanssa

valmistelee ensihoitopalvelua koskevat pelastuslaitoksen
toimiohjeet

osallistuu ensihoitohenkildston rekrytointiprosesseihin

vastaa osaltaan ensihoitohenkildstdn tyoturvallisuudesta ja sen
kehittamisesta

ohjaa ensihoitopaallikdn vastuulle maarattyjen tiimien ja
tyéryhmien toimintaa

valvoo ja ohjaa ensihoitopalvelun valmiuden yllapitoa seka
henkiloston kelpoisuuksia

osallistuu ensihoitopalvelun normaaliajan ja poikkeusolojen
suunnitteluun seka kehittamiseen muiden alan toimijoiden kanssa

vastaa ensihoitohenkiloston osaamisen kehittamisesta,
perehdytyksen suunnittelusta ja ohjeistuksesta

vastaa osaltaan ensihoitopalvelun laadusta ja
reklamaatioiden kasittelysta

osallistuu tarvittaessa ensihoitopalvelun tehtaviin ja
kenttajohtamiseen

vastaa sairaanhoitopiirin antamien ohjeiden
kouluttamisesta alaiselleen ensihoitohenkilostolle
ja valvoen niiden noudattamista

huolehtii osaltaan yhteistyosta
pelastusviranomaisten ja muiden
yhteistoimintaviranomaisten seka hatakeskuksen
kanssa

suorittaa muut pelastusjohtajan maaraamat tehtavat.

10



Nimike
Valiton esimies

Kelpoisuusvaatimukset

Yleisimmat tehtavat

11

Henkilosto- ja hallintopaallikko
Pelastusjohtaja

Soveltuva korkeakoulututkinto seka riittadva tydkokemus
tehtavaalueesta.

Ajokorttivaatimus on vahintaan B-kortti.

- maarittada, linjaa ja ohjaa pelastuslaitoksen henkilostopolitikkaa ja
palvelussuhdeasioita

- vastaa alaisensa toimistohenkilston ja
hallintohenkil6ston johtamisesta ja

kehityskeskusteluista

- vastaa henkildosto- ja hallintopalveluiden toimivuudesta,
kehittamisesta ja raportoinnista

- vastaa alaisensa henkiloston johtamisesta ja kehityskeskusteluista

- toimii tydnantajan edustajana henkildst6a koskevissa neuvotteluissa
ja palkkausjarjestelmia kehitettaessa

- vastaa pelastuslaitoksen henkildstdésuunnittelusta ja -raportoinnista

- vastaa osaamisen johtamisen, koulutuksen ja henkildstdn
kehittamisprosesseista

- vastaa tyohyvinvointiasioista ml. tyGterveys-, yhteistoiminta-,
tydkyky- ja virkistysasiat

- toimii tydsuojelutoimikunnan puheenjohtajana
- vastaa rekrytointiprosessista ja rekrytointiesitysten tekemisesta

- vastaa palkka- ja muista palvelussuhteeseen liittyvien esitysten
tekemisesta

- vastaa henkildston uudelleensijoittamis- ja tehtavien
muutosesitysten tekemisesta

- vastaa sisaisen valvonnan ohjeistuksesta, suunnittelusta ja
raportoinnista

- tukee ja ohjaa esimiehia henkilostojohtamisen prosesseissa

- tydyhteisdviestinnan vastuuhenkiléna toimiminen, viestinnan
kehittaminen ja ohjaaminen

- vastaa aluepelastuslautakunnan ja tydsuojelutoimikunnan
kokousasioiden valmistelusta ja taytantdonpanosta

- vastaa pelastussukellusohjeen mukaisesta henkiléstdon
toimintakykytestausasioiden koordinoimisesta

- ohjaa henkilosto- ja hallintopaallikén vastuulle maarattyjen tiimien ja



Nimike
Valiton esimies

Kelpoisuusvaatimukset

Nimike
Valitdn esimies

Kelpoisuusvaatimukset

Nimike
Valitdn esimies

Kelpoisuusvaatimukset

Nimike
Valitdn esimies

Kelpoisuusvaatimukset
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tydryhmien toimintaa

- toimii koulutus- ja resurssikeskuksen vetajana

- toimii pelastuslaitoksen henkildstdn toimintakyvyn tukemiseksi ja
yllapitamiseksi perustetun tydyksikon vetajana ja esimiehena

- osallistuu palomuseon kehittamiseen ja toimii palomuseotyéryhman
puheenjohtajana

- suorittaa muut pelastusjohtajan maaraamat tehtavat

Palopaallikko
Pelastuspaallikkd tai riskienhallintapaallikko.

Pelastuslain (379/2011) 57 §:n seka valtioneuvoston asetuksen
pelastustoimesta (407/2011) 6 §:n mukainen paallystén kelpoisuus.

Ajokorttivaatimus on vahintaan BC- kortti.

Apulaispalopaillikko
Kuopion toimialueen palopaallikko.

Pelastuslain (379/2011) 57 §:n seka valtioneuvoston asetuksen
pelastustoimesta (407/2011) 6 §:n mukainen paallyston kelpoisuus.

Ajokorttivaatimus on vahintaan BC- kortti.

Valmiuspaallikko

Riskienhallintapaallikké tai pelastuspaallikkd

Pelastuslain (379/2011) 57 §:n seka valtioneuvoston asetuksen
pelastustoimesta (407/2011) 6 §:n mukainen paallystdn kelpoisuus tai
soveltuva korkeakoulututkinto.

Ajokorttivaatimus on vahintaan B-kortti.

Valmiuskoordinaattori

Riskienhallintapaallikko tai pelastuspaallikkd

Pelastuslain (379/2011) 57 §:n seka valtioneuvoston asetuksen
pelastustoimesta (407/2011) 6 §:n mukainen paallystdn kelpoisuus tai

soveltuva korkeakoulututkinto.

Ajokorttivaatimus on vahintaan B- kortti.



Nimike
Valitdn esimies

Kelpoisuusvaatimukset

Muut vaatimukset

Nimike

Valiton esimies

Kelpoisuusvaatimukset

Muut vaatimukset

Nimike
Valiton esimies

Kelpoisuusvaatimukset

Muut vaatimukset

Nimike

Valitdn esimies

Kelpoisuusvaatimukset

Muut vaatimukset

Palomestari
Palopaallikko tai apulaispalopaallikkd (vaihtelee toimipistekohtaisesti)

Pelastuslain (379/2011) 57 §:n seka valtioneuvoston asetuksen
pelastustoimesta (407/2011) 6 §:n mukainen paallyston kelpoisuus.

Ajokorttivaatimus on vahintaan BC- kortti.

Osalllistuu tarvittaessa vapaamuotoiseen varallaoloon tyaikalain ja
virkaehtosopimuksen mukaisesti.

Palotarkastaja

Riskienhallintapaallikkd, palopaallikkd, apulaispalopaallikké tai
palomestari (vaihtelee toimipistekohtaisesti).

Soveltuva korkeakoulututkinto, rakennusteknikon tutkinto tai muu
soveltuva tutkinto.

Ajokorttivaatimus on vahintaan B-kortti.
Osalllistuu tarvittaessa vapaamuotoiseen varallaoloon ty6aikalain ja
virkaehtosopimuksen mukaisesti.

Osallistuessaan yksikonjohtaja- tai paallystdvarallaoloon edellytetaan
tahan tehtavaan soveltuva kelpoisuus.

Ruiskumestari / vuoromestari
Palomestari tai apulaispalopaallikké (vaihtelee toimipistekohtaisesti).

Pelastuslain (379/2011) 57 §:n seka valtioneuvoston asetuksen
pelastustoimesta (407/2011) 6 §:n mukainen alipaallyston kelpoisuus.

Ajokorttivaatimus on vahintaan BC-kortti.

Osallistuu tarvittaessa vapaamuotoiseen varallaoloon tyaikalain ja
virkaehtosopimuksen mukaisesti.

Paloesimies

Palopaallikkd, palomestari tai ruiskumestari
(vaihtelee toimipistekohtaisesti).

Pelastuslain (379/2011) 57 §:n seka valtioneuvoston asetuksen
pelastustoimesta (407/2011) 6 §:n mukainen alipaallyston kelpoisuus.

Ajokorttivaatimus on vahintdan BC-kortti.

Osalllistuu tarvittaessa vapaamuotoiseen varallaoloon
tydaikalain ja virkaehtosopimuksen mukaisesti.
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Nimike

Valiton esimies

Kelpoisuusvaatimukset

Muut vaatimukset

Nimike

Valitdn esimies

Kelpoisuusvaatimukset

Muut vaatimukset

Nimike
Valitdn esimies

Kelpoisuusvaatimukset

Ylipalomies

Palomestari, ruiskumestari, vuoromestari, paloesimies tai
kalustomestari (vaihtelee toimipistekohtaisesti). Toimiessaan
ensihoitopalvelussa laakintaesimies.

Pelastuslain (379/2011) 57 §:n seka valtioneuvoston asetuksen
pelastustoimesta (407/2011) 6 §:n mukainen miehistdén kelpoisuus.
Toimiessaan ensihoitopalvelussa, Pohjois-Savon sairaanhoitopiirin
ensihoidon palvelutasopaatéksen mukainen perustason ensihoidon
kelpoisuus.

Ajokorttivaatimus on vahintdan BC-kortti.

Osallistuu tarvittaessa vapaamuotoiseen varallaoloon ty6aikalain ja
virkaehtosopimuksen mukaisesti.

Palomies

Palomestari, ruiskumestari, vuoromestari, paloesimies tai
toimipistevastaava (vaihtelee toimipistekohtaisesti). Toimiessaan
ensihoitopalvelussa laakintaesimies.

Pelastuslain (379/2011) 57 §:n seka valtioneuvoston asetuksen
pelastustoimesta (407/2011) 6 §:n mukainen miehistdén kelpoisuus.
Toimiessaan ensihoitopalvelussa, Pohjois-Savon sairaanhoitopiirin
ensihoidon palvelutasopaatoksen mukainen perustason ensihoidon
kelpoisuus.

Ajokorttivaatimus on vahintaan BC -kortti.

Osallistuu tarvittaessa vapaamuotoiseen varallaoloon tydaikalain ja
virkaehtosopimuksen mukaisesti.

Ensihoitomestari
Ensihoitopaallikkd

Kelpoisuusvaatimuksena on soveltuva korkeakoulututkinto seka
riittdva tydkokemus ensihoidon tehtavaalueesta seka sosiaali- ja

14

terveysministerion asetuksen ensihoitopalvelusta (340/2011) mukaiset
hoitotason kelpoisuusvaatimukset seka voimassa oleva Pohjois-Savon

sairaanhoitopiirin myodntama lupa toimia hoitotason ensihoitajana.

Ajokorttivaatimus on vahintaan BC1-ajokortti.
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Nimike Laakintaesimies
Valiton esimies Ensihoitopaallikko tai hanen estyneena ollessaan ensihoitomestari

Kelpoisuusvaatimuksena on sosiaali- ja terveysministerion asetuksen
ensihoitopalvelusta (340/2011) mukaiset hoitotason
kelpoisuusvaatimukset seka voimassa oleva Pohjois-Savon
sairaanhoitopiirin myéntadma lupa toimia hoitotason ensihoitajana seka
vahintdan kolmen vuoden tydkokemus hoitotason tehtavista.

Ajokorttivaatimus on vahintaan BC1-ajokortti.

Nimike Ensihoitaja-palomies

Valitdn esimies Laakintaesimies tai toimiessaan pelastustoimen tehtavissa
palomestari, ruiskumestari tai paloesimies

Kelpoisuusvaatimukset  Kelpoisuusvaatimuksena on sosiaali- ja terveysministerion asetuksen
ensihoitopalvelusta (340/2011) mukaiset hoitotason
kelpoisuusvaatimukset seka voimassa oleva Pohjois-Savon
sairaanhoitopiirin myéntama lupa toimia hoitotason ensihoitajana.
Liséksi hanella tulee olla Pelastuslain (379/2011) 57 §:n ja
valtioneuvoston asetuksen pelastustoimesta (407/2011) 6 §:n mukainen
miehistdn kelpoisuus.

Ajokorttivaatimus on vahintdan BC-kortti.

Muut vaatimukset Osalllistuu tarvittaessa vapaamuotoiseen varallaoloon ty6aikalain ja
virkaehtosopimuksen mukaisesti.

Nimike Ensihoitaja
Valitdn esimies Laakintaesimies (tai palomestari tai sijaisensa Suonenjoella)

Kelpoisuusvaatimukset  Kelpoisuusvaatimuksena on sosiaali- ja terveysministerion asetuksen
ensihoitopalvelusta (340/2011) mukaiset hoitotason
kelpoisuusvaatimukset seka voimassa oleva Pohjois-Savon
sairaanhoitopiirin myodntama lupa toimia hoitotason ensihoitajana.

Ajokorttivaatimus on vahintaan BC1-ajokortti.

Muut vaatimukset Osalllistuu tarvittaessa vapaamuotoiseen varallaoloon
ensihoitovalmiuden yllapitamiseksi tyOaikalain ja
virkaehtosopimuksen mukaisesti.

Nimike Ensihoitaja Il (virka) Suonenjoki ja Varkaus

Valitdn esimies Laakintaesimies (tai palomestari tai sijaisensa Suonenjoella)

Kelpoisuusvaatimukset  Kelpoisuusvaatimuksena on sosiaali- ja terveysministerion asetuksen
ensihoitopalvelusta (340/2011) 11§:n mukaiset siirtymasaannodkset

koskien hoitotason kelpoisuutta seka voimassa oleva Pohjois-Savon
sairaanhoitopiirin myodntama lupa toimia hoitotason ensihoitajana.



Muut vaatimukset

Nimike
Valitdn esimies

Kelpoisuusvaatimukset

Muut vaatimukset

Nimike
Valitdn esimies

Kelpoisuusvaatimukset

Nimike
Valiton esimies

Kelpoisuusvaatimukset

Nimike
Valitdn esimies

Kelpoisuusvaatimukset
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Ajokorttivaatimus on vahintaan BC1-ajokortti.

Osalllistuu tarvittaessa vapaamuotoiseen varallaoloon
ensihoitovalmiuden yllapitamiseksi tytaikalain ja
virkaehtosopimuksen mukaisesti.

Ensihoitaja lll (tyosuhteinen, perustaso)
Laakintaesimies (tai palomestari Suonenjoella)
Terveydenhuollon ammattihenkildistd annetussa laissa
(5659/1994) tarkoitettu terveydenhuollon ammattihenkilén
patevyys, jolla on ensihoitoon suuntautuva koulutus seka
hyvaksytysti suoritettu Pohjois-Savon sairaanhoitopiirin
perustason hoitovelvoite.

Ajokorttivaatimus on vahintaan BC1-ajokortti.

Osalllistuu tarvittaessa vapaamuotoiseen varallaoloon

ensihoitovalmiuden yllapitdmiseksi tydaikalain ja
virkaehtosopimuksen mukaisesti.

ICT-asiantuntija

Pelastuspaallikko tai riskienhallintapaallikko

Soveltuva korkeakoulututkinto seka riittava tydkokemus
tehtavaalueesta.

Ajokorttivaatimus on vahintdan B-kortti.

Turvallisuuskoulutuspaillikko

Riskienhallintapaallikkd

Kelpoisuusvaatimuksena on pelastuslain (379/2011) 57 §:n seka
valtioneuvoston asetuksen pelastustoimesta (407/2011) 6 §:n mukainen
paallystdn kelpoisuus tai muu tehtavaan soveltuva tutkinto seka
kokemusta turvallisuuskoulutuksesta.

Ajokorttivaatimus on vahintdan B-ajokortti.

Koulutusasiantuntija (ensihoito)
Turvallisuuskoulutuspaallikko tai/ja ensihoitopaallikkd
Kelpoisuusvaatimuksena on sosiaali- ja terveysministerion asetuksen

ensihoitopalvelusta (340/2011) mukaiset hoitotason
kelpoisuusvaatimukset.

Ajokorttivaatimus on vahintdan B-ajokortti.



Nimike
Valiton esimies

Kelpoisuusvaatimukset

Nimike

Valitdn esimies

Kelpoisuusvaatimukset

Muut vaatimukset

Nimike

Valitdn esimies

Kelpoisuusvaatimukset

Muut vaatimukset

Nimike
Valiton esimies

Kelpoisuusvaatimukset

Muut vaatimukset
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Koulutusasiantuntija (pelastustoimi) / turvallisuuskouluttaja
Turvallisuuskoulutuspaallikké tai riskienhallintapaallikkd
Kelpoisuusvaatimuksena on pelastuslain (379/2011) 57 §:n seka
valtioneuvoston asetuksen pelastustoimesta (407/2011) 6 §:n mukainen

miehiston kelpoisuus tai muu, tehtavaan soveltuva tutkinto

Ajokorttivaatimus on vahintaan B-ajokortti.

Yksikonjohtaja

Palomestari tai toimipistevastaava (vaihtelee
toimipistekohtaisesti).

Pelastuslain (379/2011) 57 §:n seka valtioneuvoston asetuksen
pelastustoimesta (407/2011) 7 §:n mukainen kelpoisuus.

Osalllistuu tarvittaessa vapaamuotoiseen varallaoloon ty6aikalain ja
virkaehtosopimuksen mukaisesti. Talléin ajokorttivaatimus on
vahintdan BC-kortti.

Nuorempi sammutusmies, sammutusmies ja
vanhempi sammutusmies

Palomestari tai yksikdnjohtaja.

Pelastuslain (379/2011) 57 §:n seka valtioneuvoston asetuksen
pelastustoimesta (407/2011) 7 §:n mukainen kelpoisuus.

Osallistuu tarvittaessa vapaamuotoiseen varallaoloon tydaikalain ja
virkaehtosopimuksen mukaisesti.

Toimiessa pelastusajoneuvon kuljettajana ajokorttivaatimuksena tallGin
on vahintaan BC- kortti.

Kalustomestari

Pelastuspaallikkd

Pelastuslain (379/2011) 57 §:n ja valtioneuvoston asetuksen
pelastustoimesta (407/2011) 6§:n mukainen kelpoisuus tai muu virkaan
soveltuva tutkinto.

Ajokorttivaatimus on vahintdan BC -kortti.

Pelastuskaluston, laitteiden ja varusteiden hyva tuntemus seka
kokemusta pelastuskaluston huolto- ja kunnostustydsta.



Nimike
Valiton esimies

Kelpoisuusvaatimukset

Muut vaatimukset

Nimike
Valiton esimies

Kelpoisuusvaatimukset

Nimike
Valitdn esimies

Kelpoisuusvaatimukset

Nimike
Valitdn esimies

Kelpoisuusvaatimukset

Nimike
Valiton esimies

Kelpoisuusvaatimukset
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Palomies (tekniikka)
Kalustomestari

Pelastuslain (379/2011) 57 §:n seka valtioneuvoston asetuksen
pelastustoimesta (407/2011) 6 §:n mukainen miehiston kelpoisuus.

Ajokorttivaatimus on vahintaan BC -kortti.

Osalllistuu tarvittaessa vapaamuotoiseen varallaoloon ty6aikalain ja
virkaehtosopimuksen mukaisesti.

Elektroniikka-asentaja
Kalustomestari

Elektroniikka-asentajan ammattikoulutus ja riittdva kokemus
ammattialaltaan.

Ajokorttivaatimus on vahintdan B-kortti.

Autonasentaja

Kalustomestari

Riittava tydkokemus ammattialalta, josta osa raskaan kaluston
kokemusta, seka autonasentajan ammattikoulutus tai muu soveltuva

tutkinto.

Ajokorttivaatimus on vahintaan BC-kortti.

Kalustonhoitaja

Kalustomestari

Riittava tydkokemus ammattialalta, josta osa raskaan kaluston
kokemusta, seka soveltuva ammattikoulutus tai muu soveltuva

tutkinto.

Ajokorttivaatimus on vahintdan BC-kortti.

Palomestari (tilannekeskus)

Pelastuspaallikko

Pelastuslain (379/2011) 57 §:n ja valtioneuvoston asetuksen
pelastustoimesta (407/2011) 6 §:n mukainen paallyston

kelpoisuus.

Ajokorttivaatimus on vahintadan B-kortti.



Nimike
Valiton esimies

Kelpoisuusvaatimukset

Nimike
Valiton esimies

Kelpoisuusvaatimukset

Nimike
Valiton esimies

Kelpoisuusvaatimukset

Nimike
Valiton esimies

Kelpoisuusvaatimukset

Nimike
Valitdn esimies

Kelpoisuusvaatimukset

Nimike
Valiton esimies

Kelpoisuusvaatimukset
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Tilannekeskuspaivystaja
Palomestari (tilannekeskus)
Soveltuva pelastusalan tutkinto.

Ajokorttivaatimus on vahintaan B-ajokortti.

Taloussuunnittelija
Henkil6sto- ja hallintopaallikkd
Soveltuva korkeakoulututkinto tai aikaisempi alan

opistoasteinen tutkinto seka kokemusta talous- ja
asiakirjahallintotehtavista.

Palvelussuhdeasiantuntija
Henkil6sto- ja hallintopaallikkd

Soveltuva korkeakoulututkinto tai aikaisempi alan
opistoasteinen tutkinto seka kokemusta HR- tehtavista.

Resurssikoordinaattori
Henkildstd- ja hallintopaallikkd

Soveltuva korkeakoulututkinto

Liikuntakoordinaattori
Henkilosto- ja hallintopaallikkd

Soveltuva korkeakoulututkinto tai alan ammatillinen perustutkinto seka
kokemusta pelastustoimesta.

Tyokykykoordinaattori
Henkil6sto- ja hallintopaallikkd

Soveltuva korkeakoulututkinto tai alan ammatillinen perustutkinto seka
kokemusta pelastustoimesta.



20

Nimike Toimistosihteeri

Valitdn esimies Henkildstd- ja hallintopaallikkd
Kelpoisuusvaatimukset ~ Vahintaan soveltuva ammatillinen perustutkinto tai aikaisempi

opistoasteinen ammatillinen koulutus sekad kokemusta samankaltaisista
tehtavista.

Muun henkildstdn kelpoisuusvaatimuksista paattaa valinnan suorittava viranhaltija.

12 § Muut maaraykset

Mikali on epaselvyytta siita, kenen ratkaistavaksi asia kuuluu,
kasittelijan maaraa pelastusjohtaja tai hanen sijaisensa.

LITTEET

Liite 1 Organisaatiokaavio
Liite 2 Toimialueet



